
Distrito Escolar Unificado Mt. Diablo                      Resumen de Acción de la Junta 

           Junta de Gobierno                                      Las acciones se describen en letra verde y  
TIPO: Reunión Regular de la Junta (AB)                           los votos se abrevian con "#si - #no"​
FECHA: 22/06/2020 HORA: 6:00 PM                               Encuentre la agenda, archivos adjuntos y  

UBICACIÓN: Virtual                                                             grabaciones en mdusd.org/agendasminutes  
                                                    Comentarios públicos han sido publicados aquí.  
 
La Sesión Cerrada comenzará a las 3:30 PM virtualmente.  
La Sesión Abierta comenzará a las 6:00 PM virtualmente. 
Ver información de transmisión en mdusd.org/agendasminutes  
 

Los comentarios públicos recibidos el lunes, 22/06/2020 por correo de voz al (801) 228-0093 o por correo electrónico a 
BoardComments@mdusd.org se ingresarán en el registro público.  
 

ACTAS DE LA REUNION se publicarán posteriormente en mdusd.org/boardactions ​
 
Para algunos artículos, debido a las transiciones del personal, la Directora de Apoyo Educativo Jennifer Sachs se designa 
como firma final en lugar del Superintendente Dr. Rob Martínez.  
 
Aviso de Revisiones a la Agenda de la Junta:  
19/06/2020 a las 12:30 PM - La hora de inicio de la Sesión Cerrada se revisó de 4:00 PM a 3:30 PM.  
19/06/2020 a las 12:40 PM - El resumen del expediente para el ítem 17.2 fue revisado para corregir errores 
administrativos menores y una fecha incorrecta. 
 
1.0  Apertura de la Sesión  
       1.1  Llevar a cabo la llamada de lista                                                                                      ​ ​  Información 
 

2.0 Comentario Público  
       2.1  Comentario público: El público puede dirigirse a la Junta en relación con los                      ​                 Información 

temas que están programados para discusión durante la Sesión Cerrada solamente.  
Estas presentaciones están limitadas a tres minutos cada una, o un total de treinta  
minutos para todos los oradores o el límite de tres minutos puede acortarse. No se  
les permite a los oradores ceder su tiempo.  

 

3.0  Agenda de la Sesión Cerrada 
        3.1  Negociaciones: La Junta puede discutir negociaciones o proporcionar instrucciones      ​                Información 

 a sus representantes con respecto a los empleados representados, de conformidad con 
 EERA (Sección 3549.1 del Código de Gobierno) Negociadores de la agencia: Jennifer Sachs, 
 Wendi Aghily, Mike Berg, Lisa Gonzales y Cesar Alvarado; Agencias: MDEA, DMA, MDSPA, 
 CSEA, CST Local 1 y Teamsters Local 856  

 

   3.2   Disciplina, Despido, Liberación o Reasignación de Empleado Público (Código de Gobierno       Información/Acción 

                Sec. 54957 (b) (1)) - Cinco casos 
   3.3   Readmisión del estudiante # 06-20 a las Escuelas Regulares en el Distrito Escolar                      Información/Acción 
                Unificado Mt. Diablo 
                                                                            

4.0 Aplazar a Sesión Cerrada  
        4.1   Aplazar a Sesión Cerrada​ ​ ​ ​ ​ ​ ​                               Información 
 

5.0 Convocar de Nuevo la Sesión Abierta  
        5.1   Volver a convocar la Sesión Abierta ​ ​ ​ ​ ​ ​                ​  Información                       
 

6.0 Negocios Preliminares  
       6.1 Juramento de Lealtad e Llamada de lista ​​ ​ ​ ​ ​  ​                Información 
 

7.0 Informe de Acción Tomada en Sesión Cerrada  



       7.1 Negociaciones: la Junta puede discutir negociaciones o proporcionar instrucciones      ​                Información 
a sus representantes con respecto a los empleados representados, de conformidad con 
EERA (Sección 3549.1 del Código de Gobierno) Negociadores de la agencia: Jennifer Sachs, 
Wendi Aghily, Mike Berg, Lisa Gonzales y Cesar Alvarado; Agencias: MDEA, DMA, MDSPA,    
CSEA, CST Local 1 y Teamsters Local 856  
 

       7.2 Disciplina, Despido, Liberación o Reasignación de Empleado Público (Código de Gobierno                     Información/ 

               Sec. 54957 (b) (1)) - Cinco casos La Junta de Gobierno votó 5-0 para mantener la no reelección                 Acción 
               de tres maestros en la secundaria Mt. Diablo High School, Ygncaio Valley High School y el  
               Programa Bridge respectivamente y para rescindir la reasignación del Administrador de Apoyo  
               Escolar y el Director de Primaria. 

  

   7.3 Readmisión del Estudiante # 06-20 a las Escuelas Regulares en el Distrito Escolar                         Información/Acción 
                Unificado Mt. Diablo La Junta de Gobierno votó 5-0 para readmitir al estudiante # 6-20. 
 

8.0 Reconocimientos y Resoluciones  
       8.1    Reconocimiento de Graduados 2020 - Reflexiones de los Estudiantes  La Junta de Gobierno                 Información 
                 escuchó reflexiones de los estudiantes del MDUSD Anissa López, Eden Aenea, y Sierra Lees​ ​ ​  
       8.2    Reconocimiento Administrativo – Ganadores de Premios ACSA Región 6  La Junta de                             Información 
                 Gobierno reconoció a los Ganadores del Premio ACSA de la Región 6: Ganador Clasificado,  
                 Dominic Machi, Educación de Adultos Cynthia Paige Endow, y la ganadora de Educación  
                 Especial Jenny Vargas. 
9.0 Comentario Público                                                                                                                                                          Información 
       9.1    Comentario público: El público puede dirigirse a la Junta con respecto a cualquier artículo                    
                   dentro de la  jurisdicción de la Junta de Educación del Distrito Escolar Unificado Mt. Diablo que  
                 no esté en esta agenda. Estas presentaciones están limitadas a tres minutos cada una, o un total  
                 de treinta minutos para todos los oradores, o se puede acortar el límite de tres minutos. Si hay  
                 varios oradores sobre cualquier tema, el período del comentario público puede ser trasladado al  
                 final de la reunión. No se permite a los oradores ceder su tiempo. 
10.0 Comunicaciones 
     10.1    Organizaciones del Distrito: En las reuniones regulares de la Junta, un solo portavoz de cada               Información 

                 organización reconocida por el distrito puede hacer una breve presentación. Los artículos están 
                 limitados a aquellos que son informativos.  
11.0 Nombramiento de Empleado Público  
     11.1   Revisión y Aprobación Potencial de la Designación de Personal: Analista de Contratos                                     Acción 
     11.1   El nombramiento de Diana Englehomes se aprobó 5-0. 
     11.2   Revisión y Aprobación Potencial de la Designación de Personal: Director, Recursos Humanos                         Acción 
     11.2   El nombramiento del Dr. Daniel Scudero se aprobó 5-0. 
12.0 Reportes/Información 
      12.1  Información Actualizada del Equipo de Trabajo para el Regreso a la Escuela                                               Información 
13.0 Informes de los Miembros de la Junta  
      13.1  Informes de Miembros de la Junta                                                                                                                        Información 
14.0 Agenda de Consentimiento  
      14.1  Los elementos enumerados en la Agenda de Consentimiento se consideran rutinarios y serán                       Acción 

                 aprobados / adoptados por una sola moción. No habrá discusión separada de estos artículos;  
                sin embargo, cualquier artículo puede ser eliminado de la agenda de consentimiento a solicitud de  
                cualquier miembro de la Junta y será tratado por separado.  
     14.2   Revisión y Posible Renovación del Acuerdo de Contra Costa Community College y Acceso a Carreras            Acción 
                Pathways de Doble Inscripción entre el Distrito Escolar Unificado Mt. Diablo y Diablo Valley College  
                para el año escolar 2020-2021  
     14.3   Revisión y Aprobación Potencial del Memorando de Entendimiento entre el Distrito Escolar    Información/ Acción 
                Unificado Mt. Diablo y el Programa de Inducción de Maestros de la Oficina de Educación del  
                Condado de Contra Costa  
    14.4    Revisión y Aprobación Potencial de los Fondos de Ayuda de Emergencia del Acta para la Ayuda y Alivio      Acción 
                del Coronavirus, y Seguridad Económica (CARES) del Departamento de Educación de los EE. UU.  



    14.5    Pago a Frontline Technologies Group por la tarifa anual por la Ausencia del Empleado y Sistema de             Acción 
                Gestión de Ausencias de Empleados y Suplentes para el año escolar 2020-2021. 
               

   14.6     Revisión y Aprobación Potencial de la Subvención Federal para la Educación Profesional                              Acción  
                y Técnica Carl D. Perkins para 2020-2021.  
   14.7     Revisión y Aprobación Potencial de Imagine Learning Contrato de 3 años                                     Información /Acción  

   14.8     Revisión y Aprobación Potencial del Memorando de Entendimiento entre la Oficina                  Información /Acción 

                 de Educación del Condado de Alameda y el Distrito Escolar Unificado Mt. Diablo para  
                Desarrollo Profesional de Ciencias en las Primarias.  
   14.9     Revisión y Aprobación Potencial del Acuerdo de Mantenimiento y Soporte Anual 2020-2021                        Acción 
                entre MDUSD y Tyler Technologies Acción  
   14.10   Revisar y Considerar la Aprobación de Ajustes de Escuelas No Públicas para el Año Escolar 2019/20            Acción 

   14.11   Revisión y Aprobación Potencial de la Emisión del Aviso de Finalización de la Oferta                                        Acción   
                1820 / C977 / C977-2 para el Proyecto Paquete de Techo Veranal  3 de 2019 en las primarias Fair Oaks 
                Elementary School, y Gregory Gardens Elementary School y la secundaria Mt. Diablo High School (solo  
                el gimnasio). 
   14.12   Revisión y Aprobación Potencial de la Orden de Cambio Intermedio para la Oferta # 1847 / C995 con         Acción 
                Meehleis Modular Buildings, Inc., para el Almacén de Servicio de Alimentos 
   14.13   Revisión y Aprobación Potencial del Cambio de Proveedor para las Compras Grupales Paton de                   Acción 
                Ygnacio Valley High  School  
   14.14   Revisión y Aprobación Potencial de la Acción Recomendada para el Personal Clasificado                                 Acción 
   14.15   Revisión y Aprobación Potencial de la Acción Recomendada para el Personal Certificado                                    Acción 
   14.16   Revisión y Aprobación Potencial de la Solicitud para Aumentar y Disminuir el Equivalente de                         Acción 
                Tiempo Completo (FTE) del Personal Clasificado (2020-21) 
   14.17   Revisión y Aprobación Potencial de la Solicitud para Aumentar y Disminuir el Equivalente de                         Acción 
                Tiempo Completo (FTE) del Personal Certificado (2020-21) 
   14.18   Revisión y Aprobación Potencial de la Subvención de 19 FEMA para el Distrito Escolar Unificado                   Acción  
                Mt. Diablo 
   14.19   Revisión y Aprobación Potencial del MOU entre el Distrito Escolar Unificado Mt. Diablo y Alliant                   Acción       
                International University, Inc. Una Corporación de Beneficios de California para el Año escolar  
                2020-2021. 
   14.20   Revisión y Aprobación Potencial del MOU entre el Distrito Escolar Unificado Mt. Diablo y la                           Acción 
                Universidad Concordia Irvine; Practicum / trabajo de campo 
   14.21   Revisión y Aprobación Potencial del Memorando de Entendimiento entre el Distrito Escolar                          Acción 
                Unificado Mt. Diablo y Universidad Estatal de California, East Bay para el Año Escolar 2020-2021. 
 14.22   Revisión y Aprobación Potencial del Acuerdo entre el Distrito Escolar Unificado Mt. Diablo y la                      Acción 
                Universidad Luterana de California.  
   14.23   Revisar y Considerar la Aprobación del Aumento en el Contrato Maestro con Lindamood-Bell                       Acción 
                Learning Processes para el año escolar 2019/20.​  
 La Junta de Gobierno aprobó todos los puntos dentro de la agenda de consentimiento con un voto de 5-0,  
   excepto  ítems 14.5 y 14.17 que fueron extraídos para discusión separada. 
    
15.0 Elementos de Consentimiento Extraídos para Discusión  
         El punto 14.5 se aprobó con una votación de 5-0.  
         El punto 14.17 fue aprobado en votación de 3-2.  
16.0 Artículos de Consentimiento Apartados por el Personal  
17.0 Negocios / Elementos de Acción 
  17.1   Audiencia Pública: Borrador Preliminar Propuesto del Presupuesto 2020-21 Se llevó a cabo                   Información 
                una audiencia pública de 8:36 PM a 8:39 PM. No hubo comentarios públicos. 
     17.2   Audiencia Pública y Adopción del Plan de Servicio Anual y el Presupuesto Anual del Área del                         Acción 
                Plan Local de Educación Especial del Distrito Escolar Unificado Mt. Diablo (SELPA) para el año  
                escolar 2020-2021 Distrito Se realizó una audiencia pública de 8:52:00 p.m. a 8:56:10 p.m. No hubo 
                comentarios públicos. El ítem 17.2 fue aprobado 5-0. 
    17.3    Revisión y Aprobación Potencial del Informe de Operaciones COVID 19 para el Distrito              Información/Acción 



                 Escolar Unificado Mt. Diablo  
       El item 17.3 se aprobó como enmendado 5-0. 
   17.4    Revisión y Adjudicación Potencial de Solicitud de Propuesta, RFP # 1852 para Proveedores                              Acción 
              de Apoyo de Traducción para el Distrito Escolar Unificado Mt. Diablo. Ítem 17.4 aprobado 5-0. 
   17.5    Revisión y Aprobación Potencial del Contrato Anual con Curriculum Associates para i-Ready                           Acción 
               K- 8 y licencias de software de escuela secundaria (solo diagnóstico) para el año escolar 2020-2021.  
               Artículo 17.5 pospuesto al 13 de julio de 2020.  
   17.6    Revisión y Aprobación Potencial del Contrato entre el Distrito Escolar Unificado Mt. Diablo                             Acción 

                (MDUSD) y AVID para la Implementación Continua del Programa en las secundarias College Park HS, 
               Concord HS, e Ygnacio Valley HS; los colegios intermedios El Dorado, Oak Grove, Pine Hollow,  
               Pleasant Hill y Sequoia; College Now; y las primarias Bel Air, Delta View, El Monte, Fair Oaks,  
               Hidden Valley, Highlands, Mountain View, Pleasant Hill, Rio Vista, Shore Acres y Westwood. 
               El ítem 17.6 pasó 5-0  
   17.7    Revisión y Aprobación Potencial para Revisar la Descripción del Puesto y el Rango de Salario                          Acción 
               del Director de Tecnología e Innovación El ítem 17.7 fue aprobadó 4-1  
18.0 Sesión cerrada (Transferencia)  
    18.1    Los Elementos no Completados Durante la Primera Sesión Cerrada se Transferirán a esta Sesión Cerrada 
​
19.0 Volver a Convocar Sesión Abierta 
    19.1 Informe de Acción Tomada Durante la Sesión Cerrada                                                                                        Información 
20.0 Puntos Futuros de la Agenda 
    20.1 Información sobre los Elementos de la Agenda Futura                                                                                        Información 
21.0 Clausura 
21.1 Clausurar la reunión                                                                                                                                                        Información 
 
 
 
 

 


