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План - заходів 

спрямованих на запобігання та протидію булінгу (цькуванню), 
на 2023 - 2024 навчальний рік 

№ Заходи Терміни 
виконання 

Відповідальний 

Нормативно-правове та інформаційне забезпечення попередження насильства 
та боулінгу 

1 Підготовка наказу « Про затвердження плану 
заходів,  спрямованих на запобігання  та 
протидію булінгу (цькуванню) у 2023-2024 
навчальному році» 

    вересень Директор 
Корягіна О.М. 

2 Підготовка наказу «Про створення комісії з 
розгляду випадків булінгу 
в закладі освіти» 

Січень  директор 
Корягіна О.М. 

3 Наради з різними категоріями працівників з 
питань профілактики булінгу (цькування), про 
захист дітей від усіх форм насильства та 
жорстокого поводженняна : 2023 навчальний 
рік: педагогічний колектив; тех..  персонал 

Протягом 
року 

Вихователь – 
методист  

Красковська 
В.А. 

4 Обговорення правил поведінки у вікових 
групах, розміщення  їх у вікових групах 

Вересень Вихователь – 
методист  

Вихователі  
5 Підготовка методичних рекомендацій для 

педагогів з вивчення дитячого колективу, 
з розпізнавання ознак насильства різних видів 
щодо дітей. 

Жовтень Вихователь – 
методист  

Красковська 
В.А. 

6 Підготовка тематичних буклетів  Листопад Вихователі  
7 Перевірка інформаційної доступності правил 

поведінки та нормативних документів з 
профілактики булінгу (цькування) 

Жовтень Вихователь – 
методист  

Красковська 
В.А.  

8 Виступ на загальнобатьківських батьківських 
зборах з профілактики булінгу (цькування)  

Протягом 
року 

Вихователь – 
методист  



Вихователі 
Робота з педагогами та іншими працівниками  

1 Проведення  семінарів для педагогів щодо 
запобігання булінгу (цькування) та заходів 
реагування 

Протягом 
року 

Вихователь – 
методист  

Вихователі 
2 Наради з питань профілактики булінгу 

(цькування) з технічним персоналом 
 

Вересень 
Вихователь – 

методист 
Вихователі 

3 Заняття з елементами тренінгу для педагогів 
щодо запобігання булінгу (цькування)  

 
Січень 

Вихователь – 
методист  

Вихователі, 
залучені фахівці 

4 Співбесіда з вихователями за результатами 
діагностики дитячого колективу 

травень 
 

Вихователь – 
методист  

Вихователі 
5 Тренінг для педагогічних працівників 

«Протидія булінгу в закладах освіти» 
Протягом 

року 
Вихователь – 

методист  
Вихователі 

6 Анкетування для педагогічних працівників 
опитування з проблем насильства та цькування 
(булінгу).  

Протягом 
року 

Вихователь – 
методист  

Вихователі 
            Робота з дошкільниками 

1  «Я такий, як усі, бо я — людина»  (створення 
особливих умов піклування, діти з особливими 
потребами); 

 
листопад 

Вихователі інкл. 
групи 

2 «Ми всі живемо на Землі» (поважати та 
сприймати культуру і традиції свого та інших 
народів) 

 
 

Вихователі 
старшої групи 

3 Заняття для вихованців старшого дошкільного 
віку «Кого можна назвати другом або 
подругою?» 

 
Протягом 

року 

Вихователі 
 

4 День Смайлика   
«Посміхайтеся частіше один одному» 

Вересень  Вихователь – 
методист  

Вихователі 
5 Організація виставки робіт до міжнародного 

дня толерантності на тему: «Планета 
толерантності: мистецтво жити гідно» 

литопад Вихователь – 
методист  

Вихователі 
6 День Доброти  в закладі освіти         

 «Велика сила доброти» 
Березень Вихователь – 

методист 
Вихователі 

Робота з батьками 
1 Тематичні  батьківські збори  

Протягом 
року 

директор,  
вихователь – 

методист  



 

 вихователі 
2 Підготовка інформаційних матеріалів для 

батьків про порядок реагування та способи 
повідомлення про випадки булінгу (цькування) 
щодо дітей, заходи захисту та надання 
допомоги дітям. 

 
Жовтень 

вихователь – 
методист  

вихователі 

3 Проведення консультацій  з питань взаємин 
батьків  із дітьми 

Протягом 
року 

вихователь – 
методист  

вихователі 
4 Анкета для батьківу проведенні опитування з 

проблем насильства та цькування (булінгу) в 
молодіжному середовищі. 

Протягом 
року 

вихователь – 
методист  

вихователі 
Інформаційно-просвітницькі заходи щодо протидії булінгу в освітньому 

середовищі 
1 Педагогічна година «Булінг у ЗДО: чому діти 

цькують дітей і що з цим робити» 
Жовтень вихователь – 

методист  
вихователі 

2 Перегляд   відеофільмів із обговоренням щодо 
булінгу  та кібербулінгу 

Листопад вихователь – 
методист  

вихователі 
3 Поради батькам  «Коли вашу дитину цькують» Січень вихователь – 

методист  
вихователі 

4 Бесіда «Мова знущання: як відрізнити булінг 
від насміхань» 

Квітень вихователь – 
методист  

вихователі 
5 Педагогічна година «Психологічне та фізичне 

насильство в закладі освіти. Хто має 
відповідати за законом» 

Травень вихователь – 
методист  

вихователі 
7 Залучати громадські організації,  

представників служб у справах дітей  та 
ювенальної превенції до профілактичної 
роботи з дітьми 

За потреби директор,  
вихователь – 

методист  
 

                      Моніторинг освітнього середовища закладу освіти 
1 Самооцінка закладу освіти за показниками 

безпеки, комфортності, інклюзивності 
 

Травень 
учасники 

освітнього 
процесу 

2 Діагностика стосунків у закладі освіти. 
Анкетування вихованців та педагогів 

 
Лютий 

вихователь – 
методист  

вихователі 
3 Підготовка звіту  про виконання плану заходів 

із запобігання та протидії булінгу (цькування) 
в закладі  

Травень- 
червень 

Вихователь – 
методист 

 



Розробила вихователь – методист                 Валентина КРАСКОВСЬКА 
 


