Perihal :

LAMPIRAN I
NOMOR
TENTANG :
SELEKSI TERBUKA PENGISIAN JABATAN PIMPINAN
TINGGI PRATAMA SEKRETARIS DAERAH
KABUPATEN TRENGGALEK TAHUN 2022

800/ 04 /PANSEL-JPT/2022

Trenggalek, ....ccocoeviniiiinnininnenne.
Kepada
Yth. Ketua Panitia Seleksi Terbuka

Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama
Di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Trenggalek
di-

TRENGGALEK

Permohonan mengikuti Seleksi
Terbuka Pengisian Jabatan
Pimpinan Tinggi Pratama
Sekretaris Daerah

Kabupaten Trenggalek

Memperhatikan pengumuman Seleksi Terbuka Pengisian Jabatan

Pimpinan Tinggi Pratama Sekretaris Daerah Kabupaten Trenggalek
Tahun 2022 Nomor : 800/ /PANSEL-JPT/2022, yang bertanda tangan di
bawah ini :

N = o o 1
0

Tempat, tanggal lahir
Pangkat/Gol. ruang
Jabatan

Instansi
Alamat

mengajukan diri untuk mengikuti Seleksi Terbuka Pengisian Jabatan
Pimpinan Tinggi Pratama Sekretaris Daerah Kabupaten Trenggalek
Tahun 2022 dan akan mengikuti seluruh ketentuan yang telah ditetapkan
oleh Panitia Seleksi.

Sebagai kelengkapan pendaftaran,
dokumen persyaratan yang ditentukan.

terlampir saya sampaikan seluruh

Demikian surat lamaran ini saya sampaikan, atas perhatian Bapak
saya ucapkan terima kasih.

Hormat Saya,

N 20 A
METERAI
TEMPEL
P57AIX650259899




LAMPIRAN II
NOMOR : 800/ 04 /PANSEL-JPT/2022
TENTANG :

SELEKSI TERBUKA PENGISIAN JABATAN PIMPINAN
TINGGI PRATAMA SEKRETARIS DAERAH
KABUPATEN TRENGGALEK TAHUN 2022

KOP SURAT

SURAT PERSETUJUAN

PEJABAT PEMBINA KEPEGAWAIAN
NOMOR : oo

Yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama L e

Jabatan s

selaku Atasan Langsung dari :
Nama L e
NIP PP
Pangkat/Gol.ruang : ..oooiiiiiiii e
Jabatan L e

Instansi e e

menyatakan dengan sebenarnya dan menyetujui bahwa yang bersangkutan
memenuhi syarat untuk mengikuti Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan

Tinggi Pratama Sekretaris Daerah Kabupaten Trenggalek

Demikian surat persetujuan ini dibuat untuk dipergunakan

sebagaimana mestinya.




L.

LAMPIRAN III

NOMOR : 800/ 04 /PANSEL-JPT/2022
TENTANG :

SELEKSI TERBUKA PENGISIAN JABATAN PIMPINAN
TINGGI PRATAMA SEKRETARIS DAERAH
KABUPATEN TRENGGALEK TAHUN 2022

DAFTAR RIWAYAT HIDUP

KETERANGAN PERORANGAN

Pas photo
berwarna
ukuran
4x6, latar
belakang
merah

Nama lengkap

2| NIP
3 | Pangkat/golongan, ruang
4 | Tempat, tanggal lahir
5 | Jenis kelamin Pria/Wanita ¥)
6 | Agama
7 | Status perkawinan Belum kawin/Kawin/Janda/Duda ¥*)
8 | Nomor HP
a. Jalan
b. Kelurahan/Desa
9 | Alamat Rumah c. Kecamatan
d. Kabupaten/Kota
e. Provinsi
a. Tinggi (cm)
b. Berat badan (kg)
10 | Keterangan Badan |c. Rambut
d. Bentuk muka
e. Warna kulit
f. Ciri-ciri khas
g. Cacat tubuh
11 | Kegemaran (Hobby)

*) Coret yang tidak perlu




II.

PENDIDIKAN
1. Pendidikan di Dalam dan Luar Negeri

Nama Kepala

SIS Sekolah /
. Nama Tanda .
No. Tingkat L Jurusan . Tempat Direktur
Pendidikan Lulus/Ijazah
/Dekan /
Tahun
Promotor
1 2 3 S 6 7
1. | SD
2. | SLTP
3. | SLTA
4. | D.I
5. | D.II
6. | DI/
Akademi
7. | D.IV
8. |S.1
9. | S.2
10. | S.3
11. | Spesialis I
12. | Spesialis II
13. | Profesi
2. Kursus / Latihan di Dalam dan di Luar Negeri
ljazah /
Nama / T 1};{3:27? a/hun Tanda Lulus /
No. Kursus / g s/d Surat Tempat Keterangan
Latihan Keterangan
Tgl/Bulan/Tahun Tahun
1 2 3 4 ) 6
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.




III. RIWAYAT PEKERJAAN

1. Riwayat Kepangkatan, Golongan Ruang Penggajian
Berlaku Surat Keputusan Peraturan
Golongan . ..
No. | Pangkat Ruang Terhltu}'l g Gaji Tangga yang
Perizajian Mulai Pokok Pejabat | Nomor h dijadikan
Tanggal dasar
1 2 3 4 S 6 7 8 9
2. Pengalaman Jabatan/Pekerjaan
g Surat Keputusan
No. Jaiatgn / Mulai da'm Gol. Ru.e'lng G Pelkals
Pekerjaan sampai Penggajian Pejabat Nomor | Tanggal
1 2 3 4 5) 6 7 8

IV. TANDA JASA /| PENGHARGAAN

No.

Nama / Bintang / Satya
Lencana Penghargaan

Tahun Perolehan

Nama Negara / Instansi
Yang Memberi

1

2

3

4




V. PENGALAMAN KUNJUNGAN KE LUAR NEGERI

No. Negara Tujuan Kunjungan Lamanya
1 2 3 4
VI. KETERANGAN KELUARGA
1. Isteri / Suami
. Tanggal Tanggal .
No. Nama Tempat Lahir Lahir Nikah Pekerjaan | Keterangan
1 2 3 4 ) 6 7
2. Anak
Jenis Tempat Tanggal Sekolah /
No. Nama Kelamin Lahir Lahir Pekerjaan Keterangan
1 2 3 4 5 6 7
3. Bapak dan Ibu Kandung
No. Nama gl lale Pekerjaan Keterangan
Umur
1 2 3 4 S)




VIL

4. Bapak dan Ibu Mertua

No. Nama Tanggal Lahir / Pekerjaan Keterangan
Umur
1 2 4 S)
5. Saudara Kandung
Jenis Tanggal
No. Nama . Lahir / Pekerjaan Keterangan
Kelamin
Umur
1 2 3 4 5 6
KETERANGAN ORGANISASI
1. Semasa mengikuti Pendidikan pada SLTA ke bawah
Kedudukan Nama
. Dalam Tahun .
No. Nama Organisasi Dalam Tempat Pimpinan
. s/d Tahun .
Organisasi Organisasi
1 2 & 4 S 6
2. Semasa mengikuti Pendidikan pada Perguruan Tinggi
Kedudukan Nama
. Dalam Tahun Lo
No. Nama Organisasi Dalam Tempat Pimpinan
. s/d Tahun ..
Organisasi Organisasi
1 2 3 4 S 6




-6-

3. Sesudah selesai pendidikan dan/atau selama menjadi Pegawai

Kedudukan Nama
. Dalam Tahun .
No. Nama Organisasi Dalam Tempat Pimpinan
. s/d Tahun .
Organisasi Organisasi
1 2 8 4 S 6
VIII. KETERANGAN LAIN-LAIN
Surat Keterangan
No. Nama Keterangan Keterangan
Pejabat Nomor
1 2 3 4 S
1. | Keterangan Berkelakuan Baik
2. | Keterangan Berbadan Sehat
3. | Keterangan lain yang dianggap perlu

Demikian Daftar Riwayat Hidup

ini saya buat dengan sesungguhnya dan apabila

dikemudian hari terdapat keterangan yang tidak benar, saya bersedia dituntut dimuka
pengadilan, serta bersedia menerima segala tindakan yang diambil oleh pemerintah.

Perhatian:

1. Diketik dengan rapi;

2. Kolom yang kosong diberi tanda “ - “.

Yang membuat,

»

METERAI
TEMPEL




LAMPIRAN IV

NOMOR : 800/04 /PANSEL-JPT/2022
TENTANG :

SELEKSI TERBUKA PENGISIAN JABATAN PIMPINAN
TINGGI PRATAMA SEKRETARIS DAERAH
KABUPATEN TRENGGALEK TAHUN 2022

KOP SURAT

SURAT KETERANGAN

Yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama L e
NIP PP
Jabatan L e

Instansi s

Selaku Atasan Langsung dari :
Nama L e
NIP L e
Pangkat/Gol. ruang : ...coiiiiii i
Jabatan L e

Instansi e s

menyatakan dengan sebenarnya bahwa yang bersangkutan tidak pernah
dijatuhi hukuman disiplin tingkat sedang dan/atau tingkat berat, tidak
sedang menjalani hukuman disiplin atau tidak dalam proses pemeriksaan
pelanggaran disiplin berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor 53
Tahun 2010, serta tidak sedang/pernah tersangkut kasus hukum baik

pidana maupun perdata.

Surat keterangan ini dibuat untuk memenuhi persyaratan dalam
rangka mendaftarkan diri mengikuti Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan

Tinggi Pratama Sekretaris Daerah Kabupaten Trenggalek.

Demikian surat keterangan ini dibuat untuk dipergunakan

sebagaimana mestinya.

| TEMPEL |
P57AIX650259899 |



NIP

LAMPIRAN V

NOMOR : 800/ 04 /PANSEL-JPT/2022
TENTANG :

SELEKSI TERBUKA PENGISIAN JABATAN PIMPINAN
TINGGI PRATAMA SEKRETARIS DAERAH
KABUPATEN TRENGGALEK TAHUN 2022

PAKTA INTEGRITAS

Yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama ettt ettt e,

NIP

Pangkat/Gol. ruang ..o

Jabatan L e,

Instansi s

Menyatakan sebagai berikut :

1.

Berperan secara pro aktif dalam upaya pencegahan dan
pemberantasan KKN serta tidak melibatkan diri dalam perbuatan
tercela;

Tidak meminta atau menerima pemberian secara langsung atau tidak
langsung berupa suap, hadiah, bantuan, atau bentuk lainnya yang
tidak sesuai dengan ketentuan yang berlaku,;

Bersikap transparan, jujur, obyektif dan akuntabel dalam
melaksanakan tugas;

Menghindari pertentangan kepentingan dalam pelaksanaan tugas;
Memberi contoh dalam  kepatuhan  terhadap  peraturan
perundang-undangan dalam melaksanakan tugas, terutama kepada
karyawan yang berada di bawah pengawasan saya dan sesama
pegawai di lingkungan kerja saya secara konsisten;

Akan menyampaikan informasi penyimpangan integritas di
Pemerintah Kabupaten Trenggalek serta turut menjaga kerahasiaan
saksi atas pelanggaran peraturan yang dilaporkannya;

Bila saya melanggar hal-hal tersebut diatas, saya siap menerima

konsekuensinya.

Yang membuat pernyataan

20
METERAI
TEMPEL



NIP.



