
Відбір консультанта з юридичних питань у сфері бізнесу 
 
ВБО “Український фонд “Благополуччя дітей”, який реалізує проєкт «Інтегрована допомога 
повного циклу для вразливих внутрішньо переміщених осіб в Україні», що впроваджується 
благодійними організаціями Український фонд «Благополуччя дітей» та Diakonie 
Katastrophenhilfe (Німеччина) за фінансування Федерального міністерства закордонних 
справ Німеччини, проводить відбір консультанта з юридичних питань у сфері 
підприємницької діяльності для програми «Засоби для існування». 
 
 
Зазначений вище проєкт спрямований на підвищення економічної спроможності та 
соціальної інтеграції жінок ВПО з дітьми. 
 
Метою залучення консультанта з юридичних питань є забезпечення учасниць програми 
доступною та практичною правовою підтримкою для започаткування, ведення та розвитку 
власної справи.  

Необхідна кваліфікація і якості:  

●​ повна вища юридична освіта; 
●​ досвід практичної роботи у сфері господарського, податкового або підприємницького 

права не менше 5 років; 
●​ практичний досвід консультування малого та середнього бізнесу; 
●​ знання актуального законодавства України у сфері підприємництва; 
●​ розуміння правових вимог щодо грантових коштів (цільове використання, 

дотримання умов грантового договору, податкові аспекти отримання гранту, 
відповідальність за нецільове використання); 

●​ дотримання професійної етики та конфіденційності; 
●​ досвід роботи з ВПО або соціальними проєктами буде перевагою. 

Ключові обов’язки: 

●​ проведення індивідуальних юридичних консультацій для учасниць проєкту; 
●​ консультування з питань реєстрації ФОП/бізнесу, вибору системи оподаткування, 

ліцензування та дозвільних процедур; 
●​ надання роз’яснень щодо трудових відносин, договірної роботи та захисту прав 

підприємців; 
●​ консультування щодо правових аспектів отримання та використання грантових 

коштів; 
●​ підготовка звітності щодо наданих юридичних консультацій. 

Умови роботи: 

●​ період зайнятості – з вересня 2026 р. по червень 2028 р.; 
●​ форма співпраці: цивільно-правовий договір або договір з ФОП; 
●​ дистанційна або змішана форма роботи. 

Якщо Ви зацікавлені приєднатися до команди проєкту, надсилайте супровідний лист та 
резюме на електронну адресу tetiana.nikoulina@childfund.org.ua не пізніше 24 липня 2026 
року до 18:00. У темі листа зазначте, будь ласка, назву вакансії, на яку претендуєте. 

mailto:tetiana.nikoulina@childfund.org.ua


В резюме вкажіть, будь ласка, бажаний рівень оплати праці. Остаточна сума гонорару буде 
визначена за результатами співбесіди. 


