
 
Відокремлений 

структурний підрозділ 
«Хомутецький фаховий 
коледж  Полтавського 
державного аграрного 

університету» 

Силабус 
навчальної дисципліни «Охорона праці та БЖД» 

Галузь знань: Н Сільське, лісове, рибне господарство та 
ветеринарна медицина. 

Спеціальність: 204 «Технологія виробництва та 
переробки продукції тваринництва» 

Освітньо-професійна програма: «Технологія 
виробництва та переробки продукції тваринництва» 

 
Освітньо-професійний 

ступінь: 
Фаховий молодший бакалавр 

Статус дисципліни Обов’язкова навчальна дисципліна 
Форма навчання Очна (денна) 

Обсяг дисципліни, кредити 
ЄКТС/ загальна кількість 

годин 

3 кредити / 48 год. 

Мова викладання Українська 
Опис  дисципліни Дисципліна «Охорона праці та БЖД» є базовою 

дисципліною при підготовці фахівців із спеціальності 
«Технологія виробництва і переробки продукції 
тваринництва». Навчальна дисципліна в навчальному 
плані належить до циклу професійної та практичної 
підготовки. 

Мета вивчення дисципліни Метою викладання навчальної дисципліни “Охорона 
праці та БЖД” є формування у майбутніх фахівців умінь і 
навичок для забезпечення ефективного управління 
охороною праці та поліпшення умов праці з урахуванням 
досягнень науково-технічного прогресу та міжнародного 
досвіду, а також в усвідомленні нерозривної єдності 
успішної професійної діяльності з обов’язковим 
дотриманням усіх вимог безпеки праці у ветеринарній 
медицині і сільськогосподарському виробництві. 

Формат викладання 
дисципліни 

Дисципліна викладається в очному форматі із 
застосуванням різноманітних засобів навчання. У разі 
дистанційного  і змішаного навчання використовуються 
такі засоби комунікації як Google Meet,  Google Classroom, 
e-mail,  Telegram тощо. Студенти отримують  індивідуальні 
консультації у засвоєнні навчального матеріалу. 

Політика дисципліни Політика щодо академічної доброчесності: очікується, що 
письмові роботи студентів будуть їх оригінальними 
дос-лідженнями чи міркуваннями. Виявлення ознак 
академічної недоброчесності в письмовій роботі студента 
(списування, відсутність посилань на використані джерела, 
фабрикація, фальсифікація, обман) є підставою для її 
незарахування викладачем. 
Політика щодо відвідування занять: очікується, що 
студенти відвідають усі лекції і практичні заняття курсу. 
Відпрацювання пропущених занять згідно графіку 
консультацій викладача. За об’єктивних причин навчання 
може відбуватись в он-лайн режимі. 



Політика щодо дедлайнів  і перескладання: студенти мають 
дотримуватися термінів виконання усіх видів робіт. 
Студент має право перескласти незадовільну оцінку 
протягом одного тижня. 
Політика щодо виконання завдань: позитивно оцінюється 
відповідальність, старанність, креативність. 
Політика оцінювання: оцінювання здійснюється відповідно 
до критеріїв оцінювання прописаних в даному силабусі. 

Очікувані результати 
навчання 

Згідно з вимогами освітньо-професійної програми 
студенти повинні знати про: 

-​ державно-нормативні акти з охорони праці, їх 
терміни та визначення;  

-​ небезпечні та шкідливі виробничі чинники, їх 
вплив на організм людини, методи та засоби 
захисту від них;  

-​ структуру та організацію охорони праці; 
-​ порядок розслідування нещасних випадків, аварій; 
-​ методику розробки та проведення заходів щодо 

усунення причин нещасних випадків, ліквідації 
наслідків аварій на виробництві; 

-​ впровадження організаційних і технічних заходів з 
метою поліпшення безпеки праці; 

-​ профілактику професійних хвороб; 
-​ володіти методикою аналізу причин виробничого 

травматизму та професійних хвороб; 

уміти:  
-​ оцінювати безпечні виробничі ситуації і приймати 

самостійне рішення; 
-​ організовувати безпечне обслуговування тварин, 

машин, технологічні процеси; 
-​ проводити інструктажі з охорони праці; 
-​ розслідувати нещасні випадки на виробництві і 

виявляти їх причини; 
-​ впроваджувати заходи щодо покращення умов 

праці та пожежної безпеки; 
-​ надавати першу допомогу потерпілим при 

нещасних випадках 

 
Компетентності Загальні компетентності ЗК8: Прагнення до 

збереження навколишнього середовища. 
Спеціальні компетентності СК6: Здатність 

організовувати роботу структурного підрозділу з 
виробництва і переробки продукції тваринництва з 
дотриманням норм охорони праці, безпеки у професійній 
діяльності. 



Структура курсу. 1. Загальні положення щодо організації виробничих 
процесів у тваринництві. 
2.  Виробнича санітарія і гігієна в тваринництві. 
3. Вимоги безпеки до виробничого обладнання та 
організація робочих місць. 
4. Вимоги безпеки під час роботи в хімічних лабораторіях. 
5. Вимоги безпеки до проведення технологічних процесів 
виробництва. 
6. Правила техніки безпеки під час роботи з тваринами. 

7. Вимоги безпеки під час одержання продукції 
тваринництва та роботи з тваринами. 

Методи навчання Під час вивчення дисципліни  використовуються наступні 
методи навчання: 
Лекція — основний вид навчальних занять, призначених 
для  викладення теоретичного матеріалу. 
Практичне заняття — форма навчання, де здобувачі 
освіти під керівництвом викладача вчаться застосовувати 
теорію на практиці і набувають вмінь та навичок,  їх 
практичного застосування. 
Консультація — допоміжна форма, де викладач відповідає 
на конкретні запитання здобувачів освіти, допомагає 
розібратися з незрозумілими моментами або готує до 
контрольних робіт. 
Індивідуальні завдання  з дисципліни сприяють більш 
поглибленому вивченню здобувачем освіти теоретичного 
матеріалу, формуванню вмінь використання знань для 
вирішення відповідних  практичних завдань. 

Самостійна робота студента є основним засобом 
засвоєння навчального матеріалу у вільний від 
аудиторних занять час. 

Вид контролю Поточний контроль: активність в дискусії на лекційних 
заняттях, усне опитування, перевірка виконання 
практичних завдань, завдань для самостійної роботи, 
тестових завдань. 
Модульний контроль: проводиться з урахуванням 
поточного контролю і є середнім арифметичним оцінок за 
всі види навчальної діяльності протягом вивчення певного 
модуля. 
Підсумковий (семестровий) контроль: проводиться у 
формі заліку у терміни, передбачені графіком навчального 
процесу. 

Рекомендована література 
та ресурси 

1.​ Гандзюк М.П., Желібо Є.П., Халімовськйй М.О. Основи 
охорони праці. - К.: Каравела, 2004. - 408 с. 

2.​ Жидецький В. Ц. Основи охорони праці. Підручник/ За 
ред. канд. техн. наук, доцента В. Ц. Жидецького. – Львів, 
Афіша, 2004  

3.​ Жидецький В. Ц., Джигирей В.С., Сторожук В. М. та ін. 



Практикум із охорони праці. Навчальний посібник / За 
ред. канд. техн. наук, доцента В. Ц. Жидецького. – Львів, 
Афіша, 2000 – 352 с. 

4.​ Запорожець О. І., Протоєрейський О. С., Франчук Г. М., 
Боровик І. М. Основи охорони праці. Підручник. – К.: 
Центр навчальної  літератури, 2009. – 264 с. 

5.​ В.М.Ярошевська, М.М.Ярошевський, І.В.Москальов 
«Безпека життєдіяльності». 

Формат та обсяг курсу Вид занять Кількість годин 
 Лекції 27 
 Практичні 6 
 Самостійна робота 15 

Розподіл балів, форма Форми контролю Максимальна кількість балів 
контролю екзамен 5 

 
Шкала оцінювання, 

національна та ЄКТС 

Оцінка Оцінка 
ЄКТС за національною шкалою 
А Відмінно 
В Добре 
С  
Б Задовільно 
Е  
ЕХ Незадовільно  
Г  

Викладач ТАРАДІН Володимир Іванович  
Посада - викладач технологічних  дисциплін. 
Категорія -  спеціаліст другої кваліфікаційної категорії. 
E-mail:taradin.volodymyr@hfk.pdau.edu.ua… 
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