
Відомості про досягнення у професійній діяльності 
 

Пінті Анастасії Валеріївни 
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Найменування посади викладач кафедри фінансового менеджменту та 
фондового ринку 

Найменування освітніх компонент, що 
закріплені за науково-педагогічним 
працівником 

Основи інвестування 
Інвестування 
Фінанси суб’єктів господарювання 
Фінансовий ринок 
Фінансовий менеджмент 

Освітня кваліфікація (найменування 
закладу, який закінчив, рік закінчення, 
спеціальність, кваліфікація згідно з 
документом про вищу освіту) 

Міністерство освіти і науки України 
Одеський національний економічний університет,  
2015 р. – рік закінчення,  
спеціальність “Фінанси і кредит”, 
магістр з фінансів і кредиту 

Освітня кваліфікація (науковий ступінь, 
шифр і найменування наукової 
спеціальності, тема дисертації (серія, 
номер, дата, ким виданий диплом), вчене 
звання, за якою кафедрою (спеціальністю) 
присвоєно (серія, номер, дата, ким виданий 
атестат) 

Кандидат економічних наук, 
08.00.08 - гроші, фінанси і кредит,  
Тема дисертації “Формування системи фінансового 
контролінгу підприємств”, 
ДК № 064918 від 25 квітня 2025 р.,  
Міністерство освіти і науки України,  
Одеський національний економічний університет 

Відомості про підвищення кваліфікації 
(найменування закладу, вид документа, 
тема, дата видачі і  кількість навчальних  
кредитів (годин)) 

Не має 

ДОСЯГНЕННЯ У ПРОФЕСІЙНІЙ ДІЯЛЬНОСТІ 

 



1. Наявність не менше п’яти публікацій у 
періодичних наукових виданнях, що 
включені до переліку фахових видань 
України, до наукометричних баз, зокрема 
Scopus, Web of Science Core Collection 

1. Пінті А. В. Теоретичні засади формування 
фінансового контролінгу на підприємстві. Науковий 
вісник Одеського національного економічного 
університету. 2022. №9-10. С. 81-86. (0,6 д. а.) 
(Crossref, Index Copernicus, Google Schola1. Dimensions, 
Ukrainica, Open Ukrainian Citation Index) 
http://n-visnik.oneu.edu.ua/collections/2022/298-299/pdf/Н
В_9-10_(298-299)_2022.pdf 
 
2. Пінті А. В., Лапіна І. С. Перспективи мінімізації 
рівня фінансових ризиків за рахунок імплементації 
фінансового контролінгу на підприємстві. Інтелект 
ХХІ. 2022. №3. С. 44-47. (0,6 д. а.) Особистий внесок 
здобувача: охарактеризовано компоненти системи 
фінансового контролінгу, висвітлено методи 
мінімізації фінансових ризиків на підприємстві 
(0,4 д. а.) (Index Copernicus, Google Scholar, Vernadsky 
National Library, Crossref, OUCI) 
http://www.intellect21.nuft.org.ua/journal/2022/2022_3/10.
pdf 
 
3. Пінті А. В. Потенціал розвитку фінансового 
контролінгу на аграрних підприємствах. Вісник 
Сумського національного аграрного університету. 
Серія: Економіка і менеджмент". 2023. №3(95). С. 
54-58 (0,6 д. а.) (Index Copernicus, Google Scholar, 
ResearchBib, Open Ukrainian Citation Index, Vernadsky 
NationalLibrary)https://snaujournal.com.ua/index.php/jou
rnal/article/view/303/207 

4.  Пінті А.В. Підходи до механізму реалізації системи 
фінансового контролінгу підприємств. Науковий вісник 
Одеського національного економічного університету. 
Науковий журнал.  2024. № 12 (325). С. 61 – 68. (0,6 
д.а.) (Crossref, Index Copernicus, Google Scholar, 
Dimensions, Ukrainica, Open Ukrainian Citation Index) 
https://doi.org/10.32680/2409-9260-2024-12-325-61-68 

5. Pinti, A., Tulai, O., Chaikovskyi, Y., Stetsko, M., 
Dmytryshyn, M., Alekseyenko, L. (2026). International 
Communication and Innovation in Investment in Flagship, 
Mortgage and Social Projects to Guarantee Security and 
Minimize Risks of Public Finances. In: Hamdan, R.K. (eds) 
Integrating Big Data and IoT for Enhanced 
Decision-Making Systems in Business. Studies in Big Data, 
vol 177. Springer, Cham. 
https://doi.org/10.1007/978-3-031-97609-4_35 

2. Наявність одного патенту на винахід або 
п’яти деклараційних патентів на винахід чи 
корисну модель, включаючи секретні, або 
наявність не менше п’яти свідоцтв про 
реєстрацію авторського права на твір 

– 

 

https://snaujournal.com.ua/index.php/journal/article/view/303/207
https://snaujournal.com.ua/index.php/journal/article/view/303/207
https://doi.org/10.32680/2409-9260-2024-12-325-61-68


3. Наявність виданого підручника чи 
навчального посібника (включаючи 
електронні) або монографії (загальним 
обсягом не менше 5 авторських аркушів), в 
тому числі видані у співавторстві (обсягом 
не менше 1,5 авторського аркуша на 
кожного співавтора) 

1. Пінті А. В. Методи та інструменти фінансового 
контролінгу підприємства в умовах економічної 
нестабільності. Вплив COVID-19 на національну 
безпеку, соціально-економічне середовище країни та 
здоров'я населення: монографія. Суми: СумДУ, 2022. С. 
371-382. (0,6 д. а.) 

4. Наявність виданих 
навчально-методичних 
посібників/посібників для самостійної 
роботи здобувачів вищої освіти та 
дистанційного навчання, електронних 
курсів на освітніх платформах ліцензіатів, 
конспектів лекцій/практикумів/методичних 
вказівок/рекомендацій/ робочих програм, 
інших друкованих навчально-методичних 
праць загальною кількістю три 
найменування 

1. Методичні вказівки до самостійної роботи з 
навчальної дисципліни «Фінансовий менеджмент» для 
здобувачів першого (бакалаврського) освітнього рівня 
вищої освіти всіх форм навчання ОПП «Фінанси, 
фінансовий менеджмент та страхування» спеціальності 
072 «Фінанси, банківська справа, страхування та 
фондовий ринок».Укл./ І.С.Лапіна, А.В. Пінті. Одеса: 
ОНЕУ, ротапринт, 2023. 52 с.URL: http://surl.li/ojtjaw 
2. Методичні вказівки до самостійної роботи з 
навчальної дисципліни «Фінансовий контролінг: 
базовий курс» для здобувачів першого (бакалаврського) 
освітнього рівня вищої освіти всіх форм навчання  
ОПП «Фінанси, фінансовий менеджмент та 
страхування»,  спеціальності D2 «Фінанси, банківська 
справа, страхування  та  фондовий ринок». Лапіна І.С., 
Пінті А.В., 2025. 38 с.  
URL:https://drive.google.com/file/d/140OC9diSke54Kjhty
JmeC41SbnqM6BfS/view?usp=drive_link. 

5. Захист дисертації на здобуття наукового 
ступеня 

Тема дисертації “Формування системи фінансового 
контролінгу підприємств”, 
ДК № 064918 від 24 квітня 2025 р.,  
Міністерство освіти і науки України,  
Одеський національний економічний університет 

 

6. Наукове керівництво (консультування) 
здобувача, який одержав документ про 
присудження наукового ступеня 

– 

7. Участь в атестації наукових кадрів як 
офіційного опонента або члена постійної 
спеціалізованої вченої ради, або члена не 
менше трьох разових спеціалізованих 
вчених рад 

– 

8. Виконання функцій (повноважень, 
обов’язків) наукового керівника або 
відповідального виконавця наукової теми 
(проекту), або головного редактора/члена 
редакційної колегії/експерта (рецензента) 
наукового видання, включеного до переліку 
фахових видань України, або іноземного 
наукового видання, що індексується в 
бібліографічних базах 

– 

 

http://surl.li/ojtjaw


9. Робота у складі експертної ради з питань 
проведення експертизи дисертацій МОН 
або у складі галузевої експертної ради як 
експерта Національного агентства із 
забезпечення якості вищої освіти, або у 
складі Акредитаційної комісії, або 
міжгалузевої експертної ради з вищої 
освіти Акредитаційної комісії, або трьох 
експертних комісій МОН/зазначеного 
Агентства, або Науково-методичної 
ради/науково-методичних комісій 
(підкомісій) з вищої або фахової 
передвищої освіти МОН, наукових/ 
науково-методичних/ експертних рад 
органів державної влади та органів 
місцевого самоврядування, або у складі 
комісій Державної служби якості освіти із 
здійснення планових заходів державного 
нагляду 

– 

10. Участь у міжнародних наукових та/або 
освітніх проектах, залучення до 
міжнародної експертизи, наявність звання 
“суддя міжнародної категорії” 

– 

11. Наукове консультування підприємств, 
установ, організацій не менше трьох років, 
що здійснювалося на підставі договору із 
закладом вищої освіти (науковою 
установою) 

  _ 

12. Наявність апробаційних та/або 
науково-популярних, та/або 
консультаційних (дорадчих), та/або 
науково-експертних публікацій з наукової 
або професійної тематики загальною 
кількістю не менше п’яти публікацій 

1. Пінті А. В. Етапи запровадження системи 
фінансового контролінгу на підприємстві. Економіка, 
фінанси, облік та право: тенденції, виклики, 
перспективи : матеріали міжнар. наук.-практ. конф., 6 
вересня 2022 р. Полтава : ЦФЕНД, 2022. С. 51-52. (0,15 
д. а.) 
https://www.economics.in.ua/2022/09/blog-post_14.html 
2. Пінті А. В. Фінансовий контролінг як фактор 
забезпечення фінансової стійкості підприємства. 
Економіка підприємства: сучасні проблеми теорії та 
практики : матеріали ХІ міжнар. наук.-практ. конф., 
9-10 вересня 2022 р. Одеса : ОНЕУ, 2022. С. 185-187. 
(0,15 д. а.) 
3. Пінті А. В. Впровадження фінансового контролінгу 
як компоненти системи управління фінансовим станом 
підприємства. Актуальні проблеми економіки, 
управління та маркетингу в аграрному бізнесі:  
матеріали міжнар. наук.-практ. конф., 20 вересня 2022 
р. Дніпро : ДДАЕУ, 2022. С. 68-70. (0,1 д. а.) 
https://dspace.pdau.edu.ua/server/api/core/bitstreams/e95a
1528-4a82-4c61-b2d6-cebda79f7d1e/content 
4. Пінті А. В. Економічні метрики системи фінансового 
контролінгу на підприємствах. Стратегія сталого 
розвитку України: сьогодення та перспективи : 
матеріли ІІ всеукр. наук.-практ. конф., 22 вересня 2022 

 

https://www.economics.in.ua/2022/09/blog-post_14.html


р. Рівне : НУВГП, 2022. С. 135-138. (0,25 д. а.) 
5. Пінті А. В. Організаційні аспекти вдосконалення 
системи фінансового контролінгу підприємства. 
Економіко-правові аспекти господарювання: сучасний 
стан, ефективність та перспективи : матеріали VIII 
міжнар. наук.-практ. конф., 23-24 вересня 2022 р. Одеса 
: ОНЕУ, 2022. С. 213-214. (0,1 д. а.) 
http://dspace.oneu.edu.ua/jspui/handle/123456789/15236 
6. Пінті А. В. Концептуальні моделі організації 
фінансового контролінгу на підприємстві. Економіка 
підприємства: теорія і практика : матеріали ХІ міжнар. 
наук.-практ. конф., 12-13 жовтня 2022 р. Київ : КНЕУ, 
2022. С. 267-279. (0,15 д. а.) 
7. Пінті А. В., Лапіна І. С. Фінансовий контролінг як 
ефективний механізм прийняття управлінських рішень. 
Наукові проблеми господарювання на макро-, мезо- та 
мікроекономічному рівнях : матеріали ХXІ міжнар. 
наук.-практ. конф., 26-27 квітня 2023 р. Одеса : ОНЕУ, 
2023. С. 132-133. (0,15 д. а.) 
http://dspace.oneu.edu.ua/jspui/handle/123456789/16951 
8. Пінті А. В. Організація служби фінансового 
контролінгу на аграрних підприємствах. Наукові 
проблеми господарювання на макро-, мезо- та 
мікроекономічному рівнях: матеріали ХХІІ міжнар. 
наук.-практ. конф., 25-26 квітня 2024 р. Одеса : ОНЕУ, 
2024. С. 107-108. (0,1 д. а.) 
9. Пінті А.В. Місце тренінгових форм навчання в 
освітньому процесі ЗВО 
10. Пінті А.В. Фінансовий контролінг як елемент 
антикризового управління підприємством.Наукові 
проблеми господарювання на макро-, мезо- та 
мікроекономічному рівнях: матеріали ХХІІ 
міжнар. наук.-практ. конф., 25-26 квітня 2025 р. 
Одеса : ОНЕУ, 2025. (0,1 д. а.) 

13. Проведення навчальних занять із 
спеціальних дисциплін іноземною мовою 
(крім дисциплін мовної підготовки) в обсязі 
не менше 50 аудиторних годин на 
навчальний рік 

 – 

 

http://dspace.oneu.edu.ua/jspui/handle/123456789/15236
http://dspace.oneu.edu.ua/jspui/handle/123456789/16951


14. Керівництво студентом, який зайняв 
призове місце на I або ІІ етапі 
Всеукраїнської студентської олімпіади 
(Всеукраїнського конкурсу студентських 
наукових робіт), або робота у складі 
організаційного комітету / журі 
Всеукраїнської студентської олімпіади 
(Всеукраїнського конкурсу студентських 
наукових робіт), або керівництво постійно 
діючим студентським науковим гуртком / 
проблемною групою; керівництво 
студентом, який став призером або 
лауреатом Міжнародних, Всеукраїнських 
мистецьких конкурсів, фестивалів та 
проектів, робота у складі організаційного 
комітету або у складі журі міжнародних, 
всеукраїнських мистецьких конкурсів, 
інших культурно-мистецьких проектів (для 
забезпечення провадження освітньої 
діяльності на третьому (освітньо-творчому) 
рівні); керівництво здобувачем, який став 
призером або лауреатом міжнародних 
мистецьких конкурсів, фестивалів, 
віднесених до Європейської або 
Всесвітньої (Світової) асоціації мистецьких 
конкурсів, фестивалів, робота у складі 
організаційного комітету або у складі журі 
зазначених мистецьких конкурсів, 
фестивалів); керівництво студентом, який 
брав участь в Олімпійських, 
Паралімпійських іграх, Всесвітній та 
Всеукраїн-ській Універсіаді, чемпіонаті 
світу, Європи, Європейських іграх, етапах 
Кубка світу та Європи, чемпіонаті України; 
виконання обов’язків тренера, помічника 
тренера національної збірної команди 
України з видів спорту; виконання 
обов’язків головного секретаря, головного 
судді, судді міжнарод-них та 
всеукраїнських змагань; керівництво 
спортивною делегацією; робота у складі 
організаційного комітету 

1. Всеукраїнський конкурс студентських наукових 
робіт: Єфанова Юлія, III місце. Науковий керівник 
Пінті А.В. 
Diploma - Yefanova Yuliia, Lecturer Pinti Anastasiia 
«INVESTING IN UKRAINE AMIDST WAR», 
UDC330:332, Comrat, November 24,2023 
2_5375497685178530743.docx 

 

15.   
Не застосовуються 

16. 

17. 

18. 

19. Діяльність за спеціальністю у формі 
участі у професійних та/або громадських 
об’єднаннях 

– 

 



20. Досвід практичної роботи за 
спеціальністю не менше п’яти років (крім 
педагогічної, науково-педагогічної, наукової 
діяльності) 

1. Ведення підприємницької діяльності , директор 
ФОП “Пінті А.В.” з 2020 р. по теперішній час. 
 

Усього: 6 
(1,3,5,12,14,20) 

  
  
 

 


