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แผนการสอน หน่วยท่ี  5 

ช่ือวชิา    การติดตั้งไฟฟ้า  2 สอนคร้ังท่ี   6 

ช่ือหน่วย  การป้องกนัระบบไฟฟ้าในอาคาร ชัว่โมงรวม  4  ชัว่โมง 

ช่ือเร่ือง  การป้องกนัระบบไฟฟ้าในอาคาร จำนวน  4   ชัว่โมง 
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สาระสำคญั 

​ ในการใชก้ระแสไฟฟ้าทกุครัง้จะตอ้งมกีารป้องกนัระบบไฟฟ้าการ
โหลดทีใ่ชใ้นอาคารประกอบดว้ย ระบบไฟฟ้าแสงสวา่ง โหลดไมต่อ่เนือ่ง 
เครือ่งใชไ้ฟฟ้าขนาดเล็กทีม่สีายเสยีบกบัเตา้รับทัว่ไปโหลดใชใ้นโรงงาน
ประกอบดว้ย ระบบไฟฟ้าแสงสวา่ง โหลดเฉพาะจดุ เซอรก์ตัเบรกเกอร ์โม
ลดเ์คสเซอรก์ติเบรกเกอร ์ คำนยิมตา่ง ๆ เกีย่วกบัเซอรก์ติเบรกเกอร ์
เซอรก์ติเบรกเกอรม์าตรฐาน IEC 6088 

สมรรถนะท่ีพึงประสงค ์(ความพอประมาณ  ความมีเหตุผล มีภมิูคุม้กนั) 

ดา้นพทุธิพิสยั 

1.​ อธบิายการป้องกนัระบบไฟฟ้าไดถ้กูตอ้ง 

2.​ บอกประเภทเซอรก์ติเบรกเกอรไ์ดถ้กูตอ้ง 

3.​ บอกชนดิและการนำเซอรก์ติเบรกเกอรไ์ปใชง้านไดถ้กูตอ้ง 

ดา้นทกัษะพิสยั 

​ การติดตั้งอุปกรณ์ป้องกนัระบบไฟฟ้าในอาคาร 

ดา้นคุณธรรม  จริยธรรม 

1.​ เป็นผูมี้ความตรงต่อเวลา 

2.​ เป็นผูแ้ต่งกายถกูตอ้งตามระเบียบ ฯ 

3.​ มีความรับผดิชอบ 

4.​ สามารถทำงานร่วมกบัผูอ่ื้นได ้

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

เน้ือหาสาระ 
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เน้ือหาสาระ  เร่ือง   การป้องกนัระบบไฟฟ้าในอาคาร 

การป้องกนัระบบไฟฟ้า 

​ อปุกรณท์ีใ่ชป้้องกนัระบบไฟฟ้าสว่นใหญจ่ะนยิมใชเ้ซอรก์ติเบรกเก
อรแ์ละฟิวส ์แตเ่มือ่พจิารณาถงึขนาดพกิดัของโหลดทีจ่ะนำเซอรก์ติเบรก
เกอร ์หรอืฟิวสเ์ป็นอปุกรณป้์องกนัดงันี ้
​ โหลดทีใ่ชใ้นอาคาร โดยทัว่ไปจะประกอบดว้ย 
​ ​ 1.  ระบบไฟฟ้าแสงสวา่ง ไดแ้ก ่หลอดไฟฟ้าจำพวกหลอด
ฟลอูอเรสเซนตแ์ละหลอดไส ้
​ ​ 2.  โหลดไมต่อ่เนือ่ง ไดแ้ก ่พัดลม ตูเ้ย็น เครือ่งปรับอากาศ 
ปัม้นำ 
​ ​ 3.  เครือ่งใชไ้ฟฟ้าขนาดเล็กทีม่สีายเสยีบกบัเตา้ทัว่ไป 
​ โหลดทีใ่ชใ้นโรงงาน โดยทัว่ไปจะประกอบดว้ย 

​ ​ 1.  ระบบไฟฟ้าแสงสวา่ง ไดแ้ก ่หลอดไฟฟ้าแสงสวา่ง สว่น
ใหญจ่ะนยิมใชห้ลอดไฟฟ้าตระกลู HID (High Intensity Discharge ) เพราะวา่ให ้
ความเขม้ของแสงคอ่นขา้งสงู 

​ ​ 2.  โหลดเฉพาะจดุ โหลดประเภทนีจ้ะมหีลายลกัษณะขึน้อยู่
กบัประเภทของโรงงาน ไดแ้ก ่ ระบบปรับอากาศ เป็นตน้  ดว้ยเหตทุีโ่หล
ดเฉพาะจดุจะใชก้ระแสไฟฟ้าคอ่นขา้งสงู ในทางปฏบิตัจิงึตอ้งตดิตัง้
อปุกรณป้์องกนัไวเ้ป็นการเฉพาะเพือ่ใหง้า่ยตอ่การตรวจสอบและแกไ้ข 

เซอรก์ติเบรกเกอร ์

​ เซอรก์ติเบรกเกอร ์หรอืซบี ี (Circuit Breaker; CB) เป็นบรภิณัฑไ์ฟฟ้าทีท่ำ
หนา้ทีเ่ป็นสวติชส์ำหรับเปิดปิดวงจรอนัเนือ่งมาจากการใชง้านเกนิกำลงั 
(Overload) หรอืลดัวงจร (Short Circuit) เซอรก์ติเบรกเกอรแ์รงต่ำเมือ่แบง่ตาม
ลกัษณะการใชง้านอาจแบง่ไดเ้ป็น 2ชนดิ คอื 

​ 1.  โมลดเ์คสเซอรก์ติเบรกเกอร ์(Molded Case Circuit Breaker ; MCCB) กลไก
ทัง้หมดจะถกูบรรจไุวใ้นกลอ่งทีห่ลอ่หุม้ปิดดว้ยพลาสตกิ สว่นประกอบที่
สำคญัคอื อปุกรณช์ดุเปิดวงจร (Trip Element) ชดุทำงานทางกล (Operating 

Mechanism) ชดุดบัอารก์ลกัษณะโครงสรา้งของเซอรก์ติเบรกเกอรแ์บบนีบ้อก
พกิดัไวส้องอยา่ง คอื คา่แอมแปร ์ทรปิ (Ampere Trip ; AT) และแอมแปรเ์ฟรม 

(Ampere Frame ; AF) 
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​ สำหรับความสมัพันธร์ะหวา่งกระแสและเวลาปลดวงจรซึง่สามารถ
ปรับตัง้ได ้มดีงันี ้

1.​ ฟังกช์ัน่การทำงานแบบหน่วงเวลายาว (Long – time Function) มไีว ้
สำหรับป้องกนัระบบไฟฟ้าทีอ่าจเกดิอนัตรายจากกระแส
ไฟฟ้าเกนิขนาดต่ำ ๆ  

 

 

 

 
 

 

เน้ือหาสาระ  (ต่อ) 

2.​ ฟังกช์ัน่การทำงานแบบหน่วงเวลาสัน้ (Short – time Function) จะใช ้
ป้องกนักระแสเกนิทีม่คีา่สงูทีอ่าจเกดิขึน้ในระบบไฟฟ้า หรอื
อาจจะเป็นกระแสลดัวงจรทีม่คีา่ไมส่งูมากนัก ประมาณ 10 
เทา่ของกระแสพกิดั 

3.​ ฟังกช์ัน่การทำงานแบบทนัททีนัใด (Instantaneous Function) จะ
เป็นการทำงานแบบทนัททีนัใดไมห่น่วงเวลา เมือ่มกีระแส
เกนิจำนวนมากไหลผา่นเซอรก์ติเบรกเกอร ์

​ 2.  แอรเ์ซอรก์ติเบรกเกอร ์(Air Circuit Breaker ; ACB) เป็นเซอรก์ติเบรกเก
อรแ์รงต่ำทีด่บัอารด์ว้ยอากาศเชน่เดยีวกบั MCCB  แตจ่ะมพีกิดัใชง้านมาก
กวา่ มคีา่ตัง้ 225- 6300 A และมคีา่กระแสลดัวงจร (IC)  มากกวา่อกีดว้ย 

การตดิตัง้สามารถตดิตัง้ได ้2 แบบ คอื แบบ Fixed Type และแบบ Drawn out Type 

คำนยิามตา่ง  ๆ เกีย่วกบัเซอรก์ติเบรกเกอร ์

1.​ Type หมายถงึ รุน่ หรอืชนดิของเซอรก์ติเบรกเกอร ์

2.​ Pole หมายถงึ ขัว้ หรอืหนา้สมัผส้ของเซอรก์ติเบรกเกอรท์ีเ่ป็น
ตวัรับและจา่ยกระแสไฟฟ้าใหก้บัระบบ นับเฉพาะสว่นทีต่ดัตอ่
วงจรของแตล่ะชดุหนา้สมัผัส 

3.​ Rated Current หมายถงึ พกิดักระแส หรอืพกิดัความสามารถในการ
ตดัตอ่วงจรของเซอรก์ติเบรกเกอรใ์นแตล่ะรุน่ ภายใตเ้งือ่นไข
ทีก่ำหนดโดยทัว่ไปจะเรยีกวา่คา่แอมแปรท์รปิ 
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4.​ Ampere Frame หมายถงึ ความสามารถในการนำไฟฟ้าทีย่อมให ้
กระแสไหลผา่นเซอรก์ติเบรกเกอรไ์ดอ้ยา่งปลอดภยั โดย
ทัว่ไปจะเรยีกวา่พกิดักระแสโครง หรอืแอมแปรเ์ฟรม 

5.​ Interrupting Capacity หมายถงึ คา่กระแสลดัวงจรสงูสดุทีส่ามารถทำ
งานตดัวงจรไดโ้ดยไมเ่กดิการชำรดุเสยีหาย มหีน่วยเป็นกโิล
แอมแปร ์

6.​ Rate Insulation Voltage หมายถงึ พกิดัในการเป็นฉนวนของตวั
เซอรก์ติเบรกเกอรต์ามระดบัแรงดนัทีก่ำหนด 

เซอรก์ติเบรกเกอรต์ามมาตรฐาน IEC 60898 

​ ขอ้แนะนำของ ว.ส.ท. เกีย่วกบัเซอรก์ติเบรกเกอรต์ามมาตรฐาน IEC 

60898 (International Electrotechnical Commission ) ซึง่เป็นมาตรฐานของทวยีโุรปวา่
เหมาะสมสำหรับการใชง้าน เพือ่ป้องกนักระแสไฟฟ้าเกนิในบา้นอยูอ่าศยั
และอาคารทัว่ไปทีม่แีรงดนัไฟฟ้าระหวา่งสายไมเ่กนิ 440 v ความถี ่ 50 
หรอื 60 Hz พกิดักระแสไมเ่กนิ 125 A และพกิดัการตดักระแสลดัวงจรไม่
เกนิ 25 kA จำนวนขัว้อาจมไีดต้ัง้แต ่1 ถงึ 4 ขัว้         

 
 

 

 
 

 

เน้ือหาสาระ  (บูรณาการหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง) 

​ 1. ความพอประมาณ 

1.1​ ใชเ้วลาในการศึกษาคน้ควา้ขอ้มลูเหมาะสมกบัโครงการ 

1.2​ เลือกโครงการท่ีเหมาะกบัความสามารถของตนเอง 

​ 2. ความมีเหตุผล 

2.1​ เห็นความสำคญัของโครงการท่ีจะดำเนินการ 

2.2​ รู้จกัลกัษณะของโครงการ ประเภทของโครงการ ขั้นตอนการทำโครงการ 

​ 3. การมีภมิูคุม้กนัในตวัท่ีดี 

3.1​ มีความรักในทอ้งถ่ิน 

3.2​ มีความสมัพนัธ์ท่ีดีกบัครอบครัวและชุมชน 

3.3​ มีการดำรงชีวติท่ีดีตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
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​ 4. เง่ือนไขความรู้ 

1.1​ มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัโครงการ  และการเลือกโครงการ 

1.2​ นำแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงไปปรับใชใ้นโครงการ คือความประหยดั 

1.3​ การนำความรู้ไปประยกุตใ์ชใ้นชีวติประจำวนั 

​ 5. เง่ือนไขคุณธรรม 

5.1​ ความรับผดิชอบในการปฏิบติังานกลุ่ม 

5.2​ ความขยนั ความอดทน ความเสียสละ 

5.3​ การแบ่งปันความรู้ 

5.4​ มีความรัก ความสามคัคี​  

         

 

 

 

 

 

 

 
 

 

กิจกรรมการเรียนการสอน 

กิจกรรมครู กิจกรรมนกัเรียน พฤติกรรมท่ีสงัเกต 
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1.  ตรวจความพร้อมของผูเ้รียน

โดยการเขา้แถวและขานช่ือ 

 

 

2. นกัศึกษาทำแบบทดสอบก่อน

เรียนหน่วยท่ี 5  (1) 

 

3. ทบทวนก่อนเรียนเก่ียวกบั

สญัญาณเตือนอคัคีภยั 

 

4. ครูนำเขา้สู่บทเรียนโดยการ 

ถาม – ตอบ ระบบป้องกนัระบบ

ไฟฟ้า 

 

5.  ครูอธิบายเร่ืองระบบป้องกนั

ระบบไฟฟ้าในอาคาร 

 

6.  สอบถามเก่ียวกบัระบบป้องกนั

ระบบไฟฟ้า 

 

7.  สรุปตอบขอ้สงสยัคน้ควา้

เพ่ิมเติม 

 

8.  ดูแลควบคุมการจดัแบ่งกลุ่ม 

 

9.  ศึกษาคน้ควา้เก่ียวกบัสญัญาณ

เตือนอคัคีภยั 

 

 

 

-  ฟังคำบรรยายคำอธิบายรายวชิา 

-  จดบนัทึก 

-  แสดงความคิดเห็น 

 

-  ศึกษาจากส่ือและเอกสาร 

-  แสดงความคิดเห็น 

 

-  ศึกษาจากส่ือและเอกสาร 

-  ซกัถามปัญหาขอ้สงสยั 

 

-  ตอบคำถาม 

-  จดบนัทึก 

 

 

-  ตอบคำถาม 

-  ปรึกษา / อภิปรายกบัเพ่ือน 

 

-  ซกัถามปัญหาขอ้สงสยั 

-  จดบนัทึกยอ่ 

-  ร่วมกนัสรุป 

-  จดบนัทึกยอ่ 

-  ซกัถามปัญหาขอ้สงสยั 

 

-   แบ่งกลุ่ม ๆ ละ  5 – 7 คน 

 

-  ศึกษา  คน้ควา้  อภิปรายในกลุ่ม  

-  จดบนัทึก 

 

-  ซกัถามปัญหาขอ้สงสยั 

-   กลา้แสดงความคิดเห็น 

-  ยอมรับความคิดเห็นของคนอ่ืน 

 

-  เรียนดว้ยความตั้งใจ 

-  ตั้งใจเรียน 

 

-  ซกัถามขอ้สงสยั 

-  ยอมรับความคิดเห็นของคนอ่ืน 

-  กลา้แสดงความคิดเห็น 

-  กลา้แสดงความคิดเห็นอยา่งมี

เหตุผล 

-  ยอมรับความคิดเห็นของคนอ่ืน 

-  ซกัถามขอ้สงสยั 

-  ยอมรับความคิดเห็นของคนอ่ืน 

-  กลา้แสดงความคิดเห็น 

 

- ความสนใจ 

 

- ความกระตือรือร้น 

 

- ช่วยเหลือเพ่ือน 

 

 

 

 

 

กิจกรรมการเรียนการสอน (ต่อ) 

 



88 

 
กิจกรรมครู กิจกรรมนกัเรียน พฤติกรรมท่ีสงัเกต 

10.  ครูและนกัศึกษาช่วยกนั

อภิปรายซกัถามสรุปขอ้สงสยั 

 

11. ประเมินผลการเรียนจากแบบ

ทดสอบหน่วยท่ี  5  (1) 

 

12.  มอบหมายใหน้กัศึกษาไป

ศึกษาเร่ืองฟิวส์ 

 

13. นกัศึกษาดูแลทำความสะอาด

หอ้งเรียน 

 

 

14.  ครูบนัทึกขอ้มลูเก่ียวกบั

กิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือใช้

แกปั้ญหาท่ีอาจเกิดข้ึนกบักลุ่มต่อ

ไป 

- ร่วมกนัสรุป 

- สอบถามขอ้สงสยั 

- จดบนัทึกยอ่ 

- นกัเรียนทำแบบทดสอบเพ่ือ  

   ประเมินผลการเรียน 

 

- รับทราบการมอบหมายงานของ

ครู 

 

-  นกัเรียนทำความสะอาดหอ้ง  

จดัเคร่ืองมือ  โตะ๊  เกา้อ้ี  ให้

เรียบร้อย 

 

- ซกัถามขอ้สงสยั 

- ยอมรับความคิดเห็น 

- กลา้แสดงความคิดเห็น 

- ทำดว้ยความเตม็ใจ 

 

 

- ความกระตือรือร้น 

 

 

- ทำดว้ยความเตม็ใจ 

- ช่วยเหลือเพ่ือน 
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งานท่ีมอบหมายหรือกิจกรรม 

 

ก่อนเรียน 

​ ดึงความสนใจของนกัเรียนเขา้สู่บทเรียนโดย  ถาม – ตอบเก่ียวกบัการป้องกนัระบบไฟฟ้าในอาคาร 

 

ขณะเรียน 

1.​ อธิบายเน้ือหา เร่ืองการป้องกนัระบบไฟฟ้าในอาคาร 

2.​ สอบถามปัญหาในบทเรียน เร่ืองการป้องกนัระบบไฟฟ้าในอาคาร 

3.​ สอดแทรกหลกัเศรษฐกิจพอเพียง 

 

หลงัเรียน 

1.​ วดัผลการเรียนรู้โดย : ใชแ้บบทดสอบหน่วยท่ี 5 (1) 

2.​ ประเมินผลการเรียนรู้โดย :  

2.1​ เฉลยใบทดสอบ 

2.2​ สอนซ้ำ ในหวัขอ้ท่ีทำผดิมาก ๆ 
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ส่ือการเรียนการสอน 

ส่ือส่ิงพิมพ ์

1.  หนงัสือ 

​ ​ ไวพจน ์ ศรีธญัและคณะ.  การติดตั้งไฟฟ้า 2.  ศนูยส่์งเสริม-อาชีวะ, 2546. 

 

ส่ือโสตทศัน ์

1.​ Power point  เร่ือง การป้องกนัระบบไฟฟ้าในอาคาร 

2.​ แผน่ใส / กระดานไวทบ์อร์ด 

 

หุ่นจำลอง  ของจริง วสัดุ  อุปกรณ์ 

​ - 
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การประเมินผล 

 

ก่อนเรียน 

วธีิการวดัผล       ใหน้กัเรียนทำแบบทดสอบก่อนเรียน 

เคร่ืองมือวดั        แบบทดสอบก่อนเรียน 

 

ขณะเรียน 

วธีิการวดัผล       ถาม – ตอบ  

เคร่ืองมือวดั        ค ำถามจากบทเรียน 

 

หลงัเรียน 

วธีิการวดัผล         ใหน้กัเรียนทำแบบทดสอบหลงัเรียน 

เคร่ืองมือวดั          แบบทดสอบหลงัเรียน 
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เกณฑก์ารประเมินผล 

วดัผลสมัฤทธ์ิจากการทำแบบทดสอบและใบงานมีเกณฑด์งัน้ี 

ร้อยละ 80-100                           หมายถึง                        ผลการเรียนดีมาก 

ร้อยละ 70-79                             หมายถึง                        ผลการเรียนดี 

ร้อยละ 60-69                             หมายถึง                        ผลการเรียนปานกลาง 

ร้อยละ 50-59                             หมายถึง                        ผลการเรียนผา่นเกณฑ ์

ต่ำกวา่ร้อยละ 50                        หมายถึง                        ผลการเรียนไม่ผา่นเกณฑ ์

 

 

 

การประเมินคุณธรรมจริยธรรม 

คำช้ีแจง   ใหขี้ดเคร่ืองหมายถกู ✔ในช่องพฤติกรรมของนกัเรียนเพ่ือประเมินคุณธรรมจริยธรรม 

 

เกณฑก์ารใหค้ะแนน 

                               4          คะแนน          หมายถึง          พฤติกรรมดีมาก 

                               3          คะแนน          หมายถึง          พฤติกรรมดี 

                               2          คะแนน          หมายถึง          พฤติกรรมพอใช ้

                               1          คะแนน          หมายถึง          พฤติกรรมตอ้งปรับปรุง 

 

 

 

 

เกณฑก์ารประเมินคุณธรรมจริยธรรม 

          ​ ​  18-20          คะแนน          หมายถึง          พฤติกรรมดีมาก 

         ​ ​  15-17          คะแนน          หมายถึง          พฤติกรรมดี 

          ​ ​  10-14          คะแนน          หมายถึง          พฤติกรรมพอใช ้

           ​ ​ ต ่ำกวา่ 10     คะแนน          หมายถึง          พฤติกรรมตอ้งปรับปรุง 
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แบบประเมินดา้นคุณธรรมและจริยธรรมของนกัเรียน 

 

เลข 

ท่ี 

ช่ือ – สกลุ 

ผูรั้บ 

การประเมิน 

คุณธรรมจริยธรรม  จรรยาบรรณวชิาชีพ 

ความมีวนิยั 
ความ

รับผดิชอบ 

ความตรงต่อ

เวลา 

ความสนใจ

ใฝ่รู้ 

ความ 

ปลอดภยั 
รวม 

4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 20 

1                       

2                       

3                       

4                       

5                       

6                       

7                       

8                       

9                       

10                       

11                       

12                       

13                       

14                       

15                       

16                       

17                       

18                       

19                       

20                       

21                       

22                       

23                       
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                                                                                                 ผูป้ระเมิน………….....………………… 

                                                                                                                (………………......…………..) 

บนัทึกหลงัการสอน 

ผลการใชแ้ผนการสอน 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลการเรียนของนกัเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

ผลการสอนของครู 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

​ ลงช่ือ............................................... 
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​ (นายบวัทอง   ตั้งมัน่ดี) 

​ ครูผูส้อน 
 

 


