
Спілкуємось і діємо. Поради соціального педагога 
 
 

До уваги батьків! Трудові права в умовах карантину. 
У період запровадження карантину та застосування обмежувальних 

заходів, спрямованих на запобігання виникненню і поширенню 
коронавірусної хвороби (COVID-19), коли через обмеження руху 
громадського транспорту, міжміського сполучення, тощо працівники не 
мають можливості дістатися до місця роботи чи у зв’язку з падінням доходів 
підприємства простоюють або закриваються, до Уповноваженого з прав 
людини надходять повідомлення про порушення роботодавцями трудових 
прав працівників.          

 Які ж трудові права має працівник у період карантину? Верховною 
Радою України ухвалено Закон України «Про внесення змін до деяких 
законодавчих актів, спрямованих на забезпечення додаткових соціальних та 
економічних гарантій у зв’язку із поширенням коронавірусної хвороби 
(COVID-2019)». Цим Законом до Кодексу законів про працю України, Закону 
України «Про зайнятість» внесено зміни, відповідно до яких працівники під 
час карантину мають право: · працювати на умовах дистанційної (надомної) 
роботи (стаття 60 КЗпП України). 

Дистанційна (надомна) робота – це така форма організації праці, коли 
робота виконується працівником за місцем його проживання чи в іншому 
місці за його вибором у тому числі за допомогою 
інформаційно-комунікаційних технологій, але поза приміщенням 
роботодавця.        

При дистанційній (надомній) роботі працівники розподіляють робочий 
час на свій розсуд, на них не поширюються правила внутрішнього трудового 
розпорядку, якщо інше не передбачено у трудовому договорі. При цьому 
загальна тривалість робочого часу не може перевищувати норм, передбачених 
статтями 50 і 51 цього Кодексу. Статтею 50 КЗпП встановлена нормальна 
тривалість робочого часу працівників, яка не може перевищувати 40 годин на 
тиждень.          

У період запровадження карантину та застосування обмежувальних 
заходів умова про дистанційну (надомну) роботу встановлюється у наказі 
(розпорядженні) роботодавця, з яким має бути ознайомлений працівник. · 
працювати на умовах гнучкого режиму робочого часу (стаття 60 КЗпП 
України). За погодженням між працівником і роботодавцем для працівника 
може встановлюватись гнучкий режим робочого часу на визначений строк 
або безстроково як при прийнятті на роботу так і згодом. Гнучкий режим 



робочого часу – це форма організації праці, якою допускається встановлення 
режиму роботи, що є відмінним від визначеного правилами внутрішнього 
трудового розпорядку, за умови дотримання встановленої денної, тижневої чи 
на певний обліковий період (два тижні, місяць тощо) норми тривалості 
робочого часу. Гнучкий режим робочого часу може передбачати:  

1) фіксований час, протягом якого працівник обов’язково повинен бути 
присутнім на робочому місці та виконувати свої посадові обов’язки; при 
цьому може передбачатись поділ робочого дня на частини;  

2) змінний час, протягом якого працівник на власний розсуд визначає 
періоди роботи в межах встановленої норми тривалості робочого часу;  

3) час перерви для відпочинку і харчування. Облік робочого часу 
забезпечується роботодавцем.  

Гнучкий режим робочого часу, як правило, не застосовується на 
безперервно діючих підприємствах, в установах, організаціях, при 
багатозмінній організації роботи, а також в інших випадках, обумовлених 
специфікою діяльності, коли виконання обов’язків працівником потребує 
його присутності в чітко визначені правилами внутрішнього трудового 
розпорядку години роботи (торгівля, побутове обслуговування населення, 
вантажно-розвантажувальні роботи, робота транспорту, інше) або коли такий 
режим є несумісним з вимогами щодо безпечних умов праці. · на оплату 
праці в повному обсязі та в строки, визначені трудовим договором, за 
виконання дистанційної (надомної) роботи або роботи на умовах гнучкого 
режиму робочого часу (стаття 60 КЗпП України). Виконання дистанційної 
(надомної) роботи чи застосування гнучкого режиму робочого часу не тягне 
за собою будь-яких обмежень обсягу трудових прав працівників. · на оплату 
часу простою в період оголошення карантину з розрахунку не нижче від двох 
третин тарифної ставки встановленого працівникові розряду (окладу) (стаття 
113 КЗпП України). · на відпустку без збереження заробітної плати на період 
карантину (стаття 84 КЗпП України, стаття 26 Закону України «Про 
відпустки») Звертаємо увагу, що така відпустка надається за згодою сторін 
трудового договору.  

Якщо працівник не виявив бажання на оформлення відпустки без 
збереження заробітної плати на час карантину, роботодавець не має права 
вимагати від нього написати заяву на таку відпустку. Крім того слід мати на 
увазі, що відповідно до пункту 3-1 частини першої статті 25 Закону України 
«Про відпустки» матері або іншій особі (батьку дитини, бабі, діду чи іншими 
родичами, які фактично доглядають за дитиною, особі, яка усиновила чи 
взяла під опіку дитину, одному із прийомних батьків чи батьків-вихователів) 
надається відпустка без збереження заробітної плати для догляду за дитиною 



віком до 14 років на період оголошення карантину. Така відпустка надається 
за бажанням працівника в обов'язковому порядку. Тобто, роботодавець не має 
права відмовити зазначеним працівникам у наданні зазначеної відпустки.          
Також працівники мають право використати у період карантину: - 
невикористані оплачувані щорічні основну та додаткову відпустки, порядок 
надання яких визначено у статті 10 Закону України «Про відпустки»; - 
соціальну додаткову відпустку працівникам, які мають дітей або повнолітню 
дитину - особу з інвалідністю з дитинства підгрупи А I групи(стаття 19 
Закону України «Про відпустки»). - на допомогу по частковому безробіттю на 
період здійснення заходів щодо запобігання виникненню та поширенню 
карантином, встановленим Кабінетом Міністрів України (статті 47, 471  
Закону України «Про зайнятість населення). Допомога по частковому 
безробіттю надається центрами зайнятості застрахованим особам у разі 
втрати ними частини заробітної плати внаслідок вимушеного скорочення 
тривалості робочого часу у зв’язку із зупиненням (скороченням) діяльності 
через проведення заходів щодо запобігання виникненню та поширенню 
коронавірусної хвороби (COVID-19), передбачених карантином, 
встановленим Кабінетом Міністрів України, за зверненням роботодавця для її 
виплати працівникам. Сума допомоги по частковому безробіттю надається 
роботодавцям із числа суб’єктів малого та середнього підприємництва за 
період проведення заходів щодо запобігання виникненню та поширенню 
коронавірусної хвороби (COVID-19), передбачених карантином, 
встановленим Кабінетом Міністрів України, та у разі відсутності у 
роботодавця заборгованості з виплати заробітної плати та сплати єдиного 
внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування. Карантин не 
може бути підставою для звільнення. Під час карантину спостерігаються 
випадки, коли роботодавці змушують працівників писати заяви на звільнення 
за власним бажанням. Такі дії роботодавця є незаконними. Законодавством 
про працю не передбачено підстав для звільнення працівника у період 
карантину або обмежувальних заходів. Тому, якщо у працівника не має 
бажання звільнитись з роботи, йому слід відмовитись від написання такої 
заяви. У протилежному випадку, коли працівник буде вважати звільнення 
незаконним і звернеться до суду з позовом про поновлення на роботі, йому 
буде вкрай важко довести факт примушування з боку роботодавця до 
написання заяви про звільнення за власним бажанням. Незалежно від 
введення карантину або обмежувальних заходів, трудовий договір може бути 
розірваний лише з підстав, прямо визначених Кодексом законів про працю 
України або іншими спеціальними Законами, зокрема Законом України «Про 
державну службу». У разі, якщо у період карантину у працівника виникли 
обставини, зумовлені неможливістю продовжувати роботу,то трудовий 
договір у будь-який час може бути припинений за угодою сторін (пункт 1 
частини першої статті 36 КЗпП України) або розірваний за власним бажанням 
працівника (стаття 38 КЗпП України). Трудовий договір з ініціативи 



роботодавця може бути розірваний у випадках, передбачених статтями 40, 41 
КЗпП України. Що необхідно знати працівнику у випадку звільнення з 
роботи? Відповідно до статті 47 КЗпП України роботодавець зобов’язаний в 
день звільнення видати працівникові належно оформлену трудову книжку і 
провести з ним повний розрахунок. У разі звільнення працівника з ініціативи 
роботодавця він зобов’язаний також у день звільнення видати йому копію 
наказу про звільнення з роботи. В інших випадках звільнення копія наказу 
видається на вимогу працівника. Після звільнення громадянин має право на 
соціальний захист на випадок безробіття. 

 Постановою Кабінету Міністрів України від 29.03.2020 р. № 244 
внесено зміни до Порядку реєстрації, перереєстрації безробітних та ведення 
обліку осіб, які шукають роботу, а саме: - Державному центру зайнятості 
надано право у період встановлення карантину визначати особливості 
реєстрації, перереєстрації безробітних, надання статусу безробітного та 
призначення виплати допомоги по безробіттю, відмінні від встановленого 
порядку. - у період встановлення карантину реєстрація безробітного 
здійснюється з першого дня після подання особою, яка шукає роботу, заяви 
про надання статусу безробітного за формою, визначеною Державним 
центром зайнятості. Призначення виплати допомоги по безробіттю у такому 
разі здійснюється з першого дня реєстрації безробітного. - після завершення 
карантину безробітний зобов’язаний протягом 10 робочих днів подати центру 
зайнятості перелік документів, визначених пунктами 17-19 цього Порядку. 
Такий період може бути продовжений з урахуванням поважної причини, 
передбаченої пунктом 28 цього Порядку(зокрема, хвороби громадянина, 
смерті членів його сім'ї та родичів, догляд за хворою дитиною віком до 14 
років тощо). У такому разі документи подаються до центру зайнятості на 
наступний день, що настає після закінчення дії обставин, що склалися у 
зв’язку з поважною причиною. За інформацією розміщеною на офіційному 
сайті Державного центру зайнятості всі консультації, пов’язані з отриманням 
соціальних послуг та матеріального забезпечення, надаються різними 
способами дистанційної комунікації. Громадяни, які виявили намір отримати 
статус безробітного, подають заяву про надання/поновлення статусу 
безробітного та заяву про призначення/поновлення допомоги по безробіттю у 
такі способи: -у скриньку для кореспонденції, що розташована при вході до 
центру зайнятості; -через електронну пошту центру зайнятості. -нарахування 
допомоги по безробіттю здійснюється без відвідування безробітним центру 
зайнятості у разі підтвердження ним телефоном наміру перебувати на обліку 
у службі зайнятості та отримувати допомогу по безробіттю й інші соціальні 
послуги, пов’язані з працевлаштуванням. 

 

 

 

 

 



Консультація на тему: "Як розважити дітей під час вимушеного 
карантину" 

Під час карантину лікарі рекомендують залишатися вдома та уникати 
контактів з оточуючими. Однак багато батьків скаржаться, що їхні діти 
буквально божеволіють через таку вимушену ізоляцію. Батькам доводиться 
постійно вигадувати, чим зайняти дітей. Якщо ви теж змушені залишатися 
разом з дітьми вдома, період карантину буде тягнутися для вас дуже довго. І 
вам необхідно мати в запасі кілька занять, за допомогою яких ви зможете 
розважити дитину. 

 Розглянемо кілька ідей, які допоможуть вам в цьому. Чим зайнятися 
разом з дитиною під час карантину: 

1. Побудуйте замок з коробок Зберіть усі картонні коробки, які є в 
квартирі, і дозвольте собі ненадовго повернутися в дитинство. Побудуйте 
разом з дитиною замок.  

2. Влаштуйте полювання за скарбами. Ця гра досить проста. Зберіть 
10-20 предметів і сховайте їх у різних місцях у квартирі. Користуючись 
підказкам або намальованою картою, дитина повинна відшукати всі скарби. 
Це допоможе зайняти дитину на кілька годин.  

3. Складіть список для читанняПривчити дитину до читання легше, 
якщо зробити це в ігровій формі. Складіть список оповідань, які повинна 
прочитати дитина. Як тільки вона впорається з одним оповіданням, вона 
може викреслити один пункт зі списку і переходити до наступного завдання.  

4. Здійсніть онлайн-екскурсію по Лувру. На час карантину багато 
всесвітньо відомих музеїв, у тому числі і Лувр, доступні в онлайн-режимі. 
Здійсніть екскурсію разом з дитиною і подивіться на знамениті картини.  

5. Займіться кулінарією разом з дитиною. Спечіть печиво, кекси, торт - 
будь-які солодощі підійдуть! Під час приготування ви можете навчити дитину 
вимірювати інгредієнти і, звичайно ж, готувати. 

 6. Влаштуйте пікнік у квартиріПостеліть у вітальні покривало, візьміть 
з холодильника їжу і влаштуйте пікнік всією родиною. Ви можете зіграти в 
гру, яка розвиває пам'ять. Кожен по черзі повинен вимовити фразу: «Я йду на 
пікнік і беру з собою...» і додати назву якогось продукту або страви.  

7. Дресируйте собакуЯкщо ваш домашній вихованець ще не навчився 
виконувати команди «Сидіти» або «Лежати», можна навчити його цьому під 
час карантину. Приділяйте цьому заняттю по годині щодня. Дитині, 
безперечно, сподобається це заняття.  

8. Проводьте з дитиною наукові експерименти​
За допомогою підручних засобів, які знайдуться в будь-якому будинку, ви 
можете проводити з дитиною наукові експерименти: зробити лаву з солі, води 



і рослинного масла, виростити кристали з солі, показати дитині веселку 
тощо. Це викличе у дитини захват та інтерес до науки. 

 9. Знімайте відео для соціальних мережКарантин - хороший час для 
того, щоб зняти з дитиною відео для Instagram або Tik-tok. Розучіть з 
дитиною танець і зніміть його на відео.  

10. Дотримуйтеся розпорядкуХоча дитині й не потрібно ходити в 
школу, але і на карантині краще дотримуватися звичного розпорядку дня. Це 
сприяє гарному самопочуттю дитини і дозволяє їй встигати більше протягом 
дня.  

11. Дослідіть Марс Знайдіть в інтернеті сайт, на якому через панорамну 
камеру транслюються зйомки з поверхні Марса. Це викличе у дитини інтерес 
до астрономії.  

12. Напишіть разом з дитиною розповідь. Прочитайте разом з дитиною 
книгу. Запропонуйте їй написати продовження у формі невеликого 
оповідання. 

13. Зробіть сенсорну коробку. Візьміть велику картонну коробку і 
наповніть її будь-яким матеріалом, який дозволить ваша фантазія. Це 
розвиває тактильну чутливість дитини. Вона буде гратися з коробкою 
годинами.  

14. Не зловживайте електронними пристроямиПід час карантину не 
давайте дитині необмеженого доступу до електронних пристроїв. Давайте їй 
планшет або смартфон тільки тоді, коли вона вивчить уроки і зробить роботу 
по дому.  

15. Облаштуйте місце для навчання Можливо, це не найкраща розвага 
для дитини. Але це полегшить їй навчання під час карантину. Виділіть місце 
в квартирі, де дитина зможе займатися: це може бути парта або письмовий 
стіл. Окреме місце для навчання допоможе дитині зосередитися. Давайте 
дитині час для відпочинку. Дитині важливо не запускати навчання під час 
карантину. Але разом з тим необхідно давати їй перепочинок. Після того, як 
вона виконає кілька завдань, дайте їй час погратися.  

16. Напишіть листа. Мова йде не про електронну пошту, а про паперові 
листи. Напишіть разом з дитиною лист тому, кого ви любите, наприклад, 
бабусі і дідусеві. 

 17. Спілкуйтеся з родичами у Скайпі. Скайп - ще один хороший спосіб 
підтримувати зв'язок з рідними та близькими під час вимушеної ізоляції. 
Спілкуйтеся з родичами, за яких ви хвилюєтесь.  

18. Ведіть з дитиною щоденник подорожі. Згадайте останній раз, коли 
ви були в подорожі. Обміняйтеся з дитиною спогадами і запропонуйте їй 
записати їх в щоденник.  



19. Зробіть прибирання разом з дитиною. Прибирання може здатися 
дитині не дуже веселою справою. Але, коли вся сім'я залишається на 
карантині, у будинку швидко з'являється безлад. Виділіть трохи часу 
(наприклад, 15 хвилин на день) на прибирання.  

20. Грайте з дитиною в настільні ігриГрайте в ігри, які подобаються 
дитині. Якщо вона не грає в настільні ігри, карантин - вдалий час, щоб 
навчити її грати в «Монополію» або «Уно». 

21. Збирайте пазли. Виберіть пазл, який буде не дуже складним для 
дитини. В іншому випадку вона втратить інтерес до цього заняття.  

22. Грайте з дитиною в шашки. Дитині сподобається грати в шашки, 
розбиратися в тонкощах гри, придумувати стратегію. Якщо ж вона уже 
досягла певної майстерності, ви можете влаштувати з нею змагання.  

23. Навчіть дитину грати в шахи Гра в шахи має багато переваг для 
дитини. Навчіть її правил гри і покажіть прості ігрові стратегії.  

24. Зіграйте з дитиною в гру «Крокодил» Це класична гра, яка 
позбавить і вас, і дитину від нудьги. Гра полягає в тому, що один учасник 
повинен показати слово за допомогою пантоміми, а решта - відгадати його.  

25. Влаштуйте вечір малювання. Візьміть аркуші ватману, фарби, пензлі 
і дозвольте дитині малювати все, що вона захоче.  

26. Спечіть з дитиною піцу. Використовуйте для начинки все, що 
знайдете в холодильнику.  

27. Запропонуйте дитині вести щоденник. Записувати свої думки - 
хороший спосіб позбутися від нудьги.  

28. Займіться з дитиною медитацією Навчіть дитину вправ для 
медитації. Можна використовувати для цього відеоуроки на Youtube або 
спеціальні додатки для смартфона.  

29. Зіграйте з дитиною в классики Використовуйте паперовий скотч, 
щоб накреслити клітини на підлозі, і дозвольте дитині пограти в класики.  

30. Зробіть картки За допомогою карток легко вчити іноземні мови або 
математику. Зробіть їх разом з дитиною і використовуйте в навчальному 
процесі.  

31. Зіграйте з дитиною в «протилежності» Ця вправа добре підходить 
для маленьких дітей і розвиває їх словниковий запас. Ви повинні сказати 
слово, а дитина - протилежне йому (наприклад, всередині-зовні, 
спускатися-підніматися тощо).  

32. Вирізайте ножицями Це заняття допомагає дитині розвивати 
моторику. Навчіть дитину вирізати фігури з паперу по контуру.  

33. Дозвольте дитині приміряти різні наряди Це заняття ніколи не 
набридне дитині.  



34. Створіть список фактів про тварин Дозвольте дитині вибрати 
тварину. Проведіть разом з нею дослідження. Складіть список фактів, які ви 
зможете знайти про цю тварину в інтернеті, книгах тощо. Поповнюйте 
список новими фактами.  

35. Навчіть дитину відеомонтажу Навчіть дитину монтувати відео в 
Youtube або за допомогою додатків у смартфоні. Це вміння знадобиться їй в 
майбутньому. Хто знає: можливо, дитина захоче завести свій канал в Youtube.  

36. Створіть свою настільну ГРУ Ви можете не тільки грати в настільні 
ігри, які є у вас вдома, але і створити гру самі. Придумайте сценарій гри, 
накресліть на папері великого формату ігрові поля та створіть картки для гри.  

37. Навчіть дитину основ програмування На Youtube є навчальні канали 
з уроками програмування для дітей. Карантин - хороший час для того, щоб 
навчити дитину чогось корисного.  

38. Дозвольте дитині взяти у вас інтерв'ю Уміння збирати інформацію і 
правильно ставити запитання - важливий навик для будь-якої людини. 
Розмовляйте з дитиною, задаючи один одному питання і записуючи відповіді. 
Якщо дитині сподобається робота журналіста, дайте їй складніше завдання: 
зателефонувати бабусі чи дідуся  

39. Навчіть дитину писати відгуки про книги і фільми Це вміння буде 
корисним для дитини під час навчання в школі. Подивіться разом з нею фільм 
або прочитайте книгу, а потім попросіть її написати відгук.   

40. Влаштуйте з дитиною книжковий клуб Читання - важливе заняття 
під час карантину. Але, щоб воно було для дитини ще більш захоплюючим, 
обговорюйте з дитиною прочитані книги. Ви можете взяти участь в 
інтернет-форумах, на яких обговорюють і рекомендують книги. 

 41. Слухайте подкасти. В інтернеті є багато підкастів, призначених для 
дітей. Знайдіть підкаст, який сподобається дитині найбільше.  

42. Зробіть з дитиною оригамі Навчіть дитину робити фігурки різних 
тварин з паперу. Зробіть оригамі разом з нею.  

43. Навчіть дитину готувати Кулінарія може виявитися цікавим 
заняттям для дитини. Навчіть її готувати кілька простих страв.  

44. Грайте на музичних інструментахЯкщо дитина грає на музичних 
інструментах, карантин - хороший привід приділяти репетиціям більше часу.  

45. Спостерігайте за птахами Гуляючи з дитиною на балконі, 
спостерігайте за птахами і визначайте їх види.  

46. Складіть список тварин, які мешкають у вашій місцевості: білки, 
зайці тощо. Постарайтеся пригадати якомога більше тварин.  



47. Зробіть альбом з наклейками Нехай дитина візьме альбом для 
малювання і прикрасить його наклейками. Допоможіть дитині прикрасити 
альбом.   

48. Вивчайте комах Знайдіть в інтернеті інформацію про комах. Ви 
можете також подивитися разом з нею науково-популярні фільми про життя 
комах.  

49. Ведіть календар погоди Коли ви з дитиною залишаєтеся вдома - це 
чудовий привід досліджувати погоду. Запропонуйте дитині вести календар 
погоди. Разом з цим дізнавайтеся з інтернету щось нове про погодні явища, 
повітряні потоки тощо.  

50. Пройдіть з дитиною навчальний курс Освітня платформа 
«Prometheus» пропонує велику кількість навчальних курсів для різних 
вікових груп. Запропонуйте дитині вибрати для себе курс за інтересами і 
пройти його.  

51. Складіть список справ по дому Складіть дитині список завдань, 
наприклад, скласти свій одяг, почистити зуби, помити посуд тощо. Як тільки 
дитина виконає одне завдання, вона викреслює один пункт зі списку.  

52. Зробіть з дитиною мило ручної роботи Знайдіть в Youtube навчальне 
відео про те, як зробити мило ручної роботи. Ви можете це зробити разом з 
дитиною. 

 53. Танцюйте Дозвольте дитині продемонструвати свої танцювальні 
вміння. Танці - хороший спосіб проявити фізичну активність, залишаючись 
вдома. 

 54. Приділяйте час денному сну Щоб дитина засинала вдень, навчіть її 
медитативних практик.   

55. Зробіть намисто з макаронів Нанизайте макарони на нитку, 
розфарбуйте їх і носіть як прикрасу.  

56. Дивіться STEM-уроки онлайн STEM-уроки добре підходять для 
навчання дітей математики, фізики, біології, хімії тощо. 57. Дивіться 
онлайн-уроки гри на музичних інструментах. Якщо дитина грає на музичних 
інструментах, їй сподобаються онлайн-уроки, які можна знайти на Youtube.  

58. Вивчайте іноземні мови Карантин - хороший привід вивчати 
іноземні мови. Для цього можна слухати підкасти, дивитися навчальні відео 
тощо.  

59. Вирощуйте рослини Рослини можна вирощувати прямо на 
підвіконні, проростивши паростки у банці і пересадивши потім у горщик. 
Спостерігайте разом з дитиною за їх зростанням.  

60. Зробіть дошку візуалізації Роздрукуйте фотографії з інтернету і 
наклейте їх на аркуш ватману. Роздрукуйте зображення того, що ви хочете 



досягти в цьому році. Повісьте дошку візуалізації на стіну в місці, де ви 
постійно будете її бачити.  

61. Практикуйтеся з дитиною в правописі Щоб дитина не розгубила 
навички правопису до того моменту, коли вона повернеться до школи, 
практикуйтеся з нею під час карантину. Пишіть з нею диктанти. Якщо це 
заняття здається дитині дуже нудним, використовуйте мобільні додатки для 
того, щоб запам'ятовувати правопис  

62. Дивіться онлайн-уроки з мистецтваТакі навчальні курси можна 
знайти на Youtube.  

63. Займайтеся йогоюЯкщо ви любите займатися йогою, можете 
долучити до цього заняття і дитину.  

64. Розвивайте моторні навички дитиниЯкщо ваша дитина ще не ходить 
в школу, ви можете розвивати у неї моторні навички під час карантину. Робіть 
з нею спеціальні вправи або розвивайте її моторні навички, коли займаєтеся 
домашніми справами.  

65. Малюйте кремом для гоління на дзеркалі. Малювання кремом на 
дзеркалі подобається дітям. Це заняття розвиває у них сенсорне сприйняття. 
Якщо ви робите це у будинку, краще використовувати дзеркало у ванній. 
Можна додати в крем харчовий барвник, щоб зробити заняття ще більш 
цікавим для дитини.  

66. Сортуйте предмети. Це заняття найкраще підходить для маленьких 
дітей, які тільки вивчають кольори і форми. Для сортування можна 
використовувати практично будь-які предмети. Запропонуйте дитині 
відібрати із загальної купи червоні, сині предмети тощо. Те ж саме можна 
робити, коли дитина вивчає форми. Запропонуйте їй відібрати круглі 
предмети або довгасті. 

 67. Грайтеся з рисом. Це ще одна сенсорна вправа для маленьких дітей. 
Насипте рис у будь-яку ємність і дозвольте дитині занурити в неї долоню. 
Щоб зробити вправу більш цікавою, ви можете пофарбувати рис в різні 
кольори або заховати в ньому маленьку іграшку.  

68. Грайте в хрестики-нулики. Багато з нас з дитинства пам'ятають цю 
гру, але не всі сучасні діти знають її. Навчіть дитину правил гри. Якщо вона 
їх вже знає, влаштуйте змагання.  

69. Зробіть «сенсорний пакет» Ще одна сенсорна вправа для дитини. 
Візьміть прозорий zip-пакет і наповніть його дрібними предметами, які не 
зможуть його проткнути: тюбиками від косметики, маленькими м'ячиками 
тощо. Маленькій дитині сподобається обмацувати пакет, вивчаючи його 
форму.  



70. Намалюйте автопортрет. Дозвольте дитині намалювати автопортрет, 
використовуючи олівці або фломастери. Якщо ви хочете ускладнити 
завдання, можна використовувати нестандартні матеріали: цукерки, ґудзики, 
макарони... Підійде все що завгодно.  

71. Пройдіть лабіринт. Намалюйте дитині лабіринт на аркуші паперу. 
Запропонуйте дитині знайти вихід з нього, малюючи олівцем.  

72. Навчіть дитину в'язати. Карантин - хороший час, щоб навчити 
дитину чогось нового. Ви можете дати своїй дочці уроки рукоділля і навчити 
її в'язати спицями або гачком.  

73. Не забудьте про мультфільми. Коли дитина залишається вдома, саме 
час переглянути її улюблені мультфільми. 
 

 
Створюйте умови для формування соціального здоров’я дитини  

 
1. Формуйте в дитини навички самообслуговування. Не 
поспішайте з допомогою, надавайте дитині можливість самій 
упоратися із завданням.  
2. Заохочуйте ігри з іншими дітьми, розширюйте коло 
спілкування з дорослими. Влаштовуючи родинні свята, 
запрошуйте друзів дитини, активізуйте їх участь у святі. 

Проводьте конкурси, ігри, що вимагають спільної діяльності дітей, уміння 
домовлятися, поступатися, розподіляти ролі.  

3. Уважно слухайте дитину, коли вона з вами розмовляє. Таким чином 
вчіть її поважати співрозмовника, встановлювати дружні стосунки з іншими 
людьми. Не залишайте без відповіді її запитання і прохання. Якщо немає 
можливості виконати прохання, пояснюйте причину відмови. Пропонуйте 
альтернативу.  

4. Говоріть з дитиною, як із дорослою людиною, про події, що 
стосуються її, родини друзів. Обговорюйте конфліктні ситуації, що склалися 
в дитячому садку, у дворі. Знаходьте шляхи виходу з конфлікту. При цьому 
звертайтеся до власного досвіду дитини, наводьте приклади з книг. 

5. Читайте дитині твори соціально-морального змісту (В. Бірюков 
“Добрі слова”, М. Стельмах “Через кладку”, В. Сухомлинський “Сильний і 
мужній” тощо). Турбуйтеся про те, щоб у неї були нові враження. Аналізуйте 
прочитане, акцентуючи увагу на позитивних і негативних рисах характеру 
героїв, їхніх учинках.  

6. Займайтеся з дитиною спільною творчою діяльністю: грайтеся, 
малюйте, майструйте.  


