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2023/ 1 Personel Hareketlilikleri (Ders Verme ve Eğitim Alma)  
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Üniversitemizin Değerli Mensupları, 
 
 
2023 yılının ilk personel hareketlilikleri başvuruları Koordinatörlüğümüzün yürüttüğü 3 projeden, 12 
başvuru kategorisi şeklinde alınacak olup toplam kontenjanımız 54’dür.  
 
Üniversitemizin Erasmus programı kapsamındaki mevcut imkanlarını elimizden geldiğince arttırarak 
hareketliliklerden sizlerin daha da fazla faydalanabilmeniz için çalışmaktayız. 
 
 
 
Saygılarımızla, 
 
 
 
Erasmus Koordinatörlüğü 
Dış İlişkiler Genel Koordinatörlüğü 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



TEMEL BAŞVURU ŞARTLARI 
●​ Personel hareketliliğine katılmak isteyen personelin Üniversitemizinde tam/ yarı zamanlı 

olarak istihdam edilmiş ve fiilen görev yapmakta olan bir personel olması gerekmektedir. 
Başvuru yapacak personelde kadro şartı aranmaz, yükseköğretim kurumu ile arasında 
sözleşme olan personel faaliyetlerden faydalanabilir. Bu kapsama giren tüm akademik 
personel ve idari personel (kadrolu, sözleşmeli, işçi vb.) hareketliliklere başvuruda 
bulunabilir. Hizmet alımı yolu ile yükseköğretim kurumunda istihdam edilen personel ile 
yükseköğretim kurumu arasında sözleşme olmadığından bu kişiler personel hareketliliğinden 
faydalanamaz. 

●​ Personel hareketlilikleri ders verme hareketliliği (teaching) ve eğitim alma hareketliliği 
(training) olmak üzere 2 hareketlilik türüne ayrılır. Ders verme hareketliliğine ders veren 
akademik personel başvurabilirken, eğitim alma hareketliliğine tüm personel başvurabilir. 
Ders verme hareketliliği sadece Üniversitemizin anlaşması bulunan kurumlarda 
gerçekleştirilebilir. Eğitim alma hareketliliği Üniversitemizin anlaşmasının olduğu 
Üniversitelerde gerçekleştirilebileceği gibi Üniversitemizin anlaşmasının olmadığı (Avrupa 
Komisyonu organizasyon ve kurumları hariç) bir resmi kurumda da (üniversiteler, dernekler, 
firmalar vs.)  gerçekleştirilebilir. 

●​ Personel hareketlilikleri en az 2 gün en fazla 2 ay süreliğine gerçekleştirilebilir. Ders verme 
hareketliliklerinde karşı kurumda minimum 8 saat ders verme şartı mevcuttur. 

●​ Ders verme hareketliliği için minimum B2 seviyesinde yabancı dil şartı aranmaktadır. Eğitim 
alma hareketliliği için bir dil barajı uygulanmamasına karşın yabancı dil puanı ibraz etmek 
zorunludur. 

 
ÖNEMLİ HUSUSLAR 

●​ Başvurular tamamen çevrimiçi ortamda Türkiye Ulusal Ajans Erasmus Başvuru Portalı 
üzerinden alınacaktır. Farklı bir usulde başvuru alınmayacaktır. 

●​ Kontenjanlar ders verme ve eğitim alma hareketliliği olarak ayrılmamıştır. Başvuru sırasında 
sistem üzerinden ibraz edilecek hareketlilik anlaşması (mobility agreement) türüne göre ders 
verme ya da eğitim alma hareketliliğine başvurulmuş olunacaktır. 1. grup hem ders verme 
hem de eğitim alma hareketliliğine başvurabilecekken, 2. ve 3. gruplar yalnızca eğitim alma 
hareketliliğine başvurabilirler. 

●​ Adaylar kendi gruplarına uygun olan 3 projeden de başvuru yapabilirler. Ancak söz konusu 
başvurularda ibraz edilen hareketlilik anlaşmalarının farklı kurumlarla olması gerekmekte ve 
başvuru sırasında aday ilk başvurusunun dışında başvurduğu diğer projelerden -10 puan 
alacağını ilgili başvuru içerisinde “farklı bir projeye de başvuru yapıyorum” seçeneğini 
seçerek taahhüt etmelidir. 

●​ Hareketliliklere hibeli hak kazanılamaması durumunda başvuru sahibinin hareketlilikten 
hibesiz olarak yararlanmak istediğine dair bir dilekçeyi Erasmus Koordinatörlüğüne sunması 
durumunda Erasmus Yürütme Komisyonu kararıyla katılımcı hareketlilikten hibesiz olarak 
yararlanabilir. Hibesiz hareketlilik süreçleri herhangi bir hibe alınmaması dışında hibeli 
hareketliliklerle tamamen aynıdır. Başvuru yapılan projede hibe kalması durumunda ise bu 
kişiler daha sonradan hibelendirilebilir. 

●​ Yanlış beyan içeren ya da bu ilanda belirtilen kural ve kaidelere uygun olmayan başvurular 
geçersiz sayılacaktır. 

●​ Depremzedeler hareketliliğe hak kazanmaları durumda daha sonra elden dilekçe ile Erasmus 
Koordinatörlüğüne ek hibe desteği talebinde bulunabilirler. Erasmus Koordinatörlüğü bu 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1AyeSGyuKeIcychcVcBFBB-ekGLRNV76x/edit?usp=sharing&ouid=117278879908707175534&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1AyeSGyuKeIcychcVcBFBB-ekGLRNV76x/edit?usp=sharing&ouid=117278879908707175534&rtpof=true&sd=true


başvuruları aldıktan sonra ilgili bütçe durumuna göre Erasmus Yürütme Komisyonu 
tarafından uygun görüldüğü takdirde bu kişilere ek hibe desteğinde bulunabilir. 

●​ Personel hareketliliğine başvuran adaylar Türkiye Ulusal Ajansı ve ALKÜ Erasmus Yürütme 
Komisyonu tarafından belirlenen artı/ eksi puanlara tabii tutulurlar. 2023/ 1 personel 
hareketlilikleri başvurularında uygulanacak artı/ eksi puanlar şu şekildedir: 

  Açıklama 
Akademik Birim Koordinatörleri +15 puan  

 
(Kullanılmadığı 
taktirde 3 yıl kümülatif 
olarak artmaktadır. 45 
puanın üzerine 
çıkamaz.) 

Bölüm/ Program Sorumluları +10 puan  (Kullanılmadığı 
taktirde 3 yıl kümülatif 
olarak artmaktadır. 30 
puanın üzerine 
çıkamaz.) 

Erasmus Ders Havuzuna eklenen her 
bir ders için 

+3 puan  (İlgili dönemde verilen 
aktif ders olmalıdır. Bir 
sonraki dönem için 
güncellenerek yeniden 
hesaplanır.) 

Hareketliliği katılan personelden takip eden 
ikinci başvuruda düşülecek puan 

-20  

Hareketliliği katılan personelden takip eden 
üçüncü başvuruda düşülecek puan 

-10  

Hareketliliği katılan personelden takip eden 
dördüncü başvuruda düşülecek puan 

-5  

Hareketliliğe daha önce hiç katılmamış 
personel 

+10 puan  

Daha önce personel hareketliliğine dâhil 
olmayan bölüm ya da birimlerden başvuran 
personel 

+3 Daha önce hareketliliğin 
gerçekleştiği bölüm/ 
program ve idari birim 
listesine buradan 
ulaşabilirsiniz. 

Daha önce personel hareketliliğinde yer 
almayan ülke ve yükseköğretim kurumu ile 
hareketlilik faaliyeti gerçekleştirmeyi 
planlayan personel 

İlk defa gidilecek 
bir ülke için +3 
İlk defa gidilecek 
bir kurum için +2 

Personel hareketliliği 
kapsamında daha önce 
gidilen ülke ve kurumların 
listesine buradan 
ulaşabilirisiniz. 

Yabancı dil seviyesi önceliklendirilir Başvuranlar 
yabancı dil 
puanlarına göre 
sıralanmaktadır. 
Ek puanlar bu 
puan üzerine 
eklenerek nihai 
puan 
hesaplanmaktadır. 

 

Eğitim Alma Faaliyetinde idari personel 
önceliklendirilir.  

İdari personelin 
kontenjanı 
ayrılmıştır. 

 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1VC6jQy_yEcE_vitefbohewBbwmWoBMTAFfSkzcY68j0/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1VC6jQy_yEcE_vitefbohewBbwmWoBMTAFfSkzcY68j0/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1VC6jQy_yEcE_vitefbohewBbwmWoBMTAFfSkzcY68j0/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1VC6jQy_yEcE_vitefbohewBbwmWoBMTAFfSkzcY68j0/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1VC6jQy_yEcE_vitefbohewBbwmWoBMTAFfSkzcY68j0/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1VC6jQy_yEcE_vitefbohewBbwmWoBMTAFfSkzcY68j0/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1VC6jQy_yEcE_vitefbohewBbwmWoBMTAFfSkzcY68j0/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1VC6jQy_yEcE_vitefbohewBbwmWoBMTAFfSkzcY68j0/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1VC6jQy_yEcE_vitefbohewBbwmWoBMTAFfSkzcY68j0/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1VC6jQy_yEcE_vitefbohewBbwmWoBMTAFfSkzcY68j0/edit?usp=sharing


Eğitim Alma Faaliyetinde dijital becerilerin 
geliştirilmesine yönelik faaliyetler 
önceliklendirilir.  

+5 
(Belgelendirmek 
koşuluyla) 

 

Engelli personel önceliklendirilir +10 
(Belgelendirmek 
koşuluyla) 

 

Gazi personel ile şehit ve gazi eş ve çocuğu 
personel önceliklendirilir. 

+10  

Cumhurbaşkanlığı Dijital Dönüşüm Ofisi 
Başkanlığı tarafından hazırlanan 2021-2025 
Ulusal Yapay Zeka Stratejisi kapsamında 
Yapay Zeka ile ilgili faaliyetler 
önceliklendirilir. 

+5  

Vatandaşı olunan ülkeye hareketliliklere 
düşük öncelik verilir.   

-5  

Feragat süreleri dışında hareketliliğini iptal 
eden öğrenci ve personelin bir sonraki 
başvurusu için 

-20  

ALKÜ tarafından düzenlenen Yabancı Dil 
Seviye Tespit Sınavına başvuran ancak 
sınava girmeyen öğrenci ve personel için 

-5  

 
●​ Burada belirtilmeyen kural ve kaidelere başvuru yapılan ilgili projenin uygulama el 

kitabından erişilebilir. Ulusal Ajans Erasmus Uygulama El Kitaplarına erasmus.alanya.edu.tr 
internet sitesinde “Mevzuat” bölümünden ulaşabilirsiniz. Ayrıca süreç hakkında ALKÜ 
tarafından belirlenen kural ve kaideler için Erasmus Koordinatörlüğü Yönergesinin ilgili 
bölümleri incelenebilir. 

 
 
 

2023/ 1 PERSONEL HAREKETLİLİK BAŞVURULARINA AÇILAN PROJELER 
 

2020 Projesi KA131 
Proje Numarası: 2020-1-TR01-KA103-082263 
Başvuru Tarihleri: 22.02.2023 - 13.03.2023 
Hareketliliğin gerçekleştirilebileceği tarih aralığı: 10 Nisan 2023 - 21 Mayıs 2023 
Hibelendirilecek Hareketlilik Günleri: 3 gün faaliyet 2 gün yol toplam 5 gün 
Hibe Miktarları:  

Ülke 
Kategorileri 

Hareketlilikte Misafir Olunan Ülkeler  Günlük hibe miktarları (Avro) 

1 Danimarka, Finlandiya, İrlanda, İsveç, İzlanda, 
Lihtenştayn, Lüksemburg, Norveç 

153 

2 Almanya, Avusturya, Belçika, Fransa, Güney Kıbrıs, 
Hollanda, İspanya, İtalya, Malta, Portekiz, Yunanistan 

136 

3 Bulgaristan, Çek Cumhuriyeti, Estonya, Hırvatistan, 
Letonya, Litvanya, Macaristan, Makedonya, Polonya, 
Romanya, Sırbistan, Slovakya, Slovenya 

119 

https://erasmus.alanya.edu.tr/media/0k0godzp/erasmus-koordinatorlugu-yonergesi.pdf


Yol Desteği: 

Elde edilen “km” değeri Hibe miktarı (Avro) 

10-99 KM arası 20 

100 - 499 KM arası  180 

500 - 1999 KM arası 275 

2000 - 2999 KM arası 360 

3000 - 3999 KM arası 530 

4000 - 7999 KM arası  820 

8000 KM ve üzeri 1500 

Mesafe ölçümü için: https://erasmus-plus.ec.europa.eu/resources-and-tools/distance-calculator 
 
Kontenjanlar: 

Grup Kontenjan Sayısı 

1.Grup (Ders veren akademik personel: 
Öğretim Üyeleri ve ders veren Öğretim 
Görevlileri) 

7  

2.Grup (Ders vermeyen akademik personel: 
Öğretim Görevlisi ve Araştırma Görevlisi) 

3 

3.Grup (İdari Personel: Kadrolu, sözleşmeli, 
işçi)  

6 

 
 
  

2021 Projesi KA131 
Proje Numarası: 2021-1-TR01-KA131-HED-000006689 
Başvuru Tarihleri: 22.02.2023 - 13.03.2023 
Hareketliliğin gerçekleştirilebileceği tarih aralığı: 3 Temmuz 2023 - 17 Eylül 2023 
Hibelendirilecek Hareketlilik Günleri: 3 gün faaliyet 2 gün yol toplam 5 gün 
Hibe Miktarları:  

Ülke 
Kategorileri 

Hareketlilikte Misafir Olunan Ülkeler  Günlük hibe miktarları (Avro) 

1 Danimarka, Finlandiya, İrlanda, İsveç, İzlanda, 
Lihtenştayn, Lüksemburg, Norveç 

162 

2 Almanya, Avusturya, Belçika, Fransa, Güney Kıbrıs, 
Hollanda, İspanya, İtalya, Malta, Portekiz, Yunanistan  

144 

3 Bulgaristan, Çek Cumhuriyeti, Estonya, Hırvatistan, 126 



Kuzey Makedonya, Letonya, Litvanya, Macaristan, 
Polonya, Romanya, Sırbistan, Slovakya, Slovenya 

Yol Desteği: 

Elde edilen “km” değeri Hibe miktarı (Avro) 

10-99 KM arası 23 

100 - 499 KM arası  180 

500 - 1999 KM arası 275 

2000 - 2999 KM arası 360 

3000 - 3999 KM arası 530 

4000 - 7999 KM arası  820 

8000 KM ve üzeri 1500 

Mesafe ölçümü için: https://erasmus-plus.ec.europa.eu/resources-and-tools/distance-calculator 
 
Kontenjanlar: 

Grup Kontenjan Sayısı 

1.Grup (Ders veren akademik personel: 
Öğretim Üyeleri ve ders veren Öğretim 
Görevlileri) 

7  

2.Grup (Ders vermeyen akademik personel: 
Öğretim Görevlisi ve Araştırma Görevlisi) 

2 

3.Grup (İdari Personel: Kadrolu, sözleşmeli, 
işçi)  

5 

 
 

2022 Projesi KA131 
Proje Numarası: 2022-1-TR01-KA131-HED-000053083 
Başvuru Tarihleri: 22.02.2023 - 13.03.2023 
Hareketliliğin gerçekleştirilebileceği tarih aralığı: 9 Ekim 2023 - 11 Şubat 2024 
Hibelendirilecek Hareketlilik Günleri: 3 gün faaliyet 2 gün yol toplam 5 gün 
Hibe Miktarları:  

Ülke 
Kategorileri 

Hareketlilikte Misafir Olunan Ülkeler  Günlük hibe miktarları (Avro) 

1 Danimarka, Finlandiya, İrlanda, İsveç, İzlanda, 
Lihtenştayn, Lüksemburg, Norveç 

162 

2 Almanya, Avusturya, Belçika, Fransa, Güney Kıbrıs, 
Hollanda, İspanya, İtalya, Malta, Portekiz, Yunanistan 

144 



3 Bulgaristan, Çek Cumhuriyeti, Estonya, Hırvatistan, 
Kuzey Makedonya, Letonya, Litvanya, Macaristan, 
Polonya, Romanya, Sırbistan, Slovakya, Slovenya 

126 

Yol Desteği: 

Elde edilen “km” değeri Hibe miktarı (Avro) 

10-99 KM arası 23 

100 - 499 KM arası  180 

500 - 1999 KM arası 275 

2000 - 2999 KM arası 360 

3000 - 3999 KM arası 530 

4000 - 7999 KM arası  820 

8000 KM ve üzeri 1500 

Mesafe ölçümü için: https://erasmus-plus.ec.europa.eu/resources-and-tools/distance-calculator 
 
Kontenjanlar: 

Grup Kontenjan Sayısı 

1.Grup (Ders veren akademik personel: 
Öğretim Üyeleri ve ders veren Öğretim 
Görevlileri) 

9  

2.Grup (Ders vermeyen akademik personel: 
Öğretim Görevlisi ve Araştırma Görevlisi) 

2 

3.Grup (İdari Personel: Kadrolu, sözleşmeli, 
işçi)  

7 

 
 
 

2022 Projesi KA131 Uluslararası Hareketlilik  
Proje Numarası: 2022-1-TR01-KA131-HED-000053083 
Başvuru Tarihleri: 22.02.2023 - 13.03.2023 
Hareketliliğin gerçekleştirilebileceği tarih aralığı: 9 Ekim 2023 - 11 Şubat 2024 
Hibelendirilecek Hareketlilik Günleri: 3 gün faaliyet 2 gün yol toplam 5 gün 
Başvurunun yapılabileceği ülke grupları: 1. Bölge, 2. Bölge, 3. Bölge, 4. Bölge, 5. Bölge, 
12. Bölge, 14. Bölge, Afganistan ve Pakistan. 
Hibe Miktarları:  

Ülke 
Kategorileri 

Hareketlilikte Misafir Olunan Ülkeler  Günlük hibe miktarları (Avro) 

1 14. Bölge Ülkeleri 162 



2 5. Bölge Ülkeleri  144 

4 1-4 ve 6-13. Bölge Ülkeleri (Ülkelerin hangi gruplarda 
olduğunu 2022 Ulusal Ajans El Kitabından 
inceleyebilirsiniz.) 

180 

Yol Desteği: 

Elde edilen “km” değeri Hibe miktarı (Avro) 

10-99 KM arası 23 

100 - 499 KM arası  180 

500 - 1999 KM arası 275 

2000 - 2999 KM arası 360 

3000 - 3999 KM arası 530 

4000 - 7999 KM arası  820 

8000 KM ve üzeri 1500 

Mesafe ölçümü için: https://erasmus-plus.ec.europa.eu/resources-and-tools/distance-calculator 
 
Kontenjanlar: 

Grup Kontenjan Sayısı 

1.Grup (Ders veren akademik personel: 
Öğretim Üyeleri ve ders veren Öğretim 
Görevlileri) 

2 

2.Grup (Ders vermeyen akademik personel: 
Öğretim Görevlisi ve Araştırma Görevlisi) 

2 

3.Grup (İdari Personel: Kadrolu, sözleşmeli, 
işçi)  

2 

 
 
 
 

BAŞVURU ADIMLARI 
●​ Personel hareketliliklerine başvurunun ilk adımı yurtdışında hareketliliğin 

gerçekleiştirileceği kurumun belirlenmesidir. Bu kurum Üniversitemizin Erasmus 
KA131 kapsamında anlaşması bulunan bir yüksek öğretim kurumu olabileceği gibi 
(ders verme ve eğitim alma hareketlilikleri için) Üniversitemizin anlaşmasının 
olmadığı (Avrupa Komisyonu organizasyon ve kurumları hariç) bir resmi kurum 
(üniversiteler, dernekler, firmalar vs.) (sadece eğitim alma hareketliliği için) olabilir. 
Üniversitemizin anlaşması bulunduğu kurumlara buradan ulaşabilirsiniz.>>  

●​ Belirlenen kurumun yetkili kişisiyle (Üniversitler için ilgili akademik programdan bir 
akademisyen, Erasmus bölüm koordinatörü, Erasmus kurum koordinatörü, yetkili 

https://erasmus.alanya.edu.tr/media/rdpdbele/2022-erasmus-uygulama-el-kitabi.pdf
https://erasmus.alanya.edu.tr/media/rdpdbele/2022-erasmus-uygulama-el-kitabi.pdf
https://erasmus.alanya.edu.tr/media/rdpdbele/2022-erasmus-uygulama-el-kitabi.pdf


herhangi biri) ile iletişime geçilmelidir. Karşı kurumun hareketliliğinize onay vermesi 
durumunda hareketliliğin günleri, detayları ve kapsamı kararlaştırılmalı ve 3 imzalı 
hareketlilik anlaşması (mobility agreement) (ders verme hareketliliği anlaşması) 
(eğitim alma hareketliliği anlaşması) imzalanmalıdır. Bu anlaşmada adayın, karşı 
kurum yetkilisinin ve akademik personel için ALKÜ Bölüm/ Program sorumlusunu 
ya da Akademik Birim Koordinatörü tarafından, idari personel için ALKÜ Erasmus 
Koordinatörü tarafından imzalanmalıdır. 

●​ Personel hareketliliği başvurularında bir yabancı dil barajı olmamasına karşı bir 
yabancı dil sınav sonucuna sahip olunması zorunludur. Başvuran adayların 
sıralamaları bu yabancı dil puanı ve Erasmus Yürütme Komisyonu tarafından 
belirlenen ve yukarıda belirtilen artı/ eksi puanlar üzerinden yapılacaktır. ALKÜ 
Erasmus Koordinatörlüğü tarafından kabul edilen yabancı dil sınavlarının (YDS, 
YÖKDİL, TOEFL, ÜDS; KPDS vs.) herhangi birinin sonucunu kullanabileceği gibi 
ALKÜ Yabancı Diller Yüksekokulu tarafından düzenlenen Erasmus Yabancı Dil 
Yeterlilik Sınavı (YSTS) sonucunu da kullanabilir. Koordinatörlüğümüz tarafından 
kabul edilen yabancı dil sınavlarının geçerlilik süresinde herhangi bir kısıtlama 
olmamasına karşın YSTS sonuçları ALKÜ personeli için sınav sonucunun açıklandığı 
tarihten itibaren 4 yıl süre ile geçerlidir. Çevrimiçi YSTS ile ilgili detaylı bilgi ayrıca 
erasmus.alanya.edu.tr internet sitesi üzerinden yayınlanacaktir. 

●​ Aday başvurusu sırasında ALKÜ Erasmus Koordinatörlüğü tarafından kabul edilen 
sınavlardan birinden sınav sonucu yüklemesine rağmen YSTS’ye de girmek istediğini 
beyan edebilir. Bu durumda adayın YSTS sonucuna göre hangi sınavından daha 
yüksek puana sahipse o puan değerlendirmeye alınır. 

●​ Bu yıl yüz yüze düzenlenmesi planlanan YSTS eğitim öğretimin uzaktan olması 
sebebiyle 2023- 2024 güz dönemine ertelenmiştir. Ancak 2023/ 1 personel 
hareketlilikleri başvurularında ve öğrenci staj hareketlilikleri başvurularında 
kullanılmak üzere çevrimiçi YSTS düzenlenecektir. Personel hareketliliklerine 
başvuracak adaylar başvuru sistemi üzerinden “Üniversitenin düzenleyeceği yabancı 
dil sınavına gireceğim” seçeneğini işaretledikleri taktirde başvuru sonrasında ilgili 
tarihlerde YSTS’ye katılabileceklerdir. 

●​ Başvurunun gerçekleştirilebilmesi için https://erasmusbasvuru.ua.gov.tr/giris 
bağlantısı üzerinden Türkiye Ulusal Ajansı Erasmus Başvuru Portalına giriş yapılması 
gerekmektedir. T.C. kimlik numaranız ve e-devlet şifrenizle sisteme giriş yaparak 
başvurunuza devam edebilirsiniz. 

●​ ERASMUS BAŞVURU PORTALI KILAVUZUNA BURADAN 
ULAŞABİLİRSİNİZ.  

●​ Başvuru portalının son aşamasında yüklemeniz gereken Erasmus Personel 
Hareketliliği Başvuru Bilgi Formu şablonun buradan ya da erasmus.alanya.edu.tr 
internet sitesi “Belgeler” kısmından indirerek doldurabilirsiniz. 

●​ Başvuru portalında yaşayabileceğiniz problemlerinizi, şikayetlerinizi ve önerilerinizi 
erasmus@alanya.edu.tr mail adresi üzerinden tatrafımıza ilebilirsiniz. 

 
DEĞERLENDİRME 

https://docs.google.com/document/d/1MAvSEHB2bAMqWMGKeIhpFIJdA5OX0hJW/edit?usp=sharing&ouid=102438110833171108924&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1XYFNgNu530mm6J2o7rArGX2nG9_-yolK/edit?usp=sharing&ouid=102438110833171108924&rtpof=true&sd=true
https://erasmus.alanya.edu.tr/duyurular/erasmus-hareketlilik-basvurulari-ve-ysts-hakkinda-onemli-duyuru/
https://erasmus.alanya.edu.tr/duyurular/erasmus-hareketlilik-basvurulari-ve-ysts-hakkinda-onemli-duyuru/
https://erasmusbasvuru.ua.gov.tr/giris
https://drive.google.com/file/d/1kKHFXE_7n8Tc-t-HO6uCBdKkU6NjZ59K/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1kKHFXE_7n8Tc-t-HO6uCBdKkU6NjZ59K/view?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1aLVTZ4guL3I08as84WLBkD6RNAyk59og/edit
https://docs.google.com/document/d/1aLVTZ4guL3I08as84WLBkD6RNAyk59og/edit
mailto:erasmus@alanya.edu.tr


Başvuruların değerlendirilmesi Avrupa Komisyonu Rehberi hükümleri, Türkiye Ulusal 
Ajansı Erasmus Uygulama El Kitapları hükümleri, ALKÜ Erasmus Koordinatörlüğü 
Yönergesi maddeleri ve ALKÜ Erasmus Yürütme Komisyonu kararlarıyla sabit personel 
hareketliliği artı/ eksi puanları nazarında ALKÜ Erasmus Yürütme Komisyonu tarafından 
değerlendirilir.  
 
Değerlendirme sonuçları akademik birim koordinatörlerinden oluşan ve Erasmus 
Koordinatörünün başkanlık ettiği Erasmus Seçim Komisyonunda görüşülür ve onay aldıktan 
sonra yayınlanır. 


