
Рішення колегії  
управління освіти і науки  
Звягельської міської ради 

 
від  07.03.2023 року                                                                                  № 1 
 
Про моніторинг організації інклюзивного навчання  
у закладах дошкільної та загальної середньої освіти 
 
 
     Заслухавши та обговоривши інформацію Ващук Т.В., начальника 
управління освіти і науки міської ради, Гончарук Т.В., заступника начальника 
управління освіти і науки, Сиротюк І.В., головного спеціаліста управління 
освіти і науки, Гонік С.Ю., директора комунальної установи «ІРЦ» колегія 
 
УХВАЛЮЄ: 
 

1.​ Інформацію про результати моніторингу управлінням освіти і науки 
питання організації інклюзивного навчання у закладах дошкільної та 
загальної середньої освіти взяти до відома. 

2.​ Управлінню освіти і науки міської ради (Ващук Т.В.): 
2.1. Організувати та провести навчально-методичний семінар: 
«Комунікуємо, обмінюємося досвідом» для заступників директорів з 
навчально-виховної роботи ЗЗСО щодо особливостей організації 
інклюзивного навчання (березень). 
3.​ Керівникам закладів освіти громади, в яких функціонують інклюзивні 

класи (групи):  
3.1.​ Формувати ефективну мережу класів (груп) на інклюзивному 

навчанні. 
3.2.​ Здійснювати системний контроль за організацією інклюзивного 

навчання відповідальними особами згідно з посадовими 
обов`язками. 

3.3.​ Вводити в команди психолого-педагогічного супроводу та залучати 
до їх роботи фахівців інклюзивно-ресурсного центру. 

3.4.​ Приймати рішення командами психолого-педагогічного супроводу 
про перехід учнів (вихованців) на інший рівень підтримки за 
позитивної динаміки у розвитку дітей. 

3.5.​ Опрацювати питання функціональних обов`язків асистента вчителя 
з метою організації ефективної співпраці асистента вчителя та 
вчителя-предметника (класовода). 

3.6.​ Сприяти організації роботи для надання відповідних 
корекційно-розвиткових послуг фахівцями. 

3.7.​ Налагодити ефективну роботу в автоматизованій системі 
інклюзивно-ресурсних центрів «Україна. Інклюзія».  



3.8.​ Проводити оплату праці за роботу в інклюзивних класах відповідно 
до Постанови КМУ від 28.12.2021 № 1391 «Деякі питання 
встановлення підвищень посадових окладів (ставок заробітної 
плати) та доплат за окремі види педагогічної діяльності у державних 
і комунальних закладах та установах освіти». 

3.9.​ Розглянути результати моніторингу та рекомендації на засіданнях 
педагогічних рад. 

4.​ Директору комунальної установи «Інклюзивно-ресурсний центр» 
(Гонік С.Ю.): 

4.1.​ Презентувати навчально-методичний посібник «Етапи реалізації 
індивідуальної траєкторії дитини з особливими освітніми потребами 
в контексті впровадження інклюзивної освіти: новації, виклики, 
перспективи» (березень-квітень). 

4.2.​ Організувати роботу щодо створення тематичний посібників: 
«Інклюзивне навчання: документообіг», «Співпраця асистента 
вчителя та вчителя предметника (класовода): практичний досвід». 

4.3.​ Здійснювати просвітницьку роботу з практичними психологами 
закладів освіти та батьківською спільнотою. 

5.​ Директору комунальної установи «Центр професійного розвитку 
педагогічних працівників» (Бондарчук С.А.) розмістити інформацію 
щодо результатів моніторингу  інклюзивного навчання на сайті 
управління освіти і науки міської ради. 

6.​ Контроль за виконанням рішення колегії залишаю за собою. 
 
Голова колегії                                                                                        Тетяна  ВАЩУК             

                                           

 

 

 

 

 

 

 

 

Рішення колегії  
управління освіти і науки  



Звягельської міської ради 
 
від  07.03.2023 року                                                                                  № 2 
 
Про алгоритм дій у разі надзвичайних ситуацій 
 
 
     Заслухавши та обговоривши інформацію Ковальчук Н.А., інженера з 
охорони праці групи ЦГО колегія 
 
УХВАЛЮЄ: 
 
1. Інформацію про алгоритм дій у разі надзвичайних ситуацій взяти до 
відома. 
2. Керівникам закладів освіти громади використовувати в практичній 
діяльності запропонований алгоритм дій у разі надзвичайних ситуацій. 
3.​ Контроль за виконанням рішення колегії залишаю за собою. 

 
 
 
 
Голова колегії                                                                               Тетяна  ВАЩУК             

                                           

 

 


