
НОВОСЕЛІВСЬКИЙ ЗАКЛАД ЗАГАЛЬНОЇ СЕРЕДНЬОЇ ОСВІТИ 

 І-ІІІ СТУПЕНІВ-ЛІЦЕЙ САРАТСЬКОЇ СЕЛИЩНОЇ РАДИ  

Протокол № 8 

засідання педагогічної ради від 26.08.2021р. 

Присутні: 39 вчителів  

Відсутні: 0 

Порядок денний: 

1.Про хід виконання рішень засідання педагогічної ради від 11.06.2021р. №7 
2. Про підсумки  освітнього процесу  в закладі  за 2020-2021 н. р. та 
завдання педагогічного колективу на 2021-2022 н. р. (Директор ) 
3. Про організований початок 2021-2022н.р.: 
- погодження річного плану роботи школи на 2021-2022н.р.; 
-затвердження Освітньої  програми  на 2021 – 2022 н.р.; 
-затвердження структури роботи закладу. 
4. Про оцінювання учнів 3-4-х класів (ЗДНВР Пєлін Т.О.). 
5. Про оцінювання предметів варіативної частини. (ЗДНВР Хан-Ака Л.М.) 
6. Про визнання  сертифікатів проходження курсів підвищення  кваліфікації 
вчителів. (ЗД НВР Хан-Ака Л.М.) 
7. Затверження списку учнів , які будуть навчатися за індивідуальною 
формою навчання (педагогічний патронаж). (ЗДНВР Пєлін Т.О.) 
8.  Затвердження списків учнів на харчування (ЗДВР Бєгу С.Г.) 
9. Різне 
І СЛУХАЛИ: 
Крецу О.А., директора «Про хід виконання рішень засідання педагогічної 
ради від 11.06.2021р. №7». 
1.1 Рішення щодо нагородження випускників   11-х класів свідоцтвами про 
повну загальну середню освіту звичайного зразка виконано. 
2.2 Рішення щодо визнання курсів підвищення кваліфікації вчителів 
виконано. 
 
ІІ СЛУХАЛИ:  
Крецу О.А., директора, яка ознайомила педпрацівників з підсумками 
діяльності Новоселівського ЗЗСО І-ІІІ ступенів-ліцей за 2020/2021 н.р. за 
наступними напрямками: 
2.1 Кадрове забезпечення. 
2.2 Структура та органи управління закладом.  
2.3 Підвищення кваліфікації педагогічних працівників  
2.4 Атестація  
2.5 Методична робота 
2.6 Навчальна діяльність учнів 



2.7 Зовнішнє незалежне оцінювання   
2.8 Нова українська школа  
2.9 Обдарована дитина 
2.10 Індивідуальна форма навчання(педагогічний патронаж) 
2.11 Інклюзивне навчання   
2.12 Виховна робота  
2.13Робота гуртків та спортивних секцій  
2.14 Система профілактичної роботи щодо попередження правопорушень, 
шкідливих звичок серед учнів 
2.15 Робота з дітьми пільгових категорій та соціальний захист учнів 
2.16 Організація харчування  
2.17 робота шкільної бібліотеки 
2.18 Протидія булінгу 
2.19 Робота психологічної служби 
2.20 Стан охорони праці та безпеки життєдіяльності  
2.21 Матеріально-технічне забезпечення. 
 

А також, ознайомила вчителів їз завданнями на новий 2021/2022 н.р. 
-подальша реалізація Державних стандартів загальної освіти; 
-створення  умов  для  поліпшення  якості  освітніх  послуг,  особистісної 
реалізації  змісту  освіти,  індивідуалізації  навчання,  забезпечення  
практичної спрямованості  освіти  шляхом  залучення  найкращого  
педагогічного  досвіду, розвитку й оптимального використання 
матеріально-технічної бази школи; 
-забезпечення умов якісної підготовки учнів до зовнішнього незалежного 
оцінювання; 
-забезпечення  стовідсоткового  оволодіння  інформаційно-комунікаційними 
технологіями  всіма  педагогами  відповідно  до  нового  Державного  
стандарту базової та повної загальної середньої освіти;  
-формування освітнього простору та позитивного іміджу закладу; 
-створення „ситуації успіху” для кожного учня; 
-створення  здоров’язбережувального  середовища  шляхом  упровадження 
здоров’язбережувальних технологій навчання й виховання, дотримання 
санітарно-гігієнічного  режиму,  упровадження  ефективних  методів    впливу  
з  метою формування  в  учнів  та  їхніх  батьків  цінності  здоров’я,  
створення  умов  для запобігання шкідливим звичкам, дитячій 
бездоглядності, підлітковій злочинності; 
-виявлення обдарованих учнів,  створення  умов  для  розвитку здібностей 
школярів, залучення їх до світових освітніх стандартів; 



-формування  конкурентоспроможного  випускника  закладу освіти  в  умовах 
глобалізації освітнього простору; 
-формування у кожного  учня  потреби  до  саморозвитку  та 
самовдосконалення; 
-виховання почуття глибокого патріотизму, взаємоповаги,  добра  та 
справедливості; 
-зміцнення матеріально-технічної бази закладу. 
 
ПОСТАНОВИЛИ: 

1.​ Доповідь директора взяти до уваги. 
2.​ Педагогічному колективу: 
2.1​ Забезпечити системне підвищення якості освіти. 
2.2​ Створювати оптимальні умови для навчання, виховання, фізичного 
розвитку дітей, забезпечення та зміцнення здоров’я.  
2.3​ Формувати в учнів якості національно-свідомого громадянина. 
2.4​ Покращити надання якості освітнього процесу. 
2.5​  Спрямувати методичну роботу  на підвищення професійної 
компетенції вчителів, з метою забезпечення ефективності та якості уроку. 
3.​ Адміністрації закладу: 
3.1​ Сприяти ефективному впровадженню базових Положень НУШ у 
закладі. 
3.2​ Творити умови для якісного професійного розвитку педагогічних кадрів 
в між атестаційний період. 
3.3​ Удосконалювати організаційно-методичні механізми пошуку, виявлення 
та підтримка творчо працюючих вчителів,  підготовки їх до участі у фахових 
конкурсах.  
3.4​ Забезпечити поширення передового педагогічного досвіду педагогів, 
через друковані фахові видання , освітні Інтернет порталах.  
4.​ Педагогу-організатору створити сприятливі умови для ефективної 
роботи лідерів учнівського самоврядування, активно співпрацювати з 
громадськими  організаціями, залучати учнівську молодь до участі у 
соціальних програмах.  
 
ЗА – 39;             ПРОТИ- 0;                   УРИМАЛИСЬ – 0. 

ІІІ СЛУХАЛИ:  

Крецу О.А., директора  «Про організований початок 2021-2022н.р.»: 
- погодження річного плану роботи школи на 2021-2022н.р.; 
-затвердження Освітньої  програми  на 2021 – 2022 н.р.; 



-затвердження структури роботи закладу. 
 
ВИСТУПИЛИ:  
3.1 Крецу О.А., яка ознайомила членів педагогічної ради з річним планом 
роботи закладу на 2021/2022 н.р.  Зазначила  що план складений за 
наступними розділами: 

1.​  Аналіз роботи закладу за 2020/2021 н.р.  
2.​ Пріоритетні напрямки роботи закладу на 2021/2022 н.р. 
3.​ Основні задачі на  2021/2022 н.р. 
4.​ План заходів щодо реалізації освітніх задач; 

4.1​Робота з реалізації моделі закладу. 
4.2​Створення умов для самореалізації учня. 
4.3​Створення умов для самореалізації вчителя. 
4.4​Забезпечення внутрішньої системи якості освіти. 
4.5​Робота з батьками. 
4.6​Фінансово-господарська діяльність з розвитку 

матеріально-технічної бази закладу. 
5.​ Педагогічні ради. 
6.​ Наради при директорові. 
7.​ Наради при заступникові. 
 
ПОСТАНОВИЛИ: 
Внаслідок одностайного голосування затвердити та працювати за 
представленими планом у 2021/2022 н.р. 
 
3.2  Пєлін Т.О., ЗДНВР, яка ознайомила колектив з освітньою програмою 
на 2021/2022 н.р. 
  Робочі навчальні плани розроблені на виконання Законів України «про 
освіту», «Про загальну середню освіту», концепції реалізації державної 
політики у сфері реформування ЗЗСО  «НУШ» на період до 2029р., 
Державного стандарту початкової освіти, затвердженого Постановою 
Кабінету Міністрів України від 21.02.2018р. № 87 (у редакції Постанови 
Кабінету міністрів України від 24.07.2019р. №688), для 1-3-х класів, 
чинних Державних стандартів початкової, базової та повної загальної 
середньої освіти, положення про загальноосвітній навчальний заклад. 
   Робочі навчальні плани складені відповідно до типових освітніх програм 
ЗЗСО І, ІІ, ІІІ ступенів; 
-​ для 1-2-х класів НУШ- за Типовим навчальним планом затвердженим 

наказом МОН України від 21.03.2018р. № 268 (за типовою програмою 
під керівництвом О.Я. Савченко) зі змінами внесеними наказом МОН 
України від 08.10.2019 № 1272;   

-​  
-​  для 3-4-х класів НУШ- за Типовим навчальним планом затвердженим 

наказом МОН України від 27.12.2018р. № 1461 (за типовою програмою 



під керівництвом О.Я. Савченко) зі змінами внесеними наказом МОН 
України від 08.10.2019 № 1273;   

-​ для 5-9-х класів за Типовою освітньою програмою ЗЗСО ІІ ступеня, 
затвердженою наказом МОН України від 20.04.2018р. №405  
(таблиця 2,12); 

-​ для 10-11-х класів за Типовою освітньою програмою ЗЗСО ІІІ ступеня, 
затвердженою наказом МОН України від 20.04.2018р. №408 (у редакції 
наказу МОН України від 30.03.2019р. №1493, зі змінами внесеними 
наказом МОН України від 31.03.2020р. №464), (таблиця 2).  
 
УХВАЛИЛИ: 
Затвердити освітню програму на 2021/2022 н.р. 
ЗА – 39;             ПРОТИ- 0;                   УРИМАЛИСЬ – 0. 
 
3.3 Крецу О.А., директор. Зауважила що відповідно до ст..16 Закону 
України «Про повну загальну середню освіту» навчальний рік 
починається 1 вересня, святом «День знань» та закінчується не пізніше 
1 липня, згідно п. 3 ст. 10 розділу ІІІ Закону України «Про повну 
загальну середню освіту» освітній процес в закладі має тривати не 
менше 175и днів та внесла наступну пропозицію: 
1. Навчальні заняття організувати за семестровою системою: 
І семестр 01.09.2021 – 24.12.2021р.  
ІІ семестр 10.01.2022 – 07.06.2022р.  
 Канікули: 

-​ осінні 23.10.2021 по 31.11.2021 
-​ зимові 25.12.2021 по 09.01.2022 
-​ весняні 19.03.2022 по 27.03.2022 
-​ додаткові для 1-х класів 21.02.2022 по 27.02.2022р.  
-​ літні з 08.06.2022 по 31.08.2022 

ПОСТАНОВИЛИ: 

Внаслідок одностайного голосування затвердити та працювати за 
представленою структурою у 2021/2022 навчальному році.  

IV СЛУХАЛИ: 

Пєлін Т.О., ЗДНВР, «Про оцінювання учнів 3-4-х класів», яка знайомила 
присутніх з методичними рекомендаціями, щодо оцінювання результатів 
навчання учнів 1-4-х класів ЗЗСО (наказ МОН України від 13.07.2021р.  
№ 813). 
ВИСТУПИЛИ: 
Вчителі початкових класів, які запропонували оцінити результати навчальних 
досягнень учнів 1-2 класів вербально, а учнів 3-4-х класів рівнявою оцінкою.  



 
УХВАЛИЛИ:   
Результат оцінювання особистих надбань учнів 1-2-х класів виражати 
вербальною оцінкою, а учнів 3-4-х класів рівнявою оцінкою. 
 
За -  39;       проти-0;         утримались-0.  
 
V СЛУХАЛИ: 

Хан-Ака Л.М., ЗДНВР «Про оцінювання предметів варіативної частини», яка 
ознайомила колег з переліком факультативів, курсів за вибором , 
індивідуальних занять, організованих у 2021/2022 н.р. , враховуючи бажання 
та інтереси учнів.  

ВИСТУПИЛИ: 

Крецу О.А., яка запропонувала оцінити курс за вибором «ЕТИКА». 

УХВАЛИЛИ: 

Не оцінювати курси за вибором, окрім курсу «Етика» 

ЗА – 39;                 ПРОТИ-0;                УТРИМАЛИСЬ – 0. 

VІ СЛУХАЛИ: 

Хан-Ака Л.М., ЗДНВР, яка зачитала клопотання вчителів щодо визнання 
курсів підвищення кваліфікації вчителів. 

ВИСТУПИЛИ: 

1.​ Бурлак С.М. , яка ознайомила колектив з програмою курсів підвищення 
кваліфікації. 

2.​ Пєлін Т.О., яка ознайомила колектив з програмою курсів підвищення 
кваліфікації. 

УХВАЛИЛИ: 

1.​ Визнати результати курсів підвищення кваліфікації вчителя хімії 
Бурлак С.М.  наданих через платформу масових відкритих 
онлайн-курсів «Prometeus» за темою: «Медіаграмотність для освітян», 
від 14.07.2021р.-60год.  та Ed-Era «Школа для всіх» від 13.07.2021р. – 
30 год.; 

2.​ Визнати результати курсів підвищення кваліфікації заступника 
директора з НВР Пєлін Т.О.  за темою: «Формування комунікативної 
компетентності учнів початкових класів: методичний інструментарій», 



платформа «Інститут педагогіки національної академії педагогічних 
наук України», від 17.05. та 20.05.2021р.  

VІІ СЛУХАЛИ: 

   Пєлін Т.О., ЗДНВР, «Про  затвердження списку учнів , які будуть навчатися 
за індивідуальною формою навчання (педагогічний патронаж)».  

   Тетяна Олександрівна ознайомила колектив із заявою батьків учня 3Б класу 
Гончар Олександра та заявою батьків учнів 2А класу Яконі Романа, учня 5А 
класу Яконі Владислава, щодо організації індивідуальної форми навчання 
(педагогічний патронаж).  

ПОСТАНОВИЛИ: 

1.​ На підставі одностайного голосування , заяви батьків, довідки ЛКК від  
-------№______ та відповідно до Положення про індивідуальну форму 
навчання (педагогічний патронаж) у ЗНЗ, затвердженою наказом МОН 
України від 12.01.2016 №8, організувати навчання , за індивідуальною 
формою (педагогічний патронаж ) для учня 3Б класу Гончар 
Олександра. 

2.​  На підставі  одностайного голосування, заяви батьків, відповідно до 
Положення про індивідуальну форму навчання (педагогічний 
патронаж) у ЗНЗ, затвердженою наказом МОН України від 12.01.2016 
№8, за умовою представлення довідки ЛКК у термін до 05 вересня, 
організувати навчання  за індивідуальною формою (педагогічний 
патронаж ) для учнів  2А класу  Яконі Романа та 5А класу Яконі 
Владислава. 

 

 

​ Голова педагогічної ради                                           О.А. Крецу 

                Секретар педагогічної ради                                      Л.П. Ревенко  


