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Emet Meslek Yüksekokulu’nun yıllık iç değerlendirme süreçlerini izlemek amacıyla 2024 
yılına ait Akran Değerlendirme Raporu hazırlanmıştır. Raporun hazırlanmasında Simav 
Meslek Yüksekokulu akran değerlendirme ekibi oluşturulmuştur, çalışmalar şeffaf bir şekilde 
yürütülmüştür. Emet Meslek Yüksekokuluna ait 2024 yılı Birim İç Değerlendirme Raporu 
incelenerek PUKÖ döngüsüne göre birimin güçlü ve gelişmeye açık yönleri tespit edilmiştir. 
Buna göre Emet Meslek Yüksekokulu kalite güvence sistemi çalışmalarının gelişmeye açık 
düzeyde olduğu görülmüştür. 
 
 
 Değerlendirme Kriterleri Evet / Hayır Açıklama (Kanıt 

belirterek açıklama 
yapmak 
zorunludur. 

Biri
m 
Kalit
e 
Kom
isyon
u 

Yönergeye Uygun kurulmuş mu? Evet / 3 
 

Birim Kalite 
Komisyonu 

Kalite toplantıları düzenli olarak 
yapılıyor mu? 

Hayır / 1 En son yapılan 
toplantı tarihi 2023 
yılında 

Toplantı tutanakları web 
sayfasında yayınlanıyor mu? 

Hayır / 1 2023 yılında yapılan 
toplantının haberi 
paylaşılmış. 

Toplantılarda alınan kararlardan 
uygulanan örnekler var mı? 

Hayır / 1 Güncel Birim Kalite 
Komisyonu Toplantı 
tutanağı olmadığı 
için uygulama 
örnekleri tespit 
edilemedi. 

 

Birim Hakkında Bilgiler 

Kütahya Dumlupınar Üniversitesi Emet Meslek Yüksekokulu Yükseköğretim Yürütme 
Kurulu'nun 14.02.1994 tarih ve 94.5.332 sayılı kararıyla kurulmuştur. İlk olarak Emet ilçe 
Merkezinde bulunan ve daha sonraları Ashaboğlu İlköğretim Okulu olarak da kullanılmış olan 
binada eğitim öğretim faaliyetlerine başlamıştır. 2008 yılında Üniversite Rektörlüğümüz, 
Emet Kaymakamlığı, Emet Belediyesi, Yüksekokul Derneği, Kamu Kuruluşları, Sivil Toplum 
Kuruluşları ve Emet Halkının destekleriyle inşa edilen mevcut binasına taşınmıştır. 

38000 m2 açık, 3800 m2 kapalı alana sahip olan Emet MYO Kütahya merkezine 100 km 
uzaklıkta olup, ulaşım Kütahya Merkez Otogarı’ndan sağlanabilmektedir. 

Eğitim-öğretim faaliyetleri 14 adet derslik, kütüphane, 1 adet konferans salonu, 1 adet çok 
amaçlı salon/drama salonu, 1 adet sosyal faaliyet odası, 1 adet toplantı salonu, 1 adet 
bilgisayar ve 1 adet çok amaçlı kimya laboratuvarında sürdürülmektedir. Eğitim ve öğretim 
süresi 4 yarıyıl (2 yıl) olan Emet Meslek Yüksekokulunda görevli 1 Doç. Dr. 1 Dr. Öğr. 
Üyesi, 4 Öğr. Gör. Dr,  7 Öğretim Görevlisi,  5 İdari Personel, 5 Güvenlik İşçisi, 4 Temizlik 
İşçisi olmak üzere toplam 27 akademik ve idari personel görev yapmaktadır. 

Emet Meslek Yüksekokulunda Çocuk Gelişimi, Maliye, Sağlık Kurumları İşletmeciliği, 
Kimya Teknolojisi, Sosyal Hizmetler programları olmak üzere 5 farklı programda eğitim 
öğretim hizmetlerini sürdürmektedir. 

https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9709/birim-kalite-komisyonu
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9709/birim-kalite-komisyonu


A. LİDERLİK, YÖNETİŞİM VE KALİTE 
A.1. LİDERLİK VE KALİTE 
A.1.1. Yönetişim Modeli ve İdari Yapı 

Akran Değerlendirme Kriterleri Evet/ 
Hayır/ 
Kısmen 

Kanıt 

Birimde yönetişim modeli ve idari 
yapıya yönelik planlama faaliyeti 
bulunuyor mu? 

Evet / 3 Birim organizasyon şeması 
hazırlanarak web sayfasında ilan 
edilmiştir. Birim yönetim sistemi ilan 
edilmiştir.  
Organizasyon Şeması 

Birimde yönetişim modeli ve idari 
yapıya yönelik uygulama faaliyeti 
bulunuyor mu? 

Evet / 3 Birim yönetişim modeli web 
sayfasında  Yönetim sekmesi altında 
ilan edilmiş.  

Birimde yönetişim modeli ve idari 
yapıya yönelik kontrol faaliyeti 
bulunuyor mu? 

Evet / 3 Birimde Akademik kurul 
toplantısında iletişim ve iş birliği 
süreçlerine ait değerlendirmeler 
yapılmaktadır. 

Birimde yönetişim modeli ve idari 
yapıya yönelik önlem alma faaliyeti 
bulunuyor mu? 

Evet / 3 Liderlik başlığında görüldüğü üzere 
düzenli toplantılar yapılmaktadır. 

Birimde yönetişim modeli ve idari 
yapıya yönelik örnek gösterilebilir 
uygulamalar bulunuyor mu? 

Kısmen / 2 İdari yapılanmaya istinaden görev 
tanımları yapılmış BİDR’ de link 
verilmiş ancak Görev Tanımları web 
sayfasında ilan edilmemiştir.  

Kanıtlar yeterli sayıda gösterilmiş 
midir? 

Evet / 3 Emet Meslek Yüksekokulu 
liderliğinde yürütülen etkinlikler web 
sayfasında ilan edilmiştir. 

Gösterilen kanıtlar yönetişim modeli 
ve idari yapı alt ölçütüne uygun 
mudur? 

Hayır / 1 Yönetişim modeli ve İdari yapılanma 
ile ilgili yeterli kanıt 
bulunmamaktadır. 

Birim Öz Değerlendirme 
Puanlaması: Birim Tarafından Puan 
Verilmemiş 

Akran Değerlendirme 
Puanlaması:3 

 

2024 yılı Birim İç Değerlendirme raporu incelendiğinde birimde Meslek Yüksekokulu 
Müdürünün süreç liderliği ile kalite anlayışı, sürekli iş birliği ve koordinasyon kültürü 
oluşturulduğu görülmüştür. Akademik ve idari birimler ile yönetim arasında etkin bir iletişim 
ağı oluşturulduğu BİDR de belirtilmiştir. Kalite güvencesi kültürünü geliştirmek üzere 
eğitim-öğretim yılı başında Akademik kurul toplantısında iletişim ve iş birliği süreçlerine ait 
değerlendirmeler yapıldığı belirtilmektedir. Birim web sitesi incelendiğinde idari yapılanmada 
Organizasyon Şemasının hazırlanarak ilan edildiği tespit edilmiş ancak bu şemada belirtilen 
birim görev tanımlarının yapılmadığı, bu görevler ile ilgili personel görev tanımlarının birim 
içinde yapılsa da web sayfasında ilan edilmediği için tespit edilmiştir. 

 

 

https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/10913/organizasyon-semasi
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/1582/mudur
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9771/toplanti-tutanaklari
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1_ifEdaqdLaBljGq0vnJAp-cF_K9jmBmU
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/14009/2023-2024-yili-etkinlikleri
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/14009/2023-2024-yili-etkinlikleri
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/10913/organizasyon-semasi


 

A.1.2. Liderlik 

Akran Değerlendirme 
Kriterleri 

Evet/ 
Hayır/ 
Kısmen 

Kanıt 

Birimde liderliğe yönelik 
planlama faaliyeti bulunuyor 
mu? 

Evet / 3 BİDR’ de liderlik başlığı altında 
planlamalardan bahsedilmiştir. Gerekli 
görev tanımları ve görevlendirmeler 
yapılmıştır. 

Birimde liderliğe yönelik 
uygulama faaliyeti bulunuyor 
mu? 

Evet / 3 Birimde Liderliğe yönelik toplantılar 
düzenli olarak yapılmaktadır. 

Birimde liderliğe yönelik 
kontrol faaliyeti bulunuyor 
mu? 

Evet / 3 09.10.2024 tarihli toplantıda yapılan 
çalışmalar ile ilgili anket 
uygulanmasından bahsedilmiştir. 

Birimde liderliğe yönelik 
önlem alma faaliyeti bulunuyor 
mu? 

Evet / 3 09.10.2024 tarihli toplantıda 
öğrencilerden gelen talep ve sorulara 
yönelik olarak soru cevap linki 
hazırlanmış ve ilan edilmiştir. 

Birimde liderliğe yönelik örnek 
gösterilebilir uygulamalar 
bulunuyor mu? 

Kısmen / 2 İdari yapılanmaya istinaden görev 
tanımları yapılmış BİDR’de link erilmiş 
ancak Görev Tanımları web sayfasında 
ilan edilmemiştir.  

Kanıtlar yeterli sayıda 
gösterilmiş midir? 

Hayır / 1 BİDR ‘ belirtilen hususlar için yeterli 
kanıt bulunmamaktadır. 

Gösterilen kanıtlar liderlik alt 
ölçütüne uygun mudur? 

Kısmen / 2 Az da olsa gösterilen kanıtlar yönetişim 
modelinin kurulmakta olduğunu 
göstermektedir. 

Birim Öz Değerlendirme 
Puanlaması: Birim Tarafından 
Puan Verilmemiş 

Akran Değerlendirme 
Puanlaması:3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://docs.google.com/document/d/1HUl6nvBeT4Y67KMR6JJPydIuY1e2-Xy8/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1HUl6nvBeT4Y67KMR6JJPydIuY1e2-Xy8/edit?tab=t.0
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9771/toplanti-tutanaklari
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/61/files/Tutanak.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/61/files/Tutanak.pdf
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/14759/staj-konusunda-sik-sorulan-sorular
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/14759/staj-konusunda-sik-sorulan-sorular
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1_ifEdaqdLaBljGq0vnJAp-cF_K9jmBmU


 
 
 
A.1.3. Kurumsal Dönüşüm Kapasitesi 
Akran Değerlendirme 
Kriterleri 

Evet/ 
Hayır/ 
Kısmen 

Kanıt 

Birimde Kurumsal dönüşüme 
yönelik planlama faaliyeti 
bulunuyor mu? 

Kısmen / 2 BİDR’ de Kurumsal dönüşüm başlığı 
altında planlamalardan bahsedilmiştir. 

Birimde Kurumsal dönüşüme 
yönelik uygulama faaliyeti 
bulunuyor mu? 

Evet / 3 Birimde kurumsal dönüşüme yönelik 
uygulama faaliyeti olarak birim amaç, 
misyon ve hedeflerinin geliştirildiği 
belirtilmiştir. 
Birim Misyon ve Vizyonu 

Birimde Kurumsal dönüşüme 
yönelik kontrol faaliyeti 
bulunuyor mu? 

Kısmen / 2 Birim de kurumsal dönüşüme yönelik 
kontrol faaliyeti yapıldığı belirtilmiş 
ancak bunun kanıtı koyulmamıştır. 

Birimde Kurumsal dönüşüme 
yönelik önlem alma faaliyeti 
bulunuyor mu? 

Hayır / 1 Bu kapsamda yapılan bir önlem alma 
faaliyeti tespit edilmemiştir. 

Birimde Kurumsal dönüşüme 
yönelik örnek gösterilebilir 
uygulamalar bulunuyor mu? 

Kısmen / 2 BİDR’ de belirtilen Emet Myo-temel 
kalite çalışmaları örnek gösterilebilir. 

Kanıtlar yeterli sayıda 
gösterilmiş midir? 

Hayır / 1 BİDR ‘ belirtilen hususlar için yeterli 
kanıt bulunmamaktadır. 

Gösterilen kanıtlar Kurumsal 
dönüşüm alt ölçütüne uygun 
mudur? 

Kısmen / 2 Az da olsa gösterilen kanıtlar yönetişim 
modelinin kurulmakta olduğunu 
göstermektedir. 

Birim Öz Değerlendirme 
Puanlaması: Birim Tarafından 
Puan Verilmemiş 

Akran Değerlendirme 
Puanlaması:3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/766/misyon-ve-vizyonumuz
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/13498/emet-myo-temel-kalite-calismalari
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/13498/emet-myo-temel-kalite-calismalari


 
 
 
 
 
A.1.4. İç Kalite Güvencesi Mekanizmaları  
Akran Değerlendirme 
Kriterleri 

Evet/ 
Hayır/ 
Kısmen 

Kanıt 

Birimde Kalite Güvencesi 
Mekanizmalarına yönelik 
planlama faaliyeti bulunuyor 
mu? 

Evet / 3 BİDR’ de Kalite Güvencesi 
Mekanizmaları başlığı altında gerekli 
görev tanımlamalarının yapıldığı 
belirtilmiştir. Web sayfası incelendiğinde 
Birim Kalite Danışma Kurulu Esasları 
belirlendiği ve ilan edildiği görülmüştür. 

Birimde Kalite Güvencesi 
Mekanizmalarına yönelik 
uygulama faaliyeti bulunuyor 
mu? 

Evet / 3 Birim kalite kültürünün 
yaygınlaştırılması amacıyla Alt çalışma 
komisyonları kurulmuş ve toplantılarını 
düzenli olarak yaptıkları tespit edilmiştir. 

Birimde Kalite Güvencesi 
Mekanizmalarına yönelik 
kontrol faaliyeti bulunuyor 
mu? 

Hayır / 1 Birim de kalite güvencesi 
mekanizmalarına yönelik kontrol faaliyeti 
yapıldığı belirtilmiş ancak bunun güncel 
bir kanıtı koyulmamıştır. 

Birimde Kalite Güvencesi 
Mekanizmalarına yönelik 
önlem alma faaliyeti bulunuyor 
mu? 

Evet / 3 15.03.2024 tarihli Liderlik alt çalışma 
grubu toplantı tutanağından anlaşıldığı 
üzere PUKO döngüsü kapsamında 
Öğrencilerin görüş ve ihtiyaçlarına göre 
düzenlemeler yapıldığı bununda web 
sayfasında Staj konusunda sorulan 
sorular başlığında ilan edildiği 
görülmüştür. 

Birimde Kalite Güvencesi 
Mekanizmalarına yönelik 
örnek gösterilebilir 
uygulamalar bulunuyor mu? 

Evet / 3 Birimde Kalite güvencesi 
mekanizmalarına örnek gösterilebilecek 
Kalite alt çalışma gruplarının toplantıları 
ve tutanaklarıdır.  

Kanıtlar yeterli sayıda 
gösterilmiş midir? 

Hayır / 1 Yukarıda bahsedilen maddelerde BİDR ‘ 
de belirtilen hususlar için yeterli kanıt 
bulunmamaktadır. Kanıtlar web 
sayfasında tespit edilmiştir. 

Gösterilen kanıtlar Kalite 
Güvencesi Mekanizmaları alt 
ölçütüne uygun mudur? 

Kısmen / 2 Kalite güvencesi mekanizmalarının 
kurulmakta olduğu tespit edilmektedir 
ancak BİDR’ de kanıtlar yetersizdir. 

Birim Öz Değerlendirme Akran Değerlendirme 
Puanlaması:3 

https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/61/files/Emet_Kalite_Dan_sma_Kurulu_Cal_sma_Esaslar_(1).pdf
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9710/birim-kalite-komisyonu-alt-calisma-gruplari
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9710/birim-kalite-komisyonu-alt-calisma-gruplari
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9710/birim-kalite-komisyonu-alt-calisma-gruplari
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/61/files/Toplant__Tutanag_.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/61/files/Toplant__Tutanag_.pdf
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/14759/staj-konusunda-sik-sorulan-sorular
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/14759/staj-konusunda-sik-sorulan-sorular
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fbirimler.dpu.edu.tr%2Fapp%2Fviews%2Fpanel%2Fckfinder%2Fuserfiles%2F61%2Ffiles%2FEMET_MYO_BIDR_2024.docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fbirimler.dpu.edu.tr%2Fapp%2Fviews%2Fpanel%2Fckfinder%2Fuserfiles%2F61%2Ffiles%2FEMET_MYO_BIDR_2024.docx&wdOrigin=BROWSELINK


Puanlaması: Birim Tarafından 
Puan Verilmemiş 

 
 
 
 
 
 
A.1.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik  
Akran Değerlendirme 
Kriterleri 

Evet/ 
Hayır/ 
Kısmen 

Kanıt 

Birimde Kamuoyunu 
Bilgilendirme ve Hesap 
Verebilirliğe yönelik planlama 
faaliyeti bulunuyor mu? 

Evet / 3 BİDR’ de Kamuoyunu Bilgilendirme ve 
Hesap Verebilirlik başlığı altında yapılan 
web sayfası bahsedilmiş ve bu konuda bir 
personel görevlendirildiği belirtilmiştir. 

Birimde Kamuoyunu 
Bilgilendirme ve Hesap 
Verebilirliğe yönelik uygulama 
faaliyeti bulunuyor mu? 

Evet / 3 Birimde Kamuoyunu Bilgilendirme ve 
Hesap Verebilirlik uygulama faaliyeti 
olarak birim web sayfasının özellikle 
Faaliyetlerimiz başlığı altında yapılan 
çalışmaların güncel olarak kamuoyu 
bilgisine sunulduğu görülmektedir. 

Birimde Kamuoyunu 
Bilgilendirme ve Hesap 
Verebilirliğe yönelik kontrol 
faaliyeti bulunuyor mu? 

Evet / 3 BİDR’ de birim internet sayfası yıl 
içindeki gelişmeler ve saptanan yeni 
ihtiyaçlara göre sürekli güncellenmekte 
olduğu belirtilmiş yapılan Web sayfası 
taramasında bu tespitin doğru olduğu 
görülmektedir. 

Birimde Kamuoyunu 
Bilgilendirme ve Hesap 
Verebilirliğe yönelik önlem 
alma faaliyeti bulunuyor mu? 

Evet / 3 Bu kapsamda yapılan bir önlem alma 
faaliyeti tespit edilmemiştir. Ancak Web 
sayfasının sürekli güncel tutulması için 
bir personel görevlendirildiği 
belirtilmiştir. 

Birimde Kamuoyunu 
Bilgilendirme ve Hesap 
Verebilirliğe yönelik örnek 
gösterilebilir uygulamalar 
bulunuyor mu? 

Evet / 3 Birim de yapılan tüm Web sayfası 
uygulamaları hesap verilebilirliğe yönelik 
olarak örnek gösterilebilir. 

Kanıtlar yeterli sayıda 
gösterilmiş midir? 

Hayır / 1 BİDR özelinde belirtilen hususlar için 
yeterli kanıt bulunmamaktadır. Kanıtlar 
web sitesi taramasında tespit edilmiştir. 

Gösterilen kanıtlar Kamuoyunu 
Bilgilendirme ve Hesap 

Evet / 3 BİDR özelinde gösterilen kanıtlar 
yönetişim modelinin kamuoyunu 

https://docs.google.com/document/d/1bBIITBwKp4p9kYjwAil5ZgsPEnTMI0kC/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1bBIITBwKp4p9kYjwAil5ZgsPEnTMI0kC/edit?tab=t.0
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15211/2024-2025-yili-etkinlikleri
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15211/2024-2025-yili-etkinlikleri
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15211/2024-2025-yili-etkinlikleri
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr
https://docs.google.com/document/d/1bBIITBwKp4p9kYjwAil5ZgsPEnTMI0kC/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/1bBIITBwKp4p9kYjwAil5ZgsPEnTMI0kC/edit?tab=t.0
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fbirimler.dpu.edu.tr%2Fapp%2Fviews%2Fpanel%2Fckfinder%2Fuserfiles%2F61%2Ffiles%2FEMET_MYO_BIDR_2024.docx&wdOrigin=BROWSELINK


Verebilirlik alt ölçütüne uygun 
mudur? 

bilgilendirme ve hesap verilebilirlik 
anlamında uygun olduğu görülmektedir. 

Birim Öz Değerlendirme 
Puanlaması: Birim Tarafından 
Puan Verilmemiş 

Akran Değerlendirme 
Puanlaması:3 

 
 
A.2. MİSYON VE STRATEJİK AMAÇLAR 
A.2.1. Misyon, Vizyon ve Politikalar 
Akran Değerlendirme 
Kriterleri 

Evet/ 
Hayır/ 
Kısmen 

Kanıt 

Birimde Misyon, Vizyon ve 
Politikalara yönelik planlama 
faaliyeti bulunuyor mu? 

Evet / 3 Birim de Misyon, Vizyon ve Politikalara 
yönelik planlama faaliyeti vardır. BİDR 
sayfa 16 da Misyon, Vizyon ve 
Politikaların tüm personelin katılımı ile 
belirlendiği belirtilmektedir. 
Emet MYO Kalite Çalışmaları  
2019 yılı kalite komisyonu toplantı 
tutanağı 

Birimde Misyon, Vizyon ve 
Politikalara yönelik uygulama 
faaliyeti bulunuyor mu? 

Evet / 3 Birimin belirlenen Misyonu Vizyonu ve 
Politikaları kapsamında çalışmalar 
yaptığı görülmektedir.  
Birim Misyon ve Vizyonu 
Birimde Yapılan Etkinlikleri 

Birimde Misyon, Vizyon ve 
Politikalara yönelik kontrol 
faaliyeti bulunuyor mu? 

Hayır /1 Misyonu Vizyonu ve Politikaları 
kapsamında kontrol faaliyeti tespit 
edilememiştir. 

Birimde Misyon, Vizyon ve 
Politikalara yönelik önlem 
alma faaliyeti bulunuyor mu? 

Hayır / 1 Birimde yapılan Kimya teknolojileri 
Programı 3+1 müfredat değişikliği 
Kurumun Vizyonu ile örtüşmekte 
Belirlenen Vizyon kapsamında Küresel 
dünyada gelişmelere uyum sağlamak için 
1 programda önlem alma faaliyeti 
gerçekleştirilmiş ancak BİDR özelinde bu 
örnek olarak verilmemiştir. 

Birimde Misyon, Vizyon ve 
Politikalara yönelik örnek 
gösterilebilir uygulamalar 
bulunuyor mu? 

Evet / 3 Birimde yürütülen tüm faaliyetler 
belirlenen Misyon, Vizyon ve Politikalar 
kapsamında yürütülmekte ancak bu 
başlık altında bu konu 
örneklendirilmemiştir. Misyon okunup 
yapılan faaliyetler web sayfasında 
incelendiğinde örtüştüğü 
belirlenmektedir. 
Birim Misyon ve Vizyonu 
Birimde Yapılan Etkinlikleri 

Kanıtlar yeterli sayıda 
gösterilmiş midir? 

Hayır / 1 Web sayfasında yapılan faaliyetler bu 
başlık altında eşleştirilerek anlatılabilirdi.  

https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fbirimler.dpu.edu.tr%2Fapp%2Fviews%2Fpanel%2Fckfinder%2Fuserfiles%2F61%2Ffiles%2FEMET_MYO_BIDR_2024.docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fbirimler.dpu.edu.tr%2Fapp%2Fviews%2Fpanel%2Fckfinder%2Fuserfiles%2F61%2Ffiles%2FEMET_MYO_BIDR_2024.docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/13498/emet-myo-temel-kalite-calismalari
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/61/files/Birim_Kalite_Toplant_s__2019-1.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/61/files/Birim_Kalite_Toplant_s__2019-1.pdf
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/766/misyon-ve-vizyonumuz
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15211/2024-2025-yili-etkinlikleri
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/766/misyon-ve-vizyonumuz
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15211/2024-2025-yili-etkinlikleri


Gösterilen kanıtlar Misyon, 
Vizyon ve Politikalar alt 
ölçütüne uygun mudur? 

Evet / 3 BİDR de gösterilen kanıtlar alt başlığın 
özelinde gereğinin yapıldığı ancak 
içerikte bunun anlatılamadığı 
görülmektedir. 
Birim Misyon ve Vizyonu 
Emet MYO Kalite Çalışmaları 

Birim Öz Değerlendirme 
Puanlaması: Birim Tarafından 
Puan Verilmemiş 

Akran Değerlendirme 
Puanlaması: 2 

A.2.2. Stratejik Amaç ve Hedefler 
Akran Değerlendirme 
Kriterleri 

Evet/ 
Hayır/ 
Kısmen 

Kanıt 

Birimde Stratejik Amaç ve 
Hedeflerine yönelik planlama 
faaliyeti bulunuyor mu? 

Evet / 3 Birim 2 adet Stratejik amaç belirlemiş ve 
bu amaçlara ulaşmak için gerekli 
çalışmaları yürütmektedir. 
BİDR sayfa 17 

Birimde Stratejik Amaç ve 
Hedeflerine yönelik uygulama 
faaliyeti bulunuyor mu? 

Evet / 3 Birimin belirlenen Stratejik Amaç ve 
Hedefleri kapsamında çalışmalar yaptığı 
görülmektedir.  
Belirlenen Stratejik amaç ve hedeflere 
Ulaşmak İçin Yapılan Müfredat 
Değişiklikleri 
 
Birimde Yapılan Etkinlikleri 

Birimde Stratejik Amaç ve 
Hedeflerine yönelik kontrol 
faaliyeti bulunuyor mu? 

Evet / 3 Stratejik Amaç ve Hedeflerine ulaşmaya 
yönelik olarak Kalite toplantıları örnek 
gösterilebilir. 
Birimde Yapılan Kalite Toplantıları  

Birimde Stratejik Amaç ve 
Hedeflerine yönelik önlem 
alma faaliyeti bulunuyor mu? 

Evet / 3 Önlem Alma ile ilgili tespit edilen bir 
durum BİDR sayfa 17 de 2023 yılında 
yapılanların değerlendirildiği ve bu 
kapsamda yapılan düzenlemeler 
sayesinde mavi bayrak ödülü alındığı 
belirtilmiştir. 
BİDR sayfa 17 

Birimde Stratejik Amaç ve 
Hedeflerine yönelik örnek 
gösterilebilir uygulamalar 
bulunuyor mu? 

Evet / 3 Birimin belirlenen Stratejik Amaç ve 
Hedefleri kapsamında örnek 
gösterilebilecek uygulamalar 
bulunmaktadır. 
Belirlenen Stratejik amaç ve hedeflere 
Ulaşmak İçin Yapılan Müfredat 
Değişiklikleri 
 
Birimde Yapılan Etkinlikleri 

Kanıtlar yeterli sayıda 
gösterilmiş midir? 

Evet / 3 Belirlenen Stratejik amaç ve hedeflere 
Ulaşmak İçin Yapılan Müfredat 
Değişiklikleri 
Birimde Yapılan Etkinlikleri 

https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/766/misyon-ve-vizyonumuz
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/13498/emet-myo-temel-kalite-calismalari
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fbirimler.dpu.edu.tr%2Fapp%2Fviews%2Fpanel%2Fckfinder%2Fuserfiles%2F61%2Ffiles%2FEMET_MYO_BIDR_2024.docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=39&curSunit=39771
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=39&curSunit=39771
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=39&curSunit=39771
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15211/2024-2025-yili-etkinlikleri
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9771/toplanti-tutanaklari
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fbirimler.dpu.edu.tr%2Fapp%2Fviews%2Fpanel%2Fckfinder%2Fuserfiles%2F61%2Ffiles%2FEMET_MYO_BIDR_2024.docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=39&curSunit=39771
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=39&curSunit=39771
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=39&curSunit=39771
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15211/2024-2025-yili-etkinlikleri
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=39&curSunit=39771
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=39&curSunit=39771
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=39&curSunit=39771
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15211/2024-2025-yili-etkinlikleri


Çocuk Şenliği Etkinliği 
Sosyal Hizmetler Programı Etkinliği 
Çevre Bilinci Etkinliği 

Gösterilen kanıtlar Stratejik 
Amaç ve Hedefleri alt ölçütüne 
uygun mudur? 

Evet / 3 BİDR de gösterilen kanıtlar alt başlığın 
özelinde Stratejik amaç ve hedeflere 
ulaşmada çalışmalar yürütüldüğü 
görülmektedir. 

Birim Öz Değerlendirme 
Puanlaması: Birim Tarafından 
Puan Verilmemiş 

Akran Değerlendirme 
Puanlaması:4 

A.2.3. Performans Yönetimi 
Akran Değerlendirme 
Kriterleri 

Evet/ 
Hayır/ 
Kısmen 

Kanıt 

Birimde Performans 
Yönetimine yönelik planlama 
faaliyeti bulunuyor mu? 

Evet / 3 BİDR de belirtildiğine göre Performans 
yönetimine yönelik planlama çalışması 
yapılmaktadır.. 
BİDR sayfa 18 

Birimde Performans 
Yönetimine yönelik uygulama 
faaliyeti bulunuyor mu? 

Evet / 3 Birimde bölümlerin performansının takip 
edildiği belirtilmektedir. 
BİDR sayfa 18 

Birimde Performans 
Yönetimine yönelik kontrol 
faaliyeti bulunuyor mu? 

Evet / 3 Birimde Üniversitemiz veri sitemi 
kullanılarak öğretim elemanlarının 
yaptığı çalışmaların takip edildiği 
belirtilmektedir. 
BİDR sayfa 18  
Akademik Teşvik Birinci Dönem 
Sonuçları 

Birimde Performans 
Yönetimine yönelik önlem 
alma faaliyeti bulunuyor mu? 

Evet / 3 Birim stratejik amaç ve hedefleri 
doğrultusunda tüm etkinliklerin 
paydaşlarca izlenip değerlendirildiğini 
belirtmiş bu kapsamda, programlarda 
müfredat güncellemeleri yapıldığını 
beyan edilmiştir.  
BİDR sayfa 18 
Belirlenen Stratejik amaç ve hedeflere 
Ulaşmak İçin Yapılan Müfredat 
Değişiklikleri 

Birimde Performans 
Yönetimine yönelik örnek 
gösterilebilir uygulamalar 
bulunuyor mu? 

Evet / 3 Birimin belirlenen Performans yönetimi 
kapsamında örnek gösterilebilecek 
uygulamaları bulunmaktadır. 
Belirlenen Stratejik amaç ve hedeflere 
Ulaşmak İçin Yapılan Müfredat 
Değişiklikleri 
Çocuk Gelişimi Programının Hazırladığı 
Etkinlik 

Kanıtlar yeterli sayıda 
gösterilmiş midir? 

Evet / 3 Akademik Teşvik Birinci Dönem 
Sonuçları 

https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15574/emet-myo-miniklerle-bulusuyoruz-cocuk-senligi
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15273/emet-myoda-sosyal-hizmetin-dunu-ve-bugunu-semineri-duzenlendi
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15634/emet-myoda-bir-fidan-bir-umut-gelecegi-yesillendirmek-konferansi-duzenlendi
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fbirimler.dpu.edu.tr%2Fapp%2Fviews%2Fpanel%2Fckfinder%2Fuserfiles%2F61%2Ffiles%2FEMET_MYO_BIDR_2024.docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fbirimler.dpu.edu.tr%2Fapp%2Fviews%2Fpanel%2Fckfinder%2Fuserfiles%2F61%2Ffiles%2FEMET_MYO_BIDR_2024.docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fbirimler.dpu.edu.tr%2Fapp%2Fviews%2Fpanel%2Fckfinder%2Fuserfiles%2F61%2Ffiles%2FEMET_MYO_BIDR_2024.docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://www.dpu.edu.tr/index/duyuru/2830/2024-yili-akademik-tesvik-basvuru-donemi-ilk-degerlendirme-sonuclari
https://www.dpu.edu.tr/index/duyuru/2830/2024-yili-akademik-tesvik-basvuru-donemi-ilk-degerlendirme-sonuclari
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fbirimler.dpu.edu.tr%2Fapp%2Fviews%2Fpanel%2Fckfinder%2Fuserfiles%2F61%2Ffiles%2FEMET_MYO_BIDR_2024.docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=39&curSunit=39771
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=39&curSunit=39771
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=39&curSunit=39771
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=39&curSunit=39771
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=39&curSunit=39771
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=39&curSunit=39771
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15471/cocuk-gelisimi-programi-ogrencilerimizden-hayat-sevince-guzel-senligi
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15471/cocuk-gelisimi-programi-ogrencilerimizden-hayat-sevince-guzel-senligi
https://www.dpu.edu.tr/index/duyuru/2830/2024-yili-akademik-tesvik-basvuru-donemi-ilk-degerlendirme-sonuclari
https://www.dpu.edu.tr/index/duyuru/2830/2024-yili-akademik-tesvik-basvuru-donemi-ilk-degerlendirme-sonuclari


Belirlenen Stratejik amaç ve hedeflere 
Ulaşmak İçin Yapılan Müfredat 
Değişiklikleri 
Çocuk Gelişimi Programının Hazırladığı 
Etkinlik 

Gösterilen kanıtlar Performans 
Yönetimi alt ölçütüne uygun 
mudur? 

Evet / 3 BİDR de gösterilen kanıtlar alt başlığın 
özelinde Performans yönetiminin süreç 
odaklı yönetildiği görülmektedir. 

Birim Öz Değerlendirme 
Puanlaması: Birim Tarafından 
Puan Verilmemiş 

Akran Değerlendirme 
Puanlaması:4 

A.3. YÖNETİM SİSTEMLERİ 
 
A.3.1. Bilgi Yönetim Sistemi 
Akran Değerlendirme 
Kriterleri 

Evet/ 
Hayır/ 
Kısmen 

Kanıt 

Birimde Bilgi Yönetim 
Sistemine yönelik planlama 
faaliyeti bulunuyor mu? 

Evet / 3 BİDR de belirtildiğine göre Bilgi 
Yönetim Sistemine yönelik olarak tüm 
süreçler EBYS üzerinden 
yürütülmektedir. 
BİDR sayfa 19 
https://ebys.dpu.edu.tr/   

Birimde Bilgi Yönetim 
Sistemine yönelik uygulama 
faaliyeti bulunuyor mu? 

Evet / 3 BİDR de belirtildiğine göre Öğrenci İş ve 
İşlemlerinin yönetildiği OBS (Öğrenci 
Bilgi Sistemi) bulunmaktadır. 
BİDR sayfa 19 
Öğrenci Bilgi Sistemi 

Birimde Bilgi Yönetim 
Sistemine yönelik kontrol 
faaliyeti bulunuyor mu? 

Evet / 3 Birimde Üniversitemiz veri sitemi 
kullanılarak öğretim elemanlarının 
yaptığı çalışmaların takip edildiği 
belirtilmektedir. 
BİDR sayfa 18  
 
Akademik Teşvik Birinci Dönem 
Sonuçları 

Birimde Bilgi Yönetim 
Sistemine yönelik önlem alma 
faaliyeti bulunuyor mu? 

Hayır / 1 Bilgi yönetim sistemleri ile ilgili tüm 
işlemlerin Üniversitemiz merkezi 
tarafından yürütüldüğü belirtilmiştir. 
BİDR sayfa 19 

Birimde Bilgi Yönetim 
Sistemine yönelik örnek 
gösterilebilir uygulamalar 
bulunuyor mu? 

Evet / 3 Birimin Bilgi Yönetim Sistemine yönelik 
örnek gösterilebilecek uygulamaları 
bulunmaktadır. 
Öğrenci Bilgi Sistemi 
 
https://ebys.dpu.edu.tr/ 

Kanıtlar yeterli sayıda 
gösterilmiş midir? 

Evet / 3 https://oys.dpu.edu.tr 
 
Öğrenci Bilgi Sistemi 

https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=39&curSunit=39771
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=39&curSunit=39771
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=39&curSunit=39771
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15471/cocuk-gelisimi-programi-ogrencilerimizden-hayat-sevince-guzel-senligi
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15471/cocuk-gelisimi-programi-ogrencilerimizden-hayat-sevince-guzel-senligi
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fbirimler.dpu.edu.tr%2Fapp%2Fviews%2Fpanel%2Fckfinder%2Fuserfiles%2F61%2Ffiles%2FEMET_MYO_BIDR_2024.docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://ebys.dpu.edu.tr/
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fbirimler.dpu.edu.tr%2Fapp%2Fviews%2Fpanel%2Fckfinder%2Fuserfiles%2F61%2Ffiles%2FEMET_MYO_BIDR_2024.docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/akademik/login.aspx
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fbirimler.dpu.edu.tr%2Fapp%2Fviews%2Fpanel%2Fckfinder%2Fuserfiles%2F61%2Ffiles%2FEMET_MYO_BIDR_2024.docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://www.dpu.edu.tr/index/duyuru/2830/2024-yili-akademik-tesvik-basvuru-donemi-ilk-degerlendirme-sonuclari
https://www.dpu.edu.tr/index/duyuru/2830/2024-yili-akademik-tesvik-basvuru-donemi-ilk-degerlendirme-sonuclari
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fbirimler.dpu.edu.tr%2Fapp%2Fviews%2Fpanel%2Fckfinder%2Fuserfiles%2F61%2Ffiles%2FEMET_MYO_BIDR_2024.docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/akademik/login.aspx
https://ebys.dpu.edu.tr/
https://oys.dpu.edu.tr
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/akademik/login.aspx


 
https://ebys.dpu.edu.tr/ 

Gösterilen kanıtlar Bilgi 
Yönetim Sistemi alt ölçütüne 
uygun mudur? 

Evet / 3 BİDR de gösterilen kanıtlar alt başlığın 
özelinde Bilgi Yönetim Sistemi alt 
ölçütüne uygun olduğu görülmektedir. 

Birim Öz Değerlendirme 
Puanlaması: Birim Tarafından 
Puan Verilmemiş 

Akran Değerlendirme 
Puanlaması:3 

 
 
A.3.2. İnsan Kaynakları Yönetimi 
Akran Değerlendirme 
Kriterleri 

Evet/ 
Hayır/ 
Kısmen 

Kanıt 

Birimde İnsan Kaynakları 
Yönetimine yönelik planlama 
faaliyeti bulunuyor mu? 

Evet / 3 BİDR de belirtildiğine göre İnsan 
Kaynakları Yönetimine yönelik olarak 
planlama faaliyetlerinin olduğu 
görülmektedir. Tüm süreçler ilgili kanun 
ve yönetmelikler rehberliğinde 
yürütüldüğü görülmektedir.  
BİDR sayfa 19-20 

Birimde İnsan Kaynakları 
Yönetimine yönelik uygulama 
faaliyeti bulunuyor mu? 

Evet / 3 İnsan kaynaklarının gelişimi için gerekli 
çalışmaların yapıldığı BİDR de 
belirtilmektedir. 
Akademik Personele Yönelik Proje 
Eğitimi 

Birimde İnsan Kaynakları 
Yönetimine yönelik kontrol 
faaliyeti bulunuyor mu? 

Evet / 3 Birimde Üniversitemiz öğretim 
elemanlarının yaptığı çalışmaların takip 
edildiği belirtilmektedir. İstatistiki 
bilgiler BİDR içinde verilmiştir. 
BİDR sayfa 20 
Akademik Teşvik Birinci Dönem 
Sonuçları 

Birimde İnsan Kaynakları 
Yönetimine yönelik önlem 
alma faaliyeti bulunuyor mu? 

Evet / 3 Bilgi Akademik personelin gelişimleri ile 
ilgili kurum içinde ihtiyaçlar saptanarak 
gerekli önlem ve iyileştirmeler 
yürütülmekte olduğu belirtilmiştir. 
BİDR sayfa 20 

Birimde İnsan Kaynakları 
Yönetimine yönelik örnek 
gösterilebilir uygulamalar 
bulunuyor mu? 

Evet / 3 Birimin İnsan Kaynakları yönetimine 
örmek olarak çalışanların görev 
tanımlarının yapıldığı ve ilgililere tebliğ 
edildiği örnek olarak verilebilir. 
Görev Tanımları 

Kanıtlar yeterli sayıda 
gösterilmiş midir? 

Kısmen / 2 Akademik Teşvik Birinci Dönem 
Sonuçları 
 
Akademik Personele Yönelik Proje 
Eğitimi 
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Birim personelinin görev tanımları ve 
görevlendirmeler burada örnek 
gösterilebilirdi. 

Gösterilen kanıtlar İnsan 
Kaynakları Yönetimi alt 
ölçütüne uygun mudur? 

Kısmen / 2 BİDR de gösterilen kanıtlar alt başlığın 
özelinde çeşitlendirilebilirdi. 

Birim Öz Değerlendirme 
Puanlaması: Birim Tarafından 
Puan Verilmemiş 

Akran Değerlendirme 
Puanlaması:3 

A.3.3. Finansal Yönetim 
Akran Değerlendirme 
Kriterleri 

Evet/ 
Hayır/ 
Kısmen 

Kanıt 

Birimde Finansal Yönetime 
yönelik planlama faaliyeti 
bulunuyor mu? 

Hayır / 1 BİDR de belirtildiğine göre Finansal 
yönetim ile ilgili tüm süreçler Strateji 
geliştirme Daire Başkanlığınca 
yürütülmektedir. 
BİDR sayfa 21 

Birimde Finansal Yönetime 
yönelik uygulama faaliyeti 
bulunuyor mu? 

Hayır / 1 BİDR de belirtildiğine göre Finansal 
yönetim ile ilgili tüm süreçler Strateji 
geliştirme Daire Başkanlığınca 
yürütülmektedir. 
BİDR sayfa 21 

Birimde Finansal Yönetime 
yönelik kontrol faaliyeti 
bulunuyor mu? 

Hayır / 1 BİDR de belirtildiğine göre Finansal 
yönetim ile ilgili tüm süreçler Strateji 
geliştirme Daire Başkanlığınca 
yürütülmektedir. 
BİDR sayfa 21 

Birimde Finansal Yönetime 
yönelik önlem alma faaliyeti 
bulunuyor mu? 

Hayır / 1 BİDR de belirtildiğine göre Finansal 
yönetim ile ilgili tüm süreçler Strateji 
geliştirme Daire Başkanlığınca 
yürütülmektedir. 
BİDR sayfa 21 
 
Birleşik Kamu Mali Yönetim Sistemi 
Bütünleşik Kamu Mali Yönetim Bilişim 
Sistemi kullanılmaktadır. 

Birimde Finansal Yönetime 
yönelik örnek gösterilebilir 
uygulamalar bulunuyor mu? 

Hayır / 1 BİDR de belirtildiğine göre Finansal 
yönetim ile ilgili tüm süreçler Strateji 
geliştirme Daire Başkanlığınca 
yürütülmektedir. 
BİDR sayfa 21 

Kanıtlar yeterli sayıda 
gösterilmiş midir? 

Hayır / 1 Gösterilen kanıt ödeme kalemleri ile ilgili 
tablodur bununla ilgili bir açıklama 
yapılmamıştır. 

Gösterilen kanıtlar Finansal 
Yönetim alt ölçütüne uygun 
mudur? 

Hayır / 1 BİDR de gösterilen kanıtlar alt başlığın 
özelinde çeşitlendirilebilirdi. 

Birim Öz Değerlendirme Akran Değerlendirme 

https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fbirimler.dpu.edu.tr%2Fapp%2Fviews%2Fpanel%2Fckfinder%2Fuserfiles%2F61%2Ffiles%2FEMET_MYO_BIDR_2024.docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fbirimler.dpu.edu.tr%2Fapp%2Fviews%2Fpanel%2Fckfinder%2Fuserfiles%2F61%2Ffiles%2FEMET_MYO_BIDR_2024.docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fbirimler.dpu.edu.tr%2Fapp%2Fviews%2Fpanel%2Fckfinder%2Fuserfiles%2F61%2Ffiles%2FEMET_MYO_BIDR_2024.docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fbirimler.dpu.edu.tr%2Fapp%2Fviews%2Fpanel%2Fckfinder%2Fuserfiles%2F61%2Ffiles%2FEMET_MYO_BIDR_2024.docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://butunlesik.hmb.gov.tr/
https://butunlesik.hmb.gov.tr/
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fbirimler.dpu.edu.tr%2Fapp%2Fviews%2Fpanel%2Fckfinder%2Fuserfiles%2F61%2Ffiles%2FEMET_MYO_BIDR_2024.docx&wdOrigin=BROWSELINK


Puanlaması: Birim Tarafından 
Puan Verilmemiş 

Puanlaması:1 

 
 
 
 
 
 
 
 
A.4. PAYDAŞ KATILIMI 
 
A.4.1. İç ve Dış Paydaş Katılımı 
Akran Değerlendirme 
Kriterleri 

Evet/ 
Hayır/ 
Kısmen 

Kanıt 

Birimde İç ve Dış Paydaş 
Katılımına yönelik planlama 
faaliyeti bulunuyor mu? 

Evet / 3 Birimde İç ve dış paydaş katılımı 
desteklenmekte bu yönde planlamalar 
yapılmaktadır.  
Bu kapsamda odak grup toplantıları 
yapılmakta olduğu BİDR de belirtilmiştir. 
BİDR sayfa 21-22 
23.02.2024 tarihli toplumsal katkı 
komisyon toplantısında planlama 
faaliyetleri görüşülmüştür. 

Birimde İç ve Dış Paydaş 
Katılımına yönelik uygulama 
faaliyeti bulunuyor mu? 

Evet / 3 Birimde İç ve dış paydaş katılımı 
desteklenmekte bu yönde uygulama 
faaliyetleri bulunmaktadır.  
Bu kapsamda Paydaşlara yönelik anketler 
düzenlenmektedir. 
Öğrenci Anketi Sonuçları 
Toplantılarda alınan kararlara istinaden 
Paydaş katılımlı birçok etkinlik 
düzenlenmiştir. 
Ders Dışı Öğrenme Süreçleri Webinarı 
Ulusal Staj Bilgilendirme Toplantısı 

Birimde İç ve Dış Paydaş 
Katılımına yönelik kontrol 
faaliyeti bulunuyor mu? 

Evet / 3 Birimde İç ve dış paydaş katılımına 
yönelik olarak kontrol faaliyetleri 
yürütülmektedir.  
BİDR sayfa 21 
27.05.2024 tarihli toplumsal katkı 
komisyonu toplantısında paydaş 
katılımına yönelik etkinlikleri kontrolü 
görüşülmüştür. 

Birimde İç ve Dış Paydaş 
Katılımına yönelik önlem alma 
faaliyeti bulunuyor mu? 

Evet / 3 İç ve dış paydaşların etkinliklerinin 
yürütülmesi ile ilgili kalite komisyonu 
toplantılarında gerekli görüşmeler 
yapıldığı tespit edilmiştir. 
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1 Nolu Toplumsal Katkı Komisyon 
Toplantısı 
2. Nolu Toplumsal Katkı Komisyon 
Toplantısı 
3. Nolu Toplumsal Katkı Komisyon 
Toplantısı 

Birimde İç ve Dış Paydaş 
Katılımına yönelik örnek 
gösterilebilir uygulamalar 
bulunuyor mu? 

Evet / 3 Lösemi Farkındalık Semineri 
Ders Dışı Öğrenme Süreçleri Webinarı 
 

Kanıtlar yeterli sayıda 
gösterilmiş midir? 

Kısmen / 2 Toplantı tutanakları bu başlık altında 
açıklanarak kullanılabilirdi. 

Gösterilen kanıtlar İç ve Dış 
Paydaş Katılımı alt ölçütüne 
uygun mudur? 

Evet / 3 Lösemi Farkındalık Semineri 
Ders Dışı Öğrenme Süreçleri Webinarı 
Ulusal Staj Bilgilendirme Toplantısı 
Öğrencilerimize Yönelik Müze Ziyaret 
Gezisi 

Birim Öz Değerlendirme 
Puanlaması: Birim Tarafından 
Puan Verilmemiş 

Akran Değerlendirme 
Puanlaması:4 

 
A.4.2. Öğrenci Geri Bildirimleri 
Akran Değerlendirme 
Kriterleri 

Evet/ 
Hayır/ 
Kısmen 

Kanıt 

Birimde Öğrenci Geri 
Bildirimlerine yönelik 
planlama faaliyeti bulunuyor 
mu? 

Evet / 3 Birimde Öğrenci geri bildirimleri 
önemsenmektedir bu yönde planlamalar 
yapılmaktadır.  
15.03.2025 tarihli Liderlik Komisyonu 
toplantı tutanağı 

Birimde Öğrenci Geri 
Bildirimlerine yönelik 
uygulama faaliyeti bulunuyor 
mu? 

Evet / 3 Birimde Öğrenci geri bildirimlerine 
yönelik olarak uygulama faaliyetleri 
bulunmaktadır. Anket sonuçlarına göre 
gerekli düzenlemeler yapılmıştır. 
Öğrenci Anketi Sonuçları 
 
09.10.2024 tarihli Liderlik komisyon 
toplantısı tutanağı 

Birimde Öğrenci Geri 
Bildirimlerine yönelik kontrol 
faaliyeti bulunuyor mu? 

Evet / 3 Yapılan toplantı tutanaklarında alınan 
kararın takibinin yapıldığı görülmektedir. 
09.10.2024 tarihli Liderlik komisyon 
toplantısı tutanağı 
 
Kullanılmakta olan öğrenci formlarında 
ihtiyaca göre güncellemeler yapıldığı 
belirtilmiştir. 

Birimde Öğrenci Geri 
Bildirimlerine yönelik önlem 
alma faaliyeti bulunuyor mu? 

Evet / 3 Yapılan toplantı tutanaklarında alınan 
kararın takibinin yapıldığı ve 
sonuçlandırıldığı tespit edilmiştir.. 
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09.10.2024 tarihli Liderlik komisyon 
toplantısı tutanağı 

Birimde Öğrenci Geri 
Bildirimlerine yönelik örnek 
gösterilebilir uygulamalar 
bulunuyor mu? 

Kısmen / 2 Düzenlenen Form ve Dilekçeler 
 
Toplantı kararları ve alınan kararların 
uygulanması örnekleri verilebilirdi.   

Kanıtlar yeterli sayıda 
gösterilmiş midir? 

Kısmen / 2 Toplantı tutanakları bu başlık altında 
açıklanarak kullanılabilirdi. 

Gösterilen kanıtlar Öğrenci 
Geri Bildirimleri alt ölçütüne 
uygun mudur? 

Kısmen / 2 Düzenlenen Form ve Dilekçeler 
Etkili İletişim Konferansı 
Daha fazla kanıt gösterilebilirdi. 

Birim Öz Değerlendirme 
Puanlaması: Birim Tarafından 
Puan Verilmemiş 

Akran Değerlendirme 
Puanlaması:4 

A.4.3. Mezun İlişkileri Yönetimi 
Akran Değerlendirme 
Kriterleri 

Evet/ 
Hayır/ 
Kısmen 

Kanıt 

Birimde Mezun İlişkileri 
Yönetimine yönelik planlama 
faaliyeti bulunuyor mu? 

Kısmen / 2 Öğrencilerin Kariyer Merkezi ve Mezun 
Portalına yönlendirilmesinin yapıldığı 
beyan edilmektedir. 
 

Birimde Mezun İlişkileri 
Yönetimine yönelik uygulama 
faaliyeti bulunuyor mu? 

Hayır / 1 Mezun ilişkileri ile ilgili uygulama 
faaliyeti belirtilmemiştir. 

Birimde Mezun İlişkileri 
Yönetimine yönelik kontrol 
faaliyeti bulunuyor mu? 

Kısmen / 2 Tüm mezun ilişkilerinin Kariyer Merkezi 
ve Mezun Portalına yönlendirilmesi 
üzerinden yapıldığı görülmektedir. 

Birimde Mezun İlişkileri 
Yönetimine yönelik önlem 
alma faaliyeti bulunuyor mu? 

Hayır / 1 Mezunlar ile süreç yönetimine dair birim 
olarak yürütülen bir faaliyet 
bulunamamıştır. 

Birimde Mezun İlişkileri 
Yönetimine yönelik örnek 
gösterilebilir uygulamalar 
bulunuyor mu? 

Kısmen / 2  Kariyer Merkezi ve Mezun Portalı 
yeterli görülmüş ancak yürütülen süreçler 
ile ilgili örnek verilebilirdi. 

Kanıtlar yeterli sayıda 
gösterilmiş midir? 

Kısmen / 2 Sadece belirtilen süreçlere ulaşım linki 
verilmiş. 

Gösterilen kanıtlar Mezun 
İlişkileri Yönetimi alt ölçütüne 
uygun mudur? 

Kısmen / 2 Mezunlar ile ilgili kalite komisyonu 
tarafından yönlendirme yapılabilir. 
 

Birim Öz Değerlendirme 
Puanlaması: Birim Tarafından 
Puan Verilmemiş 

Akran Değerlendirme 
Puanlaması:2 
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A.5. ULUSLARARASILAŞMA 
A.5.1. Uluslararasılaşma Süreçlerinin Yönetimi 
 

Akran Değerlendirme 
Kriterleri 

Evet/ 
Hayır/ 
Kısmen 

Kanıt 

Birimde Uluslararasılaşma 
Süreçlerinin Yönetimine 
yönelik planlama faaliyeti 
bulunuyor mu? 

Hayır / 1 Birimin yön verdiği bir uluslararasılaşma 
politikası bulunmamaktadır.  
BİDR sayfa 24 

 
Birimde Uluslararasılaşma 
Süreçlerinin Yönetimine 
yönelik uygulama faaliyeti 
bulunuyor mu? 

Hayır / 1 Birimin yön verdiği bir uluslararasılaşma 
politikası bulunmamaktadır. 

Birimde Uluslararasılaşma 
Süreçlerinin Yönetimine 
yönelik kontrol faaliyeti 
bulunuyor mu? 

Hayır / 1 Birimin yön verdiği bir uluslararasılaşma 
politikası bulunmamaktadır. 

Birimde Uluslararasılaşma 
Süreçlerinin Yönetimine 
yönelik önlem alma faaliyeti 
bulunuyor mu? 

Hayır / 1 Birimin yön verdiği bir uluslararasılaşma 
politikası bulunmamaktadır. 

Birimde Uluslararasılaşma 
Süreçlerinin Yönetimine 
yönelik örnek gösterilebilir 
uygulamalar bulunuyor mu? 

Hayır / 1 Birimin yön verdiği bir uluslararasılaşma 
politikası bulunmamaktadır. 

Kanıtlar yeterli sayıda 
gösterilmiş midir? 

Hayır / 1 Birimin yön verdiği bir uluslararasılaşma 
politikası bulunmamaktadır. 

Gösterilen kanıtlar 
Uluslararasılaşma 
Süreçlerinin Yönetimi alt 
ölçütüne uygun mudur? 

Hayır / 1 Birimin yön verdiği bir uluslararasılaşma 
politikası bulunmamaktadır.  

Birim Öz Değerlendirme 
Puanlaması: Birim Tarafından 
Puan Verilmemiş 

Akran Değerlendirme 
Puanlaması:1 

 

https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fbirimler.dpu.edu.tr%2Fapp%2Fviews%2Fpanel%2Fckfinder%2Fuserfiles%2F61%2Ffiles%2FEMET_MYO_BIDR_2024.docx&wdOrigin=BROWSELINK


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
A.5.2. Uluslararasılaşma Kaynakları 

Akran Değerlendirme 
Kriterleri 

Evet/ 
Hayır/ 
Kısmen 

Kanıt 

Birimde Uluslararasılaşma 
Kaynaklarına yönelik 
planlama faaliyeti bulunuyor 
mu? 

Hayır / 1 Birimin uluslararasılaşma faaliyetleri için 
kaynak bulunmamaktadır. 
BİDR sayfa 24 

 
Birimde Uluslararasılaşma 
Kaynaklarına yönelik 
uygulama faaliyeti bulunuyor 
mu? 

Hayır / 1 Birimin uluslararasılaşma faaliyetleri için 
kaynak bulunmamaktadır. 

Birimde Uluslararasılaşma 
Kaynaklarına yönelik kontrol 
faaliyeti bulunuyor mu? 

Hayır / 1 Birimin uluslararasılaşma faaliyetleri için 
kaynak bulunmamaktadır. 

Birimde Uluslararasılaşma 
Kaynaklarına yönelik önlem 
alma faaliyeti bulunuyor mu? 

Hayır / 1 Birimin uluslararasılaşma faaliyetleri için 
kaynak bulunmamaktadır. 

Birimde Uluslararasılaşma 
Kaynaklarına yönelik örnek 
gösterilebilir uygulamalar 
bulunuyor mu? 

Hayır / 1 Birimin uluslararasılaşma faaliyetleri için 
kaynak bulunmamaktadır. 

Kanıtlar yeterli sayıda 
gösterilmiş midir? 

Hayır / 1 Birimin uluslararasılaşma faaliyetleri için 
kaynak bulunmamaktadır.. 

Gösterilen kanıtlar 
Uluslararasılaşma Kaynakları 
alt ölçütüne uygun mudur? 

Hayır / 1 Birimin uluslararasılaşma faaliyetleri için 
kaynak bulunmamaktadır. 

Birim Öz Değerlendirme 
Puanlaması: Birim Tarafından 
Puan Verilmemiş 

Akran Değerlendirme 
Puanlaması:1 
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A.5.3. Uluslararasılaşma Performansı 

Akran Değerlendirme 
Kriterleri 

Evet/ 
Hayır/ 
Kısmen 

Kanıt 

Birimde Uluslararasılaşma 
Performansına yönelik 
planlama faaliyeti bulunuyor 
mu? 

Hayır / 1 Birimin uluslararasılaşma Performansına 
yönelik planlama bulunmamaktadır. 
BİDR sayfa 24 

 
Birimde Uluslararasılaşma 
Performansına yönelik 
uygulama faaliyeti bulunuyor 
mu? 

Kısmen / 2 Birimin uluslararasılaşma Performansına 
yönelik uygulama faaliyeti bireysel 
olarak öğretim elemanları tarafından 
sürdürülmekte olduğu BİDR de 
görülmektedir. 

Birimde Uluslararasılaşma 
Performansına yönelik 
kontrol faaliyeti bulunuyor 
mu? 

Hayır / 1 Birimin uluslararasılaşma Performansına 
yönelik kontrol faaliyeti 
bulunmamaktadır. 

Birimde Uluslararasılaşma 
Performansına yönelik önlem 
alma faaliyeti bulunuyor mu? 

Hayır / 1 Birimin uluslararasılaşma Performansına 
yönelik önlem alma faaliyeti 
bulunmamaktadır. 

Birimde Uluslararasılaşma 
Performansına yönelik örnek 
gösterilebilir uygulamalar 
bulunuyor mu? 

Kısmen / 2 Birimin uluslararasılaşma Performansına 
yönelik uygulama faaliyeti bireysel 
olarak öğretim elemanları tarafından 
sürdürülmekte olduğu BİDR de 
görülmektedir. 

Kanıtlar yeterli sayıda 
gösterilmiş midir? 

Kısmen / 2 Birimin uluslararasılaşma Performansına 
yönelik uygulama faaliyeti bireysel 
olarak öğretim elemanları tarafından 
sürdürülmekte olduğu BİDR de 
görülmektedir. 
Verilen örnekler birim politikası 
belirlenerek bu kapsamda yapılan 
çalışmalar olarak verilebilirdi. 

https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fbirimler.dpu.edu.tr%2Fapp%2Fviews%2Fpanel%2Fckfinder%2Fuserfiles%2F61%2Ffiles%2FEMET_MYO_BIDR_2024.docx&wdOrigin=BROWSELINK


Gösterilen kanıtlar 
Uluslararasılaşma 
Performansı alt ölçütüne 
uygun mudur? 

Hayır / 1 Birimin uluslararasılaşma faaliyetleri için 
kaynak bulunmamaktadır. 

Birim Öz Değerlendirme 
Puanlaması: Birim Tarafından 
Puan Verilmemiş 

Akran Değerlendirme 
Puanlaması:1 
 

 
 
 
LİDERLİK, YÖNETİŞİM VE KALİTE 
Liderlik, Yönetişim ve Kalite Genel Değerlendirme Tablosu 
 Değerlendirme 

Kriterleri 
Evet / Hayır 
/ Kısmen 

Açıklama (Kanıt belirterek açıklama 
yapmak zorunludur) 

Liderl
ik, 
Yönet
işim 
ve 
Kal
ite 

Alt çalışma gurubu 
yönergeye uygun 
kurulmuş mu? 

Evet / 3 Grup Üyeleri 

Alt çalışma grubu 
kalite toplantıları 
düzenli olarak 
yapılıyor mu? 

Evet / 3 2024 yılı içerisinde 2 adet toplantı 
yapıldığı tespit edilmiştir. 
Toplant__Tutanag_.pdf 

Alt çalışma grubu 
toplantı tutanakları 
web sayfasında 
yayınlanıyor mu? 

Evet / 3 2024 yılında 2 adet toplantı tutanağı ilan 
edilmiştir. 
Toplantı Tutanakları 

Toplantılarda alınan 
kararlardan uygulanan 
örnekler var mı? 

Evet / 3 2024 2. Toplantısında alınan staj süreçleri 
soru havuzu oluşturulmuş ve ilan 
edilmiştir.  
Staj Konusunda Sık Sorulan Sorular 

Biri
me 
özg
ü 
ank
et 

Planlanıyor mu? Evet / 3 2024 2. Toplantısında alınan iç paydaş 
olan öğrencilere yönelik kütüphane 
hizmetleri ile ilgili bir anket planlanmış. 
2._Nolu_Toplantı_Tutanağı_pdf 

Uygulanıyor mu? Evet / 3 1 adet anket uygulandığı tespit edilmiştir. 
Anket raporları birim 
kalite web 
sayfalarında ilan 
ediliyor mu? 

Evet / 3 Ders Dışı Öğrenme Süreçlerinin 
Desteklenmesi (Yanıtlar).xlsx - Google 
E-Tablolar 

Anket sonuçları 
değerlendiriliyor mu? 
Geri bildirimlere göre 
iyileştirme çalışmaları 
var mı? 

Evet / 3 Anket sonuçlarına göre süreç 
iyileştirilmeler yapılmaktadır. Birimde 
kullanılan tüm formların iç paydaş geri 
bildirimlerine göre güncellenmiştir. 
Formlar / Dilekçeler 

https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9770/grup-uyeleri
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/61/files/Toplant__Tutanag_.pdf
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9771/toplanti-tutanaklari
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/14759/staj-konusunda-sik-sorulan-sorular
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/61/files/Tutanak.pdf
https://docs.google.com/spreadsheets/d/13slEXlm7R84h-GvyhZX9iRbPCr855O30/edit?gid=1847586526#gid=1847586526
https://docs.google.com/spreadsheets/d/13slEXlm7R84h-GvyhZX9iRbPCr855O30/edit?gid=1847586526#gid=1847586526
https://docs.google.com/spreadsheets/d/13slEXlm7R84h-GvyhZX9iRbPCr855O30/edit?gid=1847586526#gid=1847586526
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/1578/formlar-dilekceler


Pay
daş 
Kat
ılım
ı 

Öğrencilerden gelen 
geri bildirimler 
doğrultusunda 
gerçekleştirilen 
iyileştirme örnekleri 
var mı? 

Evet / 3 2024 yılı BİDR Sayfa 23 de öğrenci geri 
bildirim başlığı altında geri bildirimlerin 
nasıl değerlendirildiği anlatılmaktadır. 
EMET_MYO_BİDR_2024.docx 

Yönetimsel kararlarda 
iç ve dış paydaş 
katılımı sağlanmakta 
mıdır? 

Evet / 3 Toplantı tutanaklarından anlaşıldığı üzere 
iç paydaşlar ile yapılan anket sonuçlarına 
göre yönetime teklif de bulunulmuş bu 
teklifin yerine getirildiği görülmüştür. 
2024 yılı 1 toplantısında alınan staj ile 
ilgili sorular kararı yerine getirilmiş 2. 
Toplantıda da bunu n tespiti yapılmıştır. 

Birim Öz Değerlendirme 
Puanlaması: Birim Tarafından 
Puan Verilmemiş 

Akran Değerlendirme 
Puanlaması:4 

B. EĞİTİM VE ÖĞRETİM 
B.1. Program Tasarımı, Değerlendirmesi ve Güncellenmesi 
B.1.1. Programların Tasarımı ve Onayı  
Akran Değerlendirme 
Kriterleri 

Evet/ 
Hayır/ 
Kısmen 

Kanıt 

Birimde programların tasarımı 
ve onayına yönelik planlama 
faaliyeti bulunuyor mu? 

Evet / 3 2023 / 2024 yılı içerisinde 1 bölümde yapılan 
yeniden tasarlama süreci sonunda 3+1 
müfredatı uygulanmaya başlamıştır. 
obs_dpu_edu_tr_isletmede_mesleki_egitim_im
e 

Birimde programların tasarımı 
ve onayına yönelik uygulama 
faaliyeti bulunuyor mu? 

Evet / 3 Yeni tasarıma göre ders müfredatı yeniden 
düzenlenmiş ve Bologna bilgi paketinde ilan 
edilerek uygulanmaya başlanmıştır. 
obs_dpu_edu_tr_oibs_bologna_ders_müfredatı 

Birimde programların tasarımı 
ve onayına yönelik kontrol 
faaliyeti bulunuyor mu? 

Evet / 3 2024 yılı içerisinde yapılan Alt komisyon 
toplantısında alınan karara göre yeni müfredata 
uygun ders paketlerinin güncellenmesi 
istenmiştir. 
Eğitim_Öğretim_Alt_Çalışma_Komisyonı_Top
lantı_Tutanağı_2_Nolu Karar 

Birimde programların tasarımı 
ve onayına yönelik önlem alma 
faaliyeti bulunuyor mu? 

Evet / 3 2024 yılı BİDR 25. Sayfasında belirtildiği 
üzere 2 müfredat uygulanmasından dolayı 
aksaklık olmaması için iki müfredat 
uygulandığı belirtilmiştir. 
Bologna bilgi paketi incelendiğin bu durumun 
doğruluğu tespit edilmiştir. 
obs_dpu_edu_tr_oibs_bologna_ders_müfredatı 

https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fbirimler.dpu.edu.tr%2Fapp%2Fviews%2Fpanel%2Fckfinder%2Fuserfiles%2F61%2Ffiles%2FEMET_MYO_BIDR_2024.docx&wdOrigin=BROWSELINK
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https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=39&curSunit=39141
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https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/61/files/Egitim-Ogretim_Alt_Calisma_Grubu_Toplanti_Tutanagi.pdf
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=39&curSunit=39141


Birimde programların tasarımı 
ve onayına yönelik örnek 
gösterilebilir uygulamalar 
bulunuyor mu? 

Evet / 3 Programların tasarımı ile ilgili olarak 3+1 
müfredatı kapsamında İME sayfasın 
güncellenerek web sayfasında ilan edilmiştir. 
İşletmede Mesleki Eğitim (İME) 

Kanıtlar yeterli sayıda 
gösterilmiş midir? 

Evet / 3 4 

Gösterilen kanıtlar 
programların tasarımı ve onayı 
alt ölçütüne uygun mudur? 

Evet / 3 Toplantı tutanakları incelenerek tespit edilen 
kanıtlara ulaşım daha kolay olabilirdi. 

Birim Öz Değerlendirme 
Puanlaması: Birim Tarafından 
Puan Verilmemiş 

Akran Değerlendirme 
Puanlaması:4 

 
 
 
 
B.1.2 Programın Ders Dağılım Dengesi 
Akran Değerlendirme Kriterleri Evet/ 

Hayır/ 
Kısmen 

Kanıt 

Birimde programların Ders 
Dağılım Dengesine yönelik 
planlama faaliyeti bulunuyor mu? 

Evet / 3 Birimde bulunan Programların ders dağılımları 
Ders Açma/ Müfredat Hazırlama Ve Müfredat 
Değişiklikleri İle İlgili İntibak Yönergesi 
kapsamında yapılmaktadır. 
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx# 

Birimde programların Ders 
Dağılım Dengesi yönelik 
uygulama faaliyeti bulunuyor mu? 

Evet / 3 Ders dağılım dengeleri Bologna bilgi paketi 
sayfalarında tespit edilmektedir. 
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx# 

Birimde programların Ders 
Dağılım Dengesine yönelik 
kontrol faaliyeti bulunuyor mu? 

Evet / 3 Bologna bilgi paketi sayfaları incelendiğinde 
2024 yılı içerisin de Çocuk gelişimi Programı 
için Müfredat güncellemesi yapıldığı 
görülmektedir. Buradan çıkarılan sonuç gerekli 
kontrollerin yapıldığı ve gerektiğinde program 
güncellemelerine gidildiğidir. 
Çocuk Gelişimi Programı Önceki dönem 
müfredatlar 
Çocuk Gelişimi Programı 2024 yılı müfredatı 

Birimde programların Ders 
Dağılım Dengesine yönelik önlem 
alma faaliyeti bulunuyor mu? 

Evet / 3 23.09.2024 tarihli Eğitim Öğretim Alt Çalışma 
grubu toplantısında yeni müfredatlar ile ilgili 
güncellemeler yapılmasının istendiği 
görülmektedir. Bu kapsamda Yine Bologna 
bilgi paketi sayfaları incelendiğinde 
müfredatlar da eksik görülen hususlarda 
güncelleme yapıldığıdır. 
23.09.2024 tarihli Eğitim Öğretim Alt Çalışma 
grubu toplantı tutanağı  

Birimde programların Ders 
Dağılım Dengesine yönelik örnek 

Evet / 3 Programların ders dağılım dengelerinin 
kontrolü için Bologna bilgi paketi sayfaları 

https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/14131/isletmede-mesleki-egitim-ime
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=39&curSunit=39771
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=39&curSunit=39771
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=39&curSunit=39771
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/61/files/Egitim-Ogretim_Alt_Calisma_Grubu_Toplanti_Tutanagi.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/61/files/Egitim-Ogretim_Alt_Calisma_Grubu_Toplanti_Tutanagi.pdf


gösterilebilir uygulamalar 
bulunuyor mu? 

incelenmiş ve ders dağılımlarında Ders Açma/ 
Müfredat Hazırlama Ve Müfredat Değişiklikleri 
İle İlgili İntibak Yönergesi kapsamında işlem 
yapıldığı görülmüştür. 
Kütahya Dumlupınar Üniversitesi Ders Açma/ 
Müfredat Hazırlama Ve Müfredat Değişiklikleri 
İle İlgili İntibak Yönergesi 

Kanıtlar yeterli sayıda gösterilmiş 
midir? 

Hayır / 1 BİDR özelinde 2 adet kanıt gösterilmiş. 
Bologna bilgi paketi sayfası ve Web sitesinde 
bulunan kanıtlar daha fazla kullanılabilirdi. 

Gösterilen kanıtlar Ders Dağılım 
Dengesi alt ölçütüne uygun 
mudur? 

Kısmen/ 2 Web sitesinde bulunan Toplantı tutanakları 
incelenerek tespit edilen kanıtlara ulaşım daha 
kolay olabilirdi. Bologna bilgi paketi sayfalarında 
bulunan Program ders dağılım dengeleri link ile 
daha kolay ulaşılabilir olabilirdi. 

Birim Öz Değerlendirme 
Puanlaması: Birim Tarafından 
Puan Verilmemiş 

Akran Değerlendirme 
Puanlaması:3 

B.1.3. Ders Kazanımlarının Program Çıktılarıyla Uyumu 
Akran Değerlendirme 
Kriterleri 

Evet/ 
Hayır/ 
Kısmen 

Kanıt 

Birimde programların Ders 
Kazanımlarının Program 
Çıktılarıyla Uyumuna yönelik 
planlama faaliyeti bulunuyor 
mu? 

Evet / 3 Birimde bulunan Ders Kazanımlarının Program 
Çıktılarıyla Uyumuna ilişkin Bologna ders bilgi 
sayfaları incelendiğinde gerekli düzenlemelerin 
yapıldığı görülmektedir. 
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx# 

Birimde programların Ders 
Kazanımlarının Program 
Çıktılarıyla Uyumuna yönelik 
uygulama faaliyeti bulunuyor 
mu? 

Evet / 3 Birimde bulunan Ders Kazanımlarının Program 
Çıktılarıyla Uyumuna ilişkin Bologna ders bilgi 
sayfaları incelendiğinde güncellemeler 
yapıldığı ve yeni müfredatın uygulandığı tespit 
edilmiştir. 
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx# 

Birimde programların Ders 
Kazanımlarının Program 
Çıktılarıyla Uyumuna yönelik 
kontrol faaliyeti bulunuyor 
mu? 

Evet / 3 Bologna bilgi paketi sayfaları incelendiğinde 
2024 yılı içerisin de Sağlık Kurumları 
İşletmeciliği Programı için Müfredat 
güncellemesi yapıldığı görülmektedir. Buradan 
çıkarılan sonuç gerekli kontrollerin yapıldığı ve 
gerektiğinde program güncellemelerine 
gidildiğidir. 
Sağlık Kurumları İşletmeciliği Önceki dönem 
müfredatlar 
 
Sağlık Kurumları İşletmeciliği 2024 yılı 
müfredatı 

Birimde programların Ders 
Kazanımlarının Program 
Çıktılarıyla Uyumuna yönelik 
önlem alma faaliyeti bulunuyor 
mu? 

Evet / 3 23.09.2024 tarihli Eğitim Öğretim Alt Çalışma 
grubu toplantısında yeni müfredatlar ile ilgili 
güncellemeler yapılmasının istendiği 
görülmektedir. Bu kapsamda Yine Bologna 
bilgi paketi sayfaları incelendiğinde 

https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/Ders_Acma_Muefredat_Haz_rlama_ve_Muefredat_Degisikligi_ile_ilgili_intibak_yoenergesi(1).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/Ders_Acma_Muefredat_Haz_rlama_ve_Muefredat_Degisikligi_ile_ilgili_intibak_yoenergesi(1).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/Ders_Acma_Muefredat_Haz_rlama_ve_Muefredat_Degisikligi_ile_ilgili_intibak_yoenergesi(1).pdf
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=39&curSunit=90904179
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=39&curSunit=90904179
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=39&curSunit=90904179
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=39&curSunit=90904179


müfredatlar da eksik görülen hususlarda 
güncelleme yapıldığıdır. 
23.09.2024 tarihli Eğitim Öğretim Alt Çalışma 
grubu toplantı tutanağı  

Birimde programların Ders 
Kazanımlarının Program 
Çıktılarıyla Uyumuna yönelik 
örnek gösterilebilir 
uygulamalar bulunuyor mu? 

Evet / 3 Programların ders dağılım dengelerinin 
kontrolü için Bologna bilgi paketi sayfaları 
incelenmiş ve ders dağılımlarında Kütahya 
Dumlupınar Üniversitesi Ders Açma/ Müfredat 
Hazırlama Ve Müfredat Değişiklikleri İle İlgili 
İntibak Yönergesi kapsamında işlem yapıldığı 
görülmüştür. 
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx# 
 
Kütahya Dumlupınar Üniversitesi Ders Açma/ 
Müfredat Hazırlama Ve Müfredat Değişiklikleri 
İle İlgili İntibak Yönergesi 

Kanıtlar yeterli sayıda 
gösterilmiş midir? 

Hayır / 1 BİDR özelinde 1 adet kanıt gösterilmiş. 
Bologna bilgi paketi sayfası ve Web sitesinde 
bulunan kanıtlar daha fazla kullanılabilirdi. 

Gösterilen kanıtlar Ders 
Kazanımlarının Program 
Çıktılarıyla Uyumu alt 
ölçütüne uygun mudur? 

Kısmen/ 2 Web sitesinde bulunan Toplantı tutanakları 
incelenerek tespit edilen kanıtlara ulaşım daha 
kolay olabilirdi. Bologna bilgi paketi 
sayfalarında bulunan Ders Kazanımlarının 
Program Çıktılarıyla Uyumu link ile daha kolay 
ulaşılabilir olabilirdi. 

Birim Öz Değerlendirme 
Puanlaması: Birim Tarafından 
Puan Verilmemiş 

Akran Değerlendirme 
Puanlaması:3 

    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/61/files/Egitim-Ogretim_Alt_Calisma_Grubu_Toplanti_Tutanagi.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/61/files/Egitim-Ogretim_Alt_Calisma_Grubu_Toplanti_Tutanagi.pdf
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/Ders_Acma_Muefredat_Haz_rlama_ve_Muefredat_Degisikligi_ile_ilgili_intibak_yoenergesi(1).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/Ders_Acma_Muefredat_Haz_rlama_ve_Muefredat_Degisikligi_ile_ilgili_intibak_yoenergesi(1).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/Ders_Acma_Muefredat_Haz_rlama_ve_Muefredat_Degisikligi_ile_ilgili_intibak_yoenergesi(1).pdf


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
B.1.4. Öğrenci İş Yüküne Dayalı Ders Tasarımı 
Akran Değerlendirme 
Kriterleri 

Evet/ 
Hayır/ 
Kısmen 

Kanıt 

Birimde programların Öğrenci 
İş Yüküne Dayalı Ders 
Tasarımına yönelik planlama 
faaliyeti bulunuyor mu? 

Evet / 3 Birimde bulunan Öğrenci İş Yüküne Dayalı 
Ders Tasarımına ilişkin Bologna ders bilgi 
sayfaları incelendiğinde gerekli düzenlemelerin 
yapıldığı görülmektedir. 
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx# 

Birimde programların Öğrenci 
İş Yüküne Dayalı Ders 
Tasarımına yönelik uygulama 
faaliyeti bulunuyor mu? 

Evet / 3 Öğrenci İş Yüküne Dayalı Ders Tasarımına 
ilişkin Bologna ders bilgi sayfaları 
incelendiğinde güncellemeler yapıldığı ve yeni 
müfredatın uygulandığı tespit edilmiştir. 
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx# 

Birimde programların Öğrenci 
İş Yüküne Dayalı Ders 
Tasarımına yönelik kontrol 
faaliyeti bulunuyor mu? 

Evet / 3 Bologna bilgi paketi sayfaları incelendiğinde 
2022 yılı içerisin de Kimya Teknolojisi 
Programı için Müfredat güncellemesi yapıldığı 
görülmektedir. Buradan çıkarılan sonuç gerekli 
kontrollerin yapıldığı ve gerektiğinde program 
güncellemelerine gidildiği ve İş yükü 
hesaplamalarının tekrar yapıldığıdır. 
Kimya Teknolojisi Programı Önceki dönem 
müfredatlar 
 
Kimya Teknolojisi Programı 2022 yılı 3+1 
müfredatı 

Birimde programların Öğrenci 
İş Yüküne Dayalı Ders 

Evet / 3 23.09.2024 tarihli Eğitim Öğretim Alt Çalışma 
grubu toplantısında yeni müfredatlar ile ilgili 
güncellemeler yapılmasının istendiği 

https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=39&curSunit=39141
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=39&curSunit=39141
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=39&curSunit=39141
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=39&curSunit=39141


Tasarımına yönelik önlem alma 
faaliyeti bulunuyor mu? 

görülmektedir. Bu kapsamda Yine Bologna 
bilgi paketi sayfaları incelendiğinde 
müfredatlar da eksik görülen hususlarda 
güncelleme yapıldığıdır. 
 
23.09.2024 tarihli Eğitim Öğretim Alt Çalışma 
grubu toplantı tutanağı  

Birimde programların Öğrenci 
İş Yüküne Dayalı Ders 
Tasarımına yönelik örnek 
gösterilebilir uygulamalar 
bulunuyor mu? 

Evet / 3 Programların Öğrenci İş Yüküne Dayalı Ders 
Tasarımının kontrolü için Bologna bilgi paketi 
sayfaları incelenmiş ve ders dağılımlarında İş 
Yükü hesaplamalarının Kütahya Dumlupınar 
Üniversitesi Ders Açma/ Müfredat Hazırlama 
Ve Müfredat Değişiklikleri İle İlgili İntibak 
Yönergesi kapsamında işlem yapıldığı 
görülmüştür. 
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx# 
 
Kütahya Dumlupınar Üniversitesi Ders Açma/ 
Müfredat Hazırlama Ve Müfredat Değişiklikleri 
İle İlgili İntibak Yönergesi 

Kanıtlar yeterli sayıda 
gösterilmiş midir? 

Hayır / 1 BİDR özelinde 2 adet kanıt gösterilmiş. 
Bologna bilgi paketi sayfası ve Web sitesinde 
bulunan kanıtlar daha fazla kullanılabilirdi. 

Gösterilen kanıtlar Öğrenci İş 
Yüküne Dayalı Ders Tasarımı 
alt ölçütüne uygun mudur? 

Kısmen/ 2 Web sitesinde bulunan Toplantı tutanakları 
incelenerek tespit edilen kanıtlara ulaşım daha 
kolay olabilirdi. Bologna bilgi paketi 
sayfalarında bulunan Ders Kazanımlarının 
Program Çıktılarıyla Uyumu link ile daha kolay 
ulaşılabilir olabilirdi. 

Birim Öz Değerlendirme 
Puanlaması: Birim Tarafından 
Puan Verilmemiş 

Akran Değerlendirme 
Puanlaması:4 

 
 
B.1.5. Programların İzlenmesi ve Güncellenmesi 
Akran Değerlendirme 
Kriterleri 

Evet/ 
Hayır/ 
Kısmen 

Kanıt 

Birimde Programların 
İzlenmesi ve Güncellenmesine 
yönelik planlama faaliyeti 
bulunuyor mu? 

Evet / 3 Programların İzlenmesi ve Güncellenmesine 
ilişkin Bologna ders bilgi sayfaları 
incelendiğinde gerekli düzenlemelerin yapıldığı 
görülmektedir. 
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx# 

Birimde Programların 
İzlenmesi ve Güncellenmesine 
yönelik uygulama faaliyeti 
bulunuyor mu? 

Evet / 3 Programların İzlenmesi ve Güncellenmesine 
ilişkin Bologna ders bilgi sayfaları 
incelendiğinde güncellemeler yapıldığı ve yeni 
müfredat uygulandığı tespit edilmiştir. Maliye 
Programı örnek verilecek olursa açıldığından 

https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/61/files/Egitim-Ogretim_Alt_Calisma_Grubu_Toplanti_Tutanagi.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/61/files/Egitim-Ogretim_Alt_Calisma_Grubu_Toplanti_Tutanagi.pdf
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/Ders_Acma_Muefredat_Haz_rlama_ve_Muefredat_Degisikligi_ile_ilgili_intibak_yoenergesi(1).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/Ders_Acma_Muefredat_Haz_rlama_ve_Muefredat_Degisikligi_ile_ilgili_intibak_yoenergesi(1).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/27/files/Ders_Acma_Muefredat_Haz_rlama_ve_Muefredat_Degisikligi_ile_ilgili_intibak_yoenergesi(1).pdf
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx


bugüne kadar 4 adet müfredat yenilemesi 
yapıldığı görülmektedir. 
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx# 

Birimde Programların 
İzlenmesi ve Güncellenmesine 
yönelik kontrol faaliyeti 
bulunuyor mu? 

Evet / 3 Bologna bilgi paketi sayfaları incelendiğinde 
2024 yılı içerisin de Maliye Programı için 
Müfredat güncellemesi yapıldığı görülmektedir. 
Buradan çıkarılan sonuç gerekli kontrollerin 
yapıldığı ve gerektiğinde program 
güncellemeleri yapıldığıdır. 
Maliye Programı Önceki dönem müfredatlar 
 
Maliye Programı 2024 müfredatı 

Birimde Programların 
İzlenmesi ve Güncellenmesine 
yönelik önlem alma faaliyeti 
bulunuyor mu? 

Evet / 3 23.09.2024 tarihli Eğitim Öğretim Alt Çalışma 
grubu toplantısında yeni müfredatlar ile ilgili 
güncellemeler yapılmasının istendiği 
görülmektedir. Bu kapsamda Yine Bologna 
bilgi paketi sayfaları incelendiğinde 
müfredatlar da eksik görülen hususlarda 
güncelleme yapıldığıdır. 
 
23.09.2024 tarihli Eğitim Öğretim Alt Çalışma 
grubu toplantı tutanağı  

Birimde Programların 
İzlenmesi ve Güncellenmesine 
yönelik örnek gösterilebilir 
uygulamalar bulunuyor mu? 

Evet / 3 Programların İzlenmesi ve Güncellenmesine 
yönelik Bologna bilgi paketi sayfaları 
incelenmiş ve gerekli düzenlemelerin yapıldığı 
görülmüştür. 
Maliye Programı Önceki dönem müfredatlar 
 
Maliye Programı 2024 müfredatı 

Kanıtlar yeterli sayıda 
gösterilmiş midir? 

Hayır / 1 BİDR özelinde 1 adet kanıt gösterilmiş. 
Bologna bilgi paketi sayfası ve Web sitesinde 
bulunan kanıtlar daha fazla kullanılabilirdi. 

Gösterilen kanıtlar 
Programların İzlenmesi ve 
Güncellenmesi alt ölçütüne 
uygun mudur? 

Kısmen/ 2 Web sitesinde bulunan Toplantı tutanakları 
incelenerek tespit edilen kanıtlara ulaşım daha 
kolay olabilirdi. Bologna bilgi paketi 
sayfalarında bulunan Müfredat 
güncellemelerine ulaşım için Google Drıve 
içerisine link oluşturulabilirdi. 

Birim Öz Değerlendirme 
Puanlaması: Birim Tarafından 
Puan Verilmemiş 

Akran Değerlendirme 
Puanlaması:4 

 
B.1.6. Eğitim ve Öğretim Süreçlerinin Yönetimi 
Akran Değerlendirme 
Kriterleri 

Evet/ 
Hayır/ 
Kısmen 

Kanıt 

Birimde Eğitim ve Öğretim 
Süreçlerinin Yönetimine 

Evet / 3 Birimde Eğitim ve Öğretim Süreçlerinin 
Yönetimine ilişkin toplantılar yapıldığı 
görülmektedir. Tüm süreçlerin Yönetmelikler 

https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=39&curSunit=90904214
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=39&curSunit=90904214
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/61/files/Egitim-Ogretim_Alt_Calisma_Grubu_Toplanti_Tutanagi.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/61/files/Egitim-Ogretim_Alt_Calisma_Grubu_Toplanti_Tutanagi.pdf
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=39&curSunit=90904214
https://obs.dpu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=39&curSunit=90904214


yönelik planlama faaliyeti 
bulunuyor mu? 

ve Uygulama Esasları dahilinde yürütüldüğü 
belrtilmiştir. 
23.09.2024 tarihli Eğitim Öğretim Alt Çalışma 
grubu toplantı tutanağı 

Birimde Eğitim ve Öğretim 
Süreçlerinin Yönetimine 
yönelik uygulama faaliyeti 
bulunuyor mu? 

Kısmen / 2 Eğitim ve Öğretim Süreçlerinin Yönetimine 
Akademik Kurul yapıldığı belirtilmiş ancak 
BİDR’ de toplantı içeriğine ulaşılamamıştır. 
Anacak Kalite komisyonlarının çalışmaları ile 
ilgili toplantı tutanakları mevcuttur. 
23.09.2024 tarihli Eğitim Öğretim Alt Çalışma 
grubu toplantı tutanağı 

Birimde Eğitim ve Öğretim 
Süreçlerinin Yönetimine 
yönelik kontrol faaliyeti 
bulunuyor mu? 

Evet / 3 Süreçlerin yönetimi ile ilgili Akademik kurul 
yapılmakta Kalite komisyon toplantıları 
yapılmaktadır. 

Birimde Eğitim ve Öğretim 
Süreçlerinin Yönetimine 
yönelik önlem alma faaliyeti 
bulunuyor mu? 

Evet / 3 23.09.2024 tarihli Eğitim Öğretim Alt Çalışma 
grubu toplantısında Öğrencilere yönelik 
süreçlerin yönetilmesi amacıyla Öğrenci 
Destek Masası kurulmasının istendiği 
görülmektedir.. 
23.09.2024 tarihli Eğitim Öğretim Alt Çalışma 
grubu toplantı tutanağı  

Birimde Eğitim ve Öğretim 
Süreçlerinin Yönetimine 
yönelik örnek gösterilebilir 
uygulamalar bulunuyor mu? 

Evet / 3 23.09.2024 tarihli Eğitim Öğretim Alt Çalışma 
grubu toplantısında Öğrencilere yönelik 
süreçlerin Oryantasyon Programı hazırlanması 
istendiği görülmektedir. 
Web sayfasında da yapılan Oryantasyon 
faaliyetleri tespit edilmiştir. 
23.09.2024 tarihli Eğitim Öğretim Alt Çalışma 
grubu toplantı tutanağı 
Oryantasyon Eğitimi Web sayfası haberleri 

Kanıtlar yeterli sayıda 
gösterilmiş midir? 

Hayır / 1 BİDR özelinde 2 adet kanıt gösterilmiş. 
Web sitesinde bulunan kanıtlar daha fazla 
kullanılabilirdi. 

Gösterilen kanıtlar Eğitim ve 
Öğretim Süreçlerinin Yönetimi 
alt ölçütüne uygun mudur? 

Kısmen/ 2 Web sitesinde bulunan Toplantı tutanakları 
incelenerek tespit edilen kanıtlara ulaşım daha 
kolay olabilirdi.  

Birim Öz Değerlendirme 
Puanlaması: Birim Tarafından 
Puan Verilmemiş 

Akran Değerlendirme 
Puanlaması:4 

 
 
 
 
 
 
 
 

https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/61/files/Egitim-Ogretim_Alt_Calisma_Grubu_Toplanti_Tutanagi.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/61/files/Egitim-Ogretim_Alt_Calisma_Grubu_Toplanti_Tutanagi.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/61/files/Egitim-Ogretim_Alt_Calisma_Grubu_Toplanti_Tutanagi.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/61/files/Egitim-Ogretim_Alt_Calisma_Grubu_Toplanti_Tutanagi.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/61/files/Egitim-Ogretim_Alt_Calisma_Grubu_Toplanti_Tutanagi.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/61/files/Egitim-Ogretim_Alt_Calisma_Grubu_Toplanti_Tutanagi.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/61/files/Egitim-Ogretim_Alt_Calisma_Grubu_Toplanti_Tutanagi.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/61/files/Egitim-Ogretim_Alt_Calisma_Grubu_Toplanti_Tutanagi.pdf
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15252/meslek-yuksekokulumuzda-oryantasyon-programlari-duzenlendi


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
B.2. PROGRAMLARIN YÜRÜTÜLMESİ 
B.2.1. Öğretim Yöntem ve Teknikleri  
Akran Değerlendirme 
Kriterleri 

Evet/ 
Hayır/ 
Kısmen 

Kanıt 

Birimde Öğretim Yöntem ve 
Tekniklerini planlama faaliyeti 
bulunuyor mu? 

Evet / 3 Birimde Öğretim Yöntem ve Tekniklerini 
planlama faaliyeti bulunduğu BİDR içeriğinden 
anlaşılmaktadır. 
BİDR sayfa 28 

Birimde Öğretim Yöntem ve 
Tekniklerine yönelik uygulama 
faaliyeti bulunuyor mu? 

Evet / 3 Birimde Öğretim Yöntem ve Tekniklerine 
yönelik uygulama faaliyeti olarak birimde 
yürütülen etkinlikler gösterilmektedir. 
Eğitim Etkinlikleri 

Birimde Öğretim Yöntem ve 
Tekniklerine yönelik kontrol 
faaliyeti bulunuyor mu? 

Hayır / 1 BİDR içeriğinde kontrol faaliyetinden 
bahsedilmemektedir. 

Birimde Öğretim Yöntem ve 
Tekniklerine yönelik önlem 
alma faaliyeti bulunuyor mu? 

Hayır / 1 BİDR içeriğinde Öğretim Yöntem ve 
Tekniklerine yönelik önlem alma süreçlerinden 
bahsedilmemektedir. 

Birimde Öğretim Yöntem ve 
Tekniklerine yönelik örnek 
gösterilebilir uygulamalar 
bulunuyor mu? 

Evet / 3 BİDR de Mesleki gelişimin desteklenmesi 
sadece dersler ile değil kongre, konferans, 
sergi, seminer vb. eğitim toplantılarına, özel 
gün ve haftalara yönelik etkinliklere 
öğrencilerin katılımının sağlanması da teşvik 

https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fbirimler.dpu.edu.tr%2Fapp%2Fviews%2Fpanel%2Fckfinder%2Fuserfiles%2F61%2Ffiles%2FEMET_MYO_BIDR_2024.docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/14009/2023-2024-yili-etkinlikleri


edilmektedir denilmekte bu kapsamda örnek 
uygulamalar bulunmaktadır. 
Eğitim Etkinlikleri 

Kanıtlar yeterli sayıda 
gösterilmiş midir? 

Evet / 3 BİDR özelinde 4 adet kanıt gösterilmiş. 
Bunlarda Öğretim yöntem tekniklerini 
ilgilendiren yürütülen etkinliklerdir. 
2023-2024-yili-etkinlikleri 
2024-2025-yili-etkinlikleri 
 

Gösterilen kanıtlar Öğretim 
Yöntem ve Teknikleri alt 
ölçütüne uygun mudur? 

Kısmen/ 2 Eğitim öğretim süreçlerinde kullanılan yöntem 
teknikler daha detaylı örneklendirilebilirdi. 

Birim Öz Değerlendirme 
Puanlaması: Birim Tarafından 
Puan Verilmemiş 

Akran Değerlendirme 
Puanlaması:2 

 
 
 
 
 
 
B.2.2. Ölçme ve Değerlendirme 
Akran Değerlendirme 
Kriterleri 

Evet/ 
Hayır/ 
Kısmen 

Kanıt 

Birimde Ölçme ve 
Değerlendirme süreçlerine 
yönelik planlama faaliyeti 
bulunuyor mu? 

Evet / 3 Birimde Ölçme ve Değerlendirme süreçlerine 
yönelik planlama faaliyetlerinin Kütahya 
Dumlupınar Üniversitesi Ön Lisans ve Lisans 
Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliğine uygun 
olarak yapılmakta olduğu BİDR içeriğinden 
anlaşılmaktadır. 
BİDR sayfa 29 

Birimde Ölçme ve 
Değerlendirme süreçlerine 
yönelik uygulama faaliyeti 
bulunuyor mu? 

Evet / 3 BİDR içeriğine göre birim ölçme ve 
değerlendirme sistemi ile ilgili bilgilerin yarıyıl 
içi sınav ve yarıyıl sonu sınav süreçleri gibi 
web adresinde gerekli zamanlarda ilan edildiği 
anlaşılmaktadır. 
BİDR sayfa 29 

Birimde Ölçme ve 
Değerlendirme süreçlerine 
yönelik kontrol faaliyeti 
bulunuyor mu? 

Hayır / 1 BİDR içeriğinde Ölçme ve Değerlendirme 
süreçlerine yönelik kontrol faaliyetlerinden 
bahsedilmemektedir. 
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Birimde Ölçme ve 
Değerlendirme süreçlerine 
yönelik önlem alma faaliyeti 
bulunuyor mu? 

Hayır / 1 BİDR içeriğinde Ölçme ve Değerlendirme 
süreçlerine yönelik önlem alma faaliyetlerinden 
bahsedilmemektedir. 

Birimde Ölçme ve 
Değerlendirme süreçlerine 
örnek gösterilebilir 
uygulamalar bulunuyor mu? 

Kısmen / 2 BİDR içeriğinde örnek gösterilebilir 
uygulamalardan bahsedilmiş ancak bunlar 
örneklendirilmemiştir. 
BİDR sayfa 29 

Kanıtlar yeterli sayıda 
gösterilmiş midir? 

Hayır / 1 Ölçme değerlendirme ile ilgili sadece yürütülen 
işlemler ile ilgili yönetmelik örnek gösterilmiş 
bu süreçlerin planlanması ve sonuçlanması ile 
ilgili örnekler gösterilmemiştir. 
https://oidb.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/6845/yone
tmelikler 

Gösterilen kanıtlar Ölçme ve 
Değerlendirme süreçleri alt 
ölçütüne uygun mudur? 

Kısmen/ 2 Eğitim öğretim süreçlerinde kullanılan yöntem 
teknikler daha detaylı örneklendirilebilirdi. 

Birim Öz Değerlendirme 
Puanlaması: Birim Tarafından 
Puan Verilmemiş 

Akran Değerlendirme 
Puanlaması:2 

 
 
B.2.3. Öğrenci Kabulü, Önceki Öğrenmenin Tanınması ve Kredilendirilmesi 

Akran Değerlendirme Kriterleri Evet/ 
Hayır/ 
Kısmen 

Kanıt 

Birimde Öğrenci Kabulü, Önceki 
Öğrenmenin Tanınması ve 
Kredilendirilmesine yönelik 
planlama faaliyeti bulunuyor mu? 

Evet / 3 Birimde Ölçme ve Değerlendirme süreçlerine 
yönelik planlama faaliyetlerinin ilgili yönerge ve 
yönetmeliklere uygun olarak yapılmakta olduğu 
BİDR içeriğinden anlaşılmaktadır. 
BİDR sayfa 29 

Birimde Öğrenci Kabulü, Önceki 
Öğrenmenin Tanınması ve 
Kredilendirilmesine yönelik 
uygulama faaliyeti bulunuyor mu? 

Evet / 3 BİDR içeriğine birimimde merkezi 
yerleştirmeyle gelen öğrenci grupları dışında 
yatay geçişle gelen öğrencilerin ders intibakları 
önceki öğrenim belgeleri göz önüne alınarak 
yapılmakta olduğu beyan edilmiştir. 
BİDR sayfa 29 

Birimde Öğrenci Kabulü, Önceki 
Öğrenmenin Tanınması ve 
Kredilendirilmesine yönelik kontrol 
faaliyeti bulunuyor mu? 

Kısmen / 2 BİDR içeriğinde Öğrenci Kabulü, Önceki 
Öğrenmenin Tanınması ve Kredilendirilmesine 
yönelik kontrol faaliyeti 
Süreçlerinin titizlikle yapıldığından 
bahsedilmiştir. 
BİDR sayfa 29 
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Birimde Öğrenci Kabulü, Önceki 
Öğrenmenin Tanınması ve 
Kredilendirilmesine yönelik önlem 
alma faaliyeti bulunuyor mu? 

Hayır / 1 BİDR içeriğinde Öğrenci Kabulü, Önceki 
Öğrenmenin Tanınması ve Kredilendirilmesine 
yönelik önlem alma faaliyetlerinden 
bahsedilmemektedir. 

Birimde Öğrenci Kabulü, Önceki 
Öğrenmenin Tanınması ve 
Kredilendirilmesine örnek 
gösterilebilir uygulamalar 
bulunuyor mu? 

Kısmen / 2 BİDR içeriğinde örnek gösterilebilir 
uygulamalardan bahsedilmiş ancak bunlar 
örneklendirilmemiştir. 
BİDR sayfa 29 

Kanıtlar yeterli sayıda gösterilmiş 
midir? 

Hayır / 1 Ölçme değerlendirme ile ilgili sadece yürütülen 
işlemler ile ilgili yönetmelik örnek gösterilmiş 
bu süreçlerin planlanması ve sonuçlanması ile 
ilgili örnekler gösterilmemiştir. 
https://oidb.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/6845/yonet
melikler 

Gösterilen kanıtlar Öğrenci Kabulü, 
Önceki Öğrenmenin Tanınması ve 
Kredilendirilmesi alt ölçütüne 
uygun mudur? 

Kısmen/ 2 Öğrenci Kabulü, Önceki Öğrenmenin Tanınması 
ve Kredilendirilmesine yönelik süreçler daha 
detaylı örneklendirilebilirdi. 

Birim Öz Değerlendirme 
Puanlaması: Birim Tarafından 
Puan Verilmemiş 

Akran Değerlendirme 
Puanlaması:2 

B.2.4. Yeterliliklerin Sertifikalandırılması ve Diploma 
Akran Değerlendirme 
Kriterleri 

Evet/ 
Hayır/ 
Kısmen 

Kanıt 

Birimde Yeterliliklerin 
Sertifikalandırılması ve 
Diplomaya yönelik planlama 
faaliyeti bulunuyor mu? 

Evet / 3 Birimde Yeterliliklerin Sertifikalandırılması ve 
Diplomaya yönelik planlama faaliyetlerinin 
ilgili yönerge ve yönetmeliklere uygun olarak 
yapılmakta olduğu BİDR içeriğinden 
anlaşılmaktadır. 
BİDR sayfa 30  

Birimde Yeterliliklerin 
Sertifikalandırılması ve 
Diplomaya yönelik uygulama 
faaliyeti bulunuyor mu? 

Evet / 3 BİDR içeriğine Yeterliliklerin 
Sertifikalandırılması ve Diplomaya yönelik 
olarak mezun olan öğrenciler ön lisans 
diploması almayı hak ettikleri beyan edilmiştir. 
BİDR sayfa 30 

Birimde Yeterliliklerin 
Sertifikalandırılması ve 
Diplomaya yönelik kontrol 
faaliyeti bulunuyor mu? 

Kısmen / 2 BİDR içeriğinde bazı derslerin ön koşulu 
olduğundan bahsedilmiş bununda yerine 
getirildiği belirtilmiştir.  
BİDR sayfa 30 

Birimde Yeterliliklerin 
Sertifikalandırılması ve 

Hayır / 1 BİDR içeriğinde Yeterliliklerin 
Sertifikalandırılması ve Diplomaya yönelik 
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Diplomaya yönelik önlem alma 
faaliyeti bulunuyor mu? 

önlem alma faaliyetlerinden 
bahsedilmemektedir. 

Birimde Yeterliliklerin 
Sertifikalandırılması ve 
Diplomaya örnek gösterilebilir 
uygulamalar bulunuyor mu? 

Evet / 3 BİDR içeriğinde örnek gösterilebilir 
uygulamalardan bahsedilmiş ve 2 örnek 
verilmiştir. 
BİDR sayfa 30  
İlgili Yönetmelik 
İş Sağlığı Güvenliği Eğitimi Sertifikası 

Kanıtlar yeterli sayıda 
gösterilmiş midir? 

Kısmen/ 2 Yeterliliklerin Sertifikalandırılması ve 
Diplomaya ile ilgili yönetmelik örnek 
gösterilmiş, bazı dersler le ilgili ön koşul olan 
sertifika ile ilgili örnek gösterilmemiştir. 
İlgili Yönetmelik 
İş Sağlığı Güvenliği Eğitimi Sertifikası 

Gösterilen kanıtlar 
Yeterliliklerin 
Sertifikalandırılması ve 
Diploma alt ölçütüne uygun 
mudur? 

Kısmen/ 2 Yeterliliklerin Sertifikalandırılması ve Diploma 
süreçlerine yönelik süreçler daha detaylı 
örneklendirilebilirdi. 

Birim Öz Değerlendirme 
Puanlaması: Birim Tarafından 
Puan Verilmemiş 

Akran Değerlendirme 
Puanlaması:2 

B.3. ÖĞRENME KAYNAKLARI VE AKADEMİK DESTEK HİZMETLERİ 
 
B.3.1. Öğrenme Ortam ve Kaynakları 
Akran Değerlendirme 
Kriterleri 

Evet/ 
Hayır/ 
Kısmen 

Kanıt 

Birimde Öğrenme Ortam ve 
Kaynaklarına yönelik planlama 
faaliyeti bulunuyor mu? 

Evet / 3 Birimde Öğrenme Ortam ve Kaynaklarına 
yönelik planlama süreçlerinin yürütüldüğü 
BİDR içeriğinden anlaşılmaktadır. 
BİDR sayfa 30  

Birimde Öğrenme Ortam ve 
Kaynaklarına yönelik 
uygulama faaliyeti bulunuyor 
mu? 

Evet / 3 Birimde Öğrenme Ortam ve Kaynaklarına 
yönelik uygulama süreçlerinin fiziki olarak ve 
uzaktan eğitim olanakları ile yürütüldüğü 
BİDR içeriğinden anlaşılmaktadır.  
BİDR sayfa 30 

Birimde Öğrenme Ortam ve 
Kaynaklarına yönelik kontrol 
faaliyeti bulunuyor mu? 

Hayır / 1 Birimde Öğrenme Ortam ve Kaynaklarına 
yönelik kontrol faaliyetlerinden 
bahsedilmemiştir.  
BİDR sayfa 30 
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Birimde Öğrenme Ortam ve 
Kaynaklarına yönelik önlem 
alma faaliyeti bulunuyor mu? 

Hayır / 1 Birimde Öğrenme Ortam ve Kaynaklarına 
yönelik önlem alma faaliyetlerinden 
bahsedilmemektedir. 

Birimde Öğrenme Ortam ve 
Kaynaklarına örnek 
gösterilebilir uygulamalar 
bulunuyor mu? 

Kısmen / 2 BİDR içeriğinde örnek gösterilebilir 
uygulamalardan bahsedilmemiş ancak 
uygulanan 2 örnek verilmiştir. 
BİDR sayfa 30  
 
Merkezi Kütüphane Veri tabanı ulaşım linki 
 
Uzaktan Eğitim Ulaşım Linki 

Kanıtlar yeterli sayıda 
gösterilmiş midir? 

Kısmen/ 2 BİDR içeriğinde birimde yürütülen süreçler ile 
ilgili uygulanan 2 örnek verilmiştir. 
Merkezi Kütüphane Veri tabanı ulaşım linki 
 
Uzaktan Eğitim Ulaşım Linki 

Gösterilen kanıtlar Öğrenme 
Ortam ve Kaynakları alt 
ölçütüne uygun mudur? 

Kısmen/ 2 Öğrenme Ortam ve Kaynaklarına yönelik daha 
detaylı örneklendirilebilirdi. 

Birim Öz Değerlendirme 
Puanlaması: Birim Tarafından 
Puan Verilmemiş 

Akran Değerlendirme 
Puanlaması:2 

 
 
 
B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri 
Akran Değerlendirme 
Kriterleri 

Evet/ 
Hayır/ 
Kısmen 

Kanıt 

Birimde Akademik Destek 
Hizmetlerine yönelik planlama 
faaliyeti bulunuyor mu? 

Evet / 3 Öğrencinin akademik gelişimini takip eden, 
yön gösteren, akademik sorunlarına ve kariyer 
planlamasına destek olan bir danışmanı 
bulunduğu BİDR içeriğinden anlaşılmaktadır. 
BİDR sayfa 31  

Birimde Akademik Destek 
Hizmetlerine yönelik uygulama 
faaliyeti bulunuyor mu? 

Evet / 3 Birim de Öğrencinin akademik gelişimini takip 
eden, yön gösteren, akademik sorunlarına ve 
kariyer planlamasına destek olan bir danışmanı 
bulunduğu BİDR içeriğinden anlaşılmaktadır. 
BİDR sayfa 31  

Birimde Akademik Destek 
Hizmetlerine yönelik kontrol 
faaliyeti bulunuyor mu? 

Hayır / 1 Birimde Akademik Destek Hizmetlerine 
yönelik kontrol faaliyetlerinden 
bahsedilmemiştir.  
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Birimde Akademik Destek 
Hizmetlerine yönelik önlem 
alma faaliyeti bulunuyor mu? 

Hayır / 1 Birimde Akademik Destek Hizmetlerine 
yönelik önlem alma faaliyetlerinden 
bahsedilmemektedir. 

Birimde Akademik Destek 
Hizmetlerine örnek 
gösterilebilir uygulamalar 
bulunuyor mu? 

Hayır / 1 Birimde Akademik Destek Hizmetlerine 
yönelik örnek gösterilebilir bir uygulama tespit 
edilememiştir. 
 

Kanıtlar yeterli sayıda 
gösterilmiş midir? 

Hayır / 1 Akademik destek hizmetleri ile ilgili sadece 
öğrenci işleri destek personeli belirtilmiş ancak 
link de bu belgelendirilmemiştir. 

Gösterilen kanıtlar Akademik 
Destek Hizmetleri alt ölçütüne 
uygun mudur? 

Hayır / 1 BİDR de Akademik Destek Hizmetleri yönelik 
daha detaylı bilgiler verilebilirdi. Görev 
tanımları, ilgili personelin bilgileri, danışman 
listeleri, danışman programları gibi.. 

Birim Öz Değerlendirme 
Puanlaması: Birim Tarafından 
Puan Verilmemiş 

Akran Değerlendirme 
Puanlaması:2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
B.3.3. Tesis ve Altyapılar 
Akran Değerlendirme 
Kriterleri 

Evet/ 
Hayır/ 
Kısmen 

Kanıt 

Birimde Tesis ve Altyapılara 
yönelik planlama faaliyeti 
bulunuyor mu? 

Evet / 3 Birimde Tesis ve Altyapılara yönelik planlama 
yapıldığı BİDR içeriğinden anlaşılmaktadır. 
BİDR sayfa 31  

Birimde Tesis ve Altyapılara 
yönelik uygulama faaliyeti 
bulunuyor mu? 

Evet / 3 Birimde Tesis ve Altyapılara yönelik uygulama 
faaliyeti sadece engelsiz üniversite ödülü ile 
örneklendirilmiş. Ancak tesislerin kullanımı ile 
ilgili faaliyetlerden örnekler verilebilirdi. 
BİDR sayfa 31  
Erişilebilir Okul Ödülü 

Birimde Tesis ve Altyapılara 
yönelik kontrol faaliyeti 
bulunuyor mu? 

Evet / 3 Birimde Tesis ve Altyapılara yönelik kontrol 
faaliyeti engelsiz üniversite ödülü ile tespit 
edilebilmektedir.  
BİDR sayfa 32  
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Erişilebilir Okul Ödülü 
Birimde Tesis ve Altyapılara 
yönelik önlem alma faaliyeti 
bulunuyor mu? 

Evet / 3 Birimde Tesis ve Altyapılara yönelik önlem 
alma faaliyeti engelsiz üniversite ödülü ile ilgili 
yürütülen çalışmalar düşünüldüğünde var 
olduğu kabul edilebilir ancak BİDR de 
örneklendirme yapılmamıştır. 
BİDR sayfa 32 

Birimde Tesis ve Altyapılara 
örnek gösterilebilir 
uygulamalar bulunuyor mu? 

Evet / 3 Birimde Tesis ve Altyapılara örnek 
gösterilebilir uygulamalara Engelsiz okul 
ödülüne ulaşma gösterilebilir. 
BİDR sayfa 32  
Web sayfası incelendiğinde ise daha fazla 
örnek gösterilebilmektedir. 

Kanıtlar yeterli sayıda 
gösterilmiş midir? 

Kısmen / 2 Tesis ve Altyapılar ile ilgili yeterli kanıt 
gösterilmemiş ancak web sayfasında faaliyetler 
başlığında bu tesislerin aktif olarak kullanıldığı 
görülmektedir. 

Gösterilen kanıtlar Tesis ve 
Altyapılar alt ölçütüne uygun 
mudur? 

Kısmen / 2 Birimde yeterli tesis ve alt yapı imkânının 
olduğu belirtilmiş ancak bunlar 
örneklendirilmemiştir. 

Birim Öz Değerlendirme 
Puanlaması: Birim Tarafından 
Puan Verilmemiş 

Akran Değerlendirme 
Puanlaması:4 

 
 
 
 
 
B.3.4. Dezavantajlı Gruplar 
Akran Değerlendirme 
Kriterleri 

Evet/ 
Hayır/ 
Kısmen 

Kanıt 

Birimde Dezavantajlı Gruplara 
yönelik planlama faaliyeti 
bulunuyor mu? 

Evet / 3 Birimde Dezavantajlı Gruplara yönelik 
planlama yapıldığı BİDR içeriğinden 
anlaşılmaktadır. 
BİDR sayfa 32  

Birimde Dezavantajlı Gruplara 
yönelik uygulama faaliyeti 
bulunuyor mu? 

Evet / 3 Birimde Dezavantajlı Gruplara yönelik 
uygulama faaliyeti bulunmaktadır. 
BİDR sayfa 32  
Erişilebilir Okul Ödülü 

Birimde Dezavantajlı Gruplara 
yönelik kontrol faaliyeti 
bulunuyor mu? 

Evet / 3 Birimde Dezavantajlı Gruplara yönelik kontrol 
faaliyeti engelsiz eğitim kapsamında yapılan 
çalışmalardan tespit edilmektedir.  
BİDR sayfa 32  
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Erişilebilir Okul Ödülü 
Birimde Dezavantajlı Gruplara 
yönelik önlem alma faaliyeti 
bulunuyor mu? 

Evet / 3 Birimde Dezavantajlı Gruplara yönelik önlem 
alma faaliyeti engelsiz eğitim kapsamında 
yapılan fiziksel iyileştirmeler örnek 
gösterilebilir.  
BİDR sayfa 32 

Birimde Dezavantajlı Gruplara 
örnek gösterilebilir 
uygulamalar bulunuyor mu? 

Evet / 3 Birimde Dezavantajlı Gruplara örnek 
gösterilebilir uygulamalara Engelsiz eğitim 
kapsamında yürütülen tüm süreçler örnek 
olarak gösterilebilir. 
BİDR sayfa 32  
Web sayfası incelendiğinde ise daha fazla 
örnek gösterilebilmektedir. 

Kanıtlar yeterli sayıda 
gösterilmiş midir? 

Kısmen / 2 Dezavantajlı Gruplara ile ilgili yapılan 
çalışmalar anlatılmış ancak örnek olarak yeteri 
kadar yer verilmemiştir. 

Gösterilen kanıtlar 
Dezavantajlı Gruplar alt 
ölçütüne uygun mudur? 

Kısmen / 2 Birimde Dezavantajlı Gruplara yönelik yeterli 
tesis ve alt yapı imkânının olduğu belirtilmiş 
ancak bunlar örneklendirilmemiştir. 

Birim Öz Değerlendirme 
Puanlaması: Birim Tarafından 
Puan Verilmemiş 

Akran Değerlendirme 
Puanlaması:4 

 
 
 
 
B.3.5. Sosyal, Kültürel, Sportif Faaliyetler 
Akran Değerlendirme 
Kriterleri 

Evet/ 
Hayır/ 
Kısmen 

Kanıt 

Birimde Sosyal, Kültürel, 
Sportif Faaliyetlere yönelik 
planlama faaliyeti bulunuyor 
mu? 

Evet / 3 Birimde Sosyal, Kültürel, Sportif Faaliyetlere 
yönelik planlama yapıldığı BİDR içeriğinden 
anlaşılmaktadır. Toplumsal Katkı alt 
komisyonu toplantı tutanakları incelendiğinde 
bu planlamalar daha detaylı tespit edilmektedir. 
BİDR sayfa 33  
23.02.2024 Tarihli Toplantı Tutanağı 

Birimde Sosyal, Kültürel, 
Sportif Faaliyetlere yönelik 
uygulama faaliyeti bulunuyor 
mu? 

Evet / 3 Birimde Sosyal, Kültürel, Sportif Faaliyetlere 
yönelik uygulama faaliyeti bulunmaktadır. 
Toplumsal Katkı komisyonu toplantı 
tutanaklarında bu konular tespit edilmiştir. 
BİDR sayfa 33  
27.05.2024 Tarihli Toplantı Tutanağı 

Birimde Sosyal, Kültürel, 
Sportif Faaliyetlere yönelik 

Evet / 3 Birimde Sosyal, Kültürel, Sportif Faaliyetlere 
yönelik olarak toplantı tutanakları 
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kontrol faaliyeti bulunuyor 
mu? 

incelendiğinde gerekli süreçlerin yürütüldüğü 
görülmektedir. 
BİDR sayfa 33  
25.09.2024 Tarihli Toplantı Tutanağı 

Birimde Sosyal, Kültürel, 
Sportif Faaliyetlere yönelik 
önlem alma faaliyeti bulunuyor 
mu? 

Evet / 3 Birimde Sosyal, Kültürel, Sportif Faaliyetlere 
yönelik önlem alma faaliyetini gerektiren bir 
durum tespit edilmemiştir.  
BİDR sayfa 33 

Birimde Sosyal, Kültürel, 
Sportif Faaliyetlere örnek 
gösterilebilir uygulamalar 
bulunuyor mu? 

Evet / 3 Birimde Sosyal, Kültürel, Sportif Faaliyetlere 
örnek gösterilebilir çok fazla örnek 
bulunmaktadır. Toplantılarda alınan kararlar 
doğrultusunda yapılan çalışmalar örnek 
gösterilebilir. 
BİDR sayfa 33  
Web sayfası incelendiğinde ise daha fazla 
örnek gösterilebilmektedir. 

Kanıtlar yeterli sayıda 
gösterilmiş midir? 

Evet / 3 Sosyal, Kültürel, Sportif Faaliyetlere ile ilgili 
yapılan çalışmalar anlatılmıştır. 
Emet Meslek Yüksekokulu Öğrencilerinin 
Kütahya Evliya Çelebi Yerleşkesi Gezisi 
Birimde Düzenlenen Oryantasyon Programları  
2023-2024-yili-etkinlikleri 
2024-2025-yili-etkinlikleri 

Gösterilen kanıtlar Sosyal, 
Kültürel, Sportif Faaliyetler alt 
ölçütüne uygun mudur? 

Evet / 3 Birimde Sosyal, Kültürel, Sportif Faaliyetlere 
yönelik yeterli tesis ve alt yapı imkânının olduğu 
belirtilmiş ve bu tesislerin kullanıldığı BİDR ve 
web sayfası kontrolünde görülmektedir. 

Birim Öz Değerlendirme 
Puanlaması: Birim Tarafından 
Puan Verilmemiş 

Akran Değerlendirme 
Puanlaması:3 

B.4. ÖĞRETİM KADROSU 
 
B.4.1. Atama, Yükseltme ve Görevlendirme Kriterleri 
Akran Değerlendirme 
Kriterleri 

Evet/ 
Hayır/ 
Kısmen 

Kanıt 

Birimde Atama, Yükseltme ve 
Görevlendirme Kriterlerine 
yönelik planlama faaliyeti 
bulunuyor mu? 

Kısmen / 2 Birimde Atama, Yükseltme ve Görevlendirme 
Kriterlerine yönelik planlamaların yapıldığı 
BİDR içeriğinden anlaşılmaktadır.  
BİDR sayfa 33  

Birimde Atama, Yükseltme ve 
Görevlendirme Kriterlerine 
yönelik uygulama faaliyeti 
bulunuyor mu? 

Kısmen / 2 Birimde Atama, Yükseltme ve Görevlendirme 
Kriterlerine yönelik uygulama faaliyeti 
bulunmaktadır.  
BİDR sayfa 33  
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Birimde Atama, Yükseltme ve 
Görevlendirme Kriterlerine 
yönelik kontrol faaliyeti 
bulunuyor mu? 

Hayır / 1 Birimde Atama, Yükseltme ve Görevlendirme 
Kriterlerine yönelik olarak kontrol faaliyeti 
BİDR de tespit edilememiştir. 
BİDR sayfa 33  

Birimde Atama, Yükseltme ve 
Görevlendirme Kriterlerine 
yönelik önlem alma faaliyeti 
bulunuyor mu? 

Hayır / 1 Birimde Atama, Yükseltme ve Görevlendirme 
Kriterlerine yönelik olarak önlem alma faaliyeti 
BİDR de tespit edilememiştir. 
BİDR sayfa 33 

Birimde Atama, Yükseltme ve 
Görevlendirme Kriterlerine 
örnek gösterilebilir 
uygulamalar bulunuyor mu? 

Hayır / 1 Birimde Atama, Yükseltme ve Görevlendirme 
Kriterlerine yönelik olarak örnek gösterilebilir 
uygulama BİDR de tespit edilememiştir.  
BİDR sayfa 33  

Kanıtlar yeterli sayıda 
gösterilmiş midir? 

Hayır / 1 Atama, Yükseltme ve Görevlendirme 
Kriterlerine yönelik yeteri sayıda kanıt 
gösterilmemiştir. 

Gösterilen kanıtlar Atama, 
Yükseltme ve Görevlendirme 
Kriterleri alt ölçütüne uygun 
mudur? 

Hayır / 1 - 

Birim Öz Değerlendirme 
Puanlaması: Birim Tarafından 
Puan Verilmemiş 

Akran Değerlendirme 
Puanlaması:2 

 
 
 
 
 
 
 
 
B.4.2. Öğretim Yetkinlikleri ve Gelişimi  
Akran Değerlendirme 
Kriterleri 

Evet/ 
Hayır/ 
Kısmen 

Kanıt 

Birimde Öğretim Yetkinlikleri 
ve Gelişimine yönelik 
planlama faaliyeti bulunuyor 
mu? 

Evet / 3 Birimde Öğretim Yetkinlikleri ve Gelişimine 
yönelik planlamaların yapıldığı BİDR 
içeriğinden anlaşılmaktadır. Araştırma 
Geliştirme Komisyonu toplantı tutanakları 
incelendiğinde planlamaların görüşüldüğü tespit 
edilmektedir.  
BİDR sayfa 34  
22.02.2024Tarihli Toplantı Tutanağı 

Birimde Öğretim Yetkinlikleri 
ve Gelişimine yönelik 

Evet / 3 Birimde Öğretim Yetkinlikleri ve Gelişimine 
yönelik uygulama faaliyeti bulunmaktadır.  
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uygulama faaliyeti bulunuyor 
mu? 

Araştırma Geliştirme Komisyonu toplantı 
tutanakları incelendiğinde uygulama 
faaliyetlerinin görüşüldüğü tespit edilmektedir.  
BİDR sayfa 34  
22.02.2024Tarihli Toplantı Tutanağı 

Birimde Öğretim Yetkinlikleri 
ve Gelişimine yönelik kontrol 
faaliyeti bulunuyor mu? 

Kısmen / 2 Birimde Öğretim Yetkinlikleri ve Gelişimine 
yönelik olarak kontrol faaliyeti BİDR de tespit 
edilememiştir. Toplantı tutanakları 
incelendiğinde anket yapılmasının planlandığı 
görülmektedir. 
BİDR sayfa 34  

Birimde Öğretim Yetkinlikleri 
ve Gelişimine yönelik önlem 
alma faaliyeti bulunuyor mu? 

Hayır / 1 Birimde Öğretim Yetkinlikleri ve Gelişimine 
yönelik olarak önlem alma faaliyeti BİDR de 
tespit edilememiştir. 
BİDR sayfa 34 

Birimde Öğretim Yetkinlikleri 
ve Gelişimine örnek 
gösterilebilir uygulamalar 
bulunuyor mu? 

Evet / 3 Birimde Öğretim Yetkinlikleri ve Gelişimine 
yönelik olarak örnek gösterilebilir uygulamalar 
bulunmaktadır. 
BİDR sayfa 34  
Akademik Personele Yönelik Proje Yazma 
Eğitimi 

Kanıtlar yeterli sayıda 
gösterilmiş midir? 

Kısmen / 2 Atama, Öğretim Yetkinlikleri ve Gelişimine 
yönelik olarak daha fazla kanıt gösterilebilirdi. 
Toplantı tutanakları örnek verilebilirdi. 

Gösterilen kanıtlar Öğretim 
Yetkinlikleri ve Gelişimi alt 
ölçütüne uygun mudur? 

Evet / 3 Akademik Personele Yönelik Proje Yazma 
Eğitimi 

Birim Öz Değerlendirme 
Puanlaması: Birim Tarafından 
Puan Verilmemiş 

Akran Değerlendirme 
Puanlaması:2 

B.4.3. Eğitim Faaliyetlerine Yönelik Teşvik ve Ödüllendirme 
Akran Değerlendirme 
Kriterleri 

Evet/ 
Hayır/ 
Kısmen 

Kanıt 

Birimde Eğitim Faaliyetlerine 
Yönelik Teşvik ve 
Ödüllendirmeye yönelik 
planlama faaliyeti bulunuyor 
mu? 

Hayır / 1 Birimde Eğitim Faaliyetlerine Yönelik Teşvik 
ve Ödüllendirmeye yönelik planlamaların 
yapıldığı BİDR içeriğinden anlaşılmamaktadır.  
BİDR sayfa 34  

Birimde Eğitim Faaliyetlerine 
Yönelik Teşvik ve 
Ödüllendirmeye yönelik 

Hayır / 1 Birimde Eğitim Faaliyetlerine Yönelik Teşvik 
ve Ödüllendirmeye yönelik uygulama faaliyeti 
bulunmamaktadır.  
BİDR sayfa 34  
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uygulama faaliyeti bulunuyor 
mu? 
Birimde Eğitim Faaliyetlerine 
Yönelik Teşvik ve 
Ödüllendirmeye yönelik 
kontrol faaliyeti bulunuyor 
mu? 

Hayır / 1 Birimde Eğitim Faaliyetlerine Yönelik Teşvik 
ve Ödüllendirmeye yönelik olarak kontrol 
faaliyeti BİDR de tespit edilememiştir. 
BİDR sayfa 33  

Birimde Eğitim Faaliyetlerine 
Yönelik Teşvik ve 
Ödüllendirmeye yönelik önlem 
alma faaliyeti bulunuyor mu? 

Hayır / 1 Birimde Eğitim Faaliyetlerine Yönelik Teşvik 
ve Ödüllendirmeye yönelik olarak önlem alma 
faaliyeti BİDR de tespit edilememiştir. 
BİDR sayfa 33 

Birimde Eğitim Faaliyetlerine 
Yönelik Teşvik ve 
Ödüllendirmeye örnek 
gösterilebilir uygulamalar 
bulunuyor mu? 

Hayır / 1 Birimde Eğitim Faaliyetlerine Yönelik Teşvik 
ve Ödüllendirmeye yönelik olarak örnek 
gösterilebilir uygulama BİDR de tespit 
edilememiştir.  
BİDR sayfa 33  

Kanıtlar yeterli sayıda 
gösterilmiş midir? 

Hayır / 1 Eğitim Faaliyetlerine Yönelik Teşvik ve 
Ödüllendirmeye yönelik kanıt gösterilmemiştir. 

Gösterilen kanıtlar Eğitim 
Faaliyetlerine Yönelik Teşvik 
ve Ödüllendirme alt ölçütüne 
uygun mudur? 

Hayır / 1 - 

Birim Öz Değerlendirme 
Puanlaması: Birim Tarafından 
Puan Verilmemiş 

Akran Değerlendirme 
Puanlaması:1 

 
 
 
 
 
 
 
 
EĞİTİM VE ÖĞRETİM 
Eğitim ve öğretime yönelik aşağıda verilen genel değerlendirme tablosunu doldurunuz. 
Tabloda verilen her soruyu cevaplamak ve buna yönelik kanıtları göstermek zorunludur. 
Akran değerlendirmesi yapılan birimin raporunda yönergelere ilişkin bilgi verilmediyse “bilgi 
verilmemiş/ bilgi yok” şeklinde açıklama kısmında belirtiniz. 
 
 Değerlendirme 

Kriterleri 
Evet / 
Hayır / 
Kısmen 

Açıklama (Kanıt belirterek açıklama 
yapmak zorunludur) 

E
ğit
im 
ve 

Alt çalışma gurubu 
yönergeye uygun 
kurulmuş mu? 

Evet / 3 Grup Üyeleri 

https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fbirimler.dpu.edu.tr%2Fapp%2Fviews%2Fpanel%2Fckfinder%2Fuserfiles%2F61%2Ffiles%2FEMET_MYO_BIDR_2024.docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fbirimler.dpu.edu.tr%2Fapp%2Fviews%2Fpanel%2Fckfinder%2Fuserfiles%2F61%2Ffiles%2FEMET_MYO_BIDR_2024.docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fbirimler.dpu.edu.tr%2Fapp%2Fviews%2Fpanel%2Fckfinder%2Fuserfiles%2F61%2Ffiles%2FEMET_MYO_BIDR_2024.docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9774/grup-uyeleri


Ö
ğr
eti
m 

Alt çalışma grubu 
kalite toplantıları 
düzenli olarak 
yapılıyor mu? 

Evet / 3 Toplantı Linkleri 

Alt çalışma grubu 
toplantı tutanakları 
web sayfasında 
yayınlanıyor mu? 

Evet / 3 Toplantı Tutanağı 

Toplantılarda alınan 
kararlardan 
uygulanan örnekler 
var mı? 

Evet / 3 2024 yılı toplantısının 1 nolu kararı gereği 
oryantasyon toplantıları yapılmıştır. 
Meslek Yüksekokulumuzda Oryantasyon 
Programları Düzenlendi 

Ö
ğr
en
ci 
da
nı
ş
m
an
lığ
ı 
sis
te
mi 

Her öğrencinin 
akademik danışmanı 
bulunuyor mu? 

Evet / 3 2024 yılı BİDR’de 31. Sayfada her öğrencinin 
Akademik danışmanı olduğu belirtilmiştir. 

Akademik 
danışmanlık süreci 
etkin olarak 
uygulanıyor mu? 
Örneğin, 
akademik/mesleki/ka
riyer konularında 
etkili iletişim 
kurulması, işlevsel 
danışmanlık 
saatlerinin 
belirlenmesi vb.) 

Hayır / 1 BİDR’ de konuda belirlenen bir kanıt 
bulunmamaktadır. 

Birimde buna yönelik 
raporlar var mı? 

Hayır / 1 BİDR’ de Danışmanlık hizmeti raporlarından 
bahsedilmemiştir. 

Anket sonuçları 
değerlendiriliyor mu? 
Geri bildirimlere 
göre iyileştirme 
çalışmaları var mı? 

Hayır / 1 BİDR’ de Danışmanlık hizmeti ile ilgili anket 
düzenlendiğinden bahsedilmemiştir. 

E
ğit
ici
ler
in 
E
ğit
im
i 

Birimde eğiticilerin 
eğitimi programı 
kapsamında eğitimler 
gerçekleştiriliyor 
mu? 

Evet / 3 Özellikle Cumhurbaşkanlığı Uzaktan Eğitim 
Kapısı aracılığı ile eğitimler düzenlenmektedir. 
https://uzaktanegitimkapisi.cbiko.gov.tr/Anasayfa  
Bunun dışında da eğitimler verilmektedir. 
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/1552
0/emet-myoda-proje-egitimi-verildi-akademik-p
ersonelimize-seminer-duzenlendi 

https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9775/toplanti-tutanaklari
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/61/files/Egitim-Ogretim_Alt_Calisma_Grubu_Toplanti_Tutanagi.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/61/files/Egitim-Ogretim_Alt_Calisma_Grubu_Toplanti_Tutanagi.pdf
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15252/meslek-yuksekokulumuzda-oryantasyon-programlari-duzenlendi
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15252/meslek-yuksekokulumuzda-oryantasyon-programlari-duzenlendi
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fbirimler.dpu.edu.tr%2Fapp%2Fviews%2Fpanel%2Fckfinder%2Fuserfiles%2F61%2Ffiles%2FEMET_MYO_BIDR_2024.docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15520/emet-myoda-proje-egitimi-verildi-akademik-personelimize-seminer-duzenlendi
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15520/emet-myoda-proje-egitimi-verildi-akademik-personelimize-seminer-duzenlendi
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15520/emet-myoda-proje-egitimi-verildi-akademik-personelimize-seminer-duzenlendi


M
ez
un 
Ö
ğr
en
cil
er 

Birimde mezunlarla 
etkileşim 
kurulmasına yönelik 
gerçekleştirilen 
faaliyetler bulunuyor 
mu? (Örneğin, mezun 
bilgi sistemi 
kurularak veri ambarı 
oluşturulması, çeşitli 
etkinlikler yapılması, 
mezun buluşması 
vb.) 

Evet / 3 Birim de mezunlar ile iletişim kurulabilmesi 
için https://mezun.dpu.edu.tr/   kullanıldığı 
BİDR’ de belirtilmiştir. 

A
kr
ed
ita
sy
on 

Birimde akreditasyon 
hazırlığı yapan 
bölüm/program var 
mı? 

Hayır / 1  BİDR’ de akreditasyon hazırlığından 
bahsedilmemiştir. 

Birim Öz Değerlendirme 
Puanlaması: Birim 
Tarafından Puan Verilmemiş 

Akran Değerlendirme 
Puanlaması:3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
C.ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME 
 
C.1. ARAŞTIRMA SÜREÇLERİNİN YÖNETİMİ VE ARAŞTIRMA KAYNAKLARI 
 

https://mezun.dpu.edu.tr/


C.1.1. Araştırma Süreçlerinin Yönetimi 
Akran Değerlendirme Kriterleri Evet/ 

Hayır/ 
Kısmen 

Kanıt 

Birimde araştırma süreçlerinin 
yönetimine yönelik planlama 
faaliyeti bulunuyor mu? 

Evet / 3 2024 yılı 1 nolu Komisyon toplantısı 
kararları incelendiğinde ilgili 
planlamaların yapıldığı görülmektedir. 

Birimde araştırma süreçlerinin 
yönetimine yönelik uygulama 
faaliyeti bulunuyor mu? 

Evet / 3 Araştırma süreçlerinin yönetimi ile ilgi 
olarak devam eden proje destekleri 
BİDR’ de 35. Sayfa da belirtilmiştir. 

Birimde araştırma süreçlerinin 
yönetimine yönelik kontrol faaliyeti 
bulunuyor mu? 

Evet / 3 DPU Portal üzerinden öğretim 
elemanlarının özgeçmişlerini 
güncellemesi istenmekte ve 
izlenmekte olduğu BİDR 37. Sayfada 
beyan edilmiştir   

Birimde araştırma süreçlerinin 
yönetimine yönelik önlem alma 
faaliyeti bulunuyor mu? 

Hayır / 1  

Birimde araştırma süreçlerinin 
yönetimine yönelik örnek 
gösterilebilir uygulamalar 
bulunuyor mu? 

Evet / 3 Araştırma süreçlerinin yönetimi ile 
ilgili alınan toplantı kararının 
uygulandığı web sayfasının 
incelenmesi sonucu tespit edilmiştir. 
Proje yazma eğitimi toplantıda 
önerilmiş ve bu öneri yerine 
getirilmiştir. 

Kanıtlar yeterli sayıda gösterilmiş 
midir? 

Evet / 3 3 kanıt bulunmaktadır.  
Proje yazma eğitimi 
 
Ders Dışı Öğrenme Süreçlerinin 
Dijital Kaynaklarla Desteklenmesi 
Eğitimi 
 
Tıpta Kimyanın Gücü Eğitimi 

Gösterilen kanıtlar araştırma 
süreçlerinin yönetimi alt ölçütüne 
uygun mudur? 

Evet / 3 Kabul edilebilir 1 adet kanıt tespit 
edilmiştir. Oda daha önce kararı alınan 
ve uygulanan Proje yazma eğitimidir. 
Bunun haricinde yürütülen çalışmalar 
kanıt olarak gösterilmemiştir. Ancak 
Web sitesi incelendiğinde bu kanıtlara 
ulaşılabilmektedir. 

Birim Öz Değerlendirme 
Puanlaması: Birim Tarafından 
Puan Verilmemiş 

Akran Değerlendirme 
Puanlaması:4 

 
C.1.2. İç ve Dış Kaynaklar 
Akran Değerlendirme Kriterleri Evet/ 

Hayır/ 
Kısmen 

Kanıt 

https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/61/files/Arastirma-Gelistirme_Alt_Calisma_Grubu_Toplanti_Tutanagi.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/61/files/Arastirma-Gelistirme_Alt_Calisma_Grubu_Toplanti_Tutanagi.pdf
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fbirimler.dpu.edu.tr%2Fapp%2Fviews%2Fpanel%2Fckfinder%2Fuserfiles%2F61%2Ffiles%2FEMET_MYO_BIDR_2024.docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fbirimler.dpu.edu.tr%2Fapp%2Fviews%2Fpanel%2Fckfinder%2Fuserfiles%2F61%2Ffiles%2FEMET_MYO_BIDR_2024.docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15520/emet-myoda-proje-egitimi-verildi-akademik-personelimize-seminer-duzenlendi
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15520/emet-myoda-proje-egitimi-verildi-akademik-personelimize-seminer-duzenlendi
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15479/emet-meslek-yuksekokulunda-ogrencilerimizin-ders-disi-ogrenme-sureclerinin-dijital-kaynaklarla-desteklenmesi-konulu-webinar-duzenlendi
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15479/emet-meslek-yuksekokulunda-ogrencilerimizin-ders-disi-ogrenme-sureclerinin-dijital-kaynaklarla-desteklenmesi-konulu-webinar-duzenlendi
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15479/emet-meslek-yuksekokulunda-ogrencilerimizin-ders-disi-ogrenme-sureclerinin-dijital-kaynaklarla-desteklenmesi-konulu-webinar-duzenlendi
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15396/emet-meslek-yuksekokulunda-molekullerden-insan-sagligina-tipta-kimyanin-gizli-gucu-konferansi-gerceklestirildi
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15520/emet-myoda-proje-egitimi-verildi-akademik-personelimize-seminer-duzenlendi


Birimde İç ve Dış Kaynaklara 
yönelik planlama faaliyeti 
bulunuyor mu? 

Evet / 3 2024 yılı 1 nolu Komisyon toplantısı 
kararları incelendiğinde 1 nolu kararda 
Akademik personelin araştırma 
becerilerinin artırılmasına yönelik 
planlamaların yapıldığı görülmektedir. 

Birimde İç ve Dış Kaynaklara 
yönelik uygulama faaliyeti 
bulunuyor mu? 

Evet / 3 İç ve Dış kaynakların çeşitlendirilmesi 
kapsamında Akademik personele 
yönelik olarak Proje eğitimi verildiği 
tespit edilmiştir. 

Birimde İç ve Dış Kaynaklara 
yönelik kontrol faaliyeti bulunuyor 
mu? 

Hayır / 1 Yapılan toplantılarda yıl içi yapılan 
çalışmaların değerlendirmesinin 
yapıldığı tespit edilememiştir.   

Birimde İç ve Dış Kaynaklara 
yönelik önlem alma faaliyeti 
bulunuyor mu? 

Hayır / 1 Yapılan toplantılarda yıl içi yapılan 
çalışmalar ile ilgili önlem alma 
faaliyeti tespit edilememiştir.   

Birimde İç ve Dış Kaynaklara 
yönelik örnek gösterilebilir 
uygulamalar bulunuyor mu? 

Evet / 3 Birimde İç ve Dış Kaynaklara yönelik 
alınan toplantı kararının uygulandığı 
web sayfasının incelenmesi sonucu 
tespit edilmiştir.  
Akademik personele yönelik olarak 
Proje eğitimi verildiği tespit edilmiştir. 

Kanıtlar yeterli sayıda gösterilmiş 
midir? 

Hayır / 1 BİDR özelinde kanıt gösterilmemiş 
ancak web sayfasında bulunan kanıtlar 
kullanılmıştır. 

Gösterilen kanıtlar İç ve Dış 
Kaynaklar alt ölçütüne uygun 
mudur? 

Hayır / 1 BİDR ‘ de kabul edilebilir bir kanıt 
gösterilmemiştir. 

Birim Öz Değerlendirme 
Puanlaması: Birim Tarafından 
Puan Verilmemiş 

Akran Değerlendirme 
Puanlaması:2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 C.1.3. Doktora Programları ve Doktora Sonrası İmkânlar 
Akran Değerlendirme Kriterleri Evet/ 

Hayır/ 
Kanıt 

https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/61/files/Arastirma-Gelistirme_Alt_Calisma_Grubu_Toplanti_Tutanagi.pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/61/files/Arastirma-Gelistirme_Alt_Calisma_Grubu_Toplanti_Tutanagi.pdf
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15520/emet-myoda-proje-egitimi-verildi-akademik-personelimize-seminer-duzenlendi
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15520/emet-myoda-proje-egitimi-verildi-akademik-personelimize-seminer-duzenlendi
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15520/emet-myoda-proje-egitimi-verildi-akademik-personelimize-seminer-duzenlendi
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15520/emet-myoda-proje-egitimi-verildi-akademik-personelimize-seminer-duzenlendi
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15520/emet-myoda-proje-egitimi-verildi-akademik-personelimize-seminer-duzenlendi


Kısmen 
Birimde Doktora Programları ve 
Doktora Sonrası İmkânlara yönelik 
planlama faaliyeti bulunuyor mu? 

Hayır / 1 BİDR ‘ de kabul edilebilir bir kanıt 
gösterilmemiştir.. 

Birimde Doktora Programları ve 
Doktora Sonrası İmkânlara yönelik 
uygulama faaliyeti bulunuyor mu? 

Hayır / 1 BİDR ‘ de kabul edilebilir bir kanıt 
gösterilmemiştir. 

Birimde Doktora Programları ve 
Doktora Sonrası İmkânlara yönelik 
kontrol faaliyeti bulunuyor mu? 

Hayır / 1 BİDR ‘ de kabul edilebilir bir kanıt 
gösterilmemiştir. 

Birimde Doktora Programları ve 
Doktora Sonrası İmkânlara yönelik 
önlem alma faaliyeti bulunuyor 
mu? 

Hayır / 1 BİDR ‘ de kabul edilebilir bir kanıt 
gösterilmemiştir. 

Birimde Doktora Programları ve 
Doktora Sonrası İmkânlara yönelik 
örnek gösterilebilir uygulamalar 
bulunuyor mu? 

Hayır / 1 BİDR ‘ de kabul edilebilir bir kanıt 
gösterilmemiştir. 

Kanıtlar yeterli sayıda gösterilmiş 
midir? 

Hayır / 1 BİDR ‘ de kabul edilebilir bir kanıt 
gösterilmemiştir. 

Gösterilen kanıtlar Doktora 
Programları ve Doktora Sonrası 
İmkânlara yönelik alt ölçütüne 
uygun mudur? 

Hayır / 1 BİDR ‘ de kabul edilebilir bir kanıt 
gösterilmemiştir. 

Birim Öz Değerlendirme 
Puanlaması: Birim Tarafından 
Puan Verilmemiş 

Akran Değerlendirme 
Puanlaması:1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
C.2. ARAŞTIRMA YETKİNLİĞİ, İŞ BİRLİKLERİ VE DESTEKLER 



 
C.2.1. Araştırma Yetkinlikleri ve Gelişimi 
Akran Değerlendirme Kriterleri Evet/ 

Hayır/ 
Kısmen 

Kanıt 

Birimde Araştırma Yetkinlikleri ve 
Gelişimine yönelik planlama 
faaliyeti bulunuyor mu? 

Hayır / 1 BİDR ‘ de kabul edilebilir bir kanıt 
gösterilmemiştir. 

Birimde Araştırma Yetkinlikleri ve 
Gelişimine yönelik uygulama 
faaliyeti bulunuyor mu? 

Hayır / 1 BİDR ‘ de kabul edilebilir bir kanıt 
gösterilmemiştir. 

Birimde Araştırma Yetkinlikleri ve 
Gelişimine yönelik kontrol faaliyeti 
bulunuyor mu? 

Hayır / 1 BİDR ‘ de kabul edilebilir bir kanıt 
gösterilmemiştir. 

Birimde Araştırma Yetkinlikleri ve 
Gelişimine yönelik önlem alma 
faaliyeti bulunuyor mu? 

Hayır / 1 BİDR ‘ de kabul edilebilir bir kanıt 
gösterilmemiştir. 

Birimde Araştırma Yetkinlikleri ve 
Gelişimine yönelik örnek 
gösterilebilir uygulamalar 
bulunuyor mu? 

Hayır / 1 BİDR ‘ de kabul edilebilir bir kanıt 
gösterilmemiştir. 

Kanıtlar yeterli sayıda gösterilmiş 
midir? 

Hayır / 1 BİDR ‘ de kabul edilebilir bir kanıt 
gösterilmemiştir. 

Gösterilen Araştırma Yetkinlikleri 
ve Gelişimi alt ölçütüne uygun 
mudur? 

Hayır / 1 BİDR ‘ de kabul edilebilir bir kanıt 
gösterilmemiştir. 

Birim Öz Değerlendirme 
Puanlaması: Birim Tarafından 
Puan Verilmemiş 

Akran Değerlendirme 
Puanlaması:1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
C.2.2. Ulusal ve Uluslararası Ortak Programlar ve Ortak Araştırma Birimleri 
Akran Değerlendirme Kriterleri Evet/ 

Hayır/ 
Kısmen 

Kanıt 

Birimde Ulusal ve Uluslararası 
Ortak Programlar ve Ortak 
Araştırma Birimlerine yönelik 
planlama faaliyeti bulunuyor mu? 

Hayır / 1 BİDR ‘ de kabul edilebilir bir kanıt 
gösterilmemiştir. 

Birimde Ulusal ve Uluslararası 
Ortak Programlar ve Ortak 
Araştırma Birimlerine yönelik 
uygulama faaliyeti bulunuyor mu? 

Hayır / 1 BİDR ‘ de kabul edilebilir bir kanıt 
gösterilmemiştir. 

Birimde Uluslararası Ortak 
Programlar ve Ortak Araştırma 
Birimlerine yönelik kontrol 
faaliyeti bulunuyor mu? 

Hayır / 1 BİDR ‘ de kabul edilebilir bir kanıt 
gösterilmemiştir. 

Birimde Uluslararası Ortak 
Programlar ve Ortak Araştırma 
Birimlerine yönelik önlem alma 
faaliyeti bulunuyor mu? 

Hayır / 1 BİDR ‘ de kabul edilebilir bir kanıt 
gösterilmemiştir. 

Birimde Uluslararası Ortak 
Programlar ve Ortak Araştırma 
Birimlerine yönelik örnek 
gösterilebilir uygulamalar 
bulunuyor mu? 

Hayır / 1 BİDR ‘ de kabul edilebilir bir kanıt 
gösterilmemiştir. 

Kanıtlar yeterli sayıda gösterilmiş 
midir? 

Hayır / 1 BİDR ‘ de kabul edilebilir bir kanıt 
gösterilmemiştir. 

Gösterilen Uluslararası Ortak 
Programlar ve Ortak Araştırma 
Birimleri alt ölçütüne uygun 
mudur? 

Hayır / 1 BİDR ‘ de kabul edilebilir bir kanıt 
gösterilmemiştir. 

Birim Öz Değerlendirme 
Puanlaması: Birim Tarafından 
Puan Verilmemiş 

Akran Değerlendirme 
Puanlaması:1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
C.3. ARAŞTIRMA PERFORMANSI 



 
C.3.1. Araştırma Performansının İzlenmesi ve Değerlendirilmesi 
Akran Değerlendirme Kriterleri Evet/ 

Hayır/ 
Kısmen 

Kanıt 

Birimde Araştırma Performansının 
İzlenmesi ve Değerlendirilmesine 
yönelik planlama faaliyeti 
bulunuyor mu? 

Evet / 3 Birimde Araştırma Performansının 
İzlenmesi ve Değerlendirilmesine 
yönelik planlamaların yapıldığı BİDR 
içeriğinden anlaşılmamaktadır.  
BİDR sayfa 37  

Birimde Araştırma Performansının 
İzlenmesi ve Değerlendirilmesine 
yönelik uygulama faaliyeti 
bulunuyor mu? 

Evet / 3 Birimde Araştırma Performansının 
İzlenmesi ve Değerlendirilmesine 
yönelik uygulama faaliyeti bulunduğu 
BİDR de belirtilmektedir.  
BİDR sayfa 37  

Birimde Araştırma Performansının 
İzlenmesi ve Değerlendirilmesine 
yönelik kontrol faaliyeti bulunuyor 
mu? 

Evet / 3 Birimde Araştırma Performansının 
İzlenmesi ve Değerlendirilmesine 
yönelik kontrol faaliyeti bulunduğu 
BİDR de belirtilmektedir.  
BİDR sayfa 37  

Birimde Araştırma Performansının 
İzlenmesi ve Değerlendirilmesine 
yönelik önlem alma faaliyeti 
bulunuyor mu? 

Evet / 3 Birimde Araştırma Performansının 
İzlenmesi ve Değerlendirilmesine 
yönelik önlem alma faaliyeti 
bulunduğu BİDR de belirtilmektedir.  
BİDR sayfa 37  

Birimde Araştırma Performansının 
İzlenmesi ve Değerlendirilmesine 
yönelik örnek gösterilebilir 
uygulamalar bulunuyor mu? 

Kısmen / 2 Birimde Araştırma Performansının 
İzlenmesi ve Değerlendirilmesine 
yönelik örnek gösterilebilir uygulama 
BİDR de tespit DPU portal olarak 
belirtilmektedir.  
BİDR sayfa 37  

Kanıtlar yeterli sayıda gösterilmiş 
midir? 

Kısmen / 2 Araştırma Performansının İzlenmesi 
ve Değerlendirilmesine Yönelik 
yeterli kanıt gösterilmemiştir. 
https://portal.dpu.edu.tr/ 

Gösterilen Araştırma 
Performansının İzlenmesi ve 
Değerlendirilmesi alt ölçütüne 
uygun mudur? 

Kısmen / 2 Araştırma Performansının İzlenmesi 
ve Değerlendirilmesine Yönelik 
yeterli kanıt gösterilmemiştir. 

Birim Öz Değerlendirme 
Puanlaması: Birim Tarafından 
Puan Verilmemiş 

Akran Değerlendirme 
Puanlaması:3 

 
 
 
 
 
C.3.2. Öğretim Elemanı/Araştırmacı Performansının Değerlendirilmesi 
Akran Değerlendirme Kriterleri Evet/ Kanıt 

https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fbirimler.dpu.edu.tr%2Fapp%2Fviews%2Fpanel%2Fckfinder%2Fuserfiles%2F61%2Ffiles%2FEMET_MYO_BIDR_2024.docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fbirimler.dpu.edu.tr%2Fapp%2Fviews%2Fpanel%2Fckfinder%2Fuserfiles%2F61%2Ffiles%2FEMET_MYO_BIDR_2024.docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fbirimler.dpu.edu.tr%2Fapp%2Fviews%2Fpanel%2Fckfinder%2Fuserfiles%2F61%2Ffiles%2FEMET_MYO_BIDR_2024.docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fbirimler.dpu.edu.tr%2Fapp%2Fviews%2Fpanel%2Fckfinder%2Fuserfiles%2F61%2Ffiles%2FEMET_MYO_BIDR_2024.docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fbirimler.dpu.edu.tr%2Fapp%2Fviews%2Fpanel%2Fckfinder%2Fuserfiles%2F61%2Ffiles%2FEMET_MYO_BIDR_2024.docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://portal.dpu.edu.tr/


Hayır/ 
Kısmen 

Birimde Öğretim Elemanı / 
Araştırmacı Performansının 
Değerlendirilmesine yönelik 
planlama faaliyeti bulunuyor mu? 

Evet / 3 Birimde Öğretim Elemanı / Araştırmacı 
Performansının Değerlendirilmesine 
yönelik planlamaların yapıldığı BİDR 
içeriğinden anlaşılmamaktadır.  
BİDR sayfa 37 - 38  

Birimde Öğretim Elemanı / 
Araştırmacı Performansının 
Değerlendirilmesine yönelik 
uygulama faaliyeti bulunuyor mu? 

Evet / 3 Birimde Öğretim Elemanı / Araştırmacı 
Performansının Değerlendirilmesine 
yönelik uygulama faaliyeti bulunduğu 
BİDR de belirtilmektedir.  
 BİDR sayfa 37 - 38  

Birimde Öğretim Elemanı / 
Araştırmacı Performansının 
Değerlendirilmesine yönelik 
kontrol faaliyeti bulunuyor mu? 

Evet / 3 Birimde Öğretim Elemanı / Araştırmacı 
Performansının Değerlendirilmesine 
yönelik kontrol faaliyeti bulunduğu 
BİDR de belirtilmektedir.  
BİDR sayfa 37 - 38  

Birimde Öğretim Elemanı / 
Araştırmacı Performansının 
Değerlendirilmesine yönelik önlem 
alma faaliyeti bulunuyor mu? 

Evet / 3 Birimde Öğretim Elemanı / Araştırmacı 
Performansının Değerlendirilmesine 
yönelik önlem alma faaliyeti bulunduğu 
BİDR de belirtilmektedir.  
BİDR sayfa 37 - 38  

Birimde Öğretim Elemanı / 
Araştırmacı Performansının 
Değerlendirilmesine yönelik örnek 
gösterilebilir uygulamalar 
bulunuyor mu? 

Kısmen / 2 Birimde Öğretim Elemanı / Araştırmacı 
Performansının Değerlendirilmesine 
yönelik yönelik örnek gösterilebilir 
uygulama bulunmamaktadır. Ancak 
kullanılan standart yönetmelik ve 
yönergeler örnek olarak verilmiştir.  
BİDR sayfa 38  

Kanıtlar yeterli sayıda gösterilmiş 
midir? 

Kısmen / 2 Öğretim Elemanı / Araştırmacı 
Performansının Değerlendirilmesine 
Yönelik yeterli kanıt gösterilmemiştir. 
Gösterilen kanıtlar atama ve 
değerlendirme de kullanılan yönerge ve 
yönetmeliklerdir. 
BİDR sayfa 38  

Gösterilen Öğretim Elemanı / 
Araştırmacı Performansının 
Değerlendirilmesi alt ölçütüne 
uygun mudur? 

Kısmen / 2 Öğretim Elemanı / Araştırmacı 
Performansının Değerlendirilmesine 
Yönelik yeterli kanıt gösterilmemiştir. 

Birim Öz Değerlendirme 
Puanlaması: Birim Tarafından 
Puan Verilmemiş 

Akran Değerlendirme 
Puanlaması:3 

 
 
 
 
ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME 
Araştırma ve Geliştirme Genel Değerlendirme Tablosu 

https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fbirimler.dpu.edu.tr%2Fapp%2Fviews%2Fpanel%2Fckfinder%2Fuserfiles%2F61%2Ffiles%2FEMET_MYO_BIDR_2024.docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fbirimler.dpu.edu.tr%2Fapp%2Fviews%2Fpanel%2Fckfinder%2Fuserfiles%2F61%2Ffiles%2FEMET_MYO_BIDR_2024.docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fbirimler.dpu.edu.tr%2Fapp%2Fviews%2Fpanel%2Fckfinder%2Fuserfiles%2F61%2Ffiles%2FEMET_MYO_BIDR_2024.docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fbirimler.dpu.edu.tr%2Fapp%2Fviews%2Fpanel%2Fckfinder%2Fuserfiles%2F61%2Ffiles%2FEMET_MYO_BIDR_2024.docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fbirimler.dpu.edu.tr%2Fapp%2Fviews%2Fpanel%2Fckfinder%2Fuserfiles%2F61%2Ffiles%2FEMET_MYO_BIDR_2024.docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fbirimler.dpu.edu.tr%2Fapp%2Fviews%2Fpanel%2Fckfinder%2Fuserfiles%2F61%2Ffiles%2FEMET_MYO_BIDR_2024.docx&wdOrigin=BROWSELINK


 Değerlendirme Kriterleri Evet / 
Hayır / 
Kısmen 

Açıklama (Kanıt belirterek 
açıklama yapmak zorunludur) 

Eği
tim 
ve 
Öğr
eti
m 

Alt çalışma gurubu yönergeye 
uygun kurulmuş mu? 

Evet / 3 Grup Üyeleri 

Alt çalışma grubu kalite toplantıları 
düzenli olarak yapılıyor mu? 

Evet / 3 Toplantı Linkleri 

Alt çalışma grubu toplantı 
tutanakları web sayfasında 
yayınlanıyor mu? 

Evet / 3 1 Nolu Toplantı Tutanağı 

Toplantılarda alınan kararlardan 
uygulanan örnekler var mı? 

Evet / 3 Toplantıda alınan 1 nolu karar 
doğrultusunda öğretim 
elemanlarına yönelik araştırma 
ve geliştirmenin önemini 
vurgulamak amacıyla Proje 
yazma eğitimi düzenlendiği 
tespit edilmiştir. 

Ar 
Ge 
Rap
oru  

Bulunuyor mu? Hayır / 1 Bilgi yok 
Ar-Ge raporları birim kalite web 
sayfalarında ilan ediliyor mu? 

Hayır / 1 Bilgi yok 

Birim Ar- Ge raporu sonuçları ve 
araştırma geliştirme faaliyetleri 
kapsamında gerçekleştirilen 
iyileştirmeler bulunmakta mıdır? 

Hayır / 1 Bilgi yok 

Proje 
ve 
Faaliy
etler 

Öğrencilerin araştırma faaliyetleri 
ve projelere katılımı konularında 
izleme ve iyileştirme yapılıyor mu? 

Evet / 3 Öğrencilerin birimde yapılan 
tüm faaliyetlere katıldığı tespit 
edilmiştir. 
“Öğrencilerimizin Ders Dışı 
Öğrenme Süreçlerinin Dijital 
Kaynaklarla Desteklenmesi“ 
Ve 
"Moleküllerden İnsan Sağlığına: 
Tıpta Kimyanın Gizli Gücü" 

Birim Öz Değerlendirme 
Puanlaması: Birim Tarafından Puan 
Verilmemiş 

Akran Değerlendirme 
Puanlaması:3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
D.TOPLUMSAL KATKI 
 

https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9768/grup-uyeleri
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9769/toplanti-tutanaklari
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/61/files/Arastirma-Gelistirme_Alt_Calisma_Grubu_Toplanti_Tutanagi.pdf
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15520/emet-myoda-proje-egitimi-verildi-akademik-personelimize-seminer-duzenlendi
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15520/emet-myoda-proje-egitimi-verildi-akademik-personelimize-seminer-duzenlendi
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15479/emet-meslek-yuksekokulunda-ogrencilerimizin-ders-disi-ogrenme-sureclerinin-dijital-kaynaklarla-desteklenmesi-konulu-webinar-duzenlendi
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15479/emet-meslek-yuksekokulunda-ogrencilerimizin-ders-disi-ogrenme-sureclerinin-dijital-kaynaklarla-desteklenmesi-konulu-webinar-duzenlendi
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15479/emet-meslek-yuksekokulunda-ogrencilerimizin-ders-disi-ogrenme-sureclerinin-dijital-kaynaklarla-desteklenmesi-konulu-webinar-duzenlendi
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15396/emet-meslek-yuksekokulunda-molekullerden-insan-sagligina-tipta-kimyanin-gizli-gucu-konferansi-gerceklestirildi
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15396/emet-meslek-yuksekokulunda-molekullerden-insan-sagligina-tipta-kimyanin-gizli-gucu-konferansi-gerceklestirildi


D.1. TOPLUMSAL KATKI SÜREÇLERİNİN YÖNETİMİ VE TOPLUMSAL KATKI 
KAYNAKLARI 
 
D.1.1. Toplumsal Katkı Süreçlerinin Yönetimi 
Akran Değerlendirme Kriterleri Evet/ 

Hayır/ 
Kısmen 

Kanıt 

Birimde toplumsal katkı 
süreçlerinin yönetimine yönelik 
planlama faliyeti bulunuyor mu? 

Evet / 3 2024 yılı 1 nolu toplantı tutanağında 
yapılacak toplumsal katkı 
faaliyetlerinin planlanması kararı 
alınmıştır. 

Birimde toplumsal katkı 
süreçlerinin yönetimine yönelik 
uygulama faaliyeti bulunuyor mu? 

Evet / 3 Toplumsal katkı alt komisyonu yapılan 
çalışmaları planladığı ve karar alma 
süreçlerine katıldığı 2024 yılın da 
yapılan 3 adet toplantı tutanaklarında 
tespit edilmiştir. 

Birimde toplumsal katkı 
süreçlerinin yönetimine yönelik 
kontrol faaliyeti bulunuyor mu? 

Evet / 3 Alt çalışma komisyonu yapılan 
faaliyetlerin gerçekleşmelerinin 
kontrolünün yapıldığı 2024 yılı 3 nolu 
toplantı kararlarında tespit 
edilmektedir. 

Birimde toplumsal katkı 
süreçlerinin yönetimine yönelik 
önlem alma faaliyeti bulunuyor 
mu? 

Evet / 3 Planlanan tüm Toplumsal katkı 
faaliyetlerinin gerçekleştirildiği web 
sayfasında incelendiğinde tespit 
edilmektedir. 2024 yılı 3 nolu toplantı 
kararlarında gerektiğinde yeni 
düzenlemeler yapılması kararı tespit 
edilmiştir. 

Birimde toplumsal katkı 
süreçlerinin yönetimine yönelik 
örnek gösterilebilir uygulamalar 
bulunuyor mu? 

Evet / 3  Toplumsal katkı alt komisyonu 
birimde yürütülen tüm faaliyetlerin 
kararlarını aldığı ve uygulama 
sonuçlarını komisyon toplantılarında 
değerlendirildiği tespit edilmiştir. 

Kanıtlar yeterli sayıda gösterilmiş 
midir? 

Evet / 3 BİDR 38 ve 39 sayfalarda 14 adet 
kanıt linki verilmiştir. 

Gösterilen kanıtlar toplumsal katkı 
süreçlerinin yönetimi alt ölçütüne 
uygun mudur? 

Evet / 3 Verilen örnekler Meslek 
Yüksekokulunun Emet de 
Öğrencilerin ve Vatandaşların hayatına 
dokunan gelecekleri için katkı 
sağlayacak faaliyetler olduğu 
görülmektedir. 
 

Birim Öz Değerlendirme 
Puanlaması: Birim Tarafından 
Puan Verilmemiş 

Akran Değerlendirme 
Puanlaması:4 

 
 
 
D.1.2. Kaynaklar 

https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/61/files/Toplumsal_Katki_Alt_Calisma_Grubu_Toplanti_Tutanagi_2024_(1)(3).pdf
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9773/toplanti-tutanaklari
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9773/toplanti-tutanaklari
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9773/toplanti-tutanaklari
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9773/toplanti-tutanaklari
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9773/toplanti-tutanaklari
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9773/toplanti-tutanaklari
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9773/toplanti-tutanaklari
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fbirimler.dpu.edu.tr%2Fapp%2Fviews%2Fpanel%2Fckfinder%2Fuserfiles%2F61%2Ffiles%2FEMET_MYO_BIDR_2024.docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fbirimler.dpu.edu.tr%2Fapp%2Fviews%2Fpanel%2Fckfinder%2Fuserfiles%2F61%2Ffiles%2FEMET_MYO_BIDR_2024.docx&wdOrigin=BROWSELINK


Akran Değerlendirme Kriterleri Evet/ 
Hayır/ 
Kısmen 

Kanıt 

Birimde toplumsal katkı 
süreçlerinin kaynaklarına yönelik 
planlama faaliyeti bulunuyor mu? 

Evet / 3 2024 yılı 3 nolu toplantı tutanağında 
yapılacak toplumsal katkı faaliyetlerinin 
kaynak çeşitlendirilmesine ait 
planlanması görüşülmüştür. 

Birimde toplumsal katkı 
süreçlerinin kaynaklarına yönelik 
uygulama faaliyeti bulunuyor mu? 

Evet / 3 Toplumsal katkı alt komisyonu kaynak 
çeşitlendirmesinin görüşüldüğü 2024 
yılı 3 nolu toplantı tutanağında 2 nolu 
karar örnek gösterilebilir. 

Birimde toplumsal katkı 
süreçlerinin kaynaklarına yönelik 
kontrol faaliyeti bulunuyor mu? 

Evet / 3 Toplantı kararlarının gerçekleşme 
durumları 2024 yılı 3 nolu toplantı 
kararlarında tespit edilmektedir. 

Birimde toplumsal katkı 
süreçlerinin kaynaklarına yönelik 
önlem alma faaliyeti bulunuyor 
mu? 

Evet / 3 Planlanan tüm Toplumsal katkı 
faaliyetlerinin kaynaklarına yönelik 
süreçlerin gerçekleştirildiği web 
sayfasında incelendiğinde tespit 
edilmektedir. 2024 yılı 3 nolu toplantı 
kararlarında gerektiğinde yeni 
düzenlemeler yapılması kararı tespit 
edilmiştir. 

Birimde toplumsal katkı 
süreçlerinin kaynaklarına yönelik 
örnek gösterilebilir uygulamalar 
bulunuyor mu? 

Evet / 3 Toplumsal katkı alt komisyonu birimde 
yürütülen tüm faaliyetlerin kararlarını 
aldığı ve uygulama sonuçlarını 
komisyon toplantılarında 
değerlendirildiği tespit edilmiştir. 

Kanıtlar yeterli sayıda gösterilmiş 
midir? 

Evet / 3 BİDR 38 ve 39 sayfalarda 14 adet kanıt 
linki verilmiştir. 

Gösterilen kanıtlar toplumsal katkı 
süreçlerinin kaynakları alt ölçütüne 
uygun mudur? 

Evet / 3 Web sayfasında da görüldüğü üzere 
planlanan tüm faaliyetlerin kaynak 
çeşitliliği ile yerine getirildiği 
görülmektedir. Gerektiğinde İç imkânlar 
ile gerektiğinde dış imkânlar ile 
faaliyetler planlanmış ve yerine 
getirilmiştir. 
Emet Orman İşletme Müdürlüğü ile 
yürütülen etkinlik. Dış imkânlara örnek 
 
İlkokul öğrencilerine yönelik olarak 
Meslek Yüksekokulumuzda ‘‘Bilim 
Günü‘‘ Etkinliği Düzenlendi İç 
İmkânlara örnek 
 
 

Birim Öz Değerlendirme 
Puanlaması: Birim Tarafından 
Puan Verilmemiş 

Akran Değerlendirme 
Puanlaması:4 

D.2. TOPLUMSAL KATKI PERFORMANSI 

https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/61/files/Toplumsal_Katki_Alt_Calisma_Grubu_Toplanti_Tutanagi_2024_(3)(2).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/61/files/Toplumsal_Katki_Alt_Calisma_Grubu_Toplanti_Tutanagi_2024_(3)(2).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/61/files/Toplumsal_Katki_Alt_Calisma_Grubu_Toplanti_Tutanagi_2024_(3)(2).pdf
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9773/toplanti-tutanaklari
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9773/toplanti-tutanaklari
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9773/toplanti-tutanaklari
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9773/toplanti-tutanaklari
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9773/toplanti-tutanaklari
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fbirimler.dpu.edu.tr%2Fapp%2Fviews%2Fpanel%2Fckfinder%2Fuserfiles%2F61%2Ffiles%2FEMET_MYO_BIDR_2024.docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fbirimler.dpu.edu.tr%2Fapp%2Fviews%2Fpanel%2Fckfinder%2Fuserfiles%2F61%2Ffiles%2FEMET_MYO_BIDR_2024.docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15642/emet-myoda-alevlerin-ardinda-etkinligi
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15642/emet-myoda-alevlerin-ardinda-etkinligi
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/14347/meslek-yuksekokulumuzda-bilim-gunu-etkinligi-duzenlendi
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/14347/meslek-yuksekokulumuzda-bilim-gunu-etkinligi-duzenlendi
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/14347/meslek-yuksekokulumuzda-bilim-gunu-etkinligi-duzenlendi


TOPLUMSAL KATKI 
Toplumsal Katkı Genel Değerlendirme Tablosu 
 Değerlendirme 

Kriterleri 
Evet / 
Hayır / 
Kısmen 

Açıklama (Kanıt belirterek açıklama 
yapmak zorunludur) 

To
plu
ms
al 
Ka
tkı 

Alt çalışma gurubu 
yönergeye uygun 
kurulmuş mu? 

Evet / 3 Grup Üyeleri 

Alt çalışma grubu 
kalite toplantıları 
düzenli olarak 
yapılıyor mu? 

Evet / 3 Toplantı Linkleri 

Alt çalışma grubu 
toplantı tutanakları 
web sayfasında 
yayınlanıyor mu? 

Evet / 3 1 Nolu Toplantı Tutanağı 
2 Nolu Toplantı Tutanağı 
3 Nolu Toplantı Tutanağı 

Toplantılarda alınan 
kararlardan uygulanan 
örnekler var mı? 

Evet / 3 Birimde toplumla bütünleşme adına çeşitli seminer 
ve konferanslar düzenlenmiştir. Örnek olarak 
•​Kadına_Yönelik_Şiddetle_Müdale_Eğitimi 
•​Kan_Bagisi_Etkinligi 
•​Çocuk_Şenligi   

Toplu
msal 
Katkı 
Fa
ali
yet
leri 

Birim web sayfasında 
yayınlanıyor mu? 

Evet / 3 Birim web sayfasında faaliyetler başlığı altında 
düzenli bir şekilde yapılan tüm faaliyetler 
yayınlandığı tespit edilmiştir. 

Toplumsal katkı 
faaliyetleri düzenli 
aralıklarla 
tekrarlanıyor mu? 

Evet / 3 Yıl içinde düzenli bir şekilde faaliyetler 
düzenlenmekte ve ilan edilmektedir. 
Bu faaliyetler yıllara göre ayrılmış ve ilan 
edilmiştir. 

Faaliyetlerin topluma 
fayda sağlama düzeyi 
yeterli midir? 

Evet / 3 Emet ölçeğinde bir ilçe de yapılan faaliyetleri 
yeterli olduğu düşünülmektedir web sayfasında 
ilan edilen etkinliklerden yıl içerisinde 20 nin 
üzerinde etkinlik düzenlendiği tespit edilmiştir. 

Yaygın etkileri 
ölçülüyor mu? 

Evet / 3 Yapılan tüm etkinliklerin sonuçları toplantı 
tutanaklarında değerlendirildiği beyan 
edilmiştir. 

Yaygın etkilerin 
izleme ve 
değerlendirmesi 
yapılıyor mu? 

Evet / 3 2024 yılında yapılan 3 Nolu Toplantı Tutanağı 
kararlarında etkinliklerin değerlendirmesi 
yapıldığı beyan edilmiştir. 

Birim Öz Değerlendirme 
Puanlaması: Birim Tarafından 
Puan Verilmemiş 

Akran Değerlendirme 
Puanlaması:4 

 
 
 
 
 
 
SONUÇ VE DEĞERLENDİRME  

https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9772/grup-uyeleri
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/9773/toplanti-tutanaklari
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/61/files/Toplumsal_Katki_Alt_Calisma_Grubu_Toplanti_Tutanagi_2024_(1)(3).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/61/files/kalite_2024_(2)(2).pdf
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/61/files/Toplumsal_Katki_Alt_Calisma_Grubu_Toplanti_Tutanagi_2024_(3)(2).pdf
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15456/emet-meslek-yuksekokulunda-kadina-yonelik-siddetle-mucadele-egitimi
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15635/emet-meslek-yuksekokulunda-kan-bagisi-etkinligi-duzenlendi
http://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/14846/meslek-yuksekokulumuzda-i-emyo-cocuk-senligi-duzenlendi
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15211/2024-2025-yili-etkinlikleri
https://emetmyo.dpu.edu.tr/tr/index/sayfa/15211/2024-2025-yili-etkinlikleri
https://birimler.dpu.edu.tr/app/views/panel/ckfinder/userfiles/61/files/Toplumsal_Katki_Alt_Calisma_Grubu_Toplanti_Tutanagi_2024_(3)(2).pdf


(Bu bölümde değerlendirilen birimin güçlü ve gelişmeye açık yönlerinin, Liderlik, Yönetişim 
ve Kalite, Eğitim ve Öğretim, Araştırma ve Geliştirme ile Toplumsal Katkı başlıkları altında 
özetlenmesi beklenmektedir. Bu bölümde ayrıca, birimin/bölümün geleceğe yönelik hedefleri 
ve stratejileri, mevcut güçlü yönlerin nasıl korunacağı ve gelişmeye açık alanlar için hangi 
stratejik adımların atılacağına dair öneriler de yer almalıdır.) 
Akran Değerlendirmesi 
Emet Meslek Yüksekokulu Liderlik ve Yönetişim başlığı altında incelendiğinde sürekli bir iş 
birliği halinde iş ve işleyişlerin planlandığı ve yürütüldüğü görülmektedir. Kalite kültürünün 
yaygınlaşması amacı ile gerekli çalışmaların yürütüldüğü görülmekte ancak bu çalışmaların 
web sayfasında yeteri kadar anlatılmadığı tespit edilmiştir. Yapılan tüm çalışmalar BİDR’ de 
gerektiği gibi anlatılmış ancak kanıtlar Toplumsal Kalite Başlığı haricinde tam olarak 
verilememiştir. Toplantı tutanaklarında alınan kararların yerine getirildiği web sayfası 
incelemesi ile tespit edilmektedir. 
Sonuç olarak birime ait güçlü yönler ve gelişmeye açık yönler aşağıda gösterilmektedir. 
Birimin Güçlü Yönleri 
Liderlik, Yönetişim ve Kalite 

1.​ Süreç yönetimi ile kalite anlayışı, sürekli iş birliği ve koordinasyon kültürü 
oluşturulmuştur. 

2.​ Birimde kalite kültürünün yaygınlaşması içi gerekli çalışmalar sürekli yapılmaktadır. 
3.​ Kamuoyunun bilgilendirilmesinde birim olarak tüm sosyal iletişim kanalları 

kullanılmaktadır. 
4.​ Tüm toplantılara üst düzey katılım sağlanmakta buda birimin ihtiyaçlarının en üst 

seviyede dile getirilmesini sağlamaktadır. 
5.​ Görev tanımları yapılmış ve ilgili personele tebliğ edilmiştir. 
6.​ Stratejik amaçlar belirlenmiş ve bu amaçlara ulaşılması için gerekli olan çalışmalar 

birim kültürü olarak benimsenmiş ve çalışmalar sürdürülmektedir. 
7.​ Süreçlere Paydaş katılımı yeterince sağlanmaktadır. 
8.​ Öğrenci geri bildirimlerinin alındığı bir süreç oluşturulmuştur.  

Eğitim ve Öğretim 
1.​ Üniversitemizin eğitim öğretim stratejileri benimsenmiş ve sağlıklı bir şekilde 

yürütülmektedir. 
2.​ Programlarda ders dağılımları ortalama olarak benimsenmiş ve uygulanmaktadır. 
3.​ Ders dağılımları Uzmanlık alanlarına göre yapılmaktadır. 
4.​ Derslerin öğrenme kazanımları belirlenmiş ve ilan edilmiştir. 
5.​ İş yüküne dayalı ders tasarımı yapılmaktadır. 
6.​ Öğrenci merkezli öğrenme ve öğretme faaliyetleri yoğun bir şekilde uygulanmaktadır. 
7.​ Ölçme ve değerlendirme süreçleri şeffaf bir şekilde ilgili yönetmelik ve yönergeler 

rehberliğinde yürütülmektedir.  
Araştırma ve Geliştirme 

1.​ Uluslararası projelerde araştırmacı olarak görev yapan öğretim üyesi bulunmaktadır. 
2.​ Araştırma geliştirme süreçlerinin geliştirilmesi için Birim yönetiminin desteği tamdır. 
3.​ Öğrencilere araştırma süreçlerinin anlatılması için etkinlikler düzenlenmektedir. 

 
Toplumsal Katkı 



1.​ Toplumsal katkı amacıyla yeterince etkinlik ve faaliyet planlanmaktadır. 
2.​ Planlanan faaliyetlerin uygulaması yapılmaktadır. 
3.​ Uygulamalar web sayfası ve sosyal medya hesaplarında paylaşılmaktadır. 
4.​ Toplumun her kesimine hitap eden faaliyetler yürütülmektedir. 
5.​ Öğrencilerin istekleri doğrultusunda faaliyetler planlanmaktadır. 
6.​ Kamu kurumları ile iletişim kuvvetlidir. 
7.​ Aksayan yönlerin tespiti ve düzenlenmesi hızla yapılmaktadır. 

Birimin Gelişmeye Açık Yönleri 
Liderlik, Yönetişim ve Kalite 

1.​ Birim Liderlik ve Yönetişim unsurları web sayfasında yeterince paylaşılmamaktadır. 
2.​ Kalite Toplantı sonuçları daha şeffaf ilan edilebilir. 
3.​ Web sitesi güncellemeleri zamanında yapılabilir. 

Eğitim ve Öğretim 
1.​ İç ve Dış paydaş anketleri yapılmalıdır. 
2.​ Yapılan anketlerin değerlendirilmesi yapılmalı ve ilan edilmelidir. 

Araştırma ve Geliştirme 
1.​ Akademik personelin Araştırma Geliştirme projelerine daha yoğun katılımı 

sağlanmalıdır.  
2.​ Öğrencilerin Araştırma projelerine katılmaları sağlanmalıdır. 

Toplumsal Katkı 
1.​ Toplumsal katkı faaliyetlerinin değerlendirme sonuçlarının analizi yapılmalıdır. 
2.​ Toplumsal katkı faaliyetlerinin değerlendirme sonuç analizleri ilan edilmelidir. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


