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1. DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA

En este punto se presenta una fundamentacién clara sobre la importancia de la materia en la
formacion profesional, explicando su aporte al perfil de egreso y a los alcances del titulo. Se
enuncian las competencias genéricas y especificas que la asignatura desarrolla, junto con los
resultados de aprendizaje esperados, vinculandolos a las unidades tematicas del programa. El
proposito seria ofrecer una vision integral que muestre como la asignatura contribuye al desarrollo

académico y profesional del estudiante dentro del plan de estudios.

1.1. Relacién de la asignatura con el Perfil de Egreso
Ver el Perfil de Egreso en plan de estudios y vincularlo con la asignatura. La idea es evidenciar
que aportes realiza la asignatura al perfil de egreso y como aporta a la formacion del graduado

expresado en dicho perfil.

1.2. Relacion de la Asignatura con los Alcances del Titulo

Ver el Alcance del Titulo en plan de estudios. La idea es destacar los aportes que hace la

asignatura a los alcances del titulo y de que forma colabora para que el graduado logre esos

alcances.

1.3. Competencias

Indicar la competencia y el nivel al que aporta, con una breve justificacion.

La asignatura aporta en un nivel (Alto/Medio/Bajo/Nulo) a las siguientes competencias Genéricas
y Especificas (ver referencia en Anexo 1):

Competencia Genérica (CG) Especifica (CE)

Tecnoldgica Social, politica y actitudinal

112 |13|4|5|6 (7891011

Alto (A), Medio (M), Bajo (B), Nulo (N)

Genéricas: agregar una breve descripcion de cada aporte a la competencia seleccionada en la
tabla anterior

e CGN°

Especificas: agregar una breve descripcidon de cada aporte a la competencia seleccionada en
la tabla anterior

e CEN°
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Justificacion.

1.4. Resultados de Aprendizaje (RA)
Enunciar los resultados de Aprendizaje.

RAO01 ...
RAO02 ...

1.5 Resultados de Aprendizaje / Competencias / Unidades Analiticas

Por cada RA indique a cual Competencia aporta y las Unidades del Programa Analitico que cubre

dicho resultado.

COMPETENCIAS .
RA UNIDADES DEL PROGRAMA ANALITICO
Genéricas Especificas

RAO1 CG N° CEN°

2. CONTENIDOS

En este punto el docente presenta de manera organizada los temas y unidades que integran la
asignatura, senalando la secuencia en que se abordaran y su relacién con los objetivos de
formacion. Se podria sugerir que se enuncien los contenidos minimos y los complementarios,
diferenciando aquellos que resultan esenciales para la comprensién de la materia y los que
enriqguecen la perspectiva del estudiante. El propdsito seria ofrecer una estructura clara que
oriente la planificacién, facilite la articulacion con otras asignaturas y asegure la coherencia en el

desarrollo del programa.

2.1. Contenidos Minimos
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Transcribir los Contenidos Minimos expresados en el Plan de Estudio.

2.2. Programa Analitico
Enunciar los contenidos conceptuales de cada una de las Unidades Tematicas que desarrolla la

asignatura.

3. ACTIVIDADES PRACTICAS

En este punto convendria que el docente describa las instancias destinadas a aplicar y consolidar
los contenidos tedricos de la asignatura. Se podria incluir los distintos tipos de experiencias a
realizar como por ejemplo: resolucién de problemas en clase, elaboracién de proyectos
integradores, practicas de laboratorio, simulaciones con software especifico, andlisis de casos
reales, trabajos de campo o actividades de vinculacién con la comunidad, actividades de
integracion, etc. El propdsito seria mostrar como estas practicas favorecen la comprension, la
transferencia de conocimientos y el desarrollo de competencias profesionales en los estudiantes.

3.1. Cronograma de desarrollo de las Actividades Practicas

TPs TEMA RECURSOS DIDACTICOS Fecha

TP 01

TP 02

TP 03

TP 04

TP 05

TP-06

TP 07

TP-08

4. METODOS DE ENSENANZA

La accion didactica debe ser coherente con los RA planteados, debe responder a intenciones
explicitas: las competencias que el estudiante debe adquirir y/o desarrollar en el proceso
ensefanza-aprendizaje, a través de los contenidos pertinentes de la asignatura. Pero debe al
mismo tiempo adecuarse a la situacion real del estudiante, partiendo de su desarrollo cognitivo y

promoviendo que aprenda significativamente.

RECURSOS

UTs TPs TEMA ESTRATEGIAS DIDACTICAS DIDACTICOS

uToO1
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uTo02

uTo3

uUTo04

UTO05

UTo05

UTO06

uTo7

UT: Unidad Tedrica. TP: Trabajo Practico

5. DESCRIPCION DE LAS CLASES Y ASISTENCIA
5.1. Clases Teodricas

Describir como se llevaran a cabo las clases teéricas.

5.2. Clases Practicas

Describir como se llevaran a cabo las clases practicas.

5.3. Clases de Consulta

Describir como se llevaran a cabo las clases de consulta.

5.4. Asistencia

Explicitar, si corresponde, el requisito de asistencia.

5.5. Clases y carga horaria

5.5.1 Carga horaria semanal de teoria

Detallar cantidad de horas semanales (numero entero) de la teoria, como se distribuye y
otros aspectos que se considere necesario destacar.

5.5.2 Carga horario semanal de practica

Detallar cantidad de horas semanales (numero entero) de la practica, como se distribuye y
otros aspectos que se considere necesario destacar.

5.5.3 Carga horaria total

Pr
Te
zq ac
Régimen or . Total
, tic
ia
a

ler. Cuatrimestre (horas)
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2do. Cuatrimestre (horas)

Anual (horas)

Total Horas
Cuatrimestral/Anual

5.6. Recomendaciones de Estudio

Se sugiere, en este punto, hacer recomendaciones para que el estudiante pueda hacer una
cursada de manera oOptima y factible. A modo de ejemplo se podria recomendar que el
estudiante podria organizar su tiempo de manera constante y progresiva. O bien establecer
que convendria realizar lecturas previas del material de la catedra, como apuntes, guias de
trabajos practicos o capitulos de la bibliografia sugerida, de modo que los contenidos nuevos
se relacionen con los ya trabajados. Asimismo, se podria sugerir la elaboracion de resumenes
personales, esquemas o mapas conceptuales que faciliten la comprension y retencion de los
temas, por ejemplo, sintetizando las definiciones clave o diagramando las reglas de inferencia
vistas en clase.

Del mismo modo, el aprendizaje podria enriquecerse mediante la practica continua:
convendria resolver los ejercicios propuestos en clase y en las guias, participar activamente en
las actividades grupales y aprovechar los recursos tecnolégicos o de laboratorio disponibles.
Se podria recomendar, por ejemplo, utilizar software indicado por la catedra o repasar
ejemplos resueltos antes de los parciales. El estudiante podria también asistir a las instancias
de consulta para aclarar dudas oportunamente, evitando la acumulacion de tareas hacia el
final del periodo lectivo. Destacando que esta combinacion de lectura, practica y discusion
favoreceria un aprendizaje significativo y el desarrollo de las competencias previstas en el plan
de la asignatura.

6. EVALUACION Y ACREDITACION

Este apartado esta destinado a describir los distintos tipos de evaluaciones que se llevaran a
cabo en la asignatura.

6.1. Evaluacion Inicial

La evaluacion inicial podria plantearse como un diagndstico destinado a reconocer los saberes
previos que el estudiante trae a la cursada. Convendria que el docente indique explicitamente
cuales son los conocimientos basicos que considera necesarios para abordar la asignatura
(por ejemplo, nociones de matematicas, fundamentos de programacién, conceptos
introductorios de la disciplina).

Asimismo, se podria especificar la modalidad de aplicacion: cuestionarios breves, ejercicios
practicos, debates guiados o entrevistas diagnésticas. El docente podria utilizar técnicas como
encuestas, resolucion de problemas simples o analisis de casos, y apoyarse en instrumentos
tales como formularios digitales, guias impresas o actividades en clase.

El propdsito de esta evaluacion inicial seria brindar al docente un panorama del nivel de
preparacion del grupo, identificar posibles dificultades y ajustar las estrategias de ensefianza.
De este modo, la informacidon obtenida serviria para orientar la planificacion, reforzar
contenidos basicos cuando sea necesario y favorecer un aprendizaje mas equitativo y
significativo.
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6.2. Evaluacion Formativa

En este apartado el docente podria explicitar las caracteristicas de la evaluacion formativa
como proceso de seguimiento continuo, con técnicas e instrumentos que permitan
retroalimentar y ajustar la ensefianza.

La evaluacion formativa podria plantearse como un proceso de seguimiento permanente del
aprendizaje de los estudiantes durante el desarrollo de la asignatura. Convendria que el
docente indique que esta evaluacion busca identificar avances, dificultades y necesidades de
apoyo, mas que asignar calificaciones definitivas. Se podria sefalar, por ejemplo, que se
valorara la participacion en clase, la resolucidn progresiva de ejercicios, la entrega de trabajos
practicos y la calidad de las intervenciones en actividades grupales.

Asimismo, se podrian utilizar diversos instrumentos y técnicas: rubricas analiticas para
trabajos practicos, listas de cotejo para ejercicios, observacion directa en el aula o laboratorio,
y retroalimentacion oral o escrita en instancias de consulta. El propdsito de esta evaluacion
seria brindar informacion continua tanto al estudiante como al docente, permitiendo ajustar la
metodologia, reforzar contenidos cuando sea necesario y orientar el proceso hacia el logro de
las competencias previstas.

6.3. Evaluaciones Sumativas

La evaluaciéon sumativa podria plantearse como el proceso destinado a valorar de manera
integral el logro de los resultados de aprendizaje al finalizar la asignatura. Convendria que el
docente indique qué contenidos y competencias seran objeto de esta evaluacién, qué
instrumentos utilizara (examenes escritos, proyectos integradores, presentaciones orales,
informes técnicos, entre otros) y qué criterios se aplicaran para asignar la calificacion final. Se
podria sefalar, por ejemplo, que esta instancia permitira verificar el nivel de apropiacion de los
saberes trabajados durante el curso y servira para certificar la adquisicion de las competencias
previstas en el plan de estudios.

6.3.1 Evaluaciones Parciales

Cronograma de Evaluaciones Parciales

Evaluaciones Fecha Tipo de Evaluacién
Parciales Prevista Practica Teérica
Primero

Recuperatorio 01

Segundo

Recuperatorio 02

6.3.2 Requisitos para Regularizar

Enunciar, si corresponde, los requisitos para regularizar la asignatura

6.3.3 Requisitos para Promocionar

Enunciar, si corresponde, los requisitos para regularizar la asignatura

6.3.4 Examen Final Regular
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Seria conveniente que el docente describa, en este apartado, las caracteristicas del Examen
Final Regular, modalidad del examen, tipo de instrumentos a utilizar, caracterizar los
instrumentos, destacar procesos y toda caracteristica de esta instancia.

6.3.5 Examen Final Libre

Seria conveniente que el docente describa, en este apartado, las caracteristicas del Examen
Final Libre modalidad del examen, tipo de instrumentos a utilizar, caracterizar los instrumentos,
destacar procesos y toda caracteristica de esta instancia en particular las condiciones que
debe cumplir el estudiante para acceder a este examen.

7. BIBLIOGRAFIA

7.1. Basica Obligatoria

7.2. Bibliografia de Consulta

7.3. Paginas Web de interés '

8. PROPUESTA DE ACTIVIDADES DE EXTENSION y/o INVESTIGACION DE CATEDRA

! Enlaces verificados el 19/03/2026
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En este punto podria sugerirse que la catedra enuncie las actividades de extension e
investigacion vinculadas a la asignatura, destacando aquellas oportunidades que permitan al
estudiante ampliar su formacion mas alla del aula. Convendria mencionar, por ejemplo,
proyectos de vinculacién con la comunidad, participacion en jornadas académicas, seminarios
0 congresos, asi como la posibilidad de integrarse en lineas de investigacion desarrolladas por
el equipo docente. Estas acciones podrian servir para fortalecer la relacién entre teoria y
practica, fomentar la produccion de conocimiento y promover la participacién activa de los
estudiantes en ambitos de innovacién y transferencia académica.

9. AUTOEVALUACION DE LA ASIGNATURA

Esta seccion esta destinada a evaluar distintas instancias de la asignatura.
9.1. Ambitos de desarrollo

Analizar y evaluar la suficiencia y adecuacion de los ambitos donde se desarrolla la actividad
docente: aulas, equipamiento didactico, equipamiento informatico, otros, y su disponibilidad
para todos los alumnos.

Este apartado podria destinarse a analizar y evaluar la suficiencia y adecuacion de los
espacios donde se desarrolla la actividad docente. Convendria que el docente enuncie si las
aulas, el equipamiento didactico, el equipamiento informatico y otros recursos disponibles
resultan apropiados para el dictado de la asignatura, considerando ademas su accesibilidad
para todos los estudiantes. Se podria senalar, por ejemplo, la pertinencia de los laboratorios, la
disponibilidad de software especializado o la calidad de los recursos audiovisuales,
destacando cémo estos ambitos favorecen —o limitan— el desarrollo de las actividades de
ensefanza, investigacion y extension previstas en la planificacion.

9.2. Analisis de Inscripcién y Promocion

Analizar los datos de inscripcién y promocién de los alumnos. Explicar los datos destacados y
enunciar causas probables.

Este apartado podria destinarse a presentar y analizar los datos de inscripcion, permanencia y
promocion de los estudiantes en la asignatura. Convendria que el docente destaque las
tendencias mas relevantes —como el numero de inscriptos, la tasa de regularizacién y
aprobacidon— y enuncie posibles causas que expliquen esos resultados. El propdsito seria
contar con informacién que permita evaluar la trayectoria académica de los alumnos, identificar
factores que inciden en su desempefo y orientar acciones de mejora en la planificacion y en
las estrategias de ensefianza.

9.3. Composiciéon y Funciones del Equipo Docente

Analizar y evaluar la composicion del equipo docente a cargo de la actividad para llevar
adelante las funciones de docencia, investigacion, extensién y vinculacion inherentes a los
cargos que han sido designados.

Este apartado podria destinarse a describir y evaluar la conformacién del equipo docente
responsable de la asignatura, considerando su suficiencia para llevar adelante las funciones
de docencia, investigacion, extension y vinculacion. Convendria que se enuncie la distribucién
de roles, la pertinencia de los cargos designados y la manera en que cada integrante
contribuye al desarrollo integral de la catedra. El propdsito seria mostrar como la composicion
del equipo garantiza la calidad académica y favorece la articulacion entre ensefianza,
produccién de conocimiento y compromiso institucional.
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9.4. Articulacion Curricular

Describir las acciones, reuniones, comisiones en las que participa el equipo docente para
trabajar sobre la articulacion vertical y horizontal de los contenidos y la formacion.

Este apartado podria destinarse a describir las acciones que realiza el equipo docente para
garantizar la articulacién vertical y horizontal de los contenidos y la formaciéon. Convendria
enunciar las reuniones, comisiones y espacios de trabajo en los que participa la catedra,
sefalando cédmo se coordinan los programas con otras asignaturas del mismo afio o de
diferentes niveles. El propdsito seria mostrar de qué manera estas instancias favorecen la
coherencia del plan de estudios, la continuidad pedagdgica y la integracién de saberes en la
trayectoria académica de los estudiantes.

10. Otra informacion

Se sugiere enunciar cualquier otra informacion que considere pertinente.
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ANEXO 1: COMPETENCIAS GENERICAS Y ESPECIFICAS

DE LA CARRERA INGENIERIA INFORMATICA

Competencia de

Referencia Actividades/tareas
Egreso
Especifica CEO1 1. Especificacion, proyecto y desarrollo de sistemas de informacién.
Especifica CE02 2. Especificacion, proyecto y desarrollo de sistemas de comunicacion de datos.
Especifica CEO3 3. Especificacion, proyecto y desarrollo de software.
Especifica CEO04 4. Proyecto y direccion en lo referido a seguridad informatica.
Especifica CEO5 5. Establecimiento de métricas y normas de calidad de software.
6. Procedimientos y certificaciones del funcionamiento, condicidn de uso o estado de
Especifica CEO6 sistemas de informacion, sistemas de comunicacion de datos, software, seguridad
informatica y calidad de software.
7. Direccién y control de la implementacion, operacién y mantenimiento de sistemas
Especifica CEO7 de informacion, sistemas de comunicacién de datos, software, seguridad informatica
y calidad de software.
Genérica - CGo1 8. Identificacion, formulacion y resolucion de problemas de ingenieria en sistemas de
Tecnoldgica informacion/informatica.
Genérica - CGo2 9. Concepciodn, disefio y desarrollo de proyectos de ingenieria en sistemas de
Tecnoldgica informacion / informatica.
Genérica - CGo3 10. Gestiodn, planificacion, ejecucidn y control de proyectos de ingenieria en sistemas
Tecnoldgica de informacién / informatica.
Genérica - cGoa 11. Utilizacion de técnicas y herramientas de aplicacidn en la ingenieria en sistemas
Tecnoldgica de informacion / informaética.
Genérica - ., . . . -
. CGO05 12. Generacion de desarrollos tecnoldgicos y/o innovaciones tecnoldgicas.
Tecnoldgica
Genérica - Social
o o CG06 13. Desempefio en equipos de trabajo.
politica y actitudinal P quip )
Genérica - Social, . .
. - CGOo7 14. Comunicacion efectiva.
politica y actitudinal
Genérica - Social L, . -
. o CGO08 15. Actuacién profesional ética y responsable.
politica y actitudinal
Genérica - Social, €G09 16. Evaluacion y actuacion en relacién con el impacto social de su actividad
politica y actitudinal profesional en el contexto global y local.
Genérica - Social, . .
. L CG10 17. Aprendizaje continuo.
politica y actitudinal
Genérica - Social, . .
CG11 18. Desarrollo de una actitud profesional emprendedora.

politica y actitudinal
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