
 
แบบประเมนิการจดัทำหนว่ยการเรยีนรู ้
ภาคเรยีนที ่        ปีการศกึษา              . 

ชือ่-นามสกลุครผููส้อน                                                                                        
​  . 
วชิา                                                                         รหสัวชิา                  . ช ัน้
มธัยมศกึษาปีที​่  
คำชีแ้จง โปรดทำเครือ่งหมาย ✔ ในชอ่งระดบัความคดิเห็นตามสภาพจรงิ โดย
พจิารณาตามเกณฑด์งันี ้

4 หมายถงึ ดมีาก​ 3 หมายถงึ ด ี
2 หมายถงึ พอใช​้ 1 หมายถงึ ปรับปรัง 

ที ่ รายการ 
ระดบัความ
เหมาะสม 

4 3 2 1 
1 ภาระงาน/ปัญหาทีท่า้ทาย (Task/Problems)     
2 เนือ้หาสาระ/องคค์วามรูท้ีเ่รยีน (deep knowledge)     
3 ทกัษะการคดิขัน้สงู (higher-order thinking)     
4 การสรา้งองคค์วามรูด้ว้ยตนเอง     
5 บทบาทผูส้อนและผูเ้รยีน     
6 สอืและแหลง่เรยีนรู ้     
7 บรรยากาศแลปฏสิมัพันธก์ารเรยีน     
8 การแกปั้ญหา     
9 การสะทอ้นคดิ     
1
0 

ผลการเรยีนรูท้ีค่งทน     

รวมคะแนน     
คะแนนรวม  

รอ้ยละ (คะแนนรวม × 2.50)  
จากตารางสรปุไดว้า่ หน่วยการเรยีนรูน้ีม้คีวามเหมาะสมอยูใ่นระดบั​  
 
 
 



 
 
 
 
 
 
เกณฑก์ารประเมนิผล 

ที ่ รายการ 
ระดบัการประเมนิ 

ดมีาก (4) ด ี(3) พอใช ้(2) ปรบัปรงุ 
(1) 

1 ภาระงาน/ปัญหาที่
ทา้ทาย 
(Task/Problems) 

มภีาระงาน/
ปัญหาที่
ทา้ทายให ้
อยากเรยีน 

มภีาระงาน/
ปัญหาให ้
นักเรยีนแต่
ไมท่า้ทาย 

มภีาระงาน/
ปัญหาแต่
ไมท่า้ทาย 

ไมม่ภีาระ
งาน/ปัญหา
ทีท่า้ทาย 

2 เนือ้หาสาระ/องค์
ความรูท้ีเ่รยีน (deep 
knowledge) 
**แกน่ของเรือ่งที่
เรยีนรู ้(concept) 

เนือ้หา/สงิ
ทีไ่ดเ้รยีนรู ้
ลุม่ลกึ มคี
วามหมาย
ตอ่ผูเ้รยีน 
และนำไป
ใชใ้นชวีติ
จรงิไดจ้รงิ 

เนือ้หา/สงิที่
ไดเ้รยีนรูลุ้ม่
ลกึ นำไปใช ้
ในชวีติจรงิ
ไดค้อ่นขา้ง
มาก 

เนือ้หา/สงิ
ทีไ่ดเ้รยีนรู ้
ผวิเผนิ บาง
สว่นนำไป
ใชใ้นชวีติ
จรงิได ้

เนือ้หา/สงิ
ทีไ่ดเ้รยีนรู ้
ผวิเผนิมาก
และนำไป
ใชใ้นชวีติ
จรงิไมไ่ด ้

3 ทกัษะการคดิขัน้สงู 
(higher-order 
thinking) 
**การเรยีนรูโ้ดยการ
ใชส้มองตัง้แตข่ัน้การ
คดิวเิคราะหข์ึน้ไป 

ผูเ้รยีนใช ้
ทกัษะการ
คดิขัน้สงูใน
การแก ้
ปัญหา
ตลอดการ
เรยีนรู ้

ผูเ้รยีนใช ้
ทกัษะการ
คดิขัน้สงูใน
การทำงาน
เป็นระยะๆ 

ผูเ้รยีนใช ้
ทกัษะการ
คดิขัน้สงู 
แตไ่มร่ะบุ
ในกจิกรรม
ชดัเจน 

ผูเ้รยีนไม่
ไดใ้ชท้กัษะ
การคดิขัน้
สงู 

4 การสรา้งองคค์วามรู ้
ดว้ยตนเอง 

ผูเ้รยีนใช ้
กระบวนการ
เรยีนรูข้อง
ตนเองและ
คน้พบคำ
ตอบดว้ยตน
เอง 

ผูเ้รยีนเรยีน
รูด้ว้ยตนเอง 
แตค่รคูอย
กระตุน้บา้ง
ยางขัน้ตอน 

ผูเ้รยีน
พยายาม
เรยีนรูด้ว้ย
ตนเอง แต่
ครคูอย
กระตุน้บา้ง
ยางขัน้ตอน 

ผูเ้รยีนสรา้ง
ความรูจ้าก
การ
ถา่ยทอด
ของคร ู



 

ที ่ รายการ 
ระดบัการประเมนิ 

ดมีาก (4) ด ี(3) พอใช ้(2) ปรบัปรงุ 
(1) 

5 บทบาทผูส้อนและผู ้
เรยีน 

ครทูา้ทาย 
กระตุน้ 
ชีแ้นะการ
เรยีน และผู ้
เรยีน
รับผดิชอบ
การเรยีนรู ้
ดว้ยตนเอง 

ครกูระตุน้ 
ชีช้อ่งทาง
ใหผู้เ้รยีน
เรยีนรูด้ว้ย
ตนเอง 

ครสูอนโดย
การ
ถา่ยทอด
ความรูใ้หผู้ ้
เรยีนไดร้ว่ม
เรยีนรูแ้ละ
ทำตามเป็น
ระยะๆ 

ครถูา่ยทอด
ความรูใ้หผู้ ้
เรยีนทำ
ตามตลอด
เวลาการ
เรยีน 

6 สอืและแหลง่เรยีนรู ้ ใชส้อืและ
แหลง่เรยีนรู ้
ที่
หลากหลาย
ทีผู่เ้รยีน
สนใจ คดิ 
วางแผน แก ้
ปัญหา 

ใชส้อืและ
แหลง่เรยีนรู ้
ทีผู่เ้รยีนลง
ไปเรยีนรู ้
ตามทีค่รู
และนักเรยีน
รว่มกนั
กำหนด 

ใชส้อืและ
แหลง่เรยีนรู ้
จากใบงาน 
ใบความรูท้ี่
คดัลอกมา
จากแหลง่
อา้งองิทีไ่ม่
หลากหลาย 

ใชส้อืและ
แหลง่เรยีนรู ้
ทีจ่ำกดั 
จากหนังสอื
เรยีน/
เอกสาร
ประกอบ
การเรยีน
การสอน 

7 บรรยากาศแล
ปฏสิมัพันธก์ารเรยีน 

สนุก 
ทา้ทาย 
อยากเรยีน 
ชวนตดิตาม 
เป็นกนัเอง 
มปีฏสิมัพัน
ธร์ะหวา่งครู
กบันกบั
เรยีน และ
นักเรยีนกบั
นักเรยีน 

สนุก เป็น
กนัเอง มี
ปฏสิมัพัน
ธร์ะหวา่งครู
กบันักเรยีน
และนักเรยีน
กบันักเรยีน 

ผูเ้รยีนรูส้กึ
เฉยๆ โดย
เรยีนตามที่
ครกูำหนดมี
ปฏสิมัพัน
ธจ์ากครไูป
สูผู่เ้รยีน 

เครง่เครยีด 
เหมอืนถกู
บงัคบัให ้
นักเรยีน 
โดยมี
ปฏสิมัพัน
ธแ์บบ
ถา่ยทอด
จากครไูปสู่
ผูเ้รยีน 

8 การแกปั้ญหา ผูเ้รยีนได ้
แกปั้ญหา
ดว้ย
กระบวนการ
เรยีนรูข้อง

ผูเ้รยีนได ้
แกปั้ญหา
กบัเพือ่นๆ 
โดยมคีรู ้
คอย

ผูเ้รยีนได ้
พยายามแก ้
ปัญหาแต่
ไมค่น้พบคำ
ตอบ 

ผูเ้รยีนเป็น
ผูรั้บฟังโดย
ไมล่งมอืแก ้
ปัญหา 



 

ที ่ รายการ 
ระดบัการประเมนิ 

ดมีาก (4) ด ี(3) พอใช ้(2) ปรบัปรงุ 
(1) 

ตนเอง โดย
ใชค้วาม
พยายามจน
สำเร็จ 

ชว่ยเหลอื
จนสำเร็จ 

9 การสะทอ้นคดิ นักเรยีนได ้
วเิคราะห์
ทบทวน
สะทอ้นคดิ
สิง่ทีท่ำหรอื
แกปั้ญหา
ดว้ยตนเอง 
 

นักเรยีนได ้
ทบทวน
สะทอ้นคดิ
สิง่ทีท่ำ 
หรอืแก ้
ปัญหาโดย
ครกูระตุน้ 

นักเรยีน
ไดค้ดิในสิง่
ทีท่ำบา้ง 
แตค่รตูอ้ง
คอยกระตุน้ 

นักเรยีนไม่
ไดท้บทวน
สะทอ้นคดิ
สิง่ทีท่ำหรอื
แกปั้ญหา 

1
0 

ผลการเรยีนรูท้ีค่งทน เป็นผลการ
เรยีนรูท้ีม่คี
วามหมาย
ตอ่ผูเ้รยีน
มคีวาม
คงทนใน
การเรยีนรู ้
และนำไป
ประยกุตใ์ช ้
ในชวีติจรงิ
ได ้

เป็นสงิที่
เรยีนรูท้ี่
คงทนและ
นำไปใชใ้น
ชวีติจรงิได ้

เป็นสงิที่
เรยีนรูท้ีไ่ม่
คงทนและ
นำไป
ประยกุตใ์ช ้
ในบาง
โอกาส 

เป็นสงิที่
เรยีนรูท้ีไ่ม่
คงทนและน
ไปใชใ้น
ชวีติจรงิไม่
ได ้

รวม     

รวมท ัง้หมด 

คะแนนที่
ได ้

........ × 
2.50 
= 

…………

…% 

สรปุผลการประเมนิ 
(  ) ระดบัดมีาก ​
(80-100%) 
(  ) ระดบัด ี​(70-79%) 
(  ) ระดบัพอใช ้​
(60-69%) 
(  ) ระดบัปรบัปรงุ (ต่ำ
กวา่ 59%) 

​   


