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scwew MODEL FUNKCJONOWANIA
SPECJALISTYCZNEGO
CENTRUM WSPIERAJACEGO
EDUKACJE WEACZAJACA W
JAWORZNIE W OKRESIE TRWALOSCI

I. Postanowienia ogolne

1. Model funkcjonowania Specjalistycznego Centrum Wspierajacego Edukacje
Wilaczajaca w Jaworznie okres$la organizacj¢ pracy, zakres oraz zasady realizacji
dziatan podejmowanych w okresie trwatosci projektu.

2. SCWEW funkcjonuje przy Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym im. Jana
Pawta II w Jaworznie, wykorzystujac potencjat kadrowy i1 organizacyjny Osrodka,
doswiadczenie zespotu ekspertow oraz zasoby wypracowane podczas realizacji
projektu.

3. Dziatania SCWEW prowadzone s3 zgodnie z ideg edukacji wlaczajacej oraz shuza
utrzymaniu 1 rozwijaniu lokalnego systemu wsparcia szkot 1 przedszkoli
ogolnodostepnych z terenu Miasta Jaworzna.

4. Model opiera si¢ na efektywnym wykorzystaniu istniejgcych zasobow kadrowych,
organizacyjnych i rzeczowych, bez konieczno$ci angazowania dodatkowych §rodkow
finansowych.

5. Wsparciem SCWEW w okresie trwatosci objete sa szkotly 1 przedszkola wyznaczone
przez organ prowadzacy do wspotpracy ze Specjalistycznym Centrum Wspierajgcym
Edukacj¢ Wtaczajaca. Ponadto, w miar¢ posiadanych mozliwosci organizacyjnych i
kadrowych, SCWEW udziela wsparcia rowniez innym szkotom, przedszkolom i
placowkom o$wiatowym z terenu Miasta Jaworzna, ktore zglosza potrzebe wsparcia w
zakresie organizacji 1 realizacji edukacji wlaczajacej oraz pracy z dzie¢mi i uczniami o
zréznicowanych potrzebach edukacyjnych.

I1. Cele funkcjonowania

Celem funkcjonowania SCWEW w okresie trwatosci jest:

1. zapewnienie cigglo$ci specjalistycznego wsparcia dla szkot 1 przedszkoli;

2. utrzymanie i rozwijanie lokalnej sieci wspdlpracy na rzecz edukacji wiaczajace;;

3. rozwijanie kompetencji dyrektorow, nauczycieli, specjalistow oraz pracownikow
niepedagogicznych;

4. upowszechnianie oceny funkcjonalnej jako podstawy planowania wsparcia dziecka i
ucznia;

5. udostegpnianie wypracowanych materialow edukacyjnych, narzedzi i dobrych praktyk;
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6. wspieranie wykorzystania technologii asystujacych oraz
SCWEW o
JAWORZNO specjalistycznych pomocy dydaktycznych;

8.

7. promowanie rozwigzan zwigkszajacych dostepnos¢ edukacji;
wzmacnianie wspotpracy pomiedzy placoéwkami oswiatowymi i instytucjami
dziatajgcymi na rzecz dziecka i rodziny.

IIl. Zasady funkcjonowania

1.

2.

(O8]

4.

Dziatalnos¢ SCWEW realizowana jest w ramach mozliwosci organizacyjnych
Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego im. Jana Pawta Il w Jaworznie.
Wszystkie formy wsparcia §wiadczone sg nieodptatnie.

Zakres i forma udzielanego wsparcia wynikaja ze zgloszonych potrzeb szkot i
przedszkoli oraz mozliwosci organizacyjnych SCWEW.

Pierwszenstwo maja dzialania umozliwiajace objecie wsparciem jak najwigkszej
liczby placowek przy racjonalnym wykorzystaniu czasu pracy specjalistow.

W realizacji dzialan wykorzystywane sg w pierwszej kolejnos$ci materiaty,
rozwigzania, sprz¢t oraz doswiadczenia wypracowane podczas realizacji projektu
SCWEW.

Dziatania SCWEW maja charakter wspierajacy, doradczy i konsultacyjny oraz nie
zastepuja zadan realizowanych przez szkoty i przedszkola.

IV. Formy wsparcia

1. Konsultacje eksperckie

SCWEW prowadzi dyzury konsultacyjne dla dyrektoréw, nauczycieli, specjalistow,
pracownikow niepedagogicznych oraz rodzicéw.

Konsultacje obejmuja w szczegdlnoscei:

organizacj¢ pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,

ocen¢ funkcjonalna,

dostosowanie wymagan edukacyjnych,

prace z uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,
wsparcie w zakresie trudnych zachowan,

wykorzystanie technologii asystujacych,

organizacj¢ edukacji wiaczajace;.

Dyzury konsultacyjne odbywaja si¢ co najmniej dwa razy w miesiacu, zgodnie z
harmonogramem publikowanym na stronie internetowej Specjalnego Osrodka
Szkolno-Wychowawczego.
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SCWEW 2. Sie¢ wspolpracy i samoksztalcenia

SCWEW organizuje spotkania sieci wspolpracy przedstawicieli szkot i
przedszkoli.

Spotkania odbywaja si¢ nie rzadziej niz raz na po6t roku i obejmuja:

wymian¢ doswiadczen,

prezentacj¢ dobrych praktyk,

analiz¢ przypadkow,

konsultacje probleméw zglaszanych przez szkoty,
prezentacje nowych rozwigzan 1 materiatlow edukacyjnych.

3. Bank dobrych praktyk

SCWEW prowadzi elektroniczng baz¢ materialow metodycznych obejmujaca:

scenariusze zajec,
przyktady dostosowan,
materialy metodyczne,
checklisty,

infografiki,

prezentacije,

poradniki,

nagrania webinarow,
rekomendacje ekspertow.

Materialy udostepniane sg za posrednictwem strony internetowej Osrodka.
4. Wypozyczalnia sprz¢tu specjalistycznego

SCWEW kontynuuje dziatalno$¢ wypozyczalni sprzgtu specjalistycznego, pomocy
dydaktycznych oraz technologii asystujacych zakupionych w ramach projektu.

Kazde wypozyczenie obejmuje instruktaz dotyczacy prawidtowego wykorzystania sprzetu
oraz mozliwos$¢ uzyskania konsultacji specjalisty.

5. Lekcje modelowe

W uzasadnionych przypadkach SCWEW organizuje lekcje modelowe lub zajecia pokazowe
stuzace prezentacji praktycznych rozwigzan w pracy z uczniami o zré6znicowanych
potrzebach edukacyjnych.

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez :* ) ***
dla Rozwoju Spotecznego Polska Unig Europejska i



P
SCWEW 6. Superwizje
JAWORZNO
Na wniosek szkoty lub przedszkola SCWEW prowadzi superwizje

wspierajace nauczycieli 1 specjalistow w analizie trudno$ci wychowawczych, edukacyjnych
oraz organizacyjnych.

7. Dzien Otwarty SCWEW

Raz w roku organizowany jest Dzien Otwarty SCWEW, ktorego celem jest prezentacja:

specjalistycznego wyposazenia,
technologii asystujacych,

pomocy dydaktycznych,

dobrych praktyk,

mozliwosci wspotpracy z SCWEW.

8. Inne dzialania

SCWEW moze realizowa¢ rowniez inne dziatania wynikajace z aktualnych potrzeb szkot i
przedszkoli, w szczegdlnosci:

konsultacje zespotdw nauczycieli,
spotkania informacyjne,

instruktaze,

dziatania promujace edukacje wlaczajaca,
opracowywanie materialow metodycznych.

V. Organizacja wspolpracy

1. Szkoty 1 przedszkola zglaszaja potrzeby za posrednictwem formularza
zgloszeniowego.

2. Na podstawie zgloszenia dobierana jest najbardziej efektywna forma wsparcia.

3. W pierwszej kolejnosci wykorzystywane sg dzialania grupowe oraz materiaty
opracowane podczas realizacji projektu.

4. Konsultacje indywidualne organizowane sa w przypadkach wymagajacych
specjalistycznego wsparcia.

V1. Zadania zespolu SCWEW

Do zadan zespotu SCWEW nalezy w szczego6lnosci:

e prowadzenie konsultacji eksperckich,

*
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SCWEW e przygotowywanie i aktualizacja materiatdéw edukacyjnych,
JAWORZNO e prowadzenie banku dobrych praktyk,

e organizacja spotkan sieci wspotpracy,
organizacja lekcji modelowych i superwizji,
prowadzenie instruktazy dotyczacych wykorzystania sprzetu specjalistycznego,
monitorowanie potrzeb szkot i przedszkoli,
promowanie edukacji wtaczajace;,
wspotpraca z partnerami lokalnymi.

VII. Monitorowanie realizacji modelu

Monitorowanie realizacji modelu prowadzone jest raz w roku i obejmuje analizg:

liczby placowek objetych wsparciem,

liczby przeprowadzonych konsultacji,

liczby lekcji modelowych 1 superwiz;i,

liczby uczestnikéw spotkan sieci wspoltpracy,
liczby wypozyczen sprzetu specjalistycznego,
liczby udostgpnionych materiatow edukacyjnych,
wynikow ankiet ewaluacyjnych,

zgloszonych potrzeb szkot i przedszkoli.

Whioski z monitorowania stanowig podstawe planowania dziatah SCWEW na kolejny rok.

VIII. Harmonogram dzialan

Dzialanie Czestotliwos¢
Dyzury konsultacyjne minimum dwa razy w miesiacu
Aktualizacja banku dobrych praktyk na biezaco
Publikacja materialéw edukacyjnych na biezaco
Spotkania sieci wspdlpracy minimum raz na poét roku
Lekcje modelowe zgodnie ze zgloszonymi potrzebami
Superwizje zgodnie ze zgloszonymi potrzebami
Wypozyczanie sprzetu specjalistycznego przez caly rok
Dzien Otwarty SCWEW raz w roku
Roczne podsumowanie dziatalnosci raz w roku

IX. Wspolpraca z instytucjami

W celu zapewnienia kompleksowego wsparcia SCWEW wspolpracuje z instytucjami
dziatajgcymi na rzecz dzieci, mlodziezy i rodzin, w szczegolnosci:
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.‘ e Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Jaworznie,
SCWEW L . .
JAWORZNO o Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Jaworznie,
e Akademig WSB w Dabrowie Gorniczej,
e Komendg Miejska Policji w Jaworznie,
e innymi instytucjami wspierajacymi edukacje 1 rozwdj dziecka.

X. Postanowienia koncowe

Model funkcjonowania SCWEW w Jaworznie stanowi podstawe¢ organizacji dzialan
realizowanych w okresie trwatosci projektu oraz zapewnia kontynuacje wypracowanych
rozwigzan na rzecz rozwoju edukacji wlaczajacej w Miescie Jaworznie.

Realizacja modelu opiera si¢ na wykorzystaniu zasobow kadrowych, organizacyjnych
i materialnych Specjalnego Os$rodka Szkolno-Wychowawczego im. Jana Pawla II w
Jaworznie oraz wspolpracy z lokalnymi partnerami. Przyjete rozwigzania umozliwiajg
utrzymanie rezultatdw projektu, zapewniaja szkotlom 1 przedszkolom dostgp do
specjalistycznego wsparcia oraz sprzyjaja dalszemu rozwojowi edukacji wlaczajace;.
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