
สรปุขอ้คน้พบการดำเนนิการระบบประกนัคณุภาพภายใน 
โรงเรยีนในสงักดัสำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษา

ชยันาท 

​ ดว้ยพระราชบญัญัตกิารศกึษาแหง่ชาต ิ พ.ศ. 2542 หมวด 6 
มาตรฐานและการประกนัคณุภาพการศกึษา มาตรา 47 ใหม้รีะบบการ
ประกนัคณุภาพการศกึษาเพือ่พัฒนาคณุภาพและมาตรฐานการศกึษาขัน้
พืน้ฐาน และการศกึษาระดบัอดุมศกึษา ประกอบดว้ย ระบบประกนั
คณุภาพภายในและระบบประกนัคณุภาพภายนอก ระบบ หลกัเกณฑ ์
และวธิกีารประกนัคณุภาพการศกึษาขัน้พืน้ฐานและการอาชวีศกึษา ให ้
เป็นไปตามทีก่ำหนดในกฎกระทรวง สำหรับระบบการประกนัคณุภาพ
การศกึษาการศกึษาระดบัอดุมศกึษาทีอ่ยูใ่นอำนาจหนา้ทีข่อง
กฎกระทรวงอืน่ทีม่กีฎหมายกำหนดไวเ้ป็นการเฉพาะใหเ้ป็นไปตาม
กฎหมายวา่ดว้ยการนัน้ มาตรา 48 ใหห้น่วยงานตน้สงักดัและสถาน
ศกึษาจัดใหม้รีะบบประกนัคณุภาพภายในสถานศกึษาและใหถ้อืวา่การ
ประกนัคณุภาพภายในเป็นสว่นหนึง่ของกระบวนการบรหิารการศกึษาที่
ตอ้งดำเนนิการอยา่งตอ่เนือ่ง โดยมกีารจัดทำรายงานประจำปีเสนอตอ่
หน่วยงานตน้สงักดั หน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง และเปิดเผยตอ่หนา้
สาธารณชน เพือ่นำไปสูก่ารพัฒนาคณุภาพและมาตรฐานการศกึษา และ
เพือ่รองรับการประกนัคณุภาพภายนอก  (พระราชบญัญัตกิารศกึษาแหง่
ชาต ิพ.ศ. 2542 และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิ (ฉบบัที ่4) พ.ศ. 2562, 2542) 
 ​ กฎกระทรวง การประกนัคณุภาพการศกึษา พ.ศ. 2561 ระบวุา่ ขอ้ 
2 “การประกนัคณุภาพการศกึษา” หมายความวา่ การประเมนิผลและการ
ตดิตามตรวจสอบคณุภาพตามมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา
แตล่ะระดบัและประเภทการศกึษา โดยมกีลไกในการควบคมุตรวจสอบ
ระบบการบรหิารคณุภาพการศกึษาทีส่ถานศกึษาจัดขึน้ เพือ่ใหเ้กดิการ
พัฒนาและสรา้งความเชือ่มัน่ใหแ้กผู่ม้สีว่นเกีย่วขอ้งและสาธารณชนวา่
สถานศกึษานัน้สามารถจัดการศกึษาไดอ้ยา่งมคีณุภาพตามมาตรฐาน
การศกึษา และบรรลเุป้าประสงคข์องหน่วยงานตน้สงักดัหรอืหน่วยงานที่
กำกบัดแูล ขอ้ 3 ใหส้ถานศกึษาแตล่ะแหง่จัดใหม้รีะบบการประกนั
คณุภาพการศกึษาภายในสถานศกึษา โดยการกำหนดมาตรฐานการ
ศกึษาของสถานศกึษาใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานการศกึษาแตล่ะระดบัและ



ประเภทการศกึษาทีรั่ฐมนตรวีา่การกระทรวงศกึษาธกิารประกาศกำหนด 
พรอ้มทัง้จัดทำแผนพัฒนาการจัดการศกึษาของสถานศกึษาทีมุ่ง่
คณุภาพตามมาตรฐานการศกึษาและดำเนนิการตามแผนทีก่ำหนดไวจั้ด
ใหม้กีารประเมนิผลและตรวจสอบคณุภาพการศกึษาภายในสถานศกึษา 
ตดิตามผลการดำเนนิการเพือ่พัฒนาสถานศกึษาใหม้คีณุภาพตาม
มาตรฐานการศกึษา และจัดสง่รายงานผลการประเมนิตนเองใหแ้กห่น่วย
งานตน้สงักดัหรอืหน่วยงานทีก่ำกบัดแูลสถานศกึษาเป็นประจำทกุปี 
เพือ่ใหก้ารดำเนนิการประกนัคณุภาพการศกึษาตามวรรคหนึง่เป็นไป
อยา่งมปีระสทิธภิาพใหห้น่วยงานตน้สงักดัหรอืหน่วยงานทีก่ำกบัดแูล
สถานศกึษามหีนา้ทีใ่นการใหค้ำปรกึษา ชว่ยเหลอื และแนะ
นําสถานศกึษา เพือ่ใหก้ารประกนัคณุภาพการศกึษาของสถานศกึษา
พัฒนาอยา่งตอ่เนือ่ง (กฎกระทรวงการประกนัคณุภาพการศกึษา พ.ศ. 
2561, 2561) การจัดระบบประกนัคณุภาพการศกึษาภายในสถานศกึษา
ตามกฎกระทรวงการประกนัคณุภาพการศกึษา พ.ศ. 2561 ประกอบดว้ย  
กำหนดมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา จัดทำแผนพัฒนาการ
จัดการศกึษาของสถานศกึษาทีมุ่ง่คณุภาพตามมาตรฐานการศกึษา 
ดำเนนิงานตามแผนพัฒนาการจัดการศกึษาของสถานศกึษา ประเมนิผล
และตรวจสอบคณุภาพการศกึษาภายในสถานศกึษา ตดิตามผลการ
ดำเนนิงานเพือ่พัฒนาสถานศกึษาใหม้คีณุภาพตามมาตรฐานการศกึษา 
จัดทำรายงานผลการประเมนิตนเอง (สำนักทดสอบทางการศกึษา สำนัก
งานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน กระทรวงศกึษาธกิาร, 2563) 

​ หลงัจากกระทรวงศกึษาธกิารไดอ้อกกฎกระทรวงการประกนั
คณุภาพ การศกึษา พ.ศ. 2561 นโยบายปฏริปูระบบกำรประเมนิและกำร
ประกนั คณุภาพการศกึษาของสถานศกึษา และประกาศมาตรฐานการ
ศกึษาระดบัปฐมวยั ระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน และระดบัการศกึษาขัน้
พืน้ฐานศนูยก์ารศกึษาพเิศษ พ.ศ.2561สำหรับใหส้ถานศกึษาใชเ้ป็น
แนวทางดำเนนิงานเพือ่การประกนัคณุภาพภายในของสถานศกึษา และ
เตรยีมการสำหรับการประเมนิคณุภาพภายนอกสำนักงานคณะกรรมการ
การศกึษาขัน้พืน้ฐานจงึได ้ จัดทำคูม่อืสำหรับใหส้ำนักงานเขตพืน้ทีก่าร
ศกึษาและสถานศกึษาใชเ้ป็น แนวทางในการปฏบิตัเิพือ่การพัฒนาระบบ



การประกนัคณุภาพภายในของสถานศกึษาใหเ้ขม้แข็ง โดยคูม่อืนี​้ มี
จำนวน 5 เลม่​ มเีนือ้หาสาระครอบคลมุรายละเอยีดตามกฎกระทรวง
การประกนัคณุภาพการศกึษา พ.ศ. 2561 ซึง่นำเสนอหลกัการ เหตผุล 
แนวคดิและกรณีตวัอยา่งเกีย่วกบัการพัฒนาตามระบบการประกนั
คณุภาพภายในของสถานศกึษา ดงันี ้(สำนักงานทดสอบทางการศกึษา, 
2563) 
​ ​ เลม่ที ่ 1 แนวทางการพัฒนาระบบการประกนัคณุภาพการ
ศกึษาตามกฎกระทรวงการประกนั 
 คณุภาพการศกึษา พ.ศ. 2561​  
​ ​ เลม่ที ่2 การกำหนดมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา  
​ ​ เลม่ที ่ 3 การจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศกึษาของสถาน
ศกึษา  
​ ​ เลม่ที ่ 4 การจัดทำรายงานผลการประเมนิตนเองของสถาน
ศกึษา  
​ ​ เลม่ที ่ 5 การจัดทำรายงานผลการประเมนิตนเองของสถาน
ศกึษา  
​ ผูจั้ดทำไดศ้กึษาคูม่อืและเปรยีบเทยีบกบัการดำเนนิการของ
โรงเรยีนในสงักดัสำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึชยันาทตาม
ประเด็นตา่งๆ ดงันี ้
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
1. การกำหนดมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา 
​ จากคูม่อืเลม่ที ่ 2 การกำหนดมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา 
สามารถสรปุขัน้ตอนการกำหนดมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษาได ้
ดงัแผนภาพ (สำนักงานทดสอบทางการศกึษา, 2563) 

 

ภาพที ่1 ขัน้ตอนการกำหนดมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา 



ทีม่า : การกำหนดมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา สำนักทดสอบ
ทางการศกึษา 

 
 
 
 
 
 
 

​ 1.1 ขอ้คน้พบ 
​ ​ จากการศกึษารายงานผลการประเมนิตนเองของสถานศกึษา 
(Self Assessment Report : SAR) การลงพืน้ทีต่รวจเยีย่ม นเิทศ และ
สงัเกตการณป์ระเมนิคณุภาพภายนอก ของโรงเรยีนในสงักดัสำนักงาน
เขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาชยันาท พบขอ้สงัเกตการดำเนนิการ
กำหนดมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา บางโรงเรยีนไมส่อดคลอ้ง
กบัแนวทางการดำเนนิการของสำนักทดสอบทางการศกึษา ดงันี ้
​ ​ 1. ไมม่กีารแตง่ตัง้คณะกรรมการกำหนดมาตรฐานการศกึษา
ของสถานศกึษา 
​ ​ 2. การตัง้มาตรฐานและคา่เป้าหมายโดยครฝู่ายประกนั
คณุภาพการศกึษาโดยไมม่สีว่นรว่มของคณะครแูละบคุลากรทางการ
ศกึษา คณะกรรมการสถานศกึษา ตวัแทนผูป้กครอง ชมุชน และผู ้
เกีย่วขอ้งอืน่ๆ  
​ ​ 3. ไมม่ขีอ้มลูสารสนเทศ ประกอบการพจิารณา เชน่​บรบิท 
ความพรอ้มและศกัยภาพของสถานศกึษา อตัลกัษณแ์ละเอกลกัษณข์อง
สถานศกึษา ความตอ้งการของทอ้งถิน่และชมุชน นโยบายของหน่วย
งานตน้สงักดั จดุหมายของแผนพัฒนาการศกึษาชาต ิ เป็นตน้ สถาน
ศกึษานำขอ้มลูทีไ่ดม้าวเิคราะหค์วามสมัพันธใ์นสาระและประเด็นสำคญั
ตา่ง ๆ เชือ่มโยงไปสูม่าตรฐานการศกึษาระดบัตา่ง ๆ แลว้สรปุเป็น
เป้าหมายทีส่ถานศกึษาตอ้งการ 
​ ​ 4. บางโรงเรยีนตัง้คา่เป้าหมายแตเ่ชงิปรมิาณไมก่ำหนดคา่
เป้าหมายเชงิคณุภาพ ทำใหไ้มส่ามารถกำหนดการวดัผลได ้ดงัภาพ 



 
ภาพที ่2 การกำหนดคา่เป้าหมายแตเ่ชงิปรมิาณไมก่ำหนดคา่เป้าหมาย

เชงิคณุภาพ 

​ ​ 5. บางโรงเรยีนกำหนดคา่เป้าหมายโดยกำหนดรอ้ยละการ
เพิม่ขึน้ แตไ่มร่ะบขุอ้มลูพืน้ฐานของการเพิม่ขึน้ ดงัภาพ 

 

ภาพที ่3 กำหนดคา่เป้าหมายโดยกำหนดรอ้ยละการเพิม่ขึน้ แตไ่มร่ะบุ
ขอ้มลูพืน้ฐานของการเพิม่ขึน้ 

​ ​ 6. บางโรงเรยีนกำหนดคา่เป้าหมายแคร่ะดบัคณุภาพ ไมไ่ด ้
กำหนดคา่เป้าหมายในเชงิปรมิาณและเชงิคณุภาพ ดงัภาพ 



 

 

 

 

 

 

​ ​ 7. ขอ้เสนอแนะของคณะกรรมการประเมนิคณุภาพภายนอก
เสนอใหม้กีารตัง้คา่เป้าหมายคณุลกัษณะทีพ่งึประสงคเ์ป็นรายขอ้ ดงั
ภาพ 



 

​  

​ 1.2 แนวทางการพฒันา 
​ ​ จากขอ้คน้พบการศกึษารายงานผลการประเมนิตนเองของ
สถานศกึษา (Self Assessment Report : SAR) การลงพืน้ทีต่รวจ
เยีย่ม นเิทศ และสงัเกตการณป์ระเมนิคณุภาพภายนอก ของโรงเรยีนใน
สงักดัสำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาชยันาท และการศกึษา
คูม่อืการดำเนนิการระบบประกนัคณุภาพภายใน ของสำนักทดสอบ
ทางการศกึษา ผูศ้กึษาจงึเสนอแนวทางในการกำหนดมาตรฐานและคา่
เป้าหมาย ดงันี ้
​ ​ 1. แตง่ตัง้คณะกรรมการการกำหนดมาตรฐานการศกึษาและ
คา่เป้าหมายของสถานศกึษา  ซึง่ประกอบดว้ย ผูบ้รหิารสถานศกึษา 
คณะคร ูกรรมการสถานศกึษา ตวัแทนผูป้กครอง ชมุชน และผูเ้กีย่วขอ้ง
อืน่ๆ (สำนักทดสอบทางการศกึษา, 2563.) ดงัตวัอยา่งในภาคผนวก 1 
แบบคำสัง่แตง่ตัง้คณะกรรมการการกำหนดมาตรฐานการศกึษาของ
สถานศกึษา 
​ ​ 2. วเิคราะหค์วามสมัพันธข์องมาตรฐานการศกึษา กบั
ยทุธศาสตร ์ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิ แผนการ



ศกึษาแหง่ชาต ิ มาตรฐานการศกึษาของชาต ิ นโยบายและจดุเนน้
ขอบเขตพืน้ทีก่ารศกึษา จังหวดัและภาค จดุเนน้ บรบิท ความตอ้งการ 
เอกลกัษณแ์ละอตัลกัษณข์องสถานศกึษา 
​ ​ 3. กำหนดมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษาและเป้าหมาย
ความสำเร็จ ใหค้รอบคลมุและสอดคลอ้งกบับรบิทของสถานศกึษา โดย
ลกัษณะของเป้าหมายทีด่ ี ควรมลีกัษณะ SMART ดงันี ้ (สำนักทดสอบ
ทางการศกึษา, 2563.) 
​ ​ ​ 1) Specific เป้าหมายตอ้งมลีกัษณะเฉพาะเจาะจง 
สอดคลอ้งกบับรบิทของสถานศกึษา ไมค่วรระบใุหก้วา้งจนเกนิไป และ
ไมใ่ชค้ำทีต่อ้งตคีวาม 
​ ​ ​ 2) Measurable เป้าหมายควรวดัไดเ้ป็นตวัเลข 
ประเมนิคา่เปรยีบเทยีบได ้และใชต้ดิตามประเมนิผลได ้
​ ​ ​ 3) Action oriented เป้าหมายตอ้งระบถุงึสิง่ทีส่ถาน
ศกึษาจะดำเนนิการและนำไปสูก่ารกำหนดโครงการและกจิกรรมได ้
อยา่งชดัเจน 
​ ​ ​ 4) Realistic เป้าหมายตอ้งเป็นจรงิได ้ แตไ่มง่า่ย
เกนิไป เป้าหมายทีด่ตีอ้งมคีวามทา้ทาย (Challenge) เพือ่นำไปสูก่าร
คดิคน้ รเิริม่วธิกีารใหม่ๆ  อยูเ่สมอ 
​ ​ ​ 5) Timely เป้าหมายตอ้งมกีรอบระยะเวลาทีแ่น่นอน 
ชดัเจน ซึง่อาจระบเุป็น เดอืน ไตรมาส ครึง่ปี หรอื 1 ปี เมือ่ดำเนนิ
โครงการจนบรรลเุป้าหมายในปีนัน้ๆ ในปีถดัไปสถานศกึษาควร
ตัง้เป้าหมายทีส่งูขึน้และทา้ทายยิง่ขึน้ไป 
​ ​ การกำหนดเป้าหมายความสำเร็จทีท่า้ทาย สถานศกึษาตอ้ง
พจิารณาขอ้มลูเชงิเปรยีบเทยีบประกอบดว้ย (Benchmark) โดยสถาน
ศกึษาสามารถกำหนดเป้าหมายเชงิเปรยีบเทยีบไดด้งันี ้
 ​ ​ ​ 1) กำหนดเป้าหมายโดยเปรยีบเทยีบกบัผลการดำเนนิ
งานทีผ่า่นมาของสถานศกึษา ซึง่เป็นวธิทีีน่ยิมใชก้นัในปัจจบุนั เชน่ ดู
ผลการประเมนิคณุภาพการศกึษาของสถานศกึษาในปีทีผ่า่นมา เพือ่ดู
แนวโนม้ความสำเร็จแลว้กำหนดเป้าหมายใหส้งูขึน้ 
 ​ ​ ​ 2) กำหนดเป้าหมายโดยเปรยีบเทยีบกบัผลการดำเนนิ
งานของสถานศกึษาในกลุม่เดยีวกนั เพือ่สรา้งความทา้ทายในการ
พัฒนาสถานศกึษาสูค่วามสำเร็จทีก่า้วหนา้ยิง่ขึน้ 



 ​ ​ ​ 3) กำหนดเป้าหมายโดยเปรยีบเทยีบกบัเป้าหมายของ
สถานศกึษาในระดบัทีเ่หนอืกวา่กลุม่เดยีวกนั หรอืเปรยีบเทยีบกบัเกณฑ์
รางวลัทีไ่ดรั้บการยอมรับระดบัชาตหิรอืนานาชาต ิ 
​ ​ ทัง้นี ้สถานศกึษาเลอืกกำหนดมาตรฐานการศกึษาของสถาน
ศกึษาและเป้าหมายความสำเร็จ ดว้ยวธิใีดกต็ามตอ้งคำนงึถงึศกัยภาพ
และบรบิทของสถานศกึษาดว้ย เป้าหมายทีด่ตีอ้งทา้ทายใหล้งมอืทำแต่
ตอ้งมคีวามเป็นไปไดโ้ดยอาศยัการรเิริม่และความคดิสรา้งสรรค ์ 
​ ​ 4. จัดทำประกาศมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษาและ
เป้าหมายความสำเร็จ ดงัตวัอยา่งในภาคผนวก 2 แบบประกาศมาตรฐาน
การศกึษาของสถานศกึษาและเป้าหมายความสำเร็จ 
​  

 

 

 

 

 

 

 

 

บรรณานกุรม 

กฎกระทรวงการประกนัคณุภาพการศกึษา พ.ศ. 2561. (2561, 23 
กมุภาพันธ)์. ราชกจิจานุเบกษา.   

 ​ เลม่ 135 ตอนที ่11 ก. หนา้ 3-4. 
พระราชบญัญัตกิารศกึษาแหง่ชาต ิพ.ศ. 2542 และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิ 

(ฉบบัที ่4) พ.ศ. 2562.  
 ​ (2542, 14 สงิหาคม). ราชกจิจานุเบกษา. เลม่ 116 ตอนที ่74. 

หนา้ 14. 



สำนักทดสอบทางการศกึษา สำนักงานคณะกรรมการการศกึษาขัน้
พืน้ฐาน กระทรวงศกึษาธกิาร.  

 ​ (2563). แนวทางการพัฒนาระบบประกนัคณุภาพการศกึษา ตาม
กฎกระทรวงการประกนั 

 ​ คณุภาพการศกึษา พ.ศ.2561. หา้งหุน้สว่นจัด เอ็น.เอ.รัตนะเท
รดดิง้. 

สำนักทดสอบทางการศกึษา สำนักงานคณะกรรมการการศกึษาขัน้
พืน้ฐาน กระทรวงศกึษาธกิาร.  

 ​ (2563). การกำหนดมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา. 
หา้งหุน้สว่นจัด เอ็น.เอ.รัตนะเทรดดิง้. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 1  

แบบคำส ัง่แตง่ต ัง้คณะกรรมการกำหนดมาตรฐานการศกึษา 
และเป้าหมายความสำเร็จของสถานศกึษา   

   



 

 

 

คำส่ังโรงเรียน........................... 

ท่ี  .........../ 256..... 

เร่ือง แต่งต้ังคณะกรรมการกำหนดมาตรฐานการศึกษาและเป้าหมายความสำเร็จ 

ของสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 256..... 

................................................................................. 

ด้วยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 หมวด 6 มาตรฐานและการประกันคุณภาพการ

ศึกษา มาตรา 47 ให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน และการศึกษาระดับอุดมศึกษา ประกอบด้วย ระบบประกันคุณภาพภายในและระบบประกันคุณภาพ

ภายนอก ระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและการอาชีวศึกษา ให้เป็นไป

ตามท่ีกำหนดในกฎกระทรวง และกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ข้อ 3 ท่ีกำหนดให้

สถานศึกษาต้องมีมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาน้ัน โรงเรียนจึงแต่งต้ังคณะกรรมการกำหนดมาตรฐาน

การศึกษาและค่าเป้าหมายของสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 256.... ระดับการศึกษาประถมวัย และการ

ศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เพ่ือกำหนดมาตรฐานการศึกษาและเป้าหมายความสำเร็จตามมาตรฐานการศึกษาของ

โรงเรียน............... ปีการศึกษา 256...... อาศัยตามพระราชบัญญัติการบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.

ศ. 2546  มาตรา 39 วรรค 1 จึงขอแต่งต้ังคณะกรรมการกำหนดมาตรฐานการศึกษาและค่าเป้าหมายของ

สถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 256..... ระดับการศึกษาปฐมวัย และการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ดังน้ี 

1.​ ................................................​ ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาฯ       ​ประธาน

กรรมการ 

2.​ ................................................​ ผู้อำนวยการโรงเรียน​ ​ ​ รองประธาน

กรรมการ   

3.​ ................................................  รองผู้อำนวยการฝ่าย............​​ กรรมการ 

4.​ ................................................ ​ ผู้ทรงคุณวุฒิ ตัวแทนผู้ปกครองและชุมชน​ กรรมการ 

5.​ ................................................​ หัวหน้ากลุ่มสาระฯ..............​ ​ กรรมการ 

6.​ ................................................​ ครูระดับการศึกษาปฐมวัย​​ ​ กรรมการ 

7.​ ฯลฯ 

8.​ ................................................  หัวหน้างานประกันคุณภาพฯ​​ กรรมการและเลขานุการ 

“เรียนดี  มีความสุข” 
 



 

มีหน้าท่ี วิเคราะห์ความสัมพันธ์ของมาตรฐานการศึกษา กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

และเป้าหมายความสำเร็จระดับปฐมวัย และการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษา 

 

 

 

ท้ังน้ี ขอให้ผู้ท่ีได้รับการแต่งต้ังทุกคนร่วมกันปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความรอบคอบ และเกิดประโยชน์สูงสุด

ต่อทางราชการเป็นสำคัญ 

​ ​ ​ ​ ส่ัง ณ วันท่ี  ......  ..............  พ.ศ. 256....... 

 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​    (..........................................) 

​ ​ ​ ​        ​         ผู้อำนวยการโรงเรียน........................ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

“เรียนดี  มีความสุข” 
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ภาคผนวก 2   
แบบบนัทกึความเห็นชอบมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา 
และเป้าหมายความสำเร็จระดับการศึกษาปฐมวัย และการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 

 

 

“เรียนดี  มีความสุข” 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บันทึกข้อความ 
 

ส่วนราชการ โรงเรียน..............         
ท่ี .................​ ​ ​ ​ ​ วันที่  .............................                     
เร่ือง  การพิจารณาให้ความเห็นชอบการใช้มาตรฐานการศึกษาและเป้าหมายความสำเร็จของสถานศึกษา      

ระดับการศึกษาปฐมวัย และการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปีการศึกษา 256.......... 

  

เรียน  ผู้อำนวยการโรงเรียน ................................. 

 ​ จากการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียน.............. อำเภอ............. จังหวัดชัยนาท 

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยนาท คร้ังท่ี ........ เม่ือวันท่ี........ เดือน .......... พ.ศ. 256…. 

ได้พิจารณา เร่ือง การใช้มาตรฐานการศึกษาและเป้าหมายความสำเร็จของสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย 

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปีการศึกษา 256…… เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา น้ัน 

​ คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียน.............. เห็นชอบให้ดำเนินการประกาศใช้มาตรฐาน

การศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปีการศึกษา 256.... 

เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา รายละเอียดตามเอกสารท่ีแนบมาพร้อมน้ี 

“เรียนดี  มีความสุข” 
 



 

 ​ จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และพิจารณาดำเนินการต่อไป 

 

           (.....................................) 

           ประธานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน​
​  โรงเรียน................................ 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

“เรียนดี  มีความสุข” 
 



 

 
 
 

ภาคผนวก 3   
แบบประกาศมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษาและเป้าหมาย

ความสำเร็จ 
ระดับการศึกษาปฐมวัย 

“เรียนดี  มีความสุข” 
 



 

 

 

 

 

 

ประกาศโรงเรียน......................​
เร่ือง มาตรฐานการศึกษาและเป้าหมายความสำเร็จ ระดับการศึกษาปฐมวัย ปีการศึกษา 256......​

..................................................................... 

 ​ ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ข้อ 3 ท่ีกำหนดให้สถานศึกษาต้องมี

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาน้ัน คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานของโรงเรียน....................มีมติ 

เห็นพ้องต้องกันให้ความเห็นชอบร่างมาตรฐานการศึกษาของและเป้าหมายความสำเร็จ ระดับการศึกษาปฐมวัย 

ตามท่ีโรงเรียน................เสนอ โรงเรียนจึงประกาศ เร่ือง มาตรฐานการศึกษาและเป้าหมายความสำเร็จตาม

มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย ของโรงเรียน.................... เพ่ือเป็นกลไกการพัฒนาร่วมกันระหว่าง

โรงเรียนและ ผู้มีส่วนเก่ียวข้อง และสร้างความเช่ือม่ันให้แก่สังคม ชุมชน ตามเอกสารแนบท้ายประกาศฉบับน้ี 

ท้ังน้ีต้ังแต่ปีการศึกษา 256............ เป็นต้นไป จนกว่าจะมีการ เปล่ียนแปลงในเวลาท่ีเหมาะสมต่อไป 

​   

​ ​ ประกาศ ณ วันท่ี .......... ................. พ.ศ. 256........ 

 

 

​ ​ ​ ​ ​ ​  
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“เรียนดี  มีความสุข” 
 



 

 

 

 

 

เอกสารแนบท้ายประกาศโรงเรียน...................... 

เร่ือง มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย โรงเรียน .......................... 

ประกาศ ณ วันท่ี ..... เดือน................ พ.ศ. 256....... 

 ​ มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย โรงเรียน .................... เพ่ือการประกันคุณภาพภายใน

ของสถานศึกษา พ.ศ. 256........ มีจำนวน 3 มาตรฐาน ได้แก่ 

 ​ มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก 

 ​ มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 ​ มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ 

แต่ละมาตรฐานมีรายละเอียดดังน้ี 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก 

 ​ 1.1 มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 

​ 1.2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ 

​ 1.3 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 

​ 1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา ส่ือสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความสุขได้ 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 ​ 2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถ่ิน 

​ 2.2 จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน 

​ 2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 

​ 2.4 จัดสภาพแวดล้อมและส่ือเพ่ือการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และเพียงพอ 

​ 2.5 ให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 

​ 2.6 มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม​ ​  

มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ 

 ​ 3.1 จัดปะสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 

 ​ 3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 

​ 3.3 จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย 

​ 3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด

ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

“เรียนดี  มีความสุข” 
 



 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบท้ายประกาศโรงเรียน...................... 

เร่ือง เป้าหมายความสำเร็จ ระดับการศึกษาปฐมวัย โรงเรียน .......................... 

ประกาศ ณ วันท่ี ..... เดือน................ พ.ศ. 256....... 

​ เป้าหมายความสำเร็จมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย โรงเรียน .................... เพ่ือการ

ประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา พ.ศ. 256........ มีจำนวน 3 มาตรฐาน ได้แก่ 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมาย 

มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก (ระดับคุณภาพ) 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ (ระดับคุณภาพ) 

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นเด็ก

เป็นสำคัญ 

(ระดับคุณภาพ) 

 ​ แต่ละมาตรฐานมีรายละเอียดดังน้ี 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก 

 ​ 1.1 มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 

​   ​ จำนวนร้อยละ....... ของเด็กมีน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน เคล่ือนไหวร่างกาย

คล่องแคล่ว     ทรงตัวได้ดี ใช้มือและตาประสานสัมพันธ์ได้ดี ดูแลรักษาสุขภาพอนามัยส่วนตนและปฏิบัติจน

เป็นนิสัย ปฏิบัติตนตามข้อตกลง เก่ียวกับความปลอดภัย หลีกเล่ียงสภาวะท่ีเส่ียงต่อโรค ส่ิงเสพติด และระวัง

ภัยจากบุคคล ส่ิงแวดล้อมและ สถานการณ์ท่ีเส่ียงอันตราย ระดับดีข้ึนไป 

 ​ 1.2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ 

     ​ ​ จำนวนร้อยละ....... ของเด็กร่าเริงแจ่มใส แสดงอารมณ์ความรู้สึกได้เหมาะสม รู้จักยับย้ังช่ังใจ 

อดทนในการรอคอย ยอมรับและพอใจในความสามารถ และผลงานของตนเองและผู้อ่ืน มีจิตสำนึกและค่านิยม

ท่ีดี มีความม่ันใจ กล้าพูด กล้าแสดงออก ช่วยเหลือแบ่งปัน เคารพสิทธิ รู้หน้าท่ีรับผิดชอบ อดทนอดกล้ัน 

“เรียนดี  มีความสุข” 
 



 

ซ่ือสัตย์สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรมตามท่ีสถานศึกษากำหนดช่ืนชมและมีความสุขกับศิลปะ ดนตรี และการ

เคล่ือนไหว ระดับดีข้ึนไป 

 ​ 1.3 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 

 ​ ​   จำนวนร้อยละ....... ของเด็กช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน มีวินัยในตนเอง 

ประหยัดและพอเพียงมีส่วนร่วมดูแลรักษาส่ิงแวดล้อมในและนอกห้องเรียน มีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย เช่น 

การไหว้ การย้ิม ทักทาย และมีสัมมาคารวะกับผู้ใหญ่ เป็นต้น ยอมรับหรือเคารพความแตกต่างระหว่างบุคคล          

เช่น ความคิด พฤติกรรม พ้ืนฐานครอบครัว เช้ือชาติ ศาสนา วัฒนธรรม เป็นต้น เล่นและทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 

แก้ไขข้อ ขัดแย้ง โดยปราศจากการใช้ความรุนแรง ระดับดีข้ึนไป 

 ​ 1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา ส่ือสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความสุขได้ 

 ​ ​ จำนวนร้อยละ....... ของเด็กสนทนาโต้ตอบและเล่าเร่ืองให้ผู้อ่ืนเข้าใจ ต้ังคำถามในส่ิงท่ีตนเอง

สนใจหรือสงสัยและพยายามค้นหาคำตอบ อ่านนิทานและเล่าเร่ืองท่ีตนเองอ่านได้เหมาะสมกับวัย มีความ

สามารถในการคิด รวบยอด การคิดเชิงเหตุผลทางคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ การคิดแก้ปัญหาและสามารถ

ตัดสินใจในเร่ือง ง่ายๆ ได้ สร้างสรรค์ผลงานตามความคิดและจินตนาการ เช่น งานศิลปะ การเคล่ือนไหว

ท่าทาง การเล่นอิสระ เป็นต้น และใช้ส่ือเทคโนโลยี เช่น แว่นขยาย แม่เหล็ก กล้องดิจิตอล เป็นต้น เป็น

เคร่ืองมือในการเรียนรู้และ แสวงหาความรู้ได้ ระดับดีข้ึนไป 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 ​ 2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถ่ิน 

 ​ ​ สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาท่ียืดหยุ่น และสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย โดย

สถานศึกษาออกแบบการจัดประสบการณ์ท่ีเตรียมความพร้อมและไม่เร่งรัดวิชาการ เน้นการเรียนรู้ ผ่านการ

เล่นและการลงมือปฏิบัติตอบสนองความต้องการและความแตกต่างของเด็กปกติและกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ 

และสอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชนและท้องถ่ิน 

 ​ 2.2 จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน 

 ​ ​ สถานศึกษาจัดครูให้เหมาะสมกับภารกิจการเรียนการสอนหรือจัดครูท่ีจบการศึกษาปฐมวัยหรือ

ผ่านการอบรมการศึกษาปฐมวัยอย่างพอเพียงกับช้ันเรียน 

 ​ 2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 

​ ​ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรสถาน

ศึกษา มีทักษะในการจัดประสบการณ์และการประเมินพัฒนาการเด็ก ใช้ประสบการณ์สำคัญในการออกแบบ 

การจัดกิจกรรม มีการสังเกตและประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล มีปฏิสัมพันธ์ท่ีดีกับเด็ก     และ

ครอบครัว 

 ​ 2.4 จัดสภาพแวดล้อมและส่ือเพ่ือการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และเพียงพอ 

 ​ ​ สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียนท่ีคำนึงถึงความปลอดภัย ส่งเสริม

ให้เกิด การเรียนรู้เป็นรายบุคคลและกลุ่ม เล่นแบบร่วมมือร่วมใจ มีมุมประสบการณ์หลากหลาย มีส่ือการเรียน

“เรียนดี  มีความสุข” 
 



 

รู้ เช่น ของเล่น หนังสือนิทาน ส่ือจากธรรมชาติ ส่ือสำหรับเด็กมุด ลอด ปีนป่าย ส่ือเทคโนโลยี ส่ือเพ่ือการ

สืบเสาะหา ความรู้ 

 ​ 2.5 ให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 

​ ​ สถานศึกษาอำนวยความสะดวก และให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศวัสดุ และอุปกรณ์     

เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์และพัฒนาครู 

 ​ 2.6 มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

​ ​ สถานศึกษากำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา

ปฐมวัย และอัตลักษณ์ท่ีสถานศึกษากำหนดจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาท่ีสอดรับกับมาตรฐาน 

ท่ีสถานศึกษากำหนดและดำเนินการตามแผน มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา 

ติดตามผลการดำเนินงานและจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองประจำปี นำผลการประเมินไปปรับปรุงและ 

พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยผู้ปกครองและผู้เก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมและจัดส่งรายงานผลการประเมิน 

ตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัด 

มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ 

 ​ 3.1 จัดปะสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 

 ​ ​ ครูวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล จัดทำแผนการจัดประสบการณ์ จากการวิเคราะห์

มาตรฐานคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ในหลักสูตรสถานศึกษา โดยมีกิจกรรมท่ีส่งเสริมพัฒนาการเด็กครบทุกด้าน

ท้ังด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา ไม่มุ่งเน้นการพัฒนาด้านใดด้านหน่ึงเพียง

ด้านเดียว 

 

 

 ​ 3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 

 ​ ​ ครูจัดประสบการณ์ท่ีเช่ือมโยงกับประสบการณ์เดิม ให้เด็กมีโอกาสเลือกทำกิจกรรมอย่าง อิสระ 

ตามความต้องการ ความสนใจ ความสามารถ ตอบสนองต่อวิธีการเรียนรู้ของเด็กเป็นรายบุคคล หลากหลายรูป

แบบ จากแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย เด็กได้เลือกเล่น เรียนรู้ ลงมือ กระทำ และสร้างองค์ความรู้ ด้วยตนเอง 

 ​ 3.3 จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย 

 ​ ​ ครูจัดห้องเรียนให้สะอาด อากาศถ่ายเท ปลอดภัย มีพ้ืนท่ีแสดงผลงานเด็ก พ้ืนท่ีสำหรับมุม 

ประสบการณ์และการจัดกิจกรรม เด็กมีส่วนร่วม ในการจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียน เช่น ป้ายนิเทศ ​
การดูแลต้นไม้เป็นต้น ครูใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับช่วงอายุ ระยะความสนใจ และวิถีการเรียนรู้ของ

เด็ก เช่น กล้องดิจิตอล คอมพิวเตอร์สำหรับการเรียนรู้กลุ่มย่อย ส่ือของเล่นท่ีกระตุ้นให้คิดและหาคำตอบ ​
เป็นต้น 

 ​ 3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด

ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

“เรียนดี  มีความสุข” 
 



 

 ​ ​ ครูประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและกิจวัตรประจำวันด้วยเคร่ืองมือและวิธีการ              

ท่ีหลากหลาย ไม่ใช้แบบทดสอบ วิเคราะห์ผล การประเมินพัฒนาการเด็ก โดยผู้ปกครองและผู้เก่ียวข้อง        

มีส่วนร่วม และนำผลการประเมินท่ีได้ไปพัฒนาคุณภาพเด็กและแลกเปล่ียนเรียนรู้การจัดประสบการณ์                 

ท่ีมี ประสิทธิภาพ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

“เรียนดี  มีความสุข” 
 



 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 3   
แบบประกาศมาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษาและเป้าหมาย

ความสำเร็จ 
ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

“เรียนดี  มีความสุข” 
 



 

   

   ​  

 

 

ประกาศโรงเรียน…………………….​
เร่ือง มาตรฐานการศึกษาและเป้าหมายความสำเร็จ ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ปีการศึกษา 256......​

..................................................................... 

 

 ​ ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ข้อ 3 ท่ีกำหนดให้สถานศึกษาต้องมี

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาน้ัน คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานของโรงเรียน....................มีมติ 

เห็นพ้องต้องกันให้ความเห็นชอบร่างมาตรฐานการศึกษาของและเป้าหมายความสำเร็จตามท่ี

โรงเรียน................เสนอ โรงเรียนจึงประกาศ เร่ือง มาตรฐานการศึกษาและเป้าหมายความสำเร็จตามมาตรฐาน

การศึกษาของโรงเรียน.................... ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เพ่ือเป็นกลไกการพัฒนาร่วมกันระหว่าง

โรงเรียนและ ผู้มีส่วนเก่ียวข้อง และสร้างความเช่ือม่ันให้แก่สังคม ชุมชน ตามเอกสารแนบท้ายประกาศฉบับน้ี 

ท้ังน้ีต้ังแต่ปีการศึกษา 256............ เป็นต้นไป จนกว่าจะมีการ เปล่ียนแปลงในเวลาท่ีเหมาะสมต่อไป 

​   

​ ​ ประกาศ ณ วันท่ี .......... ................. พ.ศ. 256........ 

 

 

​ ​ ​ ​ ​ ​  

​ ​ ​ ​ ​ ​  (................................................) 

​ ​ ​ ​ ​ ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียน.............................. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบท้ายประกาศโรงเรียน...................... 

เร่ือง มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โรงเรียน ............................... 

ประกาศ ณ วันท่ี ..... เดือน................ พ.ศ. 256....... 

​ มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โรงเรียน ................ พ.ศ. 256...... มีจำนวน        3 

มาตรฐาน ได้แก่ 

​ มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 

​ ​ 1.1 ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน 

​ ​ 1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 

​ มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

​ มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

แต่ละมาตรฐานมีรายละเอียดดังน้ี 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 

     ​ 1.1 ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน 

 ​ ​ 1.1.1​ ความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ 

 ​ ​ 1.1.2​ ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความ

คิดเห็น และแก้ปัญหา 

​ ​ 1.1.3​ มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 

 ​ ​ 1.1.4​ ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 

​ ​ 1.1.5​ มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตร 

  ​ ​ 1.1.6​ มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

​ 1.2​ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 

 ​ ​ 1.2.1​ มีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 

​ ​ 1.2.2​ มีความภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย 

 ​ ​ 1.2.3​ ยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 

​ ​ 1.2.4​ มีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

มาตรฐานท่ี 2​ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 

 



 

 ​ 2.1​ มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนด 

​ 2.2​ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

​ 2.3​ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่ม

เป้าหมาย 

​ 2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

​ 2.5​ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 

​ 2.6​ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

 

 

มาตรฐานท่ี 3​ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ​ 
 ​ 3.1​ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

​ 3.2 ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

​ 3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 

​ 3.4​ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 

​ 3.5 มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารแนบท้ายประกาศโรงเรียน...................... 

เร่ือง ค่าเป้าหมาย ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โรงเรียน............... 

ประกาศ ณ วันท่ี ..... เดือน................ พ.ศ. 256....... 

 ​ เป้าหมายความสำเร็จมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โรงเรียน .................... เพ่ือ

การประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา พ.ศ. 256........ มีจำนวน 3 มาตรฐาน ได้แก่ 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 
ค่าเป้าหมาย 

มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน (ระดับคุณภาพ) 

     1.1 ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน (ระดับคุณภาพ) 

     1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน (ระดับคุณภาพ) 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ (ระดับคุณภาพ) 

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้

เรียนเป็นสำคัญ 

(ระดับคุณภาพ) 

​ แต่ละมาตรฐานมีรายละเอียดดังน้ี 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 

     ​ 1.1 ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน 

 



 

 ​ ​ 1.1.1​ ความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ 

​ ​ ​ 1.) จำนวนร้อยละ ..... ของนักเรียนท่ีมีผลการประเมิน การประเมินอ่าน คิดวิเคราะห์ 

เขียน ข้อ 1 สามารถอ่านเพ่ือการศึกษา ค้นคว้า ฯ ในระดับดีข้ึนไป 

​ ​ ​ 2.) จำนวนร้อยละ ..... ของนักเรียนท่ีมีผลการประเมิน การประเมินอ่าน คิดวิเคราะห์ 

เขียน ข้อ 2 สามารถจับประเด็นสำคัญ ฯ ในระดับดีข้ึนไป 

​ ​ ​ 3.) จำนวนร้อยละ ..... ของนักเรียนท่ีมีผลการประเมิน การประเมินอ่าน คิดวิเคราะห์ 

เขียน ข้อ 5 สามารถเขียนแสดงความคิดเห็น ฯ ในระดับดีข้ึนไป 

 ​ ​ ​ 4.) จำนวนร้อยละ ..... ของนักเรียนท่ีมีผลการประเมิน สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน ข้อ 1 

ความสามารถในการส่ือสารในระดับดีข้ึนไป 

 ​ ​ ​ 5.) จำนวนร้อยละ ..... ของนักเรียนท่ีได้ผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 3.00 

ข้ึนไป  

 ​ ​ 1.1.2​ ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียน

ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

​ ​ ​ 1.) ร้อยละ ..... ของนักเรียนท่ีมีผลการประเมิน การประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 

ข้อ 2 ความสามารถในการคิด ในระดับดีข้ึนไป 

 ​ ​ ​ 2.) ร้อยละ ..... ของนักเรียนท่ีมีผลการประเมิน การประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 

ข้อ 1 ความสามารถในการส่ือสาร ในระดับดีข้ึนไป 

 ​ ​ ​ 3.) ร้อยละ ..... ของนักเรียนท่ีมีผลการประเมิน การประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 

ข้อ 3 ความสามารถในการแก้ปัญหา ในระดับดีข้ึนไป 

 ​ ​ 1.1.3​ มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 

​ ​ ​ ร้อยละ ..... ของนักเรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 

 ​ ​ 1.1.4​ ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 

​ ​ ​ ร้อยละ ..... ของนักเรียนท่ีมีผลการประเมิน การประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน ข้อ 5 

ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี ในระดับดีข้ึนไป 

 ​ ​ 1.1.5​ มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตร 

 ​ ​ ​ ร้อยละ ..... ของผู้เรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระดับดี (ร้อยละของนักเรียนท่ีได้ผลการ

เรียน 3.00 ข้ึนไป)  

  ​ ​ 1.1.6​ มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

 ​ ​ ​ ร้อยละ ..... ของผู้เรียนผ่านเกณฑ์การประเมินความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องาน

อาชีพตามท่ีสถานศึกษากำหนด  

 

​ 1.2​ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 

 ​ ​ 1.2.1​ มีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 

 



 

 ​ ​ ​ ร้อยละ ..... ของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในระดับดีข้ึนไป 

​ ​ 1.2.2​ มีความภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย 

 ​ ​ ​ ร้อยละ ..... ของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ข้อ 7 รักความเป็น

ไทย ในระดับดีข้ึนไป 

​ ​ 1.2.3​ ยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 

 ​ ​ ​ ร้อยละ ..... ของนักเรียนแสดงถึงการยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ

หลากหลายตามท่ีสถานศึกษากำหนด 

​ ​ 1.2.4​ มีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

 ​ ​ ​ ร้อยละ ..... ของนักเรียนผ่านการประเมินสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

​  

มาตรฐานท่ี 2​ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 

 ​ 2.1​ มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนด 

 ​ ​ สถานศึกษากำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ไว้อย่างชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของ 

สถานศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถ่ิน วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายของรัฐบาล 

และของต้นสังกัดรวมท้ังทันต่อการเปล่ียนแปลงของสังคม  

 ​ 2.2​ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

        ​​ สถานศึกษาสามารถบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบท้ังในส่วนการวาง

แผน พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา การนำแผนไปปฏิบัติเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา มีการติดตามตรวจ

สอบ ประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเน่ือง มีการบริหารอัตรากำลัง ทรัพยากรทางการศึกษา และ

ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีระบบการนิเทศภายใน การนำข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาบุคลากรและผู้ท่ี

เก่ียวข้อง ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการวางแผน ปรับปรุง และพัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา  

 

 

 

​ 2.3​ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก

กลุ่มเป้าหมาย 

 ​  ​ สถานศึกษาบริหารจัดการเก่ียวกับงานวิชาการ ท้ังด้านการพัฒนาหลักสูตร กิจกรรมเสริม

หลักสูตร ท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน เช่ือมโยงวิถีชีวิตจริง และครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย หมายรวมถึง

การจัด การเรียนการสอนของกลุ่มท่ีเรียนแบบควบรวมหรือกลุ่มท่ีเรียนร่วมด้วย 

 ​ 2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

 ​ ​ สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ และจัดให้มี

ชุมชน การเรียนรู้ทางวิชาชีพ มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน  

 ​ 2.5​ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 

 



 

 ​ ​ สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพท้ังภายในและภายนอกห้องเรียน และสภาพ

แวดล้อมทางสังคม ท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ และมีความปลอดภัย  

 ​ 2.6​ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

 ​ ​ สถานศึกษาจัดระบบการจัดหา การพัฒนาและการบริการ เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใช้ในการ

บริหาร จัดการและการจัดการเรียนรู้ ท่ีเหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

มาตรฐานท่ี 3​ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ​ 
 ​ 3.1​ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

 ​ ​ จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวช้ีวัดของหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเน้นให้ผู้เรียน

ได้ เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีสามารถนำไปจัดกิจกรรมได้จริง    

มีรูปแบบการจัดการเรียนรู้เฉพาะสำหรับผู้ท่ีมีความจำเป็นและต้องการความช่วยเหลือพิเศษ ผู้เรียนได้รับ    

การฝึกทักษะ แสดงออกแสดงความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ นำเสนอผลงานและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน 

ชีวิตได้  

​ 3.2 ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

 ​ ​ มีการใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ รวมท้ังภูมิปัญญาท้องถ่ินมาใช้ในการจัดการ

เรียนรู้ โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากส่ือท่ีหลากหลาย 

 ​ 3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 

 ​ ​ ครูผู้สอนมีการบริหารจัดการช้ันเรียน โดยเน้นการการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ให้เด็กรักครู ครูรัก

เด็ก และเด็กรักเด็ก เด็กรักท่ีจะเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข  

 ​ 3.4​ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 

 ​ ​ มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ มีข้ันตอนโดยใช้

เคร่ืองมือและ วิธีการวัดและประเมินผลท่ีเหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ และให้ข้อมูลย้อนกลับแก่

ผู้เรียนเพ่ือ นำไปใช้พัฒนาการเรียนรู้  

​ 3.5 มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

 ​ ​ ครูและผู้มีส่วนเก่ียวข้องร่วมกันแลกเปล่ียนความรู้และประสบการณ์รวมท้ังให้ข้อมูลป้อนกลับ

เพ่ือ นำไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

 

 

 

ค่าเป้าหมายผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  

จำนวนร้อยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในระดับดีข้ึนไป 

(ร้อยละของนักเรียนท่ีได้ผลการเรียน 3.00 ข้ึนไป) 

ตามเกณฑ์การประเมินของระเบียบวัดผลประเมินผลของโรงเรียน 

 



 

 ​ มีค่าเป้าหมายผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระดับดี ปีการศึกษา 256…. (ร้อยละของนักเรียนท่ีมีผลการ

เรียน 3.00 ข้ึนไป) ดังน้ี 

กลุ่มสาระฯ 

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ​
ปี .........(ปีท่ีผ่านมา) 

ค่า

เป้าหมาย 

ปี ......... 

ภาษาไทย ......... ......... 

คณิตศาสตร์ ......... ......... 

วิทยาศาสตร์ ......... ......... 

สังคมศึกษา ......... ......... 

สุขศึกษา ......... ......... 

ศิลปะ ......... ......... 

การงานอาชีพฯ ......... ......... 

ภาษาอังกฤษ ......... ......... 

เฉล่ียรวม ......... ......... 

​ ​ เกณฑ์การต้ังค่าเป้าหมายผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ค่าเป้าหมายผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน   

ระดับดีเพ่ิมข้ึนร้อยละ 5 ของปีการศึกษาท่ีผ่านมา  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ค่าเป้าหมายผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

จำนวนร้อยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในระดับดีข้ึนไป​
ตามเกณฑ์การประเมินของระเบียบวัดผลประเมินผลของโรงเรียน 

​ มีค่าเป้าหมายผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ปีการศึกษา 256…. ดังน้ี 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

  

จำนวนร้อยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมิน

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ในระดับดีข้ึนไป 

ข้อ 1 รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ …….. 

ข้อ 2 ซ่ือสัตย์สุจริต …….. 

ข้อ 3 มีวินัย …….. 

ข้อ 4 ใฝ่เรียนรู้ …….. 

ข้อ 5 อยู่อย่างพอเพียง …….. 

ข้อ 6 มุ่งม่ันในการทำงาน …….. 

ข้อ 7 รักความเป็นไทย …….. 

ข้อ 8  มีจิตสาธารณะ …….. 

เฉล่ียร้อยละ …….. 

​      เกณฑ์การต้ังค่าเป้าหมายผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ผลการประเมินคุณลักษณะ

อันพึงประสงค์ เพ่ิมข้ึนร้อยละ 5 ของปีการศึกษาท่ีผ่านมา  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

ค่าเป้าหมายผลการประเมินอ่าน คิดวิเคราะห์ เขียน 

จำนวนร้อยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินอ่าน คิดวิเคราะห์ เขียนในระดับดีข้ึนไป 

ตามเกณฑ์การประเมินของระเบียบวัดผลประเมินผลของโรงเรียน 

 ​ มีค่าเป้าหมายผลการประเมินอ่าน คิดวิเคราะห์ เขียนปีการศึกษา 256…. ดังน้ี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

​      เกณฑ์การต้ังค่าเป้าหมายผลการประเมินอ่าน คิดวิเคราะห์ เขียน ผลการประเมินอ่าน คิด

วิเคราะห์ เขียน เพ่ิมข้ึนร้อยละ 5 ของปีการศึกษาท่ีผ่านมา  

ค่าเป้าหมายสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 

จำนวนร้อยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนในระดับดีข้ึนไป 

ตามเกณฑ์การประเมินของระเบียบวัดผลประเมินผลของโรงเรียน 

​ มีค่าเป้าหมายสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน ปีการศึกษา 256…. ดังน้ี 

 

อ่าน คิดวิเคราะห์ เขียน 

  

จำนวนร้อยละของนักเรียนท่ีมีผลการ

ประเมิน การประเมินอ่าน คิดวิเคราะห์ 

เขียน ในระดับดีข้ึนไป 

ข้อ 1 สามารถอ่านเพ่ือการศึกษา ค้นคว้าฯ …….. 

ข้อ 2 สามารถจับประเด็นสำคัญ ฯ …….. 

ข้อ 3 สามารถวิเคราะห์ ฯลฯ …….. 

ข้อ 4 สามารถประเมินความน่าเช่ือถือ ฯ …….. 

ข้อ 5 สามารถเขียนแสดงความคิดเห็น ฯ …….. 

เฉล่ียร้อยละ …….. 

สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 

  

จำนวนร้อยละของนักเรียนท่ีมีผลการ

ประเมิน สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 

ในระดับดีข้ึนไป 

ข้อ 1 ความสามารถในการส่ือสาร …….. 

ข้อ 2 ความสามารถในการคิด …….. 



 

 

 

 

 

 

 

 

​      เกณฑ์การต้ังค่าเป้าหมายผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน ผลการประเมินสมรรถนะ

สำคัญของผู้เรียนเพ่ิมข้ึนร้อยละ 5 ของปีการศึกษาท่ีผ่านมา  

ค่าเป้าหมายสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

​ มีค่าเฉล่ียสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ร้อยละ …….. ประกอบด้วย 

ค่าเป้าหมายสุขภาวะทางร่างกาย 

ประเด็นพิจารณา ค่าเป้าหมาย​
จำนวนร้อยละของผู้เรียน 

ค่าเฉล่ียของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินสุขภาวะทาง

กายตามเกณฑ์ 

…….. 

จำนวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินสมรรถนะทาง

กายผ่านอย่างน้อย 3 รายการ 

…….. 

เฉล่ียนค่าเป้าหมายสุขภาวะทางร่างกาย …….. 

จิตสังคม 

ประเด็นพิจารณา ค่าเป้าหมาย​
จำนวนร้อยละของผู้เรียน 

  ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพจิต อารมณ์ และสังคม 

และแสดงออกอย่างเหมาะสม ในแต่ละช่วงวัย

สามารถอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อ่ืน 

ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อ่ืนตามเกณฑ์ท่ีฝ่ายบริหารงาน

กิจการนักเรียนกำหนด 

…….. 

 

ข้อ 3 ความสามารถในการแก้ปัญหา …….. 

ข้อ 4 ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต …….. 

ข้อ 5 ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี …….. 

เฉล่ียร้อยละ …….. 



 

​      เกณฑ์การต้ังค่าเป้าหมายสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ผลการประเมินสุขภาวะทางร่างกาย 

และจิตสังคม เพ่ิมข้ึนร้อยละ 5 ของปีการศึกษาท่ีผ่านมา  

 
 

 

 

 


	ส่วนราชการ โรงเรียน..............         

