Ficha de propuestas para el EMPLEABILIDAD

version para descargar y enviar

¢.Qué se entiende como una propuesta para personas con discapacidad en
empleabilidad?

Una propuesta en materia de empleabilidad es aquella que sirve para que las personas con

discapacidad adquieran, desarrollen o0 mejoren sus competencias, es decir, sus capacidades,

habilidades y aptitudes, como condicién previa y necesaria para acceder a un empleo formal, tanto en
el sector privado como en el sector publico.

Nombres:

Apellidos:

Correo Electronico:

Teléfono:

¢ Usted se autoidentifica como parte de una comunidad / pueblo indigena?

Si() ESPecifiQUue: . ..ve
No ()

¢, Usted se autoidentifica como afroperuano?

Si() No ()
Departamento:

Provincia:

Distrito:

¢ Usted pertenece a una organizacién de personas con discapacidad?

Si() ESPecifiQUue: ....ue
No ()

¢ Usted representa a una organizacion de personas con discapacidad?

Si() No ()

Especifique la organizacion:

Especifique el cargo que ocupa:

La organizacion que representa es de tipo nacional, regional o local

Nacional ( ) Regional ( ) Local ( )




¢, Cuantos asociados tiene la organizacion que representa?

Sobre su propuesta:
A qué tipo de poblacion se dirige su propuesta:

Toda la poblacién con discapacidad ()
Mujeres con discapacidad ()

Poblacion LGTBIQ+ con discapacidad
Jovenes con discapacidad ( )

Adultos mayores con discapacidad ()
Poblacién indigena con discapacidad ()
Poblacién afroperuana con discapacidad ()

Sobre su propuesta:
A qué tipo de discapacidad se dirige su propuesta:

Fisica ( )
Visual ( )
Mental o psicosocial ( )
Auditiva ()
Intelectual ( )
Sordo-ceguera ( )
Trastorno de Espectro Autista ( )
® OtrOS( ) ESPECIICAI. ... oot

Sobre su propuesta:
Cual es el alcance de su propuesta:
Nacional ( )

Regional ()
Local ()

Esta pregunta es opcional
Sobre su propuesta:

Identifique su propuesta segun el tipo:
- Normativa ( )
- De politica publica ( )
- De mejora de los Centros de Empleo ( )
- De accidn concertada Estado-Sociedad Civil ( )
- Ofros ()

1. Incorpore su propuesta




2. ldentifique el problema o necesidad que justifica su propuesta

3. En base a la propuesta identificada ¢ Qué institucion publica debe liderar o asumir la
responsabilidad de la propuesta?

4. En base a la propuesta identificada ¢Qué instituciones del Estado y organizaciones
de la sociedad civil pueden ayudar a solucionarla?

5.

Instituciones del Estado (Ministerios
y oficinas regionales y locales)

Organizaciones de la Sociedad Civil
(ONGs, asociaciones de discapacidad,
toda organizacion que no sea estatal)

Sirvase enviar el formulario completo al correo mhonores-prov@trabajo.gob.pe



mailto:mhonores-prov@trabajo.gob.pe







