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за 2023 рік 
 
Шановні колеги, станом на сьогодні первинна профспілкова організація 

коледжу нараховує 441 члени профспілки, з них 72 - співробітники коледжу, 
347 студентів та 34 непрацюючих пенсіонерів. 

 
Працівники 60 
Студенти 347 
Непрацюючі пенсіонери 34 
Разом 441 
 
Профспілковим комітетом нашої первинної профспілкової організації 

постійно проводиться робота по залученню до її лав нових членів. 
Профспілковим комітетом коледжу у 2023 році проведено 11 засідань, на 

яких розглядались питання: 
- Про мотивацію членства у Профспілці для студенства; 
- Про привітання ювілярів; 
- Про виконання Колективного договору; 
- Про нагородження профспілкових активістів та членів нашого 

колективу до свят; 
- Про святкування 60-річного ювілею коледжу; 
- Про привітання дітей працівників коледжу, студентів-сиріт та 

студентів, позбавлених батьківського піклування з новорічними святами; 
- Про погодження штатного розпису працівників коледжу та змін до 

нього; 
- Про надання матеріальної допомоги членам Профспілки; 
- Про готовність до нового навчального року. 
- Перш за все – питання допомоги ЗСУ та особам, які постраждали 

внаслідок військової агресії рф проти України, в тому числі і членам нашої 
профспілки; 

 
Проекти рішень щодо цих та інших питань обговорювались на 

засіданнях і приймались колективно профспілковим комітетом відкритим 
голосуванням. Головою профспілкового комітету здійснювався постійний 
прийом працівників і студентів коледжу – членів Профспілки. Їхні питання, 
пропозиції розглядались на засіданнях профспілкового комітету, 
вирішувались, узагальнювались, і в разі потреби направлялись до Обласного 
комітету Профспілки працівників освіти і науки України. 



Працівникам коледжу протягом року здійснювались гарантовані 
виплати: 

- надбавки за вислугу років. 
- щорічна грошова допомога на оздоровлення педагогічним працівникам 

під час надання відпусток. 
- щорічна грошова винагорода за сумлінну працю, зразкове виконання 

службових обов’язків  
Робота профкому тісно пов’язана з освітнім процесом коледжу. А саме: 

профком приймає активну участь в організації та проведенні всіх 
загальноколеджанських заходів, підтримує їх фінансово; організовує 
подорожі та екскурсії для студентів і працівників коледжу; надається 
матеріальна допомога членам профспілки, хто потрапив у складні життєві 
обставини; виплачуються премії за високі досягнення у роботі та навчанні. 

 
Культурно-масова робота 
Традиційно у 2023 році профкомом було організовані та профінансовані 

заходи до державних свят та загальноколеджанські заходи. 
У травні до Дня науки у коледжі традиційно проводилася студентська 

наукова конференція. Всі учасники конференції отримали від профспілки 
пам‘ятні та солодкі подарунки. 

До святкування випускного за рахунок профспілкових коштів оздоблена 
фотозона. 

Відзначення профспілкових активістів залишається серед наших 
пріоритетів. За сумлінну і плідну працю, активну громадську діяльність, 
творчий підхід до реалізації завдань профспілкової організації та 
бездоганне виконання посадових обов‘язків за поданням профспілкового 
комітету на адресу Президії Черкаського обласного комітету профспілки 
працівників освіти і науки України до 60-річного ювілею коледжу 6 членів 
профспілки були відзначені грамотами та грошовими преміями, в тому 
числі двоє ветеранів і директор коледжу, Крикуненко Л.О. відзначена 
почесною нагородою ім. Народного Учителя О. А. Захаренка до 60-річного 
ювілею коледжу. 

Також за кошти профспілки до святкування ювілею були закуплені квіти 
на загальну суму 4308 грн. 

До дня студента був приурочений захід «Дебют першокурсника» для 
студентів І курсів усіх спеціальностей. Переможцям конкурсів та 
номінацій за рахунок профспілкових коштів були закуплені подарунки. 

З нагоди новорічних свят були закуплені новорічні подарунки для 
працівників коледжу-членів профспілки, для дітей працівників, 
дітей-студентів із числа сиріт та дітей студентів. 

На всіх наших колишніх працівників поширюються всі соціальні пільги 
профспілки та право на отримання матеріальної допомоги. Вже стало 
доброю традицією щорічно вітати ветеранів педагогічної ниви з 
професійним святом, новорічними святами та до 8 березня. З нагоди цих 



свят профком привітав ветеранів святковими листівками. Крім того, було 
організовано чаювання для ветеранів з нагоди 60-річного ювілею коледжу. 

Продовжуємо також традицію вітання іменинників. Кожному члену 
профспілки солодкий подарунок, а для тих, хто святкує круглу дату – 
премія в розмірі 500 грн.  

Для оформлення нашого музею профінансовано закупівлю фотопаперу. 
Студенти, батьки яких служать в лавах ЗСУ або які отримали поранення 

чи загинули під час війни перед новорічними святами отримали від 
профспілки солодкі подарунки. 

За рахунок коштів та силами працівників профкому замовлено та 
проплачено 3 банери до святкових подій коледжу. 

Також оформлена профспілкова підписка на 2024 рік. 
 
Надання матеріальних допомог 
За звітній період всі подані на матеріальну допомогу заяви членів 

профспілки були задоволені. 
Матеріальну допомогу від профспілкового комітету у зв‘язку з 

хворобою, скрутним матеріальним становищем та похованням членів сім‘ї 
отримали 25 осіб (працівники і студенти) на загальну суму  грн. викладачі 
11900 грн.  та студентів на загальну суму 5200 грн., ветерани 1000 грн. 
ритуальні вінки на поховання членів сім‘ї та ветеранів коледжу витрачено 
3139 грн. 

На клопотання профкому коледжу за звітний період 7 працівникам та 
студентам, члени сім′ї яких загинули чи отримали поранення під час війни 
за рахунок коштів ФПУ виплачено матеріальну допомогу по 6500 грн. на 
загальну суму 45500 грн. 

Матеріальну підтримку від Черкаського обкому профспілки отримав і 
новообраний голова студентського парламенту коледжу, який є і членом 
молодіжної ради Черкаської області від коледжу. 

Основною статтею видатків нашого профкому на сьогодні є допомога 
нашим захисникам та особам, постраждалим від війни. Постійно беремо 
участь у волонтерських заходах та закуповуємо продукти харчування для 
наших захисників. Протягом року було здійснено 5 закупівель продуктів 
харчування на загальну суму 21.724 грн. Також перерахували кошти на 
допомогу нашим колегам-освітянам з Херсонщини, які постраждали від 
затоплення. Робимо наш маленький вклад у велику Перемогу.  

Охорона праці 
Одним із пріоритетних напрямків діяльності профкому є охорона праці. 

Питання охорони праці неодноразово заслуховувались на засіданнях 
профспілкового комітету. Член профспілкового комітету Тищенко О.Л. 
пройшла навчання з охорони праці, організоване та проведене Черкаським 
обкомом профспілки працівників освіти і науки України. 

 
Отже, протягом 2023 року профспілковий комітет сумлінно проводив 

статутну діяльність, захищав законодавчо визначені трудові права членів 



Профспілки, працював зі співробітниками і студентами, опікувався 
пільговими категоріями студентів, сприяв в організації і фінансуванні 
культурно-масових заходів, надавав матеріальні допомоги, розвивав 
співпрацю з лікувально-оздоровчими закладами, постійно удосконалював 
знання про трудове законодавство України. 

Профспілковий комітет – це команда, яка працювала і працюватиме на 
благо коледжу, це наші колеги, однодумці, друзі, вони працювали з думкою 
про кожного з Вас, про ввірений їм підрозділ, з думкою про коледж. Саме 
на таких підставах приймалися наші рішення. Від імені всіх членів 
профспілкового комітету – дякую Вам, колеги за Ваше розуміння і 
підтримку! 

У співпраці з адміністрацією, обласною Профспілкою робимо одну 
велику спільну справу і досягнемо успіху. 

В єдності наша сила! 
 
 


