
1 
แนวทางการเขยีนรายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา 

(Self Assessment Report : SAR) 
 

รายงานการประเมนิตนเอง
ของสถานศกึษา 

(Self – Assessment Report : 
SAR) 

ประจำปีการศกึษา 2564  
 
  
 
 
 
 
 

 
 

โรงเรยีน .................... 
 
 

ศนูยเ์ครอืขา่ย............................... 
 
 

 
 

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 



2 
แนวทางการเขยีนรายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา 

(Self Assessment Report : SAR) 
 
 

 
สำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5 

สำนกังานคณะกรรมการการศกึษาข ัน้พืน้ฐาน 
กระทรวงศกึษาธกิาร 

 
คำนำ 

 
​ ​ รายงานการประเมนิตนเองตนเองของสถานศกึษาเลม่นีจั้ดทำขึน้
เพือ่เป็นการสรปุผลการจัดการศกึษา            ทีส่ะทอ้นผลการพัฒนา
คณุภาพของสถานศกึษา ซึง่เป็นผลสำเร็จจากการบรหิารจัดการศกึษาที่
สอดคลอ้งกบัมาตรฐานการศกึษาเพือ่การประกนัคณุภาพภายในตาม
มาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษาทีส่อดคลอ้งกบักฎกระทรวง    การ
ประกนัคณุภาพการศกึษา พ.ศ. 2561 ดงันี ้ มาตรฐานการศกึษาระดบั
ปฐมวยั ประกอบดว้ยมาตรฐานที ่ 1 คณุภาพของเด็ก มาตรฐานที ่ 2 
กระบวนการบรหิารและการจัดการ และมาตรฐานที ่3 การจัดประสบการณท์ี่
เนน้เด็กเป็นสำคญั สว่นมาตรฐานการศกึษาขัน้พืน้ฐาน ประกอบดว้ย 
มาตรฐานที ่ 1 คณุภาพของผูเ้รยีน มาตรฐานที ่ 2 กระบวนการบรหิารและ
การจัดการ มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรยีนการสอนทีเ่นน้ผูเ้รยีนเป็น
สำคญั  
​ ​ การนำเสนอรายงานผลการจัดการศกึษาในรอบปีทีผ่า่นมาครัง้นีน้ำ
เสนอในประเด็น บทสรปุผูบ้รหิาร ขอ้มลูพืน้ฐานทีเ่กีย่วขอ้งของสถาน
ศกึษาทีแ่สดงถงึสภาพการดำเนนิงานทีเ่อือ้ตอ่กระบวนการบรหิารจัดการ
สถานศกึษา ในการจัดการเรยีนการสอน และคณุภาพเด็กหรอืผูเ้รยีน 
เพือ่ใหท้ราบแผนการดำเนนิการ             การตัง้เป้าหมาย กระบวนการ
พัฒนาวธิกีารดำเนนิงาน ผลการดำเนนิการหรอืกาบรรลผุลสำเร็จ จดุเดน่ 
จดุทีค่วรพัฒนา ขอ้เสนอแนะ แหลง่ขอ้มลูหลกัฐานอา้งองิ และแบบอยา่ง
ทีด่ ี(Best Practice) หรอื นวตักรรม (Innovation) (ถา้ม)ี และสถานศกึษา

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 
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นำเสนอผลการพัฒนาคณุภาพการศกึษาตอ่หน่วยงานตน้สงักดั และ
สาธารณชนไดรั้บทราบและรองรับการประกนัคณุภาพภายนอกตอ่ไป 
​ ​ โรงเรยีน.....…........................……ขอขอบคณุ คณะกรรมการ
สถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน เครอืขา่ยผูป้กครอง ชมุชน คณะคร ู นักเรยีน และ
บคุลากรทางการศกึษา ทีใ่หค้วามรว่มมอืและชว่ยกนัพัฒนาคณุภาพการ
จัดการศกึษาของโรงเรยีน….......................................…….ใหบ้รรลุ
เป้าหมายตามทีก่ำหนดไวเ้ป็นอยา่งด ี 
 
​ ​  
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
ลงชือ่.................................................................. 

                                       
(……..............................………………………..) 

                                                        ผูอ้ำนวยการโรงเรยีน
…...................................... 
​ ​ ​ ​ ​​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​      วนัที…่…....
เดอืน...............................พ.ศ............ 

 
 
 
 
 

สารบญั 
 

เร ือ่ง​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ หนา้ 
คำนำ 
สารบญั 
สารบญัภาพ 
สารบญัตาราง 

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 
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ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศกึษาข ัน้พืน้ฐาน 
รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา ปีการศกึษา.............. 
สว่นที ่1 บทสรปุสำหรบัผูบ้รหิาร 
​ ​ ​ 1. ขอ้มลูพืน้ฐานของสถานศกึษา 
​ ​ ​ 2. วธิกีารดำเนนิงาน 
​ ​ ​ ​ 2.1 ระดบัปฐมวยั 
​ ​ ​ ​ 2.2 ระดบัขัน้พืน้ฐาน 
​ ​ ​ 3. ผลการดำเนนิงาน 
​ ​ ​ ​ 3.1 ระดบัปฐมวยั 
​ ​ ​ ​ 3.2 ระดบัขัน้พืน้ฐาน 
​ ​ ​ 4. แหลง่ขอ้มลูหลกัฐานอา้งองิ  
​ ​ ​ ​ ​4.1 ระดบัปฐมวยั 
​ ​ ​ ​ ​4.2 ระดบัขัน้พืน้ฐาน 
​ ​ ​ 5. แนวทางการพัฒนาอยา่งยัง่ยนื​ 
​ ​ ​ ​ ​5.1 ระดบัปฐมวยั 
​ ​ ​ ​ ​5.2 ระดบัขัน้พืน้ฐาน 
​ ​ ​ 6. กจิกรรมทีเ่ป็นเลศิของสถานศกึษา (Best Practice) หรอื  
​ ​ ​     นวตักรรม (Innovation) (ถา้ม)ี 
 
 
 
 

สารบญั (ตอ่) 
 

เร ือ่ง​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ หนา้ 
สว่นที ่2 ขอ้มลูพืน้ฐานทีส่ำคญัของสถานศกึษาทีแ่สดงถงึสภาพการ
ดำเนนิงาน 
​ ​  ทีเ่อ ือ้ตอ่กระบวนการบรหิารจดัการ การจดัการเรยีนการสอน  
​ ​ ​และคณุภาพของเด็กหรอืผูเ้รยีน 

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 
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​ ​ ​ 1. ขอ้มลูพืน้ฐานเกีย่วกบัสถานศกึษา 
​ ​ ​ 2. โครงสรา้งการบรหิาร 
​ ​ ​ 3. ขอ้มลูบคุลากร 
​ 4. ขอ้มลูผูเ้รยีนและผูส้ำเร็จการศกึษา 
​ 5. สรปุขอ้มลูทัว่ไปของสถานศกึษาในภาพรวม 
 ​ 6. สรปุขอ้มลูสำคญัของสถานศกึษา 
​ 7. ขอ้มลูผลสมัฤทธิท์างการศกึษา 
 ​ 8. โครงสรา้งหลกัสตูรทีจั่ดการเรยีนการสอน 
​ 9. ขอ้มลูอาคารสถานที ่
 ​ 10. แหลง่เรยีนรูข้องสถานศกึษา 
​ 11. ขอ้มลูอืน่ทีเ่กีย่วขอ้ง (ถา้ม)ี 
สว่นที ่3 ผลการประเมนิตนเองของสถานศกึษา 
           สรปุระดบัผลการประเมนิตนเองของสถานศกึษาจำแนกราย
มาตรฐาน 
​ 1. ผลการประเมนิตนเองของสถานศกึษามา ระดบัการศกึษาปฐมวยั 
​ ​ มาตรฐานที ่1 คณุภาพของเด็ก  

มาตรฐานที ่2 กระบวนการบรหิารจัดการ​
มาตรฐานที ่3 การจัดประสบการณท์ีเ่นน้เด็กเป็นสำคญั 

​ 2. ผลการประเมนิตนเองของสถานศกึษา ระดบัขัน้พืน้ฐาน 
​ ​ มาตรฐานที ่1 ดา้นคณุภาพผูเ้รยีน 
​ ​ มาตรฐานที ่2 กระบวนการบรหิารจัดการ 
​ ​ มาตรฐานที ่3 การจัดประสบการณท์ีเ่นน้ผูเ้รยีนเป็นสำคญั 
สว่นที ่4 แบบอยา่งทีด่ ี(Best Practice) หรอื นวตักรรม (Innovation)  
สว่นที ่5 ภาคผนวก (คำส ัง่โรงเรยีน เอกสารทีเ่ก ีย่วขอ้ง และขอ้มลู
อืน่ ๆ) 
 

สารบญัภาพ 
 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ หนา้ 

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 
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ภาพที.่...... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สารบญัตาราง 
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​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ หนา้ 
ตารางที.่.......... 
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ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศกึษาข ัน้พืน้ฐาน 

รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา ปีการศกึษา.............. 
.................................................................... 

 
​ ​ โรงเรยีน ……………….………........................……...ไดด้ำเนนิ
การสง่เสรมิและพัฒนาระบบการประกนัคณุภาพการศกึษาของสถานศกึษา
ตามตามกฎกระทรวงวา่ดว้ยการประกนัคณุภาพการศกึษา พ.ศ. 2561 และ
ดำเนนิการตดิตามตรวจสอบ ประเมนิผลการประเมนิคณุภาพภายในตาม
มาตรฐานการศกึษาของโรงเรยีน................................และสถานศกึษาได ้
ดำเนนิการจัดทำรายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา ปีการศกึษา
……............………… 
​ ​ ตามมตทิีป่ระชมุของคณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน
โรงเรยีน........................................................... ครัง้ที.่......
/.................. เมือ่วนัที ่.............. เดอืน............................ พ.ศ. 
….................…..  ไดพ้จิารณาใหค้วามเห็นชอบรายงานการประเมนิตน
เองของสถานศกึษา ปีการศกึษา ...............................และใหส้ถานศกึษา
นำรายงานการประเมนิตนเองฉบบันีเ้สนอตอ่สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา
ประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5 และเผยแพรต่อ่สาธารณชนตอ่ไป 
 
 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ลงชือ่ 

                                                       
(........................................................) 

                                       ​ ​       ​ประธานคณะกรรมการสถานศกึษาขัน้
พืน้ฐาน 

                ​​ ​ ​​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​      
โรงเรยีน............................................................. 
​ ​ ​ ​ ​​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ วนัที…่…....
เดอืน...............................พ.ศ............. 

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 
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สว่นที ่1 
บทสรปุสำหรบัผูบ้รหิาร 

 
​ ​โรงเรยีน ………….................…………..ไดด้ำเนนิงานดา้นการ
ประกนัคณุภาพการศกึษาสนับสนุน  

สง่เสรมิ สรา้งความเขม้แข็งของระบบการประกนัคณุภาพภายในของสถาน
ศกึษาอยา่งตอ่เนือ่งไดด้ำเนนิงาน    ตามกฎกระทรวงการประกนัคณุภาพ
การศกึษา พ.ศ. 2561 โดยนำเสนอผลการดำเนนิงานตามลำดบัขัน้ตอน
ดงันี ้
1. ขอ้มลูพืน้ฐานของสถานศกึษา 
​ ​ ​ ..............(แนะนำสถาน
ศกึษา)...............................................................................................
............... 
.........................................................................................................
.................................................................... ​

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 
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.........................................................................................................
....................................................................  
 
2. วธิกีารดำเนนิงาน 
​ ​ ​ 2.1 ระดบัปฐมวยั 
.........................................................................................................
....................................................................  
.........................................................................................................
................................................................... 
​ ​ ​ 2.2 ระดบัข ัน้พืน้ฐาน 
.........................................................................................................
....................................................................  
.........................................................................................................
....................................................................​
 
3. ผลการดำเนนิงาน 
​ ​ ​ ​  (สถานศกึษาระบขุอ้มลูทีเ่ป็นผลสำเร็จตามมาตรฐานและตวัชีว้ดั
ในระดบัการศกึษาปฐมวยั และการศกึษาขัน้พืน้ฐานในภาพรวม) 
​ ​ ​ 3.1 ระดบัปฐมวยั 
.........................................................................................................
....................................................................  
.........................................................................................................
................................................................... 
​ ​ ​ 3.2 ระดบัข ัน้พืน้ฐาน 
.........................................................................................................
....................................................................  
.........................................................................................................
...................................................................​
 

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 
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4. แหลง่ขอ้มลูหลกัฐานอา้งองิ  
        ​​ ​  (ระบขุอ้มลูหลกัฐานทีส่ง่ผลตอ่ความสำเร็จรายละเอยีดตามผล
การดำเนนิงาน) 
​ ​ ​4.1 ระดบัปฐมวยั 
.........................................................................................................
....................................................................  
.........................................................................................................
....................................................................​
 
​ ​ ​4.2 ระดบัข ัน้พืน้ฐาน 
.........................................................................................................
....................................................................  
.........................................................................................................
.................................................................... ​
 
5. แนวทางการพฒันาอยา่งย ัง่ยนื​  
​ ​ ​ ​ (สถานศกึษากำหนดแนวทางการพัฒนาเพือ่พัฒนาสถานศกึษาให ้
มรีะดบัมาตรคณุภาพสงูขึน้อยา่งตอ่เนือ่ง) 
 ​ ​ ​5.1 ระดบัปฐมวยั 
.........................................................................................................
....................................................................  
.........................................................................................................
....................................................................​
 
​ ​ ​5.2 ระดบัข ัน้พืน้ฐาน 
.........................................................................................................
....................................................................  

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 
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(Self Assessment Report : SAR) 
.........................................................................................................
.................................................................... ​
  
​ ​ ​6. กจิกรรมทีเ่ป็นเลศิของสถานศกึษา (Best Practice) หรอื น
วตักรรม (Innovation) (ถา้ม)ี 
.........................................................................................................
..............................................................  
.........................................................................................................
.............................................................. ​
 
 
 
 
 
 

สว่นที ่2 
ขอ้มลูพืน้ฐานทีส่ำคญัของสถานศกึษาทีแ่สดงถงึสภาพการ

ดำเนนิงาน 
ทีเ่อ ือ้ตอ่กระบวนการบรหิารจดัการ การจดัการเรยีนการสอน 

และคณุภาพของเด็กหรอืผูเ้รยีน 
 

1.ขอ้มลูพืน้ฐานเกีย่วกบัสถานศกึษา 
   ​​ ​ ​ (สถานศกึษาระบเุกีย่วกบั ทีต่ัง้ ประวตัโิดยสงัเขป การจัดการ
ศกึษา สภาพแวดลอ้มบรบิทของชมุชน เศรษฐกจิ และสงัคม) 
​ ​ ​ทีต่ ัง้ของสถานศกึษา 
​ ​ ​ ​ ชือ่โรงเรยีน………..................................รหสัสถานศกึษา (10 
หลกั)..................................................ทีต่ัง้เลขที.่...........…….หมู่
ที.่...........….ถนน……….................ตำบล..................……..........
อำเภอ…….......................จังหวดั

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 



13 
แนวทางการเขยีนรายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา 

(Self Assessment Report : SAR) 
….........................................................สงักดัสำนักงานเขตพืน้ทีก่าร
ศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5 หมายเลขโทรศพัทข์องสถานศกึษา 
………........................…………โทรสาร
………….……………........................................ 
E-mail  : ………...................................................……… website : 
..........................................................................   
​ ​ ​ ​ การจัดการศกึษาเปิดสอนระดบัชัน้ 
…….......................................................................................………
.. 
​ ​ ​ขอ้มลูผูต้ดิตอ่ประสานงาน 
​ ​ ​ ​ 1) ขอ้มลูผูอ้ำนวยการสถานศกึษา  
​ ​ ​ ​ (นาย/นาง).........................................................
ตำแหน่ง....................................................................... 
โทรศพัท ์…………….....................................………ID Line (ถา้
ม)ี.................................................................................  E-mail  : 
………..…………..............................................................................
.....................................................………. 
​ ​ ​ ​ 2) ขอ้มลูผูรั้บผดิชอบงานประกนัคณุภาพการศกึษาของสถาน
ศกึษา 
​ ​ ​ ​ (นาย/นาง).........................................................
ตำแหน่ง....................................................................... 
โทรศพัท ์…………….....................................………ID Line (ถา้
ม)ี.................................................................................  E-mail  : 
………..…………..............................................................................
.....................................................………. 
​ ​ ​ ​ สภาพแวดลอ้มบรบิทของชมุชน เศรษฐกจิและสงัคม 
.........................................................................................................
...........................................................................  

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 



14 
แนวทางการเขยีนรายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา 

(Self Assessment Report : SAR) 
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
 
2. โครงสรา้งการบรหิาร 
​ ​ ​ (นำเสนอตามบรบิทของสถานศกึษาทีแ่สดงใหเ้ห็นโครงสรา้งการ
บรหิาร สายบงัคบับญัชา  
รอง ผอ. หวัหนา้ฝ่าย และครผููส้อน เป็นตน้) 
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 



15 
แนวทางการเขยีนรายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา 

(Self Assessment Report : SAR) 
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
 
3. ขอ้มลูบคุลากร 
​ ​ 3.1`ขอ้มลูจำนวนบคุลากรทีป่ฏบิตังิานภายในสถานศกึษา 
ตารางที.่.......แสดงจำนวนขอ้มลูของบคุลากรทีป่ฏบิตังิานภายในสถาน
ศกึษา 

บคุลากร ผู ้
บรหิาร 

รอง 
ผอ. 

ครผูู ้
สอน 

พนักงา
นรา
ชการ 

เจา้หนา้
ทีอ่ืน่ รวม 

ปีการศกึ
ษา 2564 

      

​ ​ ​ ​ .....(เพิม่เตมิหรอือกแบบไดต้ามบรบิทของสถานศกึษาและอธบิาย
ขอ้ความใตต้ารางพอสงัเขป) 
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 



16 
แนวทางการเขยีนรายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา 

(Self Assessment Report : SAR) 
.........................................................................................................
...........................................................................  
 
​ ​ ​3.2 ขอ้มลูจำนวนผูจ้บการศกึษา 
  ตารางที.่.......แสดงขอ้มลูจำนวนผูจ้บการศกึษา   

ที ่ รายการ 
จำนวนผูจ้บการศกึษา 

ปรญิญา
เอก 

ปรญิญา
โท ปรญิญาตร ี

1 สายบรหิาร    
2 สายผูส้อน    

รวม    
​ ​ ​ ​ .....(เพิม่เตมิหรอือกแบบไดต้ามบรบิทของสถานศกึษาและอธบิาย
ขอ้ความใตต้ารางพอสงัเขป) 
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 
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แนวทางการเขยีนรายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา 

(Self Assessment Report : SAR) 
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
 
4. ขอ้มลูผูเ้รยีนและผูส้ำเร็จการศกึษา 

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 
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แนวทางการเขยีนรายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา 

(Self Assessment Report : SAR) 
ตารางที.่......แสดงขอ้มลูจำนวนหอ้งเรยีน จำนวนนักเรยีน จำนวนผูส้ำเร็จ
การศกึษา และรอ้ยละ 
ของผูส้ำเร็จการศกึษา 

ที ่ ระดบัชนั 

จำนว
น 
หอ้ง
เรยีน 

จำนวน
นกัเรยีน 

รวม 

จำนว
น

ผูส้ำเร็
จการ
ศกึษา 

 

 
รอ้ยละของ 
ผูส้ำเร็จการ
ศกึษา ชา

ย 

ห
ญิ
ง 

1 อนุบาลปีที ่
1 

      

2 อนุบาลปีที ่
2 

 
     

3 อนุบาลปีที ่
3 

 
     

4 ประถม
ศกึษาปีที ่1 

 
     

5 ประถม
ศกึษาปีที ่2 

 
     

6 ประถม
ศกึษาปีที ่3 

 
     

7 ประถม
ศกึษาปีที ่4 

 
     

8 ประถม
ศกึษาปีที ่5 

 
     

9 ประถม
ศกึษาปีที ่6 

 
     

1
0 

มธัยมศกึษา
ปีที ่  1 

 
     

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 
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แนวทางการเขยีนรายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา 

(Self Assessment Report : SAR) 
1
1 

มธัยมศกึษา
ปีที ่  2 

 
     

1
2 

มธัยมศกึษา
ปีที ่  3 

 
     

 รวม       
คา่เฉลีย่ (รอ้ยละของผูส้ำเร็จการศกึษา)  

​ ​ ​ (อธบิายขอ้ความใตต้ารางพอสงัเขป เพิม่เตมินำเสนอขอ้มลูในรปู
แบบแผนภมู ิกราฟ หรอืออกแบบไดต้ามบรบิทของสถานศกึษา) 
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
5. สรปุขอ้มลูท ัว่ไปของสถานศกึษาในภาพรวม 

ตารางที.่.......แสดงสรปุขอ้มลูทัว่ไปของสถานศกึษาในภาพรวม เชน่ 
ขอ้มลูนักเรยีน บคุลากร จำนวนหอ้ง 

ประเภท จำนวน หมายเหต ุ
5.1 ขอ้มลูผูเ้รยีน   
     จำนวนเด็ก      

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 



20 
แนวทางการเขยีนรายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา 

(Self Assessment Report : SAR) 
     จำนวนผูเ้รยีน     
5.2 ขอ้มลูบคุลากร   
     ผูบ้รหิารสถานศกึษา     
     ครปูฐมวยั     
     ครปูระถมศกึษา     
     ครมูธัยมศกึษา    
     บคุลากรสนับสนุน     
     อืน่ๆ โปรด
ระบ.ุ.....................................................
................. 
............................................................
........................................... 

   

5.3 จำนวนหอ้ง   
    หอ้งเรยีนปฐมวยั    
    หอ้งเรยีนประถมศกึษา    
    หอ้งเรยีนมธัยมศกึษา    
    หอ้งปฏบิตักิาร    
   หอ้งพยาบาล    
   อืน่ๆ โปรด
ระบ.ุ.....................................................
.................... 
............................................................
........................................... 
 

  

​ ​ ​ (อธบิายขอ้ความใตต้ารางพอสงัเขปตามบรบิทขอสถานศกึษา) 
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 



21 
แนวทางการเขยีนรายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา 

(Self Assessment Report : SAR) 
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
 

6. สรปุขอ้มลูสำคญัของสถานศกึษา 

ตารางที.่....แสดงขอ้มลูสำคญัของสถานศกึษา เชน่ อตัราสว่นของครตูอ่
เด็กหรอืผูเ้รยีน และอตัราสว่นของจำนวนหอ้งตอ่เด็กหรอืผูเ้รยีน 

ประเภท จำนวน หมายเห
ต ุ

6.1 การศกึษาปฐมวยั      
     อตัราสว่น คร ูตอ่ เด็ก      
     อตัราสว่น หอ้ง ตอ่ เด็ก    

     จำนวนครคูรบชนั   
 
 

 ⬜ ครบชัน้    
 ⬜ ไมค่รบชัน้  
      ในระดบั
ชัน้............. 

 

6.2 ระดบัประถมศกึษา   
     อตัราสว่น คร ูตอ่ ผูเ้รยีน    
     อตัราสว่น หอ้ง ตอ่ ผูเ้รยีน    

     จำนวนคร ูครบชนั   

⬜ ครบชัน้    
⬜ ไมค่รบชัน้   
ในระดบั
ชัน้..................
... 

 

6.3 ระดบัมธัยมศกึษา   
     อตัราสว่น คร ูตอ่ ผูเ้รยีน    
     อตัราสว่นผูเ้รยีน ตอ่ หอ้ง    

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 
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แนวทางการเขยีนรายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา 

(Self Assessment Report : SAR) 
ประเภท จำนวน หมายเห

ต ุ

     จำนวนคร ูครบชนั   

⬜ ครบชัน้    
⬜ ไมค่รบชัน้   
ในระดบั
ชัน้..................
... 

 

6.4 รอ้ยละของผูส้ำเร็จการศกึษา   
     อนุบาลปีที ่3     
     ประถมศกึษาปีที ่6     
     มธัยมศกึษาปีที ่3       
     มธัยมศกึษาปีที ่6   

 

 

6. สรปุขอ้มลูสำคญัของสถานศกึษา (ตอ่) 

ตารางที.่....แสดงขอ้มลูสำคญัของสถานศกึษา เชน่ อตัราสว่นของครตูอ่
เด็กหรอืผูเ้รยีน และอตัราสว่นของจำนวนหอ้งตอ่เด็กหรอืผูเ้รยีน 

ประเภท จำนวน หมายเห
ต ุ

6.5 จำนวนวนัทีส่ถานศกึษาจดัการ
เรยีนการสอนจรงิ 
     ในปีการศกึษา 

   

     การศกึษาปฐมวยั   
     ระดบัประถมศกึษา   
     ระดบัมธัยมศกึษา   

​  ​ ​ ​ (อธบิายขอ้ความใตต้ารางพอสงัเขปตามบรบิทขอสถานศกึษา) 
.........................................................................................................
...........................................................................  

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 



23 
แนวทางการเขยีนรายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา 

(Self Assessment Report : SAR) 
.........................................................................................................
...........................................................................  
 
7. ขอ้มลูผลสมัฤทธิท์างการศกึษา 
    ​ 7.1 ผลการประเมนิพฒันาการเด็กปฐมวยั 
ตารางที.่....แสดงผลการประเมนิพัฒนาการเด็กทีผ่า่นประเมนิพัฒนาการ
ระดบัดขีึน้ไป ประจำปีการศกึษา 2564 จำแนกตามพัฒนาการ ทัง้ 4 ดา้น 
ไดแ้ก ่ดา้นรา่งกาย ดา้นอารมณ ์จติใจ ดา้นสงัคม และดา้นสตปัิญญา  

ระดบั
ชัน้ 

จำน
วน 
เด็ก 

เด็กมพัีฒนาระดบัดขีึน้ไป จำแนกตามพัฒนาการทัง้ 4 
ดา้น 

ดา้นรา่งกาย ดา้นอารมณ์
จติใจ 

ดา้นสงัคม ดา้น
สตปัิญญา 

จำนว
น 

รอ้ย
ละ 

จำน
วน 

รอ้ย
ละ 

จำน
วน 

รอ้ย
ละ 

จำน
วน 

รอ้ย
ละ 

อนุบา
ล 1 

         

อนุบา
ล 2 

         

อนุบา
ล 3 

         

​ ​ ​ (อธบิายขอ้ความใตต้ารางพอสงัเขปและนำเสนอขอ้มลูสารสนเทศ
รปูแบบกราฟเพิม่เตมิเพือ่ใหง้า่ยตอ่การศกึษาตามบรบิทขอสถานศกึษา) 
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 
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แนวทางการเขยีนรายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา 

(Self Assessment Report : SAR) 
.........................................................................................................
...........................................................................  
 
​ ​ 7.2 เปรยีบเทยีบผลการประเมนิพฒันาการเด็ก 3 ปียอ้นหลงั 
ตารางที.่....แสดงขอ้มลูเปรยีบเทยีบรอ้ยละของจำนวนเด็กปฐมวยัทีผ่า่น
ระดบัดขีึน้ไป จำแนกตามพัฒนาการ       ทัง้ 4 ดา้น ไดแ้ก ่ดา้นรา่งกาย 
ดา้นอารมณ ์จติใจ ดา้นสงัคม และดา้นสตปัิญญา 

ระดบั
ชัน้ 

รอ้ยละของจำนวนเด็กทีผ่า่นระดบัดขีึน้ไป  
จำแนกตามพัฒนาการ ทัง้ 4 ดา้น 

ดา้นรา่งกาย ดา้นอารมณ์
จติใจ 

ดา้นสงัคม ดา้นสตปัิญญา 

25
62 

25
63 

25
64 

25
62 

25
63 

25
64 

25
62 

25
63 

25
64 

25
62 

25
63 

25
64 

อนุบา
ล 1 

            

อนุบา
ล 2 

            

อนุบา
ล 3 

            

​  ​ ​ ​ (อธบิายขอ้ความใตต้ารางพอสงัเขปและนำเสนอขอ้มลูสารสนเทศ
รปูแบบกราฟเพิม่เตมิเพือ่ใหง้า่ยตอ่การศกึษาตามบรบิทขอสถานศกึษา) 
.........................................................................................................
....................................................................  
.........................................................................................................
....................................................................  
.........................................................................................................
....................................................................  
​ ​ 7.3 ผลการประเมนิความสามารถดา้นการอา่นออกของผูเ้รยีน 
(Reading Test : RT) 

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 



25 
แนวทางการเขยีนรายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา 

(Self Assessment Report : SAR) 
ช ัน้ประถมศกึษาปีที ่1 ปีการศกึษา .................. 
ตารางที.่....แสดงขอ้มลูผลการประเมนิความสามารถดา้นการอา่นออกของ
ผูเ้รยีน (Reading Test : RT)            ชัน้ประถมศกึษาปีที ่1 ปีการศกึษา 
.................. 

ผลการ
ประเมนิ 

คะแนนเฉลีย่รอ้ยละ 
ดา้นภาษา ดา้น

คำนวณ 
ดา้น
เหตผุล 

เฉลีย่ทัง้ 3 
ดา้น 

ระดบั
โรงเรยีน 

    

ระดบัเขต
พืน้ที ่

    

ระดบัประเทศ     
​ ​ ​ (อธบิายขอ้ความใตต้ารางพอสงัเขปและนำเสนอขอ้มลูสารสนเทศ
รปูแบบกราฟเพิม่เตมิเพือ่ใหง้า่ย     ตอ่การศกึษาตามบรบิทของสถาน
ศกึษา) 
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
 
 ​ ​ 7.4 ผลการประเมนิการทดสอบความสามารถพืน้ฐานของผู ้
เรยีนระดบัชาต ิ(National Test : NT)   ช ัน้ประถมศกึษาปีที ่3 
ปีการศกึษา .................... 
ตารางที.่....แสดงขอ้มลูผลการประเมนิการทดสอบความสามารถพืน้ฐาน
ของผูเ้รยีนระดบัชาต ิ               (National Test : NT) ชัน้ประถมศกึษาปีที ่
3 ปีการศกึษา .................... 
ผลการประเมนิ คะแนนเฉลีย่รอ้ยละ 

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 



26 
แนวทางการเขยีนรายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา 

(Self Assessment Report : SAR) 

ดา้นภาษา ดา้น
คำนวณ 

ดา้น
เหตผุล 

คา่เฉลีย่ 
ทัง้ 3 ดา้น 

ระดบัโรงเรยีน     
ระดบัเขตพืน้ที ่     
ระดบัประเทศ     

​ ​ ​ (อธบิายขอ้ความใตต้ารางพอสงัเขปและนำเสนอขอ้มลูสารสนเทศ
รปูแบบกราฟเพิม่เตมิเพือ่ใหง้า่ยตอ่การศกึษาตามบรบิทขอสถานศกึษา) 
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
​ ​ 7.5 ผลการทดสอบทางการศกึษาระดบัชาตขิ ัน้พืน้ฐาน 
(O-NET)  
​ ​ ​ 7.5.1 ผลการทดสอบทางการศกึษาระดบัชาตขิ ัน้พืน้ฐาน (O 
- NET) ช ัน้ประถมศกึษาปีที ่6ประจำปีการศกึษา............... 
ตารางที.่....แสดงขอ้มลูผลการทดสอบทางการศกึษาระดบัชาตขิัน้พืน้ฐาน 
(O - NET) ชัน้ประถมศกึษาปีที ่6 ประจำปีการศกึษา............... 

ระดบั/รายวชิา 
คา่เฉลีย่รอ้ยละของคะแนน 

คะแนน
เฉลีย่ ภาษา

ไทย 
คณติศาส

ตร ์
วทิยาศาส

ตร ์
ภาษา
องักฤษ 

คะแนนเฉลีย่ของ
โรงเรยีน      
คะแนนเฉลีย่ระดบั
จังหวดั      
คะแนนเฉลีย่ระดบั
ประเทศ      

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 



27 
แนวทางการเขยีนรายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา 

(Self Assessment Report : SAR) 
​ ​ ​ (อธบิายขอ้ความใตต้ารางพอสงัเขปและนำเสนอขอ้มลูสารสนเทศ
รปูแบบกราฟเพิม่เตมิเพือ่ใหง้า่ยตอ่การศกึษาตามบรบิทขอสถานศกึษา) 
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
​ ​ 7.5.2 ผลการทดสอบทางการศกึษาระดบัชาตขิ ัน้พืน้ฐาน (O - 
NET) ช ัน้มธัยมศกึษาปีที ่3 
ประจำปีการศกึษา……………..  
ตารางที.่....แสดงขอ้มลูผลการทดสอบทางการศกึษาระดบัชาตขิัน้พืน้ฐาน 
(O - NET) ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่3 ประจำปีการศกึษา............... 

ระดบั/รายวชิา 
คา่เฉลีย่รอ้ยละของคะแนน 

คะแนน
เฉลีย่ ภาษา

ไทย 
คณติศาส

ตร ์
วทิยาศ
าสตร ์

ภาษา
องักฤษ 

คะแนนเฉลีย่ของ
โรงเรยีน      
คะแนนเฉลีย่ระดบั
จังหวดั      
คะแนนเฉลีย่ 
สงักดั สพฐ. 

     

คะแนนเฉลีย่ระดบั
ประเทศ      

​ ​ ​ (อธบิายขอ้ความใตต้ารางพอสงัเขปและนำเสนอขอ้มลูสารสนเทศ
รปูแบบกราฟเพิม่เตมิเพือ่ใหง้า่ยตอ่การศกึษาตามบรบิทขอสถานศกึษา) 
.........................................................................................................
...........................................................................  

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 



28 
แนวทางการเขยีนรายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา 

(Self Assessment Report : SAR) 
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
​ ​ 7.5.3 ผลสมัฤทธิท์างการเรยีนข ัน้พืน้ฐาน ระดบัดขี ึน้ไป 
(ปีการศกึษาปจัจบุนั) 
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 



29 
แนวทางการเขยีนรายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา 

(Self Assessment Report : SAR) 
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
 
​ ​ 7.5.4  ผลการประเมนิคณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์8 ประการ  
ปีการศกึษา ………… 
ตารางที.่.....แสดงขอ้มลูผลการประเมนิคณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์8 
ประการ  ปีการศกึษา ………… 

คณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์

 
จำนวน 
นกัเรยีน 

 

ผา่น ไมผ่า่น 

คน รอ้ย
ละ คน รอ้ย

ละ 
1. รักชาต ิศาสน ์กษัตรยิ ์      
2. ซอืสตัยส์จุรติ      
3. มวีนัิย      
4. ใฝ่เรยีนรู ้      
5. อยูอ่ยา่งพอเพยีง      
6. มุง่มัน่ในการทำงาน      
7. รักความเป็นไทย      
8. มจีติสาธารณะ      

รวม      
คา่เฉลีย่รอ้ยละ      

(อธบิายขอ้ความใตต้ารางพอสงัเขปและนำเสนอขอ้มลูสารสนเทศรปู
แบบกราฟเพิม่เตมิเพือ่ใหง้า่ยตอ่การศกึษาตามบรบิทขอสถานศกึษา) 

.........................................................................................................

...........................................................................  

.........................................................................................................

...........................................................................  

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 



30 
แนวทางการเขยีนรายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา 

(Self Assessment Report : SAR) 
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
​ ​ 7.5.5 ผลการประเมนิความสามารถการอา่น การเขยีน ภาษา
ไทยของนกัเรยีนรายช ัน้  
ทีผ่า่นระดบัดขี ึน้ไป 
ตารางที.่.....แสดงขอ้มลูผลการประเมนิความสามารถการอา่น การเขยีน 
ภาษาไทยของนักเรยีนรายชัน้             ทีผ่า่นระดบัดขีึน้ไป 

ระดบัชนั 

จำนว
น 

ทัง้ห
มด 

ระดบัคณุภาพ (ระดบัดขีึน้ไป) 
การอา่น การเขยีน 

อา่น
ออกเสยีง 

อา่นรูเ้รือ่ง เขยีนคำ เขยีนเรือ่ง 

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 



31 
แนวทางการเขยีนรายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา 

(Self Assessment Report : SAR) 
จำนว
น 

รอ้ย
ละ 

จำนว
น 

รอ้ย
ละ 

จำนว
น 

รอ้ย
ละ 

จำนว
น 

รอ้ย
ละ 

ประถมศกึษา
ปีที ่1 

         

ประถมศกึษา
ปีที ่2 

         

ประถมศกึษา
ปีที ่3 

         

ประถมศกึษา
ปีที ่4 

         

ประถมศกึษา
ปีที ่5 

         

ประถมศกึษา
ปีที ่6 

         

มธัยมศกึษา
ปีที ่1 

         

มธัยมศกึษา
ปีที ่1 

         

มธัยมศกึษา
ปีที ่3 

         

รวม          
คา่เฉลีย่
รอ้ยละ 

         

​ ​ ​ (อธบิายขอ้ความใตต้ารางพอสงัเขปและนำเสนอขอ้มลูสารสนเทศ
รปูแบบกราฟเพิม่เตมิเพือ่ใหง้า่ยตอ่การศกึษาตามบรบิทขอสถานศกึษา) 
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 



32 
แนวทางการเขยีนรายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา 

(Self Assessment Report : SAR) 
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
 
8. โครงสรา้งหลกัสตูรทีจ่ดัการเรยีนการสอน 
​ ​ 8.1 ระดบัปฐมวยั 
.........................................................................................................
....................................................................  
.........................................................................................................
....................................................................​
.........................................................................................................
....................................................................   
​ ​ 8.2 ระดบัข ัน้พืน้ฐาน 
.........................................................................................................
....................................................................  
.........................................................................................................
....................................................................  
.........................................................................................................
....................................................................  
 

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 



33 
แนวทางการเขยีนรายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา 

(Self Assessment Report : SAR) 
9. ขอ้มลูอาคารสถานที ่
….....................................................................................................
.................................................................... 
.........................................................................................................
....................................................................  
.........................................................................................................
....................................................................  
10. แหลง่เรยีนรูข้องสถานศกึษา 
​ ​ 10.1 แหลง่เรยีนรูภ้ายใน 
………………...................................................................................
........................................................................ 
.........................................................................................................
.................................................................... ​
………………...................................................................................
........................................................................ 
​ ​ 10.2 แหลง่เรยีนรูภ้ายนอก 
.........................................................................................................
....................................................................  
.........................................................................................................
....................................................................​
………………...................................................................................
........................................................................ 
 
11. ขอ้มลูอืน่ทีเ่ก ีย่วขอ้ง (ถา้ม)ี 
 ​
.........................................................................................................
.............................................................. 
.........................................................................................................
....................................................................  

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 



34 
แนวทางการเขยีนรายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา 

(Self Assessment Report : SAR) 
.........................................................................................................
....................................................................  
.........................................................................................................
....................................................................  
.........................................................................................................
....................................................................  

สว่นที ่3 
ผลการประเมนิตนเองของสถานศกึษา 

 
​ ​ ​โรงเรยีน.............................................................ไดด้ำเนนิการ
แตง่ตัง้คณะกรรมการตดิตามตรวจสอบระบบการประกนัคณุภาพและ
ประเมนิคณุภาพภายในสถานศกึษา ซึง่คณะกรรมการไดด้ำเนนิการตดิตาม
ตรวจสอบโดยใหค้ำปรกึษา คำแนะนำ เกีย่วกบัการประกนัคณุภาพการ
ศกึษาใหก้บัสถานศกึษาไดน้ำไปปรับปรงุและพัฒนาในการบรหิารจัดการ
คณุภาพการศกึษาในภาพรวมของสถานศกึษา รายละเอยีดการนำเสนอ
ตามลำดบัขัน้ตอน ดงันี ้
​ ​ ​ 1. ผลการประเมนิตนเองของสถานศกึษา ระดบัการศกึษาปฐมวยั  
​ ​ ​ 2. ผลการประเมนิตนเองของสถานศกึษา ระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 
สรปุระดบัผลการประเมนิตนเองของสถานศกึษาจำแนกราย
มาตรฐาน 
ตารางที.่.....แสดงขอ้มลูผลการประเมนิตนเองของสถานศกึษาจำแนกราย
มาตรฐาน 

 
 

มาตรฐานการศกึษา 
 

 
ระดบัผลการประเมนิ 

(กำลงัพัฒนา/ปานกลาง/ด/ีดี
เลศิ/ยอดเยีย่ม) 

มาตรฐานระดบัการศกึษาปฐมวยั 
มาตรฐานที ่1 คณุภาพของเด็ก  

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 



35 
แนวทางการเขยีนรายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา 
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มาตรฐานที ่2 กระบวนการบรหิารและ
การจัดการ 

 

มาตรฐานที ่3 การจัดประสบการณท์ีเ่นน้
เด็กเป็นสำคญั 

 

มาตรฐานระดบัการศกึษาข ัน้พืน้ฐาน 
มาตรฐานที ่1 คณุภาพของผูเ้รยีน  
มาตรฐานที ่2 กระบวนการบรหิารและ
การจัดการ 

 

มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรยีน
การสอน 
                     ทีเ่นน้ผูเ้รยีนเป็นสำคญั   

 

​ ​ ​ (อธบิายขอ้ความใตต้ารางพอสงัเขป) 
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
1. ผลการประเมนิตนเองของสถานศกึษา ระดบัปฐมวยั 
​ ​ มาตรฐานที ่1 คณุภาพของเด็ก  
​ 1.1  จดุเนน้ 
คอื....................................................................................................
.................. 
 ​ ​ ​ (สถานศกึษาระบจุดุเนน้พจิารณาจากวสิยัทศัน/์เอกลกัษณ/์
อตัลกัษณค์า่นยิม) 
​ 1.2  แผนการดำเนนิการ/การต ัง้เป้าหมาย ​
 ​  ​ ​ (ใหส้ถานศกึษานำเสนอขอ้ความหรอืขอ้มลู ทีส่อดคลอ้งกบัตวั

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 
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ชีว้ดั ตวัอยา่ง เชน่ เป้าหมายพัฒนาการดา้นรา่งกาย แข็งแรง มสีขุนสิยัทีด่ ี
และดแูลความปลอดภยั พัฒนาการดา้นอารมณ ์จติใจ ควบคมุ   และ
แสดงออกทางอารมณ ์พัฒนาการดา้นสงัคม ชว่ยเหลอืตนเอง และเป็น
สมาชกิทีด่ขีองสงัคม พัฒนาการ     ดา้นสตปัิญญา สือ่สารได ้มทีกัษะ การ
คดิพืน้ฐาน และแสวงหาความรูใ้นรปูแบบตวัเลข คา่รอ้ยละ ตาราง กราฟ 
แผนภาพ หรอื ความเรยีง เชน่ เด็กรอ้ยละ 95 มนี้ำหนัก สว่นสงูเป็นไปตาม
เกณฑข์องกรมอนามยั กระทรวง สาธารณสขุ เด็กมพัีฒนาการดา้นสงัคม 
ชว่ยเหลอืตนเองและเป็นสมาชกิทีด่ขีองสงัคมในระดบั ดเีลศิ เป็นตน้) 
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
  ​ 1.3  วธิกีารดำเนนิงาน 
​   ​(นำเสนออธบิายถงึวธิกีระบวนการพัฒนาคณุภาพเด็กอยา่งเป็น
ระบบตามเป้าหมายการพัฒนาเด็ก ใหร้ะบขุอ้ความหรอืขอ้มลู ทีส่อดคลอ้ง
กบัตวัชีว้ดั ตวัอยา่งเชน่ วธิพัีฒนาคณุภาพของเด็ก ในเรือ่งพัฒนาการดา้น
รา่งกาย แข็งแรง มสีขุนสิยัทีด่ ี และดแูล ความปลอดภยั พัฒนาการดา้น
อารมณ ์ จติใจ ควบคมุ และแสดงออกทางอารมณพั์ฒนาการ ดา้นสงัคม 
ชว่ยเหลอืตนเอง และเป็นสมาชกิทีด่ขีองสงัคม พัฒนาการดา้นสตปัิญญา 
สือ่สารได ้ มทีกัษะการคดิพืน้ฐาน และแสวงหาความรูเ้พือ่ใหเ้ด็กมี
พัฒนาการสมวยัดว้ยวธิกีารทีห่ลากหลายโดยจัดประสบการณก์ารเรยีนรูท้ัง้
รปูแบบลงมอืปฏบิตัจิรงิแบบรว่มมอืกนัเรยีนรู ้ แบบใชก้ระบวนการคดิ 
กระบวนการใชปั้ญหาเป็นหลกั เชน่ สถานศกึษามกีารจัดโครงการส ี เทยีน 
กจิกรรมหอ้งสมดุนทิาน กจิกรรมคา่ยคณุธรรม โครงการบา้นนัก
วทิยาศาสตรน์อ้ย เพือ่ สง่เสรมิพัฒนาการทัง้ 4 ดา้นของเด็ก เป็นตน้) 

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 
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.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
 
 
​ 1.4 ผลการดำเนนิงาน  
​ ​  (มพัีฒนาการสมวยัตามเป้าหมายทีก่ำหนด ใหร้ะบขุอ้ความหรอื
ขอ้มลู ทีส่อดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั ตวัอยา่งเชน่ ผลพัฒนาการดา้นรา่งกาย 
แข็งแรง มสีขุนสิยัทีด่ ี และดแูลความปลอดภยั พัฒนาการดา้น อารมณ ์
จติใจ ควบคมุ และแสดงออกทางอารมณ ์พัฒนาการดา้นสงัคม ชว่ยเหลอื
ตนเอง และ เป็นสมาชกิทีด่ขีองสงัคม พัฒนาการดา้นสตปัิญญา สือ่สารได ้
มทีกัษะการคดิพืน้ฐาน และ แสวงหาความรูใ้นรปูแบบตวัเลข คา่รอ้ยละ 
ตาราง กราฟ แผนภาพ หรอืความเรยีง เชน่ จาก การดำเนนิการโครงการ
อาหารกลางวนัและกจิกรรมชัง่น้ำหนัก วดัสว่นสงูเป็นประจำทกุเดอืน พบ
วา่ เด็กทกุคนมนี้ำหนัก สว่นสงูเป็นไปตามเกณฑข์องกรมอนามยั กระทรวง
สาธารณสขุ เด็กมพัีฒนาการดา้นสงัคม ชว่ยเหลอืตนเองและเป็นสมาชกิที่
ดขีองสงัคม อยูใ่นเกณฑป์ระเมนิ ระดบัยอดเยีย่ม เป็นตน้) 
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 
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.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
​ 1.5 แนวทางการพฒันาอยา่งย ัง่ยนื 
​    ​​ 1.5.1  จดุเดน่   
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
​ ​ ​ 1.5.2  จดุทีค่วรพฒันา   ​  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 
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​ ​ ​ 1.5.3 ขอ้เสนอแนะ ​
 ​ ​         (ใหร้ะบขุอ้ความหรอืขอ้มลู ทีส่อดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั ตวัอยา่ง
เชน่ มกีารนำผลประเมนิคณุภาพของเด็กไปพัฒนาเด็ก โดยการนำผลจาก
การประเมนิในปีที ่ผา่นมา หรอืผลจากการชีแ้นะ ในการกำกบั ตดิตาม  มา
ใชใ้นการพัฒนาคณุภาพของเด็ก เชน่ เด็กมพัีฒนาการดา้นสตปัิญญา 
สือ่สารได ้มทีกัษะการคดิพืน้ฐาน และแสวงหาความรูย้งัไมเ่ป็นไป ตาม
เป้าหมายทีว่างไว ้สถานศกึษาจงึไดด้ำเนนิการ จัดโครงการบา้นนัก
วทิยาศาสตรน์อ้ย โครงการ Cooking ใหเ้ด็กไดล้งมอืปฏบิตัแิละนำเสนอ
ผลงานหนา้ชัน้เรยีนในทกุสปัดาห ์เป็นตน้ และ         มกีารนำเสนอ ผลการ
ประเมนิคณุภาพของเด็ก ตอ่ผูท้ีเ่กีย่วขอ้งทราบ) 
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
 ​ 1.6 การเผยแพรร่ายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา  
​ ​  (มกีารนำเสนอผลการประเมนิคณุภาพของเด็กตอ่ผูท้ีเ่กีย่วขอ้ง
ทราบ ใหร้ะบขุอ้ความ หรอืขอ้มลู    ทีส่อดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั ตวัอยา่งเชน่ 
รายงานและเปิดเผยผลการประเมนิคณุภาพของเด็กตอ่คณะกรรมการสถาน
ศกึษา ผูป้กครอง ชมุชน หน่วยงานตน้สงักดั และผูม้สีว่นเกีย่วขอ้ง โดยการ
เผยแพรข่อ้มลูผา่นชอ่งทาง ตา่งๆ เชน่ เว็บไซตข์องสถานศกึษา ไลนก์ลุม่ 
จลุสาร แผน่พับ หรอืสมดุรายงานผลพัฒนาการ ของเด็ก ฯลฯ การจัดสง่

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 
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รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษาใหห้น่วยงานตน้สงักดัในทกุปี 
การศกึษา) 
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
​ ​ ​ 1.7 แหลง่ขอ้มลูหลกัฐานอา้งองิ 
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
 
มาตรฐานที ่2  กระบวนการบรหิารจดัการ​
​ 2.1 จดุเนน้ 
คอื....................................................................................................
................................. 

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 
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 ​ ​  (สถานศกึษาระบจุดุเนน้พจิารณาจากวสิยัทศัน/์เอกลกัษณ/์
อตัลกัษณค์า่นยิม) 
 ​ 2.2 แผนการดำเนนิงาน  
​ ​  (ระบแุผนการการดำเนนิการในแตล่ะปีการศกึษา ใหร้ะบขุอ้ความ
หรอืขอ้มลู ทีส่อดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั เชน่ เป้าหมาย วสิยัทศัน ์พันธกจิ แผน
ปฏบิตักิารประจำปี แผนพัฒนาคณุภาพการศกึษา โครงการหรอืกจิกรรม  
หลกัสตูรของสถานศกึษา) 
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
​ 2.3 วธิกีารดำเนนิงาน  
​ ​  (นำแผนการดำเนนิการไปใช ้ ใหร้ะบขุอ้ความหรอืขอ้มลู ที่
สอดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั ตวัอยา่งเชน่ ดำเนนิการตามโครงการหรอืกจิกรรม
หรอืงานตามแผนทีไ่ดก้ำหนดไว ้ โดยระบวุธิ ีดำเนนิงาน วธิกีารประเมนิผล 
และผลการดำเนนิงานไวช้ดัเจน ใครทำอะไร ทีไ่หน อยา่งไร และมกีาร
รายงานผลตามแผนการดำเนนิงาน เชน่ สถานศกึษามกีารพัฒนา ปรับปรงุ
หลกัสตูรของสถานศกึษาในรปูแบบหลกัสตูรบรูณาการทีม่คีวามเหมาะสม
กบัวยัและครอบคลมุพัฒนาการทัง้ 4 ดา้นของเด็ก เป็นตน้) 
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 
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.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
 ​  ​ ​ 2.4 ผลการดำเนนิงาน  
​ ​  (มกีารประเมนิผลสมัฤทธิข์องการดำเนนิการตามแผนใหร้ะบุ
ขอ้ความหรอืขอ้มลูทีส่อดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั เชน่ ผลการดำเนนิงาน 
เปรยีบเทยีบกบัเป้าหมาย ตามแผนทีว่างไว ้โดยระบผุลการ ดำเนนิงานเป็น
ไปตามแผนหรอืสงูกวา่แผน หรอืต่ำกวา่แผน มกีารระบจุดุเดน่ จดุทีค่วร
พัฒนาของสถานศกึษา เชน่ สถานศกึษามกีารบรหิารจัดการดา้นบคุลากร 
โดยจัดใหม้อีตัราสว่นครตูอ่เด็กเป็นไปตามเกณฑ ์ เป็นตน้  การกำกบั
ตดิตาม          การดำเนนิงานอยา่งเป็นระบบและตอ่เนือ่ง การประเมนิ
หลกัสตูรของสถานศกึษา) 

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 
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.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
​ 2.5  แนวทางการพฒันาอยา่งย ัง่ยนื 
​    ​​ 2.5.1  จดุเดน่ 
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 
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.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
​ ​ ​ 2.5.2  จดุทีค่วรพฒันา    
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
 
 ​  ​ ​ 2.5.3 ขอ้เสนอแนะ​ ​ ​ ​ ​
 ​ ​ ​ ​ ​ (ใหร้ะบขุอ้ความหรอืขอ้มลู ทีส่อดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั 
ตวัอยา่งเชน่ แนวทางการพัฒนาสถานศกึษาในอนาคต การนำผลจากการ
ประเมนิภายในของปีทีผ่า่นมา หรอืผลการประเมนิคณุภาพ ภายนอก หรอื
ผลจากการชีแ้นะในการกำกบั ตดิตามจากบคุคลหรอืหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง
มาใชพั้ฒนาคณุภาพสถานศกึษา) 
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 



45 
แนวทางการเขยีนรายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา 

(Self Assessment Report : SAR) 
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
​ 2.6 การเผยแพรร่ายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา  
​ ​  (มกีารนำเสนอรายงานการบรหิารจัดการของสถานศกึษาใหผู้ม้ี
สว่นไดส้ว่นเสยีทราบใหร้ะบขุอ้ความหรอืขอ้มลู ทีส่อดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั 
ตวัอยา่งเชน่ การประชมุคณะกรรมการสถานศกึษา ผูป้กครองและผูม้สีว่น
เกีย่วขอ้ง เพือ่ รายงานผลการดำเนนิงานของสถานศกึษาในทกุ
ปีการศกึษา การจัดสง่รายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา ใหห้น่วย
งานตน้สงักดัในทกุ ปีการศกึษา การสือ่สาร ประชาสมัพันธผ์ลงานของ
สถานศกึษาผา่นสือ่ในรปูแบบตา่งๆ ทัง้ใน รปูแบบออนไลน ์หรอืเอกสาร) 
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
​ ​ ​ 2.7  แหลง่ขอ้มลูหลกัฐาน
อา้งองิ..............................................................................................
......................................................................................  

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 



46 
แนวทางการเขยีนรายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา 

(Self Assessment Report : SAR) 
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
 
มาตรฐานที ่3 การจดัประสบการณท์ีเ่นน้เด็กเป็นสำคญั​
​ 3.1 จดุเนน้ 
คอื....................................................................................................
.................. 
 ​ ​  (สถานศกึษาระบจุดุเนน้พจิารณาจากวสิยัทศัน/์เอกลกัษณ/์
อตัลกัษณค์า่นยิม) 
 ​ 3.2  แผนการดำเนนิการ/การต ัง้เป้าหมาย  
​ ​ (ใหร้ะบขุอ้มลูครมูกีารวางแผนการ จัดประสบการณร์ายปีครบ ทกุ
หน่วยการเรยีนรูแ้ละ ทกุชัน้ปี​
 ใหร้ะบขุอ้ความหรอืขอ้มลู ทีส่อดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั ตวัอยา่งเชน่ การจัดทำ
แผนการจัดประสบการณ​์
ทีส่อดคลอ้งกบัหลกัสตูรของสถานศกึษา จัดทำบนัทกึการใชส้ือ่ประกอบ
แผนการจัดประสบการณ ์การบนัทกึผลหลงัการจัดประสบการณแ์ละมี
เครือ่งมอืสำหรับประเมนิหลงัการจัด ประสบการณ)์ 
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 



47 
แนวทางการเขยีนรายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา 

(Self Assessment Report : SAR) 
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
​  3.3 วธิกีารดำเนนิงาน 
​ ​   (ครทูกุคนมกีารนำแผนการจัดประสบการณ ์ไปใชใ้นการจัด 
ประสบการณโ์ดยใชส้ือ่เทคโนโลยสีารสนเทศและแหลง่เรยีนรูท้ีเ่อือ้ตอ่
การเรยีนรู ้ใหร้ะบขุอ้ความหรอืขอ้มลู ทีส่อดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั ตวัอยา่งเชน่ 
การใชส้ือ่เทคโนโลย ีนวตักรรม แหลง่เรยีนรู ้และภมูปัิญญาทอ้งถิน่ทีใ่ชใ้น
การจัดประสบการณท์ีเ่หมาะสม หลากหลาย เชน่ ครจัูดกจิกรรมทศันศกึษา
ในชมุชน รอบสถานศกึษา เป็นตน้ จัดกจิกรรมทีเ่ด็กไดใ้ชส้ือ่ อปุกรณ ์
เทคโนโลย ีทีเ่ป็นเครือ่งมอืเครือ่งใชใ้นการทำกจิกรรมไดอ้ยา่งเหมาะสม 
เชน่ ครใูหเ้ด็กใชแ้วน่ขยายในการสำรวจตน้ไมร้อบสนาม เป็นตน้ 
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 



48 
แนวทางการเขยีนรายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา 

(Self Assessment Report : SAR) 
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
​  3.4 ผลการดำเนนิงาน  
​ ​   ​(มกีารตรวจสอบและประเมนิเด็กอยา่งเป็นระบบ ใหร้ะบขุอ้ความ
หรอืขอ้มลูทีส่อดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั ตวัอยา่งเชน่ แสดงขัน้ตอนการใช ้
เครือ่งมอื วธิกีารประเมนิผลทีเ่หมาะสมและหลากหลาย                แสดง
ขอ้มลูเชงิพัฒนาการรายบคุคล หข้อ้มลูยอ้นกลบัแกผู่ป้กครองและผูม้สีว่น
เกีย่วขอ้ง เพือ่นำไปใช ้            ในการพัฒนาการเรยีน) 
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
 ​ 3.5 แนวทางการพฒันาอยา่งย ัง่ยนื 
​    ​​ 3.5.1 จดุเดน่   

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 



49 
แนวทางการเขยีนรายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา 

(Self Assessment Report : SAR) 
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
​ ​ ​ ​ ​ 3.5.2 จดุทีค่วรพฒันา 
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
 
 

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 



50 
แนวทางการเขยีนรายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา 

(Self Assessment Report : SAR) 
​ ​ ​ 3.5.3 ขอ้เสนอแนะ  ​ ​ ​ ​ ​
 ​ ​             (ใหร้ะบขุอ้ความหรอืขอ้มลูทีส่อดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั 
ตวัอยา่งเชน่ การนำผลประเมนิมาวเิคราะหถ์งึสาเหตแุละปัญหาทีเ่กดิขึน้
เพือ่นำมาวางแผนในการพัฒนาเด็ก และดำเนนิการตามแผน เชน่ ครนูำผล
จากการประเมนิและ ขอ้เสนอแนะในปีทีผ่า่นมา นำมาปรับปรงุการจัด
ประสบการณใ์นการพัฒนาเด็กดว้ย วธิกีาร ทีห่ลายหลาย และใหผู้ป้กครอง
เขา้มามสีว่นรว่ม เป็นตน้) 
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
​ 3.6 การเผยแพรร่ายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา  
​ ​  (มกีารแลกเปลีย่นเรยีนรูแ้ละใหข้อ้มลูป้อนกลบัเพือ่พัฒนา 
ปรับปรงุการจัดประสบการณ ์ใหร้ะบขุอ้ความหรอืขอ้มลูทีส่อดคลอ้งกบัตวัชี้
วดั ตวัอยา่งเชน่ มชีมุชนแหง่การเรยีนรูท้างวชิาชพีระหวา่งครแูละผู ้
เกีย่วขอ้ง เชน่ สถานศกึษามกีารจัดกจิกรรม PLC ของครปูฐมวยัในทกุ
เดอืน เป็นตน้ มวีธิกีารแลกเปลีย่นเรยีนรู ้ทีห่ลากหลายระหวา่งเพือ่นคร ู
เชน่ สถานศกึษามกีารนเิทศการจัดประสบการณร์ะหวา่งเพือ่นคร ูและ​
มกีารจัดกจิกรรม KM ภายใน สถานศกึษา เป็นตน้ มกีารนเิทศ กำกบั 
ตดิตามการจัดประสบการณจ์ากผูเ้กีย่วขอ้ง) 
.........................................................................................................
...........................................................................  

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 



51 
แนวทางการเขยีนรายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา 

(Self Assessment Report : SAR) 
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
​ ​ ​ 3.7  แหลง่ขอ้มลูหลกัฐาน
อา้งองิ..............................................................................................
......................................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
 
2. ผลการประเมนิตนเองของสถานศกึษา ระดบัข ัน้พืน้ฐาน​
 ​ ​ มาตรฐานที ่1  ดา้นคณุภาพผูเ้รยีน​
​ ​ 1.1  จดุเนน้ 
คอื....................................................................................................
.................. 
 ​ ​   (สถานศกึษาระบจุดุเนน้พจิารณาจากวสิยัทศัน/์เอกลกัษณ/์
อตัลกัษณค์า่นยิม) 
 ​ 1.2  แผนการดำเนนิการ/การต ัง้เป้าหมาย ​
 ​  ​ (ใหร้ะบขุอ้ความหรอืขอ้มลูทีส่อดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั ตวัอยา่งเชน่ มี

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 



52 
แนวทางการเขยีนรายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา 

(Self Assessment Report : SAR) 
เป้าหมายผลสมัฤทธิท์างวชิาการ  ในเรือ่งความสามารถในการอา่น การ
เขยีน การสือ่สาร การคดิคำนวณ การคดิวเิคราะห ์คดิอยา่ง มวีจิารณญาณ 
อภปิราย แลกเปลีย่นความคดิเห็นและแกปั้ญหา ความสามารถในการสรา้ง
นวตักรรม ความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ ผลสมัฤทธิ์
ทางการเรยีนตามหลกัสตูรของสถานศกึษา ความรู ้ทกัษะ พืน้ฐาน และ
เจตคต ิ  ทีด่ตีอ่งานอาชพี ในรปูแบบตวัเลข คา่รอ้ยละตาราง กราฟ 
แผนภาพ หรอื ความเรยีง เชน่ ผูเ้รยีนรอ้ยละ 80       มผีลสมัฤทธิ ์ทางการ
เรยีนใน 5 กลุม่สาระการเรยีนรูใ้นระดบัด ีเป็นตน้ มเีป้าหมายคณุลกัษณะที่
พงึประสงค ์       ในเรือ่งคณุลกัษณะและคา่นยิมทีด่ตีามทีส่ถานศกึษา
กำหนดความภาคภมูใิจในทอ้งถิน่และความเป็นไทย         การยอมรับทีจ่ะ
อยูร่ว่มกนับนความแตกตา่งและหลากหลาย สขุภาวะทางรา่งกาย และจติ
สงัคม ในรปูแบบ ตวัเลข คา่รอ้ยละตาราง กราฟ แผนภาพ หรอืความเรยีง 
เชน่ ผูเ้รยีนรอ้ยละ 80 ม ีคณุลกัษณะทีพ่งึประสงคใ์นระดบัดเีลศิขึน้ไป) 
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
​ 1.3  วธิกีารดำเนนิงาน      
            ​​ (ระบวุธิพัีฒนาคณุภาพผูเ้รยีนอยา่งเป็นระบบตามเป้าหมายการ
พัฒนาผูเ้รยีนใหร้ะบขุอ้ความหรอืขอ้มลูทีส่อดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั ตวัอยา่ง
เชน่ วธิพัีฒนาคณุภาพของผูเ้รยีน ดา้นผลสมัฤทธิท์างวชิาการ และ        
ดา้นคณุลกัษณะทีพ่งึประสงคด์ว้ยวธิกีารทีห่ลากหลาย โดยการอบรม จัด
คา่ย การจัดการเรยีนรูท้ัง้รปูแบบ 
การระดมสมอง แบบลงมอืปฏบิตัจิรงิ แบบรว่มมอืกนัเรยีนรู ้แบบใช ้
กระบวนการคดิ กระบวนการใชปั้ญหา     เป็นฐานในการเรยีนรู ้เชน่ สถาน

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 



53 
แนวทางการเขยีนรายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา 

(Self Assessment Report : SAR) 
ศกึษาจัดใหม้ชีมุนุมคณติศาสตร ์สำหรับ ระดบัชัน้ประถมศกึษาปีที ่1-3 มุง่
เนน้ทกัษะการคดิคำนวณผา่นการทำกจิกรรมทบทวน สตูรคณูในรปูแบบ
ตา่งๆ ทัง้ เกม การละเลน่ แบบทดสอบ และหนังสอืการต์นู คณติศาสตร์
เป็นตน้)  ​  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
​ 1.4 ผลการดำเนนิงาน  
​ ​  (มผีลสมัฤทธิข์องผูเ้รยีนตามเป้าหมายการพัฒนาผูเ้รยีนใหร้ะบุ
ขอ้ความหรอืขอ้มลู 
ทีส่อดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั ตวัอยา่งเชน่ การบรรลตุามเป้าหมายดา้นผล
สมัฤทธิท์างวชิาการในเรือ่งความสามารถ     ในการอา่น การเขยีน การ
สือ่สาร การคดิคำนวณ การคดิวเิคราะห ์ คดิอยา่งมวีจิารณญาณ อภปิราย 
แลกเปลีย่นความคดิเห็นและแกปั้ญหา ความสามารถในการสรา้งนวตักรรม 
ความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ ผลสมัฤทธิท์างการเรยีน
ตามหลกัสตูรของสถานศกึษา ความรู ้ ทกัษะ พืน้ฐาน และเจตคตทิีด่ตีอ่
งานอาชพี          ในรปูแบบตวัเลข คา่รอ้ยละ ตาราง กราฟ แผนภาพ ความ
เรยีง หรอืการเปรยีบเทยีบผลกบัเป้าหมายทีต่ัง้ไว ้ เชน่ ผูเ้รยีนมคีะแนนผล
การทดสอบระดบัชาตขิัน้พืน้ฐาน (O-NET) สงูกวา่เป้าหมาย ทีก่ำหนด 
เป็นตน้ การบรรลตุามเป้าหมายดา้นคณุลกัษณะทีพ่งึประสงค ์ ในเรือ่ง
คณุลกัษณะและ คา่นยิมทีด่ตีามทีส่ถานศกึษากำหนด            ความ
ภาคภมูใิจในทอ้งถิน่และความเป็นไทย การยอมรับทีจ่ะอยูร่ว่มกนับนความ
แตกตา่งและหลากหลาย และ    สขุภาวะทางรา่งกาย และจติสงัคม ในรปู
แบบตวัเลข คา่รอ้ยละ ตาราง กราฟ แผนภาพ ความเรยีง หรอื          การ 
เปรยีบเทยีบผลกบัเป้าหมายทีต่ัง้ไว ้เชน่ ผูเ้รยีนรอ้ยละ 95 มคีณุลกัษณะที่
พงึประสงค ์ในระดบัดเีลศิ และเป็นไปตามเป้าหมายทีก่ำหนด 

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 
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แนวทางการเขยีนรายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา 

(Self Assessment Report : SAR) 
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
​ 1.5 แนวทางการพฒันาอยา่งย ัง่ยนื  
​ ​ ​ ​ ​ 1.5.1 จดุเดน่  ​
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
​ ​ ​ 1.5.2 จดุทีค่วรพฒันา    
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 
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แนวทางการเขยีนรายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา 

(Self Assessment Report : SAR) 
.........................................................................................................
...........................................................................  
​ ​ ​ 1.5.3 ขอ้เสนอแนะ ​
 ​ ​ ​         (ใหร้ะบขุอ้ความหรอืขอ้มลูทีส่อดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั 
ตวัอยา่งเชน่ กำหนดวธิกีาร โครงการ กจิกรรมหรอืงานในการพัฒนา
คณุภาพของผูเ้รยีนดา้น ผลสมัฤทธิท์างวชิาการ และดา้นคณุลกัษณะทีพ่งึ
ประสงคส์รปุผลการดำเนนิการใน รปูแบบตวัเลข คา่รอ้ยละ เปรยีบเทยีบผล
ของการดำเนนิงานตา่ง ๆ วา่มพัีฒนาการ      ทีส่งูขึน้อยา่งไร เชน่ จากผล
การประเมนิในปีทีผ่า่นมา พบวา่ ผูเ้รยีนในระดบัชัน้ ประถมศกึษาปีที ่4-6 
ยงัไมส่ามารถสือ่สารหรอืสนทนาภาษาองักฤษได ้สถานศกึษาจงึไดจั้ด
กจิกรรมการสง่เสรมิทกัษะดา้นการสือ่สารภาษาองักฤษ โดยการเชญิ
วทิยากรมาสอนสนทนาภาษาองักฤษใหก้บัผูเ้รยีนในระดบัชัน้ประถมศกึษา
ปีที ่4-6   เป็นตน้)   
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
 ​ 1.6  การเผยแพรร่ายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา  
​ ​ (มกีารนำเสนอผลการประเมนิคณุภาพของผูเ้รยีนตอ่ผูท้ีเ่กีย่วขอ้ง
ทราบใหร้ะบขุอ้ความหรอืขอ้มลู   ทีส่อดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั ตวัอยา่งเชน่ 
รายงานและเปิดเผยผลการประเมนิคณุภาพของผูเ้รยีนตอ่คณะกรรมการ
สถานศกึษา ผูป้กครอง ชมุชน หน่วยงานตน้สงักดั และผูม้สีว่นเกีย่วขอ้ง 
โดยการเผยแพรข่อ้มลูผา่น ชอ่งทางตา่งๆ เชน่ เว็บไซตข์องสถานศกึษา 

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 
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แนวทางการเขยีนรายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา 

(Self Assessment Report : SAR) 
ไลนก์ลุม่ จลุสาร แผน่พับ ฯลฯ การจัดสง่รายงานการประเมนิตนเองของ
สถานศกึษาใหห้น่วยงานตน้สงักดัในทกุปี การศกึษาและเสนอผลการ
พัฒนาผูเ้รยีนใหผู้ป้กครองรับทราบ) 
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
 ​ 1.7  แหลง่ขอ้มลูหลกัฐานอา้งองิ  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
มาตรฐานที ่2  กระบวนการบรหิารจดัการ​
​ 2.1 จดุเนน้ 
คอื....................................................................................................
.................. 
 ​ ​   (สถานศกึษาระบจุดุเนน้พจิารณาจากวสิยัทศัน/์เอกลกัษณ/์
อตัลกัษณค์า่นยิม) 
 ​ 2.2 แผนการดำเนนิการ/การต ัง้เป้าหมาย  

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 
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แนวทางการเขยีนรายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา 

(Self Assessment Report : SAR) 
​ ​  (มกีารวางแผนการดำเนนิการในแตล่ะปีการศกึษาใหร้ะบขุอ้ความ
หรอืขอ้มลูทีส่อดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั เชน่ เป้าหมาย วสิยัทศัน ์พันธกจิ แผน
ปฏบิตักิารประจำปี แผนพัฒนาคณุภาพการศกึษา โครงการหรอืกจิกรรม  
หลกัสตูรของสถานศกึษา) 
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
 ​ 2.3  วธิกีารดำเนนิงาน  
​ ​ (นำแผนไปใชใ้นการดำเนนิการ ใหร้ะบขุอ้ความหรอืขอ้มลูที่
สอดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั ตวัอยา่งเชน่  ดำเนนิการตามโครงการหรอืกจิกรรม
หรอืงานตามแผนทีไ่ดก้ำหนดไว ้ โดยระบ ุวธิดีำเนนิงาน วธิกีารประเมนิผล 
และผลการดำเนนิงานไวช้ดัเจน ใครทำอะไร ทีไ่หน อยา่งไร และมกีาร
รายงานผลตามแผนการดำเนนิงาน เชน่ สถานศกึษาจัดโครงการ ระบบ
ดแูลชว่ยเหลอืนักเรยีน โดยมกีจิกรรมเยีย่มบา้นนักเรยีน กจิกรรมคดักรอง 
นักเรยีนเป็นรายบคุคล มอบหมายครปูระจำชัน้เป็นผูรั้บผดิชอบ และใหผู้ ้
ปกครองเขา้มามสีว่นรว่มในการประเมนิผูเ้รยีน เป็นตน้) ​  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 
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แนวทางการเขยีนรายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา 

(Self Assessment Report : SAR) 
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
 
 
 
 
 
 
 ​ 2.4  ผลการดำเนนิงาน  
​ ​ (มกีารประเมนิผลสมัฤทธิข์องการดำเนนิการตามแผนใหร้ะบุ
ขอ้ความหรอืขอ้มลูทีส่อดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั ตวัอยา่งเชน่ ผลการดำเนนิงาน
เปรยีบเทยีบกบัเป้าหมายตามแผนทีว่างไว ้เชน่ ผลการดำเนนิงานเป็นไป 
ตามแผน หรอืสงูกวา่แผน หรอืต่ำกวา่แผน จดุเดน่ จดุทีค่วรพัฒนา ของ
สถานศกึษา เป็นตน้ การกำกบัตดิตาม  การดำเนนิงานอยา่งเป็นระบบและ
ตอ่เนือ่ง การประเมนิหลกัสตูรของสถานศกึษา) 
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 
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แนวทางการเขยีนรายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา 

(Self Assessment Report : SAR) 
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
​ 2.5 แนวทางการพฒันาอยา่งย ัง่ยนื 
​    ​​ 2.5.1 จดุเดน่   
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
​ ​ ​ 2.5.2 จดุทีค่วรพฒันา    
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 
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​ ​ 2.5.3 ขอ้เสนอแนะ  ​ ​ ​ ​ ​
 ​ ​         (ใหร้ะบขุอ้ความหรอืขอ้มลูทีส่อดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั ตวัอยา่ง
เชน่ แนวทางการพัฒนาสถานศกึษา      ในอนาคต การนำผลจากการ
ประเมนิในปีทีผ่า่นมา หรอืผลจากการชีแ้นะในการกำกบัตดิตามจากบคุคล
หรอืหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งมาใชพั้ฒนาคณุภาพสถานศกึษา เชน่ โรงเรยีน
ไดด้ำเนนิการวเิคราะหส์ภาพปัญหา ผลการจัดการศกึษาในปีทีผ่า่นมา จงึ
ไดก้ำหนดเป้าหมายใหม ่ ปรับวสิยัทศัน ์ กำหนดพันธกจิ กลยทุธใ์นการ
จัดการศกึษา  ปรับแผนพัฒนา คณุภาพการจัดการศกึษา แผนปฏบิตักิาร
ประจำปี ใหส้อดคลอ้งกบัสภาพปัญหา และความตอ้งการของชมุชน 
เป็นตน้) 
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
​ 2.6 การเผยแพรร่ายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา  
​ ​  (มกีารนำเสนอรายงานการบรหิารจัดการของสถานศกึษาใหผู้ม้ี
สว่นไดส้ว่นเสยีทราบ ใหร้ะบขุอ้ความหรอืขอ้มลูทีส่อดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั 
ตวัอยา่งเชน่ การประชมุผูป้กครองเพือ่รายงานผลการดำเนนิงาน     ของ
สถานศกึษาในทกุปีการศกึษา การจัดสง่รายงานการประเมนิตนเองของ
สถานศกึษาใหห้น่วยงานตน้สงักดั     ในทกุปีการศกึษา การสือ่สาร 

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 
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แนวทางการเขยีนรายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา 
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ประชาสมัพันธผ์ลงานของสถานศกึษาผา่นสือ่ในรปูแบบตา่งๆ ทัง้ใน รปู
แบบออนไลนแ์ละเอกสาร) 
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
​ ​ ​ 2.7 แหลง่ขอ้มลูหลกัฐาน
อา้งองิ..............................................................................................
......................................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
 
มาตรฐานที ่3  การจดัประสบการณท์ีเ่นน้ผูเ้รยีนเป็นสำคญั​
​ 3.1 จดุเนน้ 
คอื....................................................................................................
.................. 

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 
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 ​ ​  (สถานศกึษาระบจุดุเนน้พจิารณาจากวสิยัทศัน/์เอกลกัษณ/์
อตัลกัษณค์า่นยิม) 
 ​ 3.2 แผนการดำเนนิการ/การต ัง้เป้าหมาย  
​ ​  (ใหร้ะบขุอ้ความหรอืขอ้มลูทีแ่สดงถงึครมูกีารวางแผนการ 
จัดการเรยีนรูร้ายปีครบทกุรายวชิา และทกุชัน้ปีใหร้ะบขุอ้ความหรอืขอ้มลูที่
สอดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั ตวัอยา่งเชน่ ครมูแีผนการจัดการเรยีนรูร้ายปี           
ครบทกุรายวชิา ครมูแีผนการจัดการเรยีนรูท้ีส่อดคลอ้งกบัหลกัสตูรของ
สถานศกึษา ครจัูดทำบนัทกึผลหลงัสอน           มเีครือ่งมอืสำหรับประเมนิ
หลงัการสอน แสดงขอ้มลูหรอืผลงานของผูเ้รยีนทีเ่กดิขึน้ภายหลงัจากการ
เรยีนรู ้       ครมูวีฒุกิารศกึษาตรงตามสายงานการสอน ระบภุาระงานสอน
เต็มเวลาของคร)ู 
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
​ 3.3 วธิกีารดำเนนิงาน  
​ ​  (ครทูกุคนมกีารนำแผนการจัดการเรยีนรูไ้ปใช ้ในการจัดการเรยีน
การสอนโดยใชส้ือ่เทคโนโลยสีารสนเทศและแหลง่เรยีนรูท้ีเ่อือ้ตอ่การ
เรยีนรู ้ใหร้ะบขุอ้ความหรอืขอ้มลูทีส่อดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั ตวัอยา่ง เชน่   ใช ้
สือ่เทคโนโลย ีนวตักรรม ทีใ่ชใ้นการเรยีนการสอนทีเ่หมาะสมและ 
หลากหลาย เชน่ สือ่ธรรมชาต ิสือ่คอมพวิเตอร ์การเรยีนทางไกล (DLTV) 
เป็นตน้ ใชแ้หลง่เรยีนรูท้ัง้ภายในและภายนอกโรงเรยีน ภมูปัิญญาทอ้งถิน่

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 
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บรูณาการใน การจัดการเรยีนการสอนเอือ้ตอ่การเรยีนรูใ้หผู้เ้รยีนฝึกปฏบิตั ิ
ไดจ้รงิ) 
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
 
​ 3.4 ผลการดำเนนิงาน  
​ ​  (มกีารตรวจสอบและประเมนิผูเ้รยีนอยา่งเป็นระบบใหร้ะบุ
ขอ้ความหรอืขอ้มลูทีส่อดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั ตวัอยา่งเชน่  แสดงขัน้ตอนการ
ใชเ้ครือ่งมอื วธิกีารวดัและประเมนิผลทีเ่หมาะสม มุง่เนน้การพัฒนาการ
เรยีนรู ้ ของผูเ้รยีนดว้ยวธิทีีห่ลากหลาย  แสดงขอ้มลูเชงิพัฒนาการราย
บคุคลและการประเมนิในภาพรวมของกลุม่วชิา   ใหข้อ้มลูยอ้นกลบัแกผู่ ้
เรยีน ผูป้กครองและผูม้สีว่นเกีย่วขอ้ง เพือ่นำไปใชพั้ฒนาการเรยีนรู ้ระบุ

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 
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สดัสว่นทีเ่พิม่ขึน้ ผลความสำเร็จของผูเ้รยีนทีเ่กดิจากกระบวนการจัดการ
เรยีนการสอน) 
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
​ 3.5 แนวทงการพฒันาอยา่งย ัง่ยนื  
​    ​​ 3.5.1 จดุเดน่  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 
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.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
​ ​ ​ 3.5.2 จดุทีค่วรพฒันา    
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
 
​ ​ ​ ​ ​ 3.5.3 ขอ้เสนอแนะ  ​ ​ ​ ​ ​
 ​ ​ ​ ​ ​         (ใหร้ะบขุอ้ความหรอืขอ้มลูทีส่อดคลอ้งกบัตวัชีว้ดั 
ตวัอยา่งเชน่ นำผลประเมนิทีไ่ดว้เิคราะหถ์งึสาเหต ุและปัญหาทีเ่กดิขึน้ 
และนำผลประเมนิมาวางแผนจัดการเรยีนรู ้และดำเนนิการ ตามแผน) 
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 
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.........................................................................................................
...........................................................................  
​ 3.6 การเผยแพรร่ายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา  
​ ​  (มกีารแลกเปลีย่นเรยีนรูแ้ละใหข้อ้มลูป้อนกลบัเพือ่พัฒนา 
ปรับปรงุการจัดการเรยีน การสอนใหร้ะบขุอ้ความหรอืขอ้มลูทีส่อดคลอ้งกบั
ตวัชีว้ดั ตวัอยา่งเชน่ มชีมุชนแหง่การเรยีนรู ้ ทางวชิาชพีระหวา่งครแูละผู ้
เกีย่วขอ้ง เชน่ ครมูกีารจัดกจิกรรม PLC แลกเปลีย่นเทคนคิการสอนใน
กลุม่วชิาและในกลุม่เครอืขา่ย สถานศกึษา เป็นตน้ มวีธิกีารแลกเปลีย่น
เรยีนรู ้ ระหวา่งเพือ่นคร ู ระบหุรอืแสดงขอ้ความเชือ่มโยงจากผลใน
มาตรฐาน คณุภาพของผูเ้รยีนทีเ่กดิขึน้ มกีารพัฒนาและปรับปรงุการ
จัดการเรยีนรูท้ัง้รายบคุคลและภาพรวมของสถานศกึษา          มกีารนเิทศ 
กำกบั ตดิตามการจัดการเรยีนการสอนจากผูเ้กีย่วขอ้ง)​  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 
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.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
​ ​ ​ 3.7  แหลง่ขอ้มลูหลกัฐาน
อา้งองิ..............................................................................................
......................................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  

สว่นที ่4 
แบบอยา่งทีด่ ี(Best Practice) หรอื นวตักรรม (Innovation) ​

(สถานศกึษามแีบบอยา่งทีด่ ี(Best Practice) หรอื นวตักรรม 
(Innovation)หรอืไม)่ (ถา้ม)ี 

.........................................................................................................

...........................................................................  

.........................................................................................................

...........................................................................  

.........................................................................................................

...........................................................................  

.........................................................................................................

...........................................................................  

.........................................................................................................

...........................................................................  

.........................................................................................................

...........................................................................  

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 
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.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 
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.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  
.........................................................................................................
...........................................................................  

สว่นที ่5 
ภาคผนวก 

 
 
 
 
 
 

​ ​ ​ ​ ​ ​ - คำส ัง่โรงเรยีน 
​ ​ ​ - เอกสารทีเ่ก ีย่วขอ้ง 
​ ​ ​ - อืน่ เชน่ (Qr code, Link, Line, Facebook 
รางวลัเกยีรตบิตัร 
​ ​ ​              และอืน่ๆ) 

 
 

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 



70 
แนวทางการเขยีนรายงานการประเมนิตนเองของสถานศกึษา 

(Self Assessment Report : SAR) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(ตวัอยา่งรา่งคำส ัง่) 
 

 
 
 
 

คำส ัง่โรงเรยีน....................... 
ที ่....../........ 

เร ือ่ง แตง่ต ัง้คณะกรรมการตดิตามตรวจสอบระบบการประกนั
คณุภาพและประเมนิคณุภาพ 

ภายในสถานศกึษา 
............................................................................. 

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 
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​อาศยัอำนาจตามความในมาตรา 5 วรรคหนึง่ แหง่พระราชบญัญัติ

การศกึษาแหง่ชาต ิพ.ศ. 2542       ซึง่แกไ้ขเพิม่เตมิโดยพระราชบญัญัติ
การศกึษาแหง่ชาต ิ (ฉบบัที ่ 2) พ.ศ. 2545 และมาตรา 47 วรรคสองแหง่
พระราชบญัญัตกิารศกึษาแหง่ชาต ิพ.ศ. 2542 ซึง่รัฐมนตรวีา่การกระทรวง
ศกึษาธกิารออกกฎกระทรวง          การประกนัคณุภาพการศกึษา พ.ศ. 
2561 เมือ่วนัที ่20 กมุภาพันธ ์2561 ไว ้ขอ้ 3 ใหส้ถานศกึษาแตล่ะแหง่จัด
ใหม้รีะบบการประกนัคณุภาพการศกึษาภายในสถานศกึษา โดยการกำหนด
มาตรฐานการศกึษาของสถานศกึษา     ใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานการศกึษา
แตล่ะระดบัและประเภทการศกึษาทีรั่ฐมนตรวีา่การกระทรวงศกึษาธกิาร
ประกาศกำหนด พรอ้มทัง้จัดทำแผนพัฒนา การจัดการศกึษาของสถาน
ศกึษาทีมุ่ง่คณุภาพตามมาตรฐานการศกึษาและดำเนนิการตามแผนที่
กำหนดไว ้ จัดใหม้กีารประเมนิผลและตรวจสอบคณุภาพการศกึษาภายใน
สถานศกึษาตดิตามผลการดำเนนิการ เพือ่พัฒนาสถานศกึษาใหม้คีณุภาพ
ตามมาตรฐานการศกึษาและจัดสง่รายงานผลการประเมนิตนเอง ใหแ้ก่
หน่วยงานตน้สงักดัหรอืหน่วยงานทีก่ำกบัดแูลสถานศกึษาเป็นประจำทกุปี  

​ ​ เพือ่ใหก้ารดำเนนิงานเป็นไปดว้ยความเรยีบรอ้ย 
โรงเรยีน..................................................................... จงึประกาศ
แตง่ตัง้คณะกรรมการตดิตามตรวจสอบระบบประกนัคณุภาพและประเมนิ
คณุภาพภายในสถานศกึษา ดงันี ้ 

​ ​ 1. .........(ชือ่-สกลุ)........................ประธานกรรมการสถานศกึษา
ขัน้พืน้ฐาน ​ ประธานกรรมการ 
​ ​ 2. .........(ชือ่-สกลุ)........................ผูอ้านวยการ
โรงเรยีน............................... ​รองประธานกรรมการ 
​ ​ 3. .........(ชือ่-สกลุ).......................กรรมการสถานศกึษา ​ ​ ​
​ ​ ​ ​ กรรมการ 
​ ​ ​ 4. .........(ชือ่-สกลุ).......................กรรมการสถานศกึษา ​ ​ ​
​ ​ ​ ​ กรรมการ 
 
 

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 
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​ ​ 5. .........(ชือ่-สกลุ)........................ตวัแทนผูป้กครองนักเรยีน ​
​ ​ ​ ​ กรรมการ 
​ ​ 6. .........(ชือ่-สกลุ)........................ครโูรงเรยีน....................... ​
​ ​ ​ ​ กรรมการ 
​ ​ 7. .........(ชือ่-สกลุ)........................ครโูรงเรยีน....................... ​
​ ​ ​ ​ กรรมการ 
​ ​ 8. .........(ชือ่-สกลุ)........................ครโูรงเรยีน....................... ​
​ ​ ​ กรรมการและเลขานุการ 

ฯลฯ 
 
​ ​ มหีนา้
ที.่.....................................................................................................
.....................​
.........................................................................................................
...................................................................​
.........................................................................................................
.................................................................... 
 ​ ​  
หมายเหต ุ  
​ ในการจัดทำเอกสาร 1 เลม่ รวมภาคผนวกไมเ่กนิ 50-70 หนา้   
 

 
 
 
 
 
 
 

**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 
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**สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาขอนแกน่ เขต 5** 


