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 โครงงานคุณธรรม ตามโครงการโรงเรียนคุณธรรม  สพฐ.  

โรงเรียนท่าม่วงราษฎร์บำรุง 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษากาญจนบุรี 

1) ช่ือโครงงาน (ส้ัน กระชับ ได้ใจความ) 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

2) ท่ีมาและความสำคัญของปัญหา (บอกเหตุและผลของการทำโครงงาน)  

           จากการดำเนินชีวิตประจำวันของนักเรียนโรงเรียน.......................................................................  พบว่านักเรียน   
(บอกสาเหตุท่ีแท้จริงของปัญหา) .................................................................................................................................จึงทำให้ 

(บอกปัญหา) ......................................................................................................................................................................................... 

          ดังน้ัน  กลุ่ม  ...........................................................................................................................  จึงมีความสนใจท่ีจะทำให้
ปัญหาดังกล่าวหมดส้ินไป  จึงได้จัดทำโครงงานคุณธรรม  เร่ือง ……………………………………………… ข้ึน  เพ่ือให้  (บอกพฤติกรรม

บ่งช้ีเชิงบวกท่ีต้องการให้เกิดข้ึนกับนักเรียนและสอดคล้องกับสาเหตุของปัญหา) 

………….…………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………. 

........................................................................................................................................................................................................ 

3) วัตถุประสงค์ (ทำเพ่ืออะไร เน้น K P A)  

3.1  ด้านความรู้  (Knowleadge)  เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้และความเข้าใจเก่ียวกับ 

(คุณธรรม) ………………………….............…………………………………………………………. 

          3.2  ด้านกระบวนการปฏิบัติ  (Process)  เพ่ือให้นักเรียน  (พฤติกรรมเชิงบวกเพ่ือแก้ไขสาเหตุของ  

          ปัญหา) ................……………………………………………………………………. 

          3.3  ด้านเจตคติ  (Attitude)  เพ่ือปลูกฝัง  (คุณธรรม)  ................................................................ให้แก่นักเรียน 

          3.4  ................................ 

4) ปัญหา (ส่ิงท่ีพบเจอในโรงเรียน) 

………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………….……………………………………………………………………… 
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5) สาเหตุของปัญหา (ปัญหาท่ีเกิดน้ัน เพราะอะไร) 

………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………… 

6) กลุ่มเป้าหมาย (ให้บอกท้ังเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ  ค่าเป้าหมายท่ีสำเร็จควรไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 )  

          -  เชิงปริมาณ : นักเรียนระดับช้ัน.............................................................  
โรงเรียน.....................................................................................................................................  จำนวน  ....…………………  คน 

          -  เชิงคุณภาพ : นักเรียนระดับช้ัน.......................  
โรงเรียน...........................................................................................................      (ระบุพฤติกรรมบ่งช้ีเชิงบวกท่ีต้องการให้เกิด

ข้ึน) ........................................................................................................…………………………………….......................... 

          -  เป้าหมายระยะส้ัน (ระยะเวลา  6  เดือน)  (อยากให้กลุ่มตัวอย่างเกิดผลอย่างไรเป็นพฤติกรรมบ่งช้ีเชิงบวก) 
.......................................................................................………………………………………………………………………………………….…………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

          -  เป้าหมายระยะยาว (ระยะเวลา  12  เดือน)  (อยากให้กลุ่มตัวอย่างเกิดผลอย่างไรเป็นพฤติกรรมบ่งช้ีเชิงบวกท่ี

พัฒนาและสอดคล้องมาจากเป้าหมายระยะส้ัน............................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................................................... 

7) วิธีการแก้ไขปัญหา (วิธีท่ีทำให้ปัญหาหมดส้ินไป ต้องสอดคล้องกับสาเหตุของปัญหา และวัตถุประสงค์) 

………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………….…………………………………………………………………………………………………………………

…………………….……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…….………………………………………………………………… 

8) หลักธรรมท่ีนำมาใช้ (ตรงกับหลักธรรม/พระราชดำรัสใดท่ีทำให้งานสำเร็จ) 

………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………….…………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………….…………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………….……………………………………………………………………… 

9) ความเช่ือมโยงสู่คุณธรรมอัตลักษณ์ (เช่ือมโยงด้านใด)  

เช่ือมโยงกับคุณธรรมเป้าหมาย: …………………………………………………………………………………………………………………….. 

พฤติกรรมบ่งช้ีเชิงบวก : ………………………………………………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

10) วิธีการวัดและประเมินผล (มีวิธีการวัดผลอย่างไร/ใช้เคร่ืองมืออะไรบ้าง/วัดผลช่วงไหน)  

         10.1  วิธีการวัดผล  (มีวิธีการวัดอย่างไร ต้องสอดคล้องกับส่ิงท่ีต้องการวัด)....เป็นพฤติกรรมหรือการกระทำ 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

          10.2  เคร่ืองมือการวัดผล  (ใช้เคร่ืองมืออะไรบ้างในการวัดผล  ต้องสอดคล้องกับวิธีการวัดผล)....เป็นเอกสาร 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

          10.3  ระยะเวลาในการประเมิน (มีความเหมาะสมกับลักษณะของโครงงาน) 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

 

11) ผู้รับผิดชอบโครงงาน (สมาชิกกลุ่มใดท่ีรับผิดชอบ/ช่ือกลุ่ม/รายช่ือสมาชิก) 

………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………….…………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………….…………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………….……………………………………………………………………… 

12) ท่ีปรึกษาโครงงาน (ใครจะเป็นท่ีปรึกษาเม่ือเกิดปัญหา)   

            1.……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

            2.……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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