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Требование 
о предоставлении письменного объяснения 

 
 В виду того, что 11 сентября 2023 года Вы не появились на рабочем месте в течении всего рабочего дня и мы 
не располагаем информацией о причинах вашего отсутствия, в соответствии с трудовым договором от 28 
декабря 2022 года № 43, правилами внутреннего трудового распорядка ООО «Ромашка» рабочий день в 
организации начинается в 9 ч. 00 мин., следовательно, Вас не было на своем рабочем месте без уважительной 
причины и уведомления руководства в течение рабочего дня. 
  
Просим Вас в течении 2-х рабочих дней с момента получения данного требования дать письменное 
объяснение относительно Вашего отсутствия на рабочем месте. 
 
В противном случае администрация ООО «Ромашка» оставляет за собой право приступить к оформлению 
документов для расторжения трудового договора по подпункту «а» пункта 6 части первой статьи 81 
Трудового кодекса Российской Федерации (прогул). 
 
 
11 сентября 2023 года 
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