
แผนการจดัการเรยีนรูท้ ี ่3 
กลุม่สาระการเรยีนรู ้การงานอาชพี​  ​ ​ ​ ​ ระดบั
มธัยมศกึษาตอนตน้  
รายวชิา การงานอาชพีพืน้ฐาน2 ​ ​ ​ ​ ​ ​
รหสัวชิา ง22101 
ช ัน้มธัยมศกึษาปีที ่2​​ ​ ​ ​ ​      ภาคเรยีนที ่1  
ปีการศกึษา 2568 
หนว่ยการเรยีนรูท้ ี ่2   เร ือ่ง เสือ้ผา้และเครือ่งแตง่กาย​ ​
​         ​        เวลา 2 ช ัว่โมง 
ผูส้อน นางสาวณฐัรกิา สขุตวั​ ​ ​ ​ ​ ​
โรงเรยีนเชยีงมว่นวทิยาคม 
 
มาตรฐานการเรยีนรู ้
​ ง 1.1 เขา้ใจการทำงาน มคีวามคดิสรา้งสรรค ์ มทีกัษะ
กระบวนการทำงาน ทกัษะการจัดการ ทกัษะกระบวนการแกปั้ญหา 
ทกัษะการทำงานรว่มกนั และทกัษะการแสวงหาความรู ้ มคีณุธรร และ
ลกัษณะนสิยัในการทำงาน มจีติสำนกึในการใชพ้ลงังาน ทรพยากรและ
สิง่แวดลอ้ม เพือ่ดำรงชวีติและครอบครัว 
ตวัชีว้ดั 
​ 1. ใชท้กัษะการแสวงหาความรู ้เพือ่พัฒนาการทำงาน 
​ 2. ใชท้กัษะกระบวนการแกปั้ญหาในการทำงาน 

3. มจีติสำนกึในการทำงานและใชท้รัพยากรในการปฏบิตังิาน
อยา่งประหยดัและคุม้คา่ 
 

สาระสำคญั 

​ เสือ้ผา้และเครือ่งแตง่กาย เป็นปัจจัยสำคญัในชวีติของมนุษย ์เป็น
หนึง่ในปัจจัยสีท่ีจ่ำเป็นตอ่การดำรงชวีติ นอกจากเพือ่ปกปิดรา่งกาย
แลว้แตย่งัสะทอ้นถงึวฒันธรรม ความเป็นตวัตน และโอกาสทีใ่ชส้วมใส ่
เสือ้ผา้และเครือ่งแตง่กายมหีลากหลายประเภท โดยสามารถแบง่ออก
ตามลกัษณะการใชง้าน วสัด ุและรปูแบบของเสือ้ผา้ 

 



จดุประสงคก์ารเรยีนรู ้
ดา้นความรู ้(Knowledge) 
1. เขา้ใจความสำคญัของการดแูลเสือ้ผา้ตามสญัลกัษณเ์พือ่ยดือายกุาร
ใชง้าน 
ดา้นทกัษะ (Skills) 
2. ปฏบิตักิารดแูลเสือ้ผา้อยา่งถกูตอ้งตามสญัลกัษณท์ีก่ำหนด 
3. นำเสนอวธิกีารดแูลเสือ้ผา้ผา่นกจิกรรมกลุม่หรอืการแสดงบทบาท
สมมต ิ
ดา้นเจตคต ิ(Attitudes) 
4. ตระหนักถงึความสำคญัของการดแูลเสือ้ผา้อยา่งเหมาะสม 
 
ความคดิรวบยอด 

เสือ้ผา้และเครือ่งแตง่กายเป็นปัจจัยสำคญัทีไ่มเ่พยีงแตใ่ชเ้พือ่การ
ปกปิดรา่งกายหรอืป้องกนัอนัตรายจากสภาพแวดลอ้ม แตย่งัสะทอ้นถงึ
บคุลกิภาพ ความเหมาะสมในแตล่ะโอกาส และวฒันธรรมของแตล่ะ
บคุคลหรอืสงัคม การเรยีนรูเ้กีย่วกบัประเภทของผา้ การเลอืกเสือ้ผา้ให ้
เหมาะสม การดแูลรักษาเครือ่งแตง่กาย และการแตง่กายใหเ้หมาะกบั
กาลเทศะจะชว่ยใหนั้กเรยีนมคีวามรู ้ทกัษะ และจติสำนกึในการแตง่กาย
อยา่งเหมาะสม มบีคุลกิภาพทีด่ ี และสามารถนำไปใชใ้นชวีติประจำวนั
ไดอ้ยา่งมคีณุภาพ 

 
 

กจิกรรมการเรยีนรู ้
1)​ข ัน้นำเขา้สูบ่ทเรยีน 

1.1 แสดงภาพคนทีแ่ตง่กาย ไมเ่หมาะสมกบัสถานการณ ์ (เชน่ 
ใสช่ดุวา่ยน้ำไปงานแตง่งานใหนั้กเรยีนทำกจิกรรม “จับผดิ” 
โดยบอกวา่อะไรทีไ่มเ่หมาะสม และควรแตง่แบบใดแทน  
1.2 ครเูตรยีม รปูภาพแฟชัน่เสือ้ผา้ จากหลากหลายโอกาส 
เชน่ งานแตง่งาน การไปวดั เทีย่วทะเล ออกกำลงักาย ฯลฯ 
ถามคำถามกบันักเรยีนวา่ “ถา้นักเรยีนตอ้งไปสถานทีแ่บบนี ้
นักเรยีนจะแตง่ตวัยงัไง?” 

 



 
2)​ข ัน้สอน 
กจิกรรม "จบัคูส่ญัลกัษณก์บัวธิกีารดแูล" (15 นาท)ี 

ข ัน้ตอนการดำเนนิกจิกรรม 
1. แบง่กลุม่นกัเรยีน (2 นาท)ี 
●​ ครแูบง่นักเรยีนออกเป็น 4-5 กลุม่ โดยแตล่ะกลุม่มสีมาชกิ
ประมาณ 4-5 คน 

●​ อธบิายกตกิาและเป้าหมายของกจิกรรม 
2. แจกชุดการด์สญัลกัษณแ์ละคำอธบิาย (3 นาท)ี 
●​ ครเูตรยีม การด์สญัลกัษณ ์ (เชน่ รปูเตารดี, รปูกะละมงัน้ำ, รปู
วงกลมสำหรับซกัแหง้ ฯลฯ) 

●​ ครแูจก การด์คำอธบิาย ทีม่ขีอ้ความบอกวธิดีแูลเสือ้ผา้ เชน่ “รดี
ดว้ยอณุหภมูปิานกลาง” หรอื “หา้มซกัแหง้” 

3. นกัเรยีนจบัคูก่ารด์สญัลกัษณก์บัคำอธบิาย (5 นาท)ี 
●​ แตล่ะกลุม่ตอ้งทำงานรว่มกนัเพือ่จับคูก่ารด์สญัลกัษณก์บัคำ
อธบิายใหถ้กูตอ้ง 

●​ กลุม่ทีจั่บคูไ่ดเ้ร็วและถกูตอ้งทีส่ดุจะไดรั้บคะแนนพเิศษ 
4. อภปิรายและอธบิายเพิม่เตมิ (3 นาท)ี 
●​ หลงัจากจับคูเ่สร็จ ครชูว่ยสรปุและอธบิายเพิม่เตมิเกีย่วกบั
สญัลกัษณ ์

●​ นักเรยีนแตล่ะกลุม่สามารถถามคำถามหรอืแลกเปลีย่นความ
คดิเห็น 

 
5. ประกาศผลและสรปุบทเรยีน (2 นาท)ี 
●​ ครปูระกาศกลุม่ทีไ่ดค้ะแนนสงูสดุ 
●​ สรปุวา่การเขา้ใจสญัลกัษณช์ว่ยใหด้แูลเสือ้ผา้อยา่งถกูตอ้งและ
ลดการเสือ่มสภาพ 
 
🔹 กจิกรรม "ออกแบบคูม่อืดแูลเสือ้ผา้" (25 นาท)ี 

●​ ใหนั้กเรยีนออกแบบโปสเตอรห์รอืแผน่พับใหค้วามรูเ้กีย่วกบัการ
ดแูลเสือ้ผา้ 

●​ แนะนำใหใ้ชส้สีนั รปูภาพ และสญัลกัษณท์ีเ่ขา้ใจงา่ย 

 



🔹 กจิกรรม "ภารกจินกัซกัรดี" (30 นาท)ี 
●​ ใหนั้กเรยีนจำลองสถานการณ ์เชน่ เจา้ของรา้นซกัรดี หรอื ผูใ้หค้ำ
แนะนำเรือ่งการดแูลเสือ้ผา้ 

●​ แตล่ะกลุม่รับบทบาทและนำเสนอวธิกีารดแูลเสือ้ผา้ตาม
สญัลกัษณท์ีก่ำหนด 

 
​ 3)  ข ัน้สรปุ 
นักเรยีนและครรูว่มกนัทบทวนความหมาย การใชง้านของสญัลกัษณ์
และนำเสนอความคดิเกีย่วกบัการดแูลเสือ้ผา้ 
 
 

สือ่ / แหลง่เรยีนรู ้
1. หนังสอืเรยีนหลกัสตูรการงานอาชพี ม.2 

1.1 ตำราเรยีนตามหลกัสตูรแกนกลางฯ พทุธศกัราช 2551 (ฉบบั
ปรับปรงุ) มเีนือ้หาเกีย่วกบัการดแูลเสือ้ผา้ ประเภทของผา้ การแตง่กาย
ใหเ้หมาะสมกบักาลเทศะ 
2. สือ่ดจิทิลั / ออนไลน ์

2.1 DLTV (Distance Learning Television): มบีทเรยีนวดิโีอใน
หวัขอ้ “การดแูลรักษาเสือ้ผา้” และ “การเลอืกเครือ่งแตง่กาย” เว็บไซต:์ 
www.dltv.ac.th 

2.2 YouTube ชอ่งครกูารงานอาชพี: เชน่  
- คลปิ “ประเภทของเสือ้ผา้และผา้ใยตา่ง ๆ” 
- คลปิ “แตง่กายอยา่งไรใหเ้หมาะสมกบับคุลกิและ

สถานการณ”์ 
- เว็บไซตค์รบูา้นนอก / ครวูนัด:ี มใีบงาน ใบความรู ้ และ

กจิกรรมใหนั้กเรยีนฝึกฝน 
3. แหลง่เรยีนรูน้อกหอ้งเรยีน 

3.1 หอ้งปฏบิตักิารงานบา้นในโรงเรยีน: ใหนั้กเรยีนฝึกพับผา้ รดี
ผา้ หรอืซอ่มแซมเสือ้ผา้ 

3.2 รา้นตดัเย็บเสือ้ผา้ / รา้นซกัรดี (ใกลโ้รงเรยีน): เป็นแหลง่เรยีน
รูภ้าคสนามใหนั้กเรยีนเห็นการดแูลรักษาเสือ้ผา้จรงิ 

3.3 พพิธิภณัฑผ์า้ เชน่ 

 

http://www.dltv.ac.th


- พพิธิภณัฑผ์า้ในสมเด็จพระนางเจา้ฯ พระบรมราชนินีาถ 
(กรงุเทพฯ) 

- พพิธิภณัฑสถานพืน้บา้นในทอ้งถิน่ ทีแ่สดงวถิชีวีติการแตง่
กายของคนไทยแตล่ะภาค 

4. ใบความรู ้/ ใบงาน / แบบฝึกหดั 
4.1 ครจัูดทำขึน้เองจากแหลง่ขอ้มลูทีเ่ชือ่ถอืได ้ เชน่ กรมพัฒนา

ฝีมอืแรงงาน กระทรวงศกึษาธกิาร ฯลฯ หรอืใชใ้บงานจากสือ่การเรยีนรู ้
ในอนิเทอรเ์น็ตทีม่กีารเผยแพรโ่ดยครทูัว่ประเทศ 
5. ตวัอยา่งเสือ้ผา้จรงิ หรอืภาพถา่ย 

5.1 นำเสือ้ผา้เนือ้ผา้ตา่ง ๆ มาใหนั้กเรยีนสมัผัส เปรยีบเทยีบความ
แตกตา่ง แฟ้มภาพเสือ้ผา้ตามฤดกูาล / โอกาส / วฒันธรรมของไทย 
 

เครือ่งมอืวดั 

จดุประสงค์
การเรยีนรู ้

พฤตกิรรมที่
สงัเกตได ้

วธิวีดัผล 
เครือ่งมอื
วดัผล 

เกณฑก์าร
ประเมนิ
ผล 

1. อธบิาย
ประเภทของ
ผา้และเสือ้
ผา้ไดอ้ยา่ง
ถกูตอ้ง 

ตอบคำถาม
เกีย่วกบั
ประเภทของ
ผา้และการ
ใชง้าน 

การทดสอบ
ความรู ้

แบบทดสอบ
ปรนัย 4 ตวั
เลอืก (10 
ขอ้) 

ผา่น ≥ 
70% 
(ตอบถกู ≥ 
7 ขอ้) 

2. บอกความ
สำคญัของ
การแตง่กาย
ใหเ้หมาะสม
กบักาลเทศะ
ได ้

อธบิายหรอื
ยกตวัอยา่ง
การแตง่กาย
ตามโอกาส
ตา่ง ๆ 

การตอบคำ
ถาม/
อภปิราย 

แบบสงัเกต
พฤตกิรรมใน
การตอบคำ
ถามในชัน้
เรยีน 

ระดบั
คะแนน 4 
ระดบั (ดี
มาก–ควร
ปรับปรงุ), 
ผา่น
เกณฑ์
ระดบั 

 



“พอใช”้ 
ขึน้ไป 

3. แสดง
ทกัษะการ
ดแูลรักษา
เสือ้ผา้ไดถ้กู
ตอ้ง 

ปฏบิตั ิ
กจิกรรม
พับผา้ ซกั 
รดี หรอืเกบ็
เสือ้ผา้อยา่ง
ถกูวธิ ี

การสงัเกต
พฤตกิรรม
การปฏบิตั ิ

แบบประเมนิ
การปฏบิตั ิ
งานจรงิ 

ผา่น
เกณฑร์อ้ย
ละ 75 
ของ
คะแนน
เต็มขึน้ไป 

4. เลอืกใช ้
เสือ้ผา้ได ้
เหมาะสมกบั
บคุลกิและ
โอกาส 

ออกแบบ
การแตง่กาย 
หรอืเลอืกชดุ
จากตวัอยา่ง 

การนำเสนอ
ผลงาน 

แบบประเมนิ
ผลงานการ
แตง่กาย / 
ออกแบบชดุ 

มคีวามคดิ
สรา้งสรรค ์
ความ
เหมาะสม 
และการ
อธบิาย
เหตผุล 
ไดค้ะแนน 
≥ ระดบั 3 
จาก 5 

5. มคีวาม
รับผดิชอบ
และรว่มมอื
ในการทำ
งานกลุม่ 

ทำงานกลุม่
ในกจิกรรม
การเรยีนรู ้

การสงัเกต
พฤตกิรรม
การมสีว่น
รว่ม 

แบบประเมนิ
พฤตกิรรม
การทำงาน
กลุม่ 

ผา่น
เกณฑร์อ้ย
ละ 80 
ของ
พฤตกิรรม
เป้าหมาย
ทีก่ำหนด 

 
เกณฑก์ารประเมนิ เรือ่ง เสือ้ผา้และเครือ่งแตง่กาย 
หวัขอ้ ระดบัคะแนน 

 



4  
(ดเียีย่ม) 

3  
(ด)ี 

2  
(พอใช)้ 

1  
(ควร
ปรบัปรงุ) 

ความถกูตอ้ง
ของเนือ้หา 

เนือ้หาถกู
ตอ้ง 
ครบถว้น 
เป็นปัจจบุนั 
และมกีารยก
ตวัอยา่งที่
เหมาะสม 

เนือ้หาถกู
ตอ้งเกอืบ
ทัง้หมด มี
บางสว่นที่
ยงัไม่
ครบถว้น
หรอืขาดตวั
อยา่ง 

เนือ้หาถกู
บางสว่น มี
ขอ้ผดิ
พลาดหรอื
ขาดขอ้มลู
สำคญับาง
ประการ 

เนือ้หา
คลาดเคลือ่
นหลายจดุ 
หรอืไม่
สมัพันธก์บั
หวัขอ้ 

ความ
สามารถใน
การสือ่สาร 

สอืสาร
ชดัเจน ใช ้
ภาษาถกู
ตอ้ง มกีาร
แบง่หนา้ที่
ในการพดู
ชดัเจน 

สอืสาร
พอใช ้
เขา้ใจได ้มี
การแบง่
หนา้ทีแ่ตย่งั
ไมเ่ทา่กนั
ทัง้หมด 

การสอืสาร
ไมต่อ่เนือ่ง 
มกีารพดู
ตดิขดั หรอื
ใชภ้าษาผดิ
บอ่ย 

การสอืสาร
ไมช่ดัเจน 
พดูเบา
เกนิไปหรอื
ไมก่ลา้พดู 
ไมแ่บง่
หนา้ทีเ่ลย 

การทำงาน
เป็นทมี 

ทกุคนมี
บทบาท
เทา่เทยีม 
ชว่ยเหลอืกนั
ด ีมคีวาม
สามคัคี
ตลอดการนำ
เสนอ 

สมาชกิสว่น
ใหญร่ว่มมอื
กนัด ีมบีาง
คนมี
บทบาทนอ้ย
กวา่คนอืน่
เล็กนอ้ย 

สมาชกิบาง
คนทำงาน
หลกั บาง
คนไมม่สีว่น
รว่มเทา่ที่
ควร 

ขาดการ
รว่มมอื เห็น
ไดช้ดัวา่มี
บางคนไม่
เขา้รว่ม
การเตรยีม
งานเลย 

 
 
 
 
 
แบบทดสอบกอ่นเรยีนหนว่ยที ่2 เร ือ่ง เสือ้ผา้และเครือ่งแตง่กาย 
คำส ัง่: จงเลอืกคำตอบทีถ่กูตอ้งทีส่ดุเพยีงขอ้เดยีว 

 



1. นักเรยีนตอ้งไปเขา้รว่มพธิถีวายพระพรทีโ่รงเรยีนในชว่งเชา้ ควร
เลอืกแตง่กายอยา่งไรใหเ้หมาะสม 

ก.ใสเ่สือ้ยดืกางเกงยนีสส์เีขม้ 
ข. ใสช่ดุพละของโรงเรยีน 
ค. ใสช่ดุนักเรยีนเรยีบรอ้ย พรอ้มถงุเทา้และรองเทา้นักเรยีน 
ง. ใสช่ดุลำลองสะอาดเรยีบรอ้ย 

2. หากนักเรยีนมแีผลทีข่าขวาและไมส่ามารถใสถ่งุเทา้ได ้ ควรทำ
อยา่งไรเมือ่มาโรงเรยีน​
ก. ไมต่อ้งใสอ่ะไรเลยเพราะเจ็บ 
ข. เขยีนใบขออนุญาตตอ่ครแูละแจง้เหตผุล 
ค. ใสถ่งุเทา้เพยีงขา้งเดยีว 
ง. ใสร่องเทา้ผา้ใบแทน 

3. คณุแมร่ดีชดุนักเรยีนใหเ้รยีบรอ้ยแลว้แตนั่กเรยีนพบวา่กระดมุหลดุไป 
1 เม็ด ควรจัดการอยา่งไร 

ก. ไมใ่สเ่สือ้ตวันัน้ 
ข. ใชเ้ข็มกลดักลดัไว ้
ค. เย็บกระดมุใหมก่อ่นใส ่
ง. ใสเ่สือ้ตวัอืน่โดยไมบ่อกใคร 

4. นักเรยีนตอ้งไปเขา้คา่ยลกูเสอื 3 วนั ควรเตรยีมเครือ่งแตง่กาย
อยา่งไร 

ก. เตรยีมชดุนอนและชดุพละ 
ข. เตรยีมเฉพาะชดุลำลอง 
ค. เตรยีมชดุลกูเสอื ชดุลำลอง และชดุนอน 
ง. เตรยีมแตช่ดุนักเรยีน 

5. ในวนัทีอ่ากาศหนาวมาก ควรแตง่กายอยา่งไรใหเ้หมาะสมกบัระเบยีบ
โรงเรยีน 

ก. ใสเ่สือ้กนัหนาวสใีดกไ็ด ้
ข. ใสเ่สือ้แจ็คเกต็ทีม่ฮีูด้คลมุหวั 
ค. ใสเ่สือ้กนัหนาวสเีรยีบทีไ่มม่ลีวดลาย 
ง. ใสเ่สือ้หนาวแบบแฟชัน่ทีนั่กเรยีนชอบ 

6. หลงัจากวชิาพลศกึษาชว่งบา่ย นักเรยีนควรทำอยา่งไรกบัชดุพละ 
ก. ไมเ่ปลีย่นและใสจ่นถงึกลบับา้น 
ข. พับและเกบ็ใสก่ระเป๋าเพือ่ซกัทีบ่า้น 

 



ค. มว้นเกบ็ไวใ้นหอ้งน้ำ 
ง. แขวนไวท้ีห่อ้งเรยีน 

7. ถา้ชดุนักเรยีนเลอะหมกึจากปากกา นักเรยีนควรทำอยา่งไร 
ก. ปลอ่ยไวจ้นกวา่จะซกั 
ข. ซอ่นรอยเป้ือนดว้ยเสือ้คลมุ 
ค. พยายามซกัเบือ้งตน้ดว้ยน้ำสะอาดและบอกผูป้กครอง 
ง. ใสช่ดุนักเรยีนตวัอืน่ทีย่งัไมร่ดี 

8. เมือ่พบเพือ่นแตง่กายไมเ่รยีบรอ้ยในวนัเขา้แถวเชา้ นักเรยีนควรทำ
อยา่งไร 

ก. ลอ้เลยีนเพือ่นเพือ่ใหเ้ปลีย่น 
ข. ไมส่นใจเพราะไมใ่ชเ่รือ่งของเรา 
ค. แจง้ครโูดยไมบ่อกเพือ่น 
ง. แนะนำดว้ยความหวงัดวีา่ใหป้รับปรงุการแตง่กาย 

9. หากโรงเรยีนมกีจิกรรมกฬีาและอนุญาตใหนั้กเรยีนใสช่ดุพละทัง้วนั 
นักเรยีนควรเลอืกใสร่องเทา้แบบใด 

ก. รองเทา้แตะ 
ข. รองเทา้ผา้ใบทีส่ภุาพและเหมาะกบัการออกกำลงักาย 
ค. รองเทา้หนัง 
ง. รองเทา้สน้สงู 

10. ในการซกัและรดีชดุนักเรยีน นักเรยีนสามารถฝึกทกัษะใดไดบ้า้ง 
ก. ทกัษะการวาดภาพ 
ข. ทกัษะการคำนวณ 
ค. ทกัษะการดแูลตนเองและความรับผดิชอบ 
ง. ทกัษะการเตน้ 

 


