
27.03.2024 tarihli Üniversite Yönetim Kurulu Toplantısı Karara Bağlanan Gündem ve Ek 
Gündem Maddeleri:   
 
 

1: Sanat, Tasarım ve Mimarlık Fakültesi Grafik Tasarımı Bölümü Grafik Tasarımı 
Anabilim Dalı için bir adet Doçent kadrosuna başvuran Doç. ……’ın atanması uygun 
görüldü. 
 

2: Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi Yazılım Mühendisliği Bölümü Yazılım 
Mühendisliği Anabilim Dalı için bir adet Doçent kadrosuna başvuran Doç. Dr. .……’ın 
atanması uygun görüldü. 
 
 

3: Birleşik Krallık uyruklu ……’in sözleşmeli yabancı uyruklu öğretim elemanı olarak 
Öğretim Görevlisi (Zorunlu Ortak Ders) unvanında Üniversitemiz Yabancı Diller 
Yüksekokulu Yabancı Diller Bölümü Yabancı Diller Anabilim Dalında işe başlayacağı 
tarihten 14.07.2025 tarihine kadar ilk defa çalıştırılması uygun görüldü. 

 
4: Mısır uyruklu ………’in sözleşmeli yabancı uyruklu öğretim elemanı olarak 

Öğretim Görevlisi (Ders Verecek) unvanında Üniversitemiz İslami İlimler Fakültesi Temel 
İslam Bilimleri Bölümü Arap Dili ve Belegatı Anabilim Dalında işe başlayacağı tarihten 
14.07.2025 tarihine kadar ilk defa çalıştırılması uygun görüldü. 
 

5: Sağlık Bilimleri Fakültesi Hemşirelik Bölümü Cerrahi Hastalıkları Hemşireliği 
Anabilim Dalı araştırma görevlisi kadrosunda olup 2547 sayılı Kanun'un 35. maddesi 
uyarınca Ege Üniversitesi’ne geçici kadro devri yapılan ÖYP Arş. Gör. ……’un geçici kadro 
devrinin Üniversitemize iadesi uygun görüldü. 
 

6: Üniversitemiz ilgili Etik Kurullarına yapılacak başvurularda sorumlu araştırmacının 
kurum dışından olduğu durumlarda, araştırma başvurularından talep edilen başvuru ücretinin 
1.500 TL (bin beşyüz türk lirası) ve düzeltme sonrası ikinci kez yapılan değerlendirme 
ücretinin 500 TL (beşyüz türk lirası) olarak belirlenmesi uygun görüldü.  

 
 

7: Mülkiyeti Üniversitemize ait 2049 ada 3 parsel sayılı taşınmazda yapımı devam 
eden cami inşaatının yapı ruhsatı işlemleri için Bandırma Belediyesi İmar ve Şehircilik 
Müdürlüğünde yapı ruhsatına imza atılması için Üniversitemiz adına Üniversitemiz Yapı İşleri 
ve Teknik Dairesi Başkanı ……’ün yetkilendirilmesi uygun görüldü. 
 

Ek 1: Rektörlük Öğr. Gör. (Uygulamalı Birim) kadrosunda bulunan ……’un görev 
süresinin uzatılması uygun görüldü.  

 
 


