
 

 

 
СОЦІАЛЬНЕ ПІДПРИЄМНИЦТВО 

Обсяг: 4 кредити ЄКТС 

Семестр:  осінній, Навчальний рік: 2023-2024 

Дні, Час, Місце: згідно розкладу 
 
Інформація про викладача 

Ім’я Борисюк Світлана Олексіївна 

Контакти E-mail:svitlanaborysiuk@gmail.com ,Тел.( 068)1072184 

Робоче місце Кафедра соціальної педагогіки і соціальної роботи Ніжинського державного 
університету імені Миколи Гоголя ( ауд.204,новий корпус НДУ) 

Години консультацій Вівторок: 13.30-15.00 

 

Опис курсу 
Навчальна дисципліна «Соціальне підприємництво» практичного спрямування, розроблена  для 

здобувачів третього (науково-освітнього) рівня вищої освіти  та покликана формувати у них  цілісне 

бачення проблематики соціальної роботи, прагнення до творчого пошуку нових способів підтримки 

вразливих груп населення засобами підприємницької діяльності.  

Передбачає засвоєння знань про:  

-​  специфіку  соціального підприємництва;  
-​ соціально-правові основи організації соціального підприємництва, його зміст, види та форми;  
-​ ресурси та можливості підтримки вразливих груп населення через організацію соціальних 

підприємств; 
умінь: 
- створювати проєкти соціальних підприємств в українських реаліях; ​ ​  
- розробляти форми та способи співпраці соціального працівника з існуючими соціальними 
підприємствами; ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
- добирати документальний  матеріал; створювати базу для правової підтримки соціальних 
підприємств; ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
- проводити консультативну роботу щодо організації та використання ресурсу соціальних 
підприємств для соціально-економічної підтримки населення. 

Мета навчання 
Метою викладання навчальної дисципліни « Соціальне підприємництво» є сформувати у здобувачів 
вищої освіти третього (науково-освітнього) цілісне бачення проблематики  сфери соціальної роботи 
загалом та  підтримки вразливих груп населення засобами підприємницької діяльності.  
                 Основними завданнями вивчення дисципліни є:  
ознайомити слухачів з теоретичними основами організації соціального підприємства, широким спектром 
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його видів  та форм;  складним комплексом знань, пов’язаних зі специфікою організації соціальних 
підприємств як форми підтримки вразливих груп населення; консультативної підтримки щодо технології 
створення та реалізації проєктів соціальних підприємств.  

 
У результаті вивчення  даної навчальної дисципліни здобувачі зможуть продемонструвати фахові  

компетентності, а саме:  
- здатність розрізняти  різні способи організації в українських реаліях  соціально-економічних 

форм підтримки  вразливих верств населення; 
- здатність використовувати ресурси та можливості підтримки вразливих верств населення  у 

конкретній ОТГ через організацію соціальних підприємств; 
     - здатність практично опанувати специфічними для соціального підприємництва методиками  

його організації; 
- здатність використовувати соціально-правові основи організації соціального підприємництва; 
 - здатність створювати проекти соціальних підприємств в українських реаліях; - здатність розробляти 
форми та способи співпраці соціального працівника з існуючими на території ОТГсоціальними 
підприємствами;  
- здатність добирати документальний  матеріал, створювати базу для правової підтримки соціальних 
підприємств;  
- здатність проводити консультативну роботу щодо організації та використання ресурсу соціальних 
підприємств для соціально-економічної підтримки населення. 
Форми і методи навчання 
Курс буде викладений у формі лекцій (20год.), практичних занять (20год.) та 80 год. організації 
самостійної роботи  студентів/ток у бібліотеках та комп’ютерних мережах (разом 120год.).  
Викладач використовуватиме інтерактивні та проблемні методи навчання, консультації. 
Навчання відбуватиметься  (за потреби) на платформі ZOOM та з використанням інших продуктів 
Google,тому здобувачам вищої освіти необхідно мати обліковий запис в Google. 
 

Організація навчання 

Обсяг Тема 

60 
годин 

Теоретичні засади соціального підприємництва: 
-​ Теоретико-історичний аспект  розвитку соціального підприємництва у 

вітчизняному та зарубіжному досвіді. 
-​ Основні принципи сучасного соціального підприємництва. 
-​ Соціальний підприємець: характерологічні якості та особливості діяльності. 
-​ Перешкоди та заходи підтримки розвитку соціального підприємництва в Україні. 

60 
годин 

Особливості змісту та організації соціального підприємництва як форми 
підтримки  вразливих категорій населення: 

- Соціальне підприємництво та інші форми підприємницької діяльності: 
порівняльний аналіз. 

- Різноманітність видів соціальних підприємств в Україні та за кордоном. 
- Формування організаційно-правових моделей соціального підприємництва в 

Україні та у країнах Євросоюзу. 
- Основні види діяльності  соціальних підприємств та критерії її оцінювання. 
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Оцінка 

Підсумкова оцінка курсу буде обчислюватися з використанням таких складових: 
Бали Результат навчання, що оцінюється 

30 Портфоліо до теми   «Теоретичні засади соціального підприємництва»: 
-Ессе на тему «Спільність та відмінність між  соціальним підприємництвом  та іншими  
формами підприємницької діяльності». 
-Твір-дослідження « Як і де  навчитися соціальному підприємництву». 
- Банк діагностичних методик для визначення готовності людини до організації 
соціального підприємництва. 
 - Твір-роздум «Чи можу я стати соціальним підприємцем?» 

40 Портфоліо до теми «Особливості змісту та організації соціального підприємництва як 
форми підтримки  вразливих категорій населення»: 
 
- Мапа думок щодо підтримки та перешкод в організації та становленні  українського 
соціального підприємництва. 
- Презентація  2-3 кейсів щодо роботи соціальних підприємств в Україні. 
- План інтерв’ю із  соціальним підприємцем на основі перегляду відеоматеріалів про його 
діяльність. 
- Скринька методичних матеріалів для організації роботи соціального підприємства. 
 

30 -​ Навчальний проєкт (проєкт організації соціального підприємства в умовах окремої 
(реальної або за вибором) об’єднаної територіальної громади   

 

100 Разом                                                                                                                      (Залік) 
 

Політика курсу 
●​ Відвідування та / або участь: Відвідування та участь у практично- лабораторних заняттях   є  

обов’язковим компонентом вивчення курсу, оскільки це визначається практичною спрямованістю 
курсу загалом. Важливим є виконання практичних завдань як результатів навчання, що 
оцінюються. 

●​ Дед-лайн:  Виконані завдання здаються не пізніше, ніж за три дні до заліку. 
●​ Переоцінка: дозволяється переоцінка роботи студентів/ток. Для цього слухач курсу  має подати 

запит на переоцінку  у письмовій формі, в робочі години, протягом тижня після отримання 
оціночного результату. 

●​ Перескладання:  приймається  перескладання завдань. Для цього студенти/ки повинні подати 
запит на перескладання у письмовій формі, в робочі години, протягом тижня після отримання 
оціночного результату. 

●​ Академічна доброчесність. Практичні завдання як результати навчання виконуються 
індивідуально та самостійно, перевіряються на   плагіат. 

●​ Мобільні пристрої: можна використовувати з дозволу викладача, коли використання мобільного 
пристрою сприятиме навчанню студентів/ток. 
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