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BAB 1 

VISI, MISI, TUJUAN, DAN SASARAN 

1.1.​ Visi Program Studi/Fakultas 

 
 
 

 

1.2.​ Misi Program Studi/Fakultas 

 
 

 

1.3.​ Tujuan Program Studi/Fakultas 

 
 

 

1.4.​ Sasaran dan Strategi Pencapaian 
1.​ Milestone pengembangan Program Studi/Fakultas Tahun 2022-2025 

 
2.​ Strategi Pencapaian dan Indikator 

 

3.​ Sasaran Mutu (Rencana Operasional) 

No Sasaran Target Tahun Metode Pengukuran 
Ketercapaian 2022 2022 2023 2024 2025 

1. Status Akreditasi PS B 
(327) 

B 
(327) 

B 
(327) 

B 
(327) 

A 
(365) 

Akreditasi BAN-PT 

2. Tingkat kepuasan 
mahasiswa terhadap 
layanan program studi 

70% 75% 80% 95% 95% Survey kepuasan 
layanan 

 dst       
 

​
​
 

 

 



 

BAB 2 

EVALUASI DIRI KINERJA PROGRAM STUDI/FAKULTAS 

*) Laporan Fakultas merupakan data akumulasi dari semua prodi dalam satu fakultas 

 

1.1.​ Lulusan tahun akademik 2020/2022​  
 

NIM Nama Lulusan Waktu 
Studi 

IPK TOEFL/TKBI Sertifikat 
Kompetensi 

12.0102.0007 Fitri Lestari 3,9 3,5 500 Ada 3 

12.0102.0030 Dwi Lailatul 

Machfiroh 

4 3,21 450 Tidak Ada 

      

 
1.2.​  Pencapaian prestasi/reputasi mahasiswa Tahun 2022 di bidang akademik dan non 

akademik 

No Nama Mahasiswa Tingkat (Lokal, 
Wilayah, Nasional, 
atau Internasional) 

Prestasi yang dicapai 

1. Mega Arista D Nasional Lolos PKM-SH 2017 
7. Mohamad Zaenal Mustofa Wilayah Juara 3 Pencaksilat 
    

 

1.3.​  Peningkatan kemamuan dosen tetap melalui program tugas belajar dalam bidang 
yang sesuai dengan PS​  

No. Nama Dosen Jenjang 
Pendidikan 

Lanjut 

Bidang Studi Perguruan 
Tinggi 

Tahun Mulai 
Studi 

1. Muh. Al Amin, S.E., 
M.Si. 

Strata 3 (S3) Akuntansi UB 2016 

2. Barkah Susanto, S.E., 
M.Sc. 

Strata 3 (S3) Akuntansi UNS 2016 

      
 

1.4.​  Kegiatan dosen tetap dalam seminar ilmiah/ lokakarya/ penataran/ workshop/ 
pagelaran/ pameran/ peragaan​ 

 



 

https://docs.google.com/document/d/1dvDcXs65OH0WmEBirhBtAyEhVC5SNoHo/edit?us
p=sharing&ouid=107013691987860207323&rtpof=true&sd=truehttps://docs.google.com/do
cument/d/1dvDcXs65OH0WmEBirhBtAyEhVC5SNoHo/edit?usp=sharing&ouid=10701369
1987860207323&rtpof=true&sd=truevhttps://docs.google.com/document/d/1dvDcXs65OH0
WmEBirhBtAyEhVC5SNoHo/edit?usp=sharing&ouid=107013691987860207323&rtpof=tr
ue&sd=true 

No. Nama Dosen Jenis 
Kegiatan 

Tempat Waktu Sebagai 
Penyaji Peserta 

1. Veni Soraya, S.E., 
M.Si. 

The 1st 
International 
Conference 
of Banking, 
Accounting, 
and 
Economy 

Hotel Atria 27 Oktober v  

       
 

1.5.​  Pencapaian prestasi/reputasi dosen (pendidikan, penelitian, dan pengabdian kepada 
masyarakat) tahun 2022​ 

No. Nama Dosen Prestasi yang 
Dicapai 

Waktu 
Pencapaian 

Tingkat (Lokal, 
Nasional, 

Internasional) 
1. Muji Mranani, S.E., M.Si., Ak., 

CA. 
Hibah Penelitian 
DRPM 
Kemeristekdikti 

2016 Nasional 

     
 

1.6.​  Keikutsertaan dosen tetap prodi/fakultas dalam organisasi keilmuan atau organisasi 
profesi​  

No. Nama Dosen Nama Organisasi 
Keilmuan atau 

Organisasi Profesi 

Kurun Waktu Tingkat 
(Nasional, 

Internasional) 
1. Lilik Andriyani, S.E., M.Si. Ikatan Akuntan 2 tahun Nasional 
2. Semua Dosen Program Studi 

Akuntansi 
Asosiasi Program 
Studi Akuntansi 
(APSA) 

5 tahun Nasional 

     
 

1.7.​  Kegiatan penelitian dosen tahun 2022​  

No Judul Penelitian Skim Nama Peneliti Biaya 
(Juta) 

 



 

1. Analisis Determinasi Intensi 
Whistleblowing Internal: Studi Pada 
Industri di Magelang 

Hibah 
Internal 

Anissa Hakim Purwantini, 
S.E., M.Sc. 
Faqiatul Mariya Waharini, 
S.E.,M.Si. 

4 

2. Anteseden dan Konsekuen Penggunaan 
Media Sosial bagi UMKM 

PDP 
DRPM 

Anissa Hakim Purwantini, S.E., 
M.Sc. 

20 

     
 

1.8.​  Kegiatan pengabdian kepada masyarakat tahun 2022 

No Judul Pengabdian Skim Nama Pelaksana Biaya 
(Juta) 

1. Pendampingan Pemenang Lomba 
Kompetensi Siswa (LKS) Tingkat 
Kabupaten Magelang Bidang 
Akuntansi Ke Tingkat Propinsi Jawa 
Tengah Tahun 2022 

Internal Veni Soraya Dewi, S.E., 
M.Si 

Anissa Hakim Purwantini, S.E., 
M.Sc. 

1 

     
 

1.9.​  Pustaka (buku teks, artikel ilmiah, dan jurnal; termasuk juga dalam bentuk CD-ROM 
dan media lainnya 

Jenis Pustaka Jumlah Judul 
Modul praktikum / mata kuliah 3 
Buku 5 
Artikel ilmiah terindeks Sinta 10 
Artikel ilmiah terindeks Scopus  
Artikel ilmiah terindeks WoS  
Jurnal nasional   
Jurnal nasional terindeks Sinta  
  
Dll  

 

1.10.​ Judul artikel ilmiah dihasilkan dosen dalam tahun 2022​ 

No Judul Nama 
Dosen 

Peneliti 

Dipublikasikan 
pada 

Tahun Indeks 
Sinta / 
Scopus 

Link 
Artikel 

       

       

 
1.11.​ Karya dosen dan atau mahasiswa program studi yang telah memperoleh Hak atas 

Kekayaan Intelektual (Paten/HaKI) tahun 2022​  

 



 

No. Paten/HaKI Nama 
   
   

 

1.12.​ Instansi dalam negeri yang menjalin kerjasama dengan prodi /Fakultas tahun 2022​  

No. Nama Instansi Jenis Kegiatan Manfaat yang telah Diperoleh 
1. PT. Asuransi Jiwasraya, Tbk 

(Persero) 
Recruitment on 
Campus 

10 mahasiswa Program Studi Akuntansi 
FEB UMMagelang lolos seleksi, dan 
mendapatkan pekerjaan. 

    
 

1.13.​ Instansi luar negeri yang menjalin kerjasama dengan prodi/Fakultas tahun 2022 

No. Nama Instansi Jenis Kegiatan Manfaat yang telah Diperoleh 
1. University Technology 

Malaysia 
1.​ Joint Research 

2.​ Pertukaran 

pelajar 

Studi banding antar lembaga 

    
 

1.14.​ Ketercapaian Rencana Operasional (Sasaran Mutu) Program Studi/Fakultas​ 
A.​ Bidang Akademik 

No. Sasaran Target 2022 Capaian % Keterangan 
1. Pemberlakuan kurikulum 

MBKM 
20% (Semester 1) 20% 100 Telah Tercapai 

      
 

B.​ Bidang Penelitian 

No. Sasaran Target 2022 Capaian % Keterangan 
      

 

C.​ Bidang Pengabdian kepada Masyarakat 

No. Sasaran Target 2022 Capaian % Keterangan 
      

 

D.​ Bidang Kemahasiswaan dan Lulusan 

No. Sasaran Target 2022 Capaian % Keterangan 
      

 

 



 

E.​ Bidang Organisasi dan Sumber Daya 

No. Sasaran Target 2022 Capaian % Keterangan 
      

 

F.​ Bidang Sarana dan Prasarana 

No. Sasaran Target 2022 Capaian % Keterangan 
      

 

G.​ Bidang Pengembangan Kerjasama 

No. Sasaran Target 2022 Capaian % Keterangan 
      

 

H.​ Bidang Teknologi 

No. Sasaran Target 2022 Capaian % Keterangan 
      

 

I.​ Bidang Keuangan    

No. Sasaran Target 2022 Capaian % Keterangan 
      

 

 

 



 

BAB 3 

PENUTUP 

 

[Contoh] Demikian laporan kinerja program studi ………….. Beberapa hal, baik rencana 
operasional maupun sasaran mutu yang belum mampu dicapai pada tahun 2022, akan 
dijadikan prioritas utama dalam penyusunan program kerja di tahun 2022. Lebih dari itu, 
laporan kinerja dan evaluasi diri ini secara keseluruhan akan dijadikan bahan acuan utama 
untuk pengembangan program studi pada tahun berikutnya. 

 

 


