
 

  

BORANG PROGRAM KERJA  
HIMPUNAN MAHASISWA PENDIDIKAN BAHASA DAN SASTRA INDONESIA 2024 

“RENAISANS” 
 

1.​ Pengurus Inti 
 

Nama Program 
Kerja 

Penanggung 
Jawab 

Deskripsi Tujuan Indikator 
Keberhasilan 

Sasaran Anggaran Tempat dan 
Waktu 

Pelaksanaan 

WISMA PBSI 
dan Bincang 
Prodi 

‘Afifuddin WISMA PBSI atau 
Wadah Aspirasi 
Mahasiswa PBSI 
merupakan program 
kerja HIMA PBSI 
UNY 2024 yang 
dilaksanakan dalam 
rangka menampung 
keluh kesah 
mahasiswa terhadap 
Program Studi 
Pendidikan Bahasa 
dan Sastra Indonesia 
FBSB UNY, baik 
terkait sarana dan 
prasarana, 
kendala-kendala 
mahasiswa dalam 
perkuliahan, dan 
saran/masukan 
terhadap kinerja 
HIMA PBSI UNY 

-​Menampung 
aspirasi 
mahasiswa 
PBSI 

-​Memberikan 
kesan 
keterbukaan 
berpendapat 
para mahasiswa 

-​Menjalin 
komunikasi 
antara 
mahasiswa dan 
Program Studi 

-​Tertampungnya 
aspirasi 
mahasiswa aktif 
PBSI dari 
berbagai 
angkatan 

-​Terjalinnya 
hubungan yang 
sinergis antara 
mahasiswa dan 
Program Studi 

-​Tersampaikannya 
hasil aspirasi ke 
pihak Prodi 

Seluruh 
mahasiswa 
aktif PBSI 
UNY 

Rp200.000 WISMA 
PBSI 
Waktu: satu 
bulan sekali 
setiap tanggal 
21 selama 7 
hari melalui 
Google 
Formulir 
 
Bincang 
Prodi 
Waktu: 28 
Oktober 2024 
Tempat: 
Kondisional 

 



 

2024. 
Kemudian, hasil dari 
penampungan 
aspirasi akan 
disampaikan ke 
Program Studi 
melalui kegiatan 
Bincang Prodi. 

Rapat Pengurus 
Inti 

‘Afifuddin Rapat Pengurus 
Inti merupakan 
pertemuan di mana 
semua pengurus 
inti hadir untuk 
membicarakan 
program kerja dan 
atau masalah yang 
berkaitan dengan 
HIMA PBSI UNY 
2024. 

Mengupas dan 
mencari jalan 
keluar masalah 
yang dihadapi 
terkait dengan 
program kerja 
dan kondisi 
internal pengurus 
HIMA PBSI 
UNY 2024. 

-​ Hadirnya 
seluruh 
pengurus inti 

-​ Menemukan 
jalan keluar 
pada setiap 
persoalan 
yang 
dihadapi. 

Pengurus Inti - 
Waktu dan 

tempat 
kondisional. 

Rapat Kerja ‘Afifuddin Rapat Kerja adalah 
pertemuan yang 
membahas rencana 
program kerja 
HIMA untuk satu 
periode 
kepengurusan dan 
memperkenalkann
ya kepada anggota 
serta mengesahkan 
program kerja. 

-​ Membahas, 
mempertimba
ngkan, 
mengesahkan  
dan 
memperkenal
kan program 
kerja dalam 
satu periode. 

-​ Tersosialisasik
annya 
program 
kerja. 

-​ Adanya 
pertimbangan 
program 
kerja. 

-​ Tersahkannya 
program 
kerja. 

Pengurus 
HIMA, DPO, 

dan warga 
PBSI 

Rp300.000 

30 Maret 2024 
di Ruang 

Seminar lantai 
3 Gedung 

Moh. Yamin, 
FBSB, UNY. 

 



 

Kegiatan ini 
dihadiri oleh 
Pengurus HIMA, 
Dewan 
Pertimbangan 
Organisasi (DPO) 
dan anggota PBSI 
UNY. 

Sosialisasi 
Program Kerja 

‘Afifuddin Sosialisasi 
Program Kerja 
adalah upaya 
untuk 
memperkenalkan 
pengurus dan 
program kerja 
HIMA PBSI 2024 
kepada warga 
PBSI. 

Sebagai ajang 
pengenalan 
pengurus dan 
penyebaran 
informasi 
tentang 
program kerja 
HIMA PBSI 
2024 kepada 
warga PBSI. 

-​ Mampu   
memperkenalk
an pengurus  
HIMA PBSI  
2024. 

-​ Tersosialisasik
annya program  
kerja.  

Warga PBSI - 

Melalui media 
sosial HIMA 

PBSI, 
memindai 

kode batang di 
setiap mading, 

dan 
penyampaian 

informasi 
melalui ketua 

kelas. 

Rapat PI Kadiv Qois Mustaghfiri 
Asyrofi 

Rapat PI Kadiv 
(Pengurus Inti dan 
Ketua Divisi) 
adalah rapat 
koordinasi terkait 
program kerja serta 
keutuhan internal 
HIMA PBSI. 

Memantau dan 
mengkoordinasi 
perkembangan 
program kerja 
setiap divisi serta 
memecahkan 
masalah yang 
terjadi dalam 
HIMA PBSI 
UNY baik secara 
umum maupun 

-​Terpantaunya 
perkembangan 
program kerja 
dari setiap divisi. 

-​Terpecahkannya 
masalah yang 
ada di HIMA 
PBSI UNY baik 
secara umum 
maupun internal 
kepengurusan. 

Pengurus Inti 
dan Ketua 
Divisi HIMA 
PBSI UNY 
2024. 

- Tempat dan 
waktu 
pelaksanaan 
bersifat 
kondisional 
dan 
dijadwalkan 
terlaksana satu 
kali dalam 
sebulan. 

 



 

internal 
kepengurusan. 

Rapat Besar Qois Mustaghfiri 
Asyrofi 

Rapat Besar adalah 
rapat bagi seluruh 
pengurus HIMA 
PBSI UNY 2024 
yang membahas 
tentang 
perkembangan dari 
setiap divisi dan 
kondisi internal 
pengurus HIMA 
PBSI UNY 2024. 

Memantau 
perkembangan 
internal pengurus 
HIMA PBSI 
UNY 2024 dan 
mengontrol 
jalannya program 
kerja HIMA 
PBSI UNY 2024. 

-​Kondisi internal 
kepengurusan 
dan 
keberlangsungan 
program kerja 
HIMA PBSI 
UNY 2024 dapat 
terpantau dan 
terkoordinasi. 

Pengurus 
HIMA PBSI 
UNY 2024. 

- Tempat dan 
waktu 
pelaksanaan 
bersifat 
kondisional 
dan 
dijadwalkan 
terlaksana satu 
kali dalam 
sebulan. 

Matriks dan 
Struktur 
Organisasi 

Qois Mustaghfiri 
Asyrofi 

Matriks merupakan  
susunan rencana 
waktu pelaksanaan 
program  kerja 
HIMA PBSI UNY 
2024 selama satu 
periode  
kepengurusan. 
Kemudian, 
Struktur Organisasi 
merupakan media 
yang berfungsi 
untuk memberi 
informasi  
mengenai struktur 
internal pengurus 
HIMA PBSI UNY 

-​Merancang  
waktu 
pelaksanaan 
program kerja 
HIMA PBSI 
UNY 2024 
selama satu 
periode agar 
terstruktur 
dengan  
menyesuaikan  
situasi dan  
kondisi. 

-​Memberikan  
informasi  
mengenai 
struktur 

-​Adanya acuan  
waktu untuk 
melaksanakan 
program kerja  
sesuai rancangan 
pengurus HIMA 
PBSI UNY 2024. 

-​Tersampaikannya 
informasi  
mengenai 
susunan struktur 
pengurus HIMA 
PBSI UNY 2024. 

Warga PBSI 
UNY 

Rp50.000,00 Matriks dan  
Struktur 
Organisasi 
HIMA PBSI 
UNY 2024 
akan 
diletakkan di 
Sekretariat 
HIMA PBSI 
UNY dan 
dibagikan ke 
grup 
WhatsApp 
mahasiswa 
aktif PBSI 
UNY 
bersamaan 

 



 

2024. Dua hal ini 
diwujudkan dalam 
bentuk  dokumen 
digital dan cetak. 

pengurus 
HIMA PBSI 
UNY 2024. 

dengan agenda 
Sosialisasi 
Program 
Kerja. 

Piket Divisi Afrinza 
Amalushsholehah 

Piket Divisi 
HIMA PBSI  
merupakan 
program kerja 
yang memberikan 
kesadaran dan 
tanggung jawab 
akan kebersihan, 
khususnya di 
kesekretariatan 
HIMA PBSI 
kepada para 
pengurus 
HIMA PBSI. 

Meningkatkan 
rasa  
kebersamaan 
dan tanggung 
jawab, 
mempererat   
hubungan 
antarpengurus, 
dan mengecek 
kelengkapan  
inventaris 
barang  HIMA 
PBSI 2024. 

Pengurus HIMA 
PBSI  
menjalankan   
piket dengan  
tertib dan  
bertanggung 
jawab  sesuai 
dengan  jadwal 
piket yang  telah 
disepakati. 

Pengurus 
HIMA PBSI 
UNY 2024 

- Piket 
dilakukan 
setiap dua 

minggu sekali 
di Sekretariat 
HIMA PBSI 

Inventarisasi Afrinza 
Amalushsholehah 
dan Fauziah Atya 
Yumna 

Inventarisasi 
merupakan  
program kerja 
yang mencatat 
secara terperinci 
setiap 
peminjaman dan 
pengembalian 
barang dan 
mendata alat-alat 
di Sekretariat  
yang menunjang 

Mengetahui dan  
mendata 
inventaris  serta 
mencatat 
peminjaman dan 
pengembalian 
barang dalam  
bentuk data  
inventaris  
melalui Google 
Formulir dan 
buku  

Seluruh   
inventaris dan  
peminjaman   
barang terdata  
dengan baik 
dalam bentuk  
data inventaris 
melalui Google 
Formulir dan 
buku  
peminjaman   
barang. 

Barang 
inventaris 

HIMA PBSI 
Rp75.000,00 

Di awal dan di 
akhir 

kepengurusan 
HIMA PBSI 

 



 

kinerja HIMA 
PBSI. 

peminjaman   
barang. 
 

Buku Divisi Safitri Ajiani Buku divisi 
merupakan tempat 
untuk pembukuan 
notula rapat, 
catatan 
perkembangan dan 
kondisi internal 
dari setiap divisi 

-Membukukan 
notula rapat dari 
masing-masing 
divisi 
-Mengetahui dan 
memantau 
perkembangan 
kondisi internal 
setiap divisi 
melalui laporan 
tertulis 
-Sebagai arsip 
kepengurusan 
yang sedang 
berjalan maupun 
kepengurusan 
setelahnya untuk 
mengaksesnya. 

 
 
 
 
 
 

Terisinya buku 
divisi rutin pada 

setiap adanya 
rapat dan adanya 
perkembangan di 

setiap divisi 

 
 
 
 
 
 
 
 

Pengurus 
HIMA PBSI 

2024 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 

 
 
 
 
 

Selama satu 
periode 

kepengurusan  

Pengarsipan Safitri Ajiani Pengarsipan adalah 
program kerja yang 
ranahnya pada 
pengarsipan 
dokumen berupa 
notula sekretaris, 
presensi, 
inventaris, buku 
peminjaman, buku 

-Notula 
sekretaris 
bertujuan untuk 
menuliskan hasil 
setiap rapat dan 
menjadi arsip 
untuk 
kepengurusan  
kedepannya. 

 
 
 

Semua tujuan 
dapat terlaksana 

dengan baik 

 
 

 
Pengurus 

HIMA PBSI 
2024 

 
 
 

 
Rp75.000,00 

 

 
 

 
Selama satu 

periode 
kepengurusan 

 



 

induk, surat 
menyurat, 
proposal, dan 
laporan 
pertanggungjawaba
n. 

-Buku 
peminjaman 
bertujuan untuk 
mencatat 
peminjaman dan 
pengembalian 
barang inventaris 
HIMA PBSI. 
-Presensi 
bertujuan untuk 
mendata 
kehadiran 
anggota HIMA 
dalam sebuah 
rapat dan juga 
kegiatan-kegiatan 
lainnya. 
-Buku induk 
bertujuan untuk 
mendata identitas 
diri pengurus 
HIMA PBSI 
selama satu 
periode kedepan. 
-Surat menyurat 
bertujuan sebagai 
alat komunikasi 
secara tertulis 
dengan pihak 
yang berkaitan 
dengan 

 



 

pelaksanaan 
kegiatan program 
kerja. Surat 
terdiri dari surat 
masuk dan surat 
keluar. 
-Proposal 
kegiatan 
bertujuan untuk 
memberi 
gambaran awal 
kepada pihak 
yang terkait 
dengan program 
kerja yang akan 
dilaksanakan. 
-Laporan 
pertanggungjawa
ban bertujuan 
untuk 
memberikan 
pertanggungjawa
ban selama 
program kerja 
yang telah 
dilaksanakan 
dalam periode 
itu. 

Forum 
Komunikasi 
Sekretaris dan 

Afrinza 
Amalushsholehah 
dan Fauziah Atya 

Forum 
Komunikasi  
Sekretaris dan 

Mengkomunikasi
kan  hal-hal yang  
berkaitan dengan  

Tersampaikanny
a informasi  yang 
berkaitan  

Sekretaris   
dan   
Bendahara  

- 
Bersifat  
kondisional, 
yaitu  

 



 

Bendahara Divisi Yumna Bendahara  Divisi 
merupakan suatu  
wadah yang 
disediakan  oleh 
Sekretaris dan  
Bendahara HIMA 
PBSI  2024 dan 
digunakan  untuk 
berbagi berbagai  
informasi yang 
berkaitan  dengan 
tugas atau  
kepentingan 
Sekretaris  dan 
Bendahara Divisi 
HIMA PBSI 
2024. 

administrasi dan 
keuangan kepada  
Sekretaris dan  
Bendahara 
Divisi. 

dengan   
administrasi  dan 
keuangan 
kepada   
Sekretaris dan  
Bendahara   
Divisi. 

Divisi   
HIMA PBSI  
UNY 2024 

di awal, di 
tengah, dan 
di akhir 
periode 
kepengurusa
n. 

Kas HIMA PBSI Fauziah Atya 
Yumna 

Kas HIMA PBSI 
merupakan 
program kerja 
HIMA PBSI 2024 
yang berupa iuran 
sebesar Rp5.000, 
yang dibayarkan 
oleh pengurus 
setiap satu bulan 
sekali selama satu 
periode 
kepengurusan. 

Kas HIMA PBSI 
diadakan agar 
HIMA PBSI 
memiliki dana 
cadangan yang 
dapat digunakan 
sewaktu-waktu 
jika ada 
keperluan, 
kegiatan, atau 
acara mendesak 
yang 
berhubungan 
dengan HIMA 

Seluruh pengurus 
membayar kas 
sesuai dengan 
nominal yang 
telah disepakati.  

Pengurus 
HIMA PBSI 
UNY 2024 

- Satu bulan 
sekali 
menggunakan 
metode 
pembayaran 
tunai atau 
nontunai 
(transfer bank 
dan e-money). 

 



 

PBSI 2024. 

 

 

 

2.​ Divisi Bakat dan Minat 
 

Nama Program 
Kerja 

Penanggung 
Jawab 

Deskripsi Tujuan Indikator 
Keberhasilan 

Sasaran Anggaran Tempat dan 
Waktu 

Pelaksanaan 

Ruang Karya #4 Az Zahra Rahma 
Kusuma Wardani 
dan Challysia 
Lokaraya 

Ruang karya 
adalah program 
kerja yang 
mewadahi serta 
mengapresiasi 
bakat dan minat 
mahasiswa PBSI 
UNY khususnya 
dalam bidang 
seni, bahasa, dan 
sastra. 

-Mengapresiasi 
bakat dan minat 
mahasiswa 
PBSI UNY 
khususnya 
dalam bidang 
seni, bahasa, 
dan sastra. 
 
-Mewadahi 
bakat dan minat 
mahasiswa 
PBSI UNY 
khususnya 
dalam bidang 
seni, bahasa, 
dan sastra. 

Kualitatif : 
-Terapresiasinya 
bakat dan minat  
mahasiswa PBSI 
UNY khususnya 
dalam bidang 
seni, bahasa, dan 
sastra. 
  
-Terwadahinya 
bakat dan minat  
mahasiswa PBSI 
UNY khususnya 
dalam bidang 
seni, bahasa, dan 
sastra. 
 
Kuantitatif : 
Jumlah 

Mahasiswa 
PBSI UNY 

Rp2.500.000,00 -Ruang Karya 
#4 
dilaksanakan 
pada bulan 
Juni 2024. 
 
-Ruang Karya 
#4 
dilaksanakan 
secara luring. 

 



 

keseluruhan 
peserta Ruang 
Karya #4 minimal 
200 orang. 

Melangit 
Bersama Atap 
Langit 

Muhammad Hafidz 
Nur Islam dan Jenia 
Puspitasari 

Melangit bersama 
Atap Langit 
merupakan 
program kerja 
yang menjadi 
wadah untuk 
menyalurkan 
bakat dan minat 
mahasiswa PBSI 
UNY dalam 
bidang seni 
khususnya seni 
musik. 

-Mewadahi 
bakat dan minat 
mahasiswa 
PBSI UNY 
dalam bidang 
seni khususnya 
seni musik. 
 
-Membangun  
eksistensi 
komunitas Atap 
Langit baik di 
lingkup internal 
maupun 
eksternal PBSI 
UNY. 
 

Kualitatif : 
-Terwadahinya 
bakat dan minat 
mahasiswa PBSI 
UNY dalam 
bidang seni 
khususnya seni 
musik. 
-Terbangunnya 
eksistensi 
komunitas  Atap 
Langit baik di 
lingkup internal 
maupun eksternal 
PBSI UNY. 
 
Kuantitatif : 
-Terlaksana setiap 
dua kali dalam 
sebulan. 
-Menghasilkan 
satu buah 
produksi lagu 

Mahasiswa 
PBSI UNY 

Rp400.000,00 Melangit 
bersama Atap 
Langit 
dilaksanakan 
selama satu 
periode 
kepengurusan 
HIMA PBSI 
UNY 2024 
dimulai pada 
minggu 
keempat bulan 
April. 
 
Lingkungan 
FBSB UNY. 
 

All Star Sport Advino Charistaka 
dan Yuniar Sandy 
Amelia 

All Star Sport 
merupakan 
wadah untuk 

-Mewadahi 
bakat dan minat 
mahasiswa 

Kualitatif : 
-Terwadahinya 
bakat dan minat 

Mahasiswa 
PBSI dengan 
lingkup 

Rp350.000,00 Sparing futsal 
dan badminton 
diadakan 

 



 

menyalurkan 
bakat dan minat 
mahasiswa PBSI 
di bidang 
olahraga, yaitu 
futsal dan 
badminton yang 
dilaksanakan 
selama satu 
periode 
kepengurusan. 
All Star Sport 
dilaksanakan 
untuk 
mempererat 
hubungan antar 
mahasiswa PBSI 
dengan lingkup 
eksternal. 
 

PBSI dalam 
bidang olahraga, 
yaitu futsal dan 
badminton.  
 
-Menjaga 
hubungan antara 
mahasiswa 
PBSI dengan 
lingkup 
eksternal. 
 
-Membangun 
eksistensi All 
Star sebagai 
salah satu 
komunitas yang 
bergerak di 
bidang olahraga, 
yaitu futsal dan 
badminton di 
lingkup PBSI.  
 
-Menanamkan 
nilai sportivitas 
pada mahasiswa 
PBSI melalui 
pertandingan 
olahraga yang 
sehat dan adil.  
 

mahasiswa PBSI 
dalam bidang 
olahraga, yaitu 
futsal dan 
badminton. 
 
-Terjaganya 
hubungan antara 
mahasiswa PBSI 
dengan lingkup 
eksternal. 
 
-Terbangunnya 
eksistensi All Star 
sebagai salah satu 
komunitas di 
bidang olahraga, 
yaitu futsal dan 
badminton di 
lingkup PBSI. 
 
-Tertanamnya 
nilai sportivitas 
pada mahasiswa 
PBSI melalui 
pertandingan 
olahraga yang 
sehat dan adil.  
 
Kuantitatif : 
Terlaksana setiap 

eksternal. 
 

selama satu 
periode 
kepengurusan 
HIMA PBSI 
UNY 2024 
dimulai pada 
minggu 
keempat bulan 
April. 
 
Tempat 
kondisional. 
 

 



 

dua kali dalam 
sebulan dengan 
rincian satu kali 
futsal dan satu 
kali badminton. 
 

Siniar Pokmi Muhammad Hafidz 
Nur Islam dan 
Najwa Aulia Putri 

Siniar Pokmi 
adalah salah satu 
program kerja 
Divisi Bakat dan 
Minat yang 
bekerja sama 
dengan Divisi 
Kepenulisan 
sekaligus Divisi 
Komunikasi dan 
Jaringan dalam 
rangka untuk 
mewadahi serta 
menyalurkan 
bakat dan minat 
yang dimiliki 
oleh mahasiswa 
PBSI UNY di 
bidang sastra 
audio, yaitu 
berupa 
pembacaan karya 
sastra yang 
berasal dari Bank 
Karya serta 

-Mewadahi 
bakat dan minat 
mahasiswa 
PBSI UNY 
khususnya di 
bidang sastra 
audio. 
 
-Memperkenalk
an karya sastra 
mahasiswa 
PBSI UNY di 
bidang sastra 
audio ke ruang 
lingkup yang 
lebih luas. 
 

Kualitatif : 
-Terwadahinya 
bakat dan minat 
yang dimiliki oleh 
mahasiswa PBSI 
UNY di bidang 
sastra audio. 
 
-Dikenalnya hasil 
karya sastra 
mahasiswa PBSI 
UNY di bidang 
sastra audio ke 
ruang lingkup 
yang lebih luas. 
 
Kuantitatif : 
Jumlah pendengar 
setiap episode 
POKMI minimal 
35. 
 

Mahasiswa 
PBSI UNY dan 
Eksternal PBSI 
UNY. 

- Siniar Pokmi 
ini akan 
dilaksanakan 
dalam satu 
periode 
kepengurusan 
HIMA PBSI 
UNY 2024 
yang dimulai 
pada minggu 
ketiga bulan 
Juni melalui 
platform 
Spotify. 

 



 

pembacaan 
Curahan Hati 
oleh mahasiswa 
PBSI UNY. 
Program kerja ini 
bekerja sama 
dengan Divisi 
Komunikasi dan 
Jaringan yang 
bertugas 
mengelola akun 
podcast HIMA 
PBSI UNY serta 
Divisi 
Kepenulisan yang 
bertugas 
menampung hasil 
karya mahasiswa 
dalam Bank 
Karya HIMA 
PBSI. 

Kolaborasi 
Bersama 
Mishbah 

Yuniar Sandy 
Amelia dan 
Challysia Lokaraya 

Kolaborasi 
Bersama Mishbah 
adalah program 
kolaborasi antara 
HIMA PBSI 
dengan salah satu 
komunitas PBSI, 
yaitu Teater 
Mishbah. 
Kolaborasi 

-Menjalin 
hubungan 
silaturahmi 
yang baik antara 
HIMA PBSI 
UNY dengan 
salah satu 
komunitas PBSI 
yaitu Teater 
Mishbah yang 

Kualitatif : 
-Terjalinnya 
hubungan 
silaturahmi yang 
baik antara HIMA 
PBSI UNY 
dengan salah satu 
komunitas PBSI 
yaitu Teater 
Mishbah yang 

Mahasiswa 
PBSI 

Rp450.000,00 Dilaksanakan 
pada saat 
serangkaian 
PKKMB-SIK
RAB PBSI 
UNY 2024. 
 

 



 

Bersama Mishbah 
ini akan 
ditampilkan pada 
saat serangkaian 
acara 
PKKMB-SIKRA
B PBSI UNY 
2024. 
 

bergerak dalam 
bidang seni 
teater. 
 
-Mewadahi 
bakat dan minat 
mahasiswa 
PBSI UNY 
dalam bidang 
seni teater.  
 
-Memperkenalk
an Teater 
Mishbah 
sebagai 
komunitas PBSI 
UNY yang 
bergerak dalam 
bidang seni 
teater kepada 
mahasiswa baru. 
 

bergerak dalam 
bidang seni teater. 
 
-Terwadahinya 
bakat dan minat 
mahasiswa PBSI 
UNY dalam 
bidang seni teater. 
 
-Dikenalnya 
Teater Mishbah 
sebagai komunitas 
PBSI UNY yang 
bergerak dalam 
bidang seni teater 
kepada mahasiswa 
baru. 
 
Kuantitatif : 
Jumlah 
mahasiswa baru 
yang mendaftar 
komunitas 
Mishbah minimal 
20 orang. 
 

Lomba Baca 
Puisi 

Jenia Puspitasari 
dan Najwa Aulia 
Putri 

Lomba Baca 
Puisi bagi 
siswa-siswi 
SMA/SMK/Seder
ajat tingkat 

-Mewadahi 
bakat dan minat  
yang dimiliki 
oleh siswa-siswi 
SMA/SMK/Sed

Kualitatif : 
-Terwadahinya 
bakat dan minat 
yang dimiliki oleh 
siswa-siswi 

Siswa-siswi 
SMA/SMK/Sed
erajat di 
DIY-Jateng 

Rp2.000.000,00 Lomba Baca 
Puisi bagi 
siswa-siswi 
SMA/SMK/Se
derajat 

 



 

DIY-Jateng 
adalah salah satu 
kegiatan dari 
rangkaian acara 
Bulan Bahasa 
HIMA PBSI 
UNY 2024. 
Lomba Baca 
Puisi ini 
dilaksanakan 
untuk mewadahi, 
menyalurkan, 
serta 
mengapresiasi 
bakat dan minat 
yang dimiliki 
oleh siswa-siswi 
SMA/SMK/Seder
ajat tingkat 
DIY-Jateng di 
bidang sastra, 
khususnya dalam 
hal membaca 
puisi. 

erajat di bidang 
sastra, 
khususnya 
dalam hal 
membaca puisi. 
-Mengapresiasi 
bakat dan minat 
yang dimiliki 
oleh siswa-siswi 
SMA/SMK/Sed
erajat di bidang 
sastra, 
khususnya 
dalam hal 
membaca puisi. 
 

SMA/SMK/Seder
ajat di bidang 
sastra, khususnya 
dalam hal 
membaca puisi. 
-Terapresiasinya 
bakat dan minat 
yang dimiliki oleh 
siswa-siswi 
SMA/SMK/Seder
ajat di bidang 
sastra, khususnya 
dalam hal 
membaca puisi. 
 
Kuantitatif : 
Jumlah 
keseluruhan 
peserta Lomba 
Baca Puisi 
minimal 35 
siswa-siswi 
SMA/SMK/Seder
ajat tingkat 
DIY-Jateng. 
 

dilaksanakan 
dalam 
rangkaian 
acara Bulan 
Bahasa HIMA 
PBSI UNY 
2024 dan 
kegiatan ini 
dilaksanakan 
di lingkungan 
FBSB. 

 
 
 
 
 

 



 

3.​ Divisi Komunikasi dan Jaringan 
 

Nama Program 
Kerja 

Penanggung 
Jawab 

Deskripsi Tujuan Indikator 
Keberhasilan 

Sasaran Anggaran Tempat dan 
Waktu 

Pelaksanaan 

Pengelolaan 
Media Sosial 

Erin Yumna 
Nurhaliza & 
Gilang Dwi 

Cahyo 

Pengelolaan Media 
Sosial adalah 

program kerja yang 
melatih, mengelola, 
dan memanajemen 
media sosial HIMA 
PBSI UNY secara 

rutin. 

Tujuan dari 
pengelolaan 
media sosial 
adalah untuk 

menjalin 
hubungan 

komunikasi, 
membagikan 

informasi, dan 
memberikan 

wawasan serta 
pengalaman 

yang 
bermanfaat 
positif bagi 

warga PBSI, 
UNY, dan 

masyarakat 
umum. 

Kualitatif: 

-Tersampaikannya 
informasi, 

wawasan, serta 
pengalaman yang 

berguna pada 
setiap warga 

PBSI. 

-Terjalinnya 
komunikasi yang 
baik antara warga 
UNY serta warga 
PBSI, masyarakat 
umum tanpa ada 

batasan ruang dan 
waktu. 

Kuantitatif: 

-Meningkatkan 
jumlah pengikut 

instagram dengan 
target 2.800 
pengikut dan 

Warga PBSI, 
seluruh UNY, 

dan masyarakat 
umum. 

 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

Selama 
Periode 

Kepengurusan  

 



 

meningkatkan 
insight pada setiap 

konten yang 
dibagikan, yang 
dipantau secara 

berkala setiap satu 
bulan sekali. 

 

Kunjungan 
Universitas 

Kholid Aldi 
Abdullah & 

Churul ‘Inalzahra 
Yuniuzahin 

Kunjungan 
Universitas 
merupakan 

kunjungan yang 
dilaksanakan oleh 
HIMA PBSI UNY, 
untuk mendapatkan 

pengalaman, 
pengetahuan, serta 

relasi di bidang 
kepengurusan 
Ormawa PBSI 

UNY dari 
Universitas yang 

dikunjungi. 
 

Kunjungan 
Universitas 

dilaksanakan 
dengan tujuan 

untuk 
memperluas 
pengalaman, 
pengetahuan, 
serta relasi 

HIMA PBSI 
UNY dengan 

pihak Ormawa 
dari Universitas 

yang 
dikunjungi, 

sesuai dengan  
bidang yang 

memiliki 
keterkaitan 

dengan HIMA 
PBSI UNY  dan 
dapat menjalin 

Kualitatif: 

- Mampu 
menambah 

pengalaman dan 
pengetahuan 

Pengurus HIMA 
PBSI di bidang 
terkait dengan 

Universitas yang 
dikunjungi. 

- Pengurus HIMA 
PBSI mampu 
berpartisipasi 

dalam 
mengimplementas

ikan dan 
merealisasikan 

hasil pengetahuan 
informasi yang 
diperoleh pada 

- Pengurus 
HIMA PBSI 

2024 
- Perwakilan 

minimal 4 orang 
anggota HIMA 

PBSI 

Rp500.000 Secara luring 
dengan 

Ormawa 
Universitas 
yang dituju 

pada Sabtu, 18 
Mei 2024. 

  

 



 

hubungan antara 
Ormawa PBSI 
UNY dengan 

pihak 
universitas yang 

berkaitan.   

kunjungan 
universitas.  

-HIMA PBSI 
UNY mampu 
membangun 

hubungan relasi 
dan kerjasama 

yang baik dengan 
pihak Universitas 

yang terkait. 

Kuantitatif: 

Diikuti oleh 
seluruh pengurus 
HIMA PBSI serta 

diikuti oleh 
minimal 4 orang 
anggota HIMA 

PBSI dikhususkan 
angkatan 2023 dan 

membuka 
kesempatan untuk 

angkatan 2022 

PBSI Berbagi Dhia Zahra Setya 
Amany & Churul 

‘Inalzahra 
Yuniuzahin 

PBSI Berbagi 
merupakan 

program kerja 
HIMA PBSI yang 

bergerak dalam 

Tujuan 
dilaksanakannya 

PBSI Berbagi 
adalah untuk 
merangsang 

kepekaan sosial, 

Kualitatif 

-Bermanfaat 
bagi mahasiswa 

PBSI dan 
masyarakat 

Warga PBSI dan 
masyarakat 

umum. 

Rp750.000 
Dana sosial 

Dilaksanakan 
selama periode 

 



 

bidang sosial. PBSI 
Berbagi memiliki 

tiga program 
kegiatan, yaitu 

PBSI 
Berbagi-Dana 
Sosial, PBSI 

Berbagi-Bakti 
Sosial, PBSI 

Berbagi- Kasih 

 

simpati, dan 
empati dari 
mahasiswa 
PBSI, serta 

meningkatkan 
kepedulian 

terhadap sesama 
manusia dan 

dapat 
membangun 

hubungan antar 
mahasiswa 

PBSI dengan 
masyarakat 

umum. 

umum. 

-Meningkatkan 
rasa kepekaan 
sosial, simpati, 

dan empati 
mahasiswa 

PBSI. 

-Tersampaikann
ya bantuan dari 

HIMA PBSI 
untuk warga 

PBSI dan 
masyarakat 

umum. 

Kuantitatif 

- Terkumpulnya 
peserta yang 
ikut dalam 

kegiatan PBSI 
Berbagi- Kasih 

dan Bakti 
Sosial sebanyak 

120 peserta 

- Terkumpulnya 
dana hasil open 
donasi kegiatan 
PBSI Berbagi 

Kasih  dan 

kepengurusan. 

 Berbagi Kasih 

Dilaksanakan 
sekali dalam 
satu periode 

kepengurusan 
pada 

serangkaian 
titik awal pada 
Kamis, 9 Mei 

2024. 

Bakti Sosial 

Dilaksanakan 
sekali dalam 
satu periode 

kepengurusan, 
pada 

pertengahan 
periode 

kepengurusan. 

 



 

Bakti Sosial 
sebesar 

Rp1.650.000 

Liputan PBSI Abdillah Fahmi 
Alim & Gilang 

Dwi Cahyo 

Liputan PBSI 
merupakan 

program kerja 
HIMA PBSI UNY 
yang meliput dan 

mengabadikan 
serangkaian 

kegiatan HIMA 
PBSI UNY melalui 

video serta 
melakukan 

wawancara yang 
akan diunggah di 
media sosial dan 

Youtube 
Pendidikan Bahasa 

dan Sastra 
Indonesia UNY. 

 

-Tujuan dari 
program kerja 
Liputan PBSI 
adalah meliput 

kegiatan program 
kerja HIMA 
PBSI UNY 

berupa video 
serangkaian 
kegiatan dan 

wawancara yang 
diunggah di 
Youtube dan 
media sosial 

guna 
memberikan 

informasi terkait 
pelaksanaan 

kegiatan tersebut. 

-Liputan PBSI 
juga bertujuan 

untuk 
memberikan 

tambahan 
informasi berita 
acara yang bisa 

Kualitatif:  
-Tersampaikannya 
informasi kepada 

warga PBSI, 
masyarakat umum 
terkait bagaimana 

pelaksanaan 
serangkaian 

kegiatan HIMA 
PBSI UNY. 

 
Kuantitatif: 
-Dipublikasikanny
a Liputan PBSI di 

media sosial 
dengan 

meningkatnya 
jumlah tayangan 

setiap video 
Liputan PBSI 
minimal 350 

penonton. 

Warga PBSI, 
warga UNY, 
serta 
masyarakat 
umum. 

 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

Selama 
Periode 

Kepengurusan  

 



 

ditulis di website 
HIMA PBSI oleh 

divisi 
kepenulisan.  

Ekstasi #12 Dini Aryani & 
Nadia Ayu Aqila Ekstasi #12 

merupakan puncak 
dari rangkaian 

acara Bulan Bahasa 
HIMA PBSI UNY 
2024 yang meliputi 
pertunjukan (Teater 

dan Tari 
Kontemporer) yang 

disajikan secara 
luring. Selain itu, 
Ekstasi #12 juga 

menandai 
berakhirnya 

program kerja 
HIMA PBSI 2024. 

  

 

- Tujuan Ekstasi 
sebagai peluang 

untuk 
membangun dan 

mempererat 
hubungan 

antarpengurus 
dan  anggota 
HIMA PBSI 

-  Sebagai sarana 
dalam menjalin 

silaturahmi 
antara Ormawa, 
DPO, Alumni 

dan pihak yang 
bekerja sama 

dengan HIMA 
PBSI 

-Memperkenalka
n HIMA PBSI 
UNY keluar 
Departemen, 
Fakultas, dan 

Kualitatif: 

Terciptanya 
antusiasme 

seluruh anggota 
HIMA PBSI dan 

mendapatkan 
respon baik dalam 

pelaksanaan 
Ekstasi#12. 

-Mempererat  
hubungan yang 

lebih baik antara 
anggota HIMA 
PBSI, Pengurus 

HIMA PBSI, 
ormawa, DPO, 

alumni, dan pihak 
yang telah bekerja 

sama dengan 
HIMA PBSI. 

-Dikenalnya 
HIMA PBSI di 
dalam eksternal 

Seluruh 
pengurus HIMA 

PBSI UNY, 
seluruh 

mahasiswa 
PBSI UNY, 

ormawa, Satgas 
Kemahasiswaan
, alumni, DPO, 
dan pihak-pihak 

yang 
bekerjasama 

dengan HIMA 
PBSI UNY. 

Rp2.500.000 Secara luring 
bertempat di 
Perfomance 
Hall FBSB 
UNY, pada 
Sabtu, 16 
November 
2024 minggu 
kedua bulan 
November 
2024. 

 



 

Universitas. 

 

 

Departemen, 
Fakultas, dan 
Universitas . 

Kuantitatif: 

Jumlah 
keseluruhan 

peserta Ekstasi 
#12  minimal 620 

orang. 

 

 

 
4.​ Divisi Kepenulisan 

 
Nama Program 

Kerja 
Penanggung 

Jawab 
Deskripsi Tujuan Indikator 

Keberhasilan 
Sasaran Anggaran Tempat dan 

Waktu 
Pelaksanaan 

Bank Karya Ghiovita Fatika 
Putri 

Bank Karya 
merupakan 
program kerja yang 
bertujuan 
menampung atau 
mewadahi karya 
tulis dari 
masyarakat PBSI, 
mencakup tulisan 

Menjadi tempat 
menampung 
karya dari 
warga PBSI 
untuk kemudian 
dipublikasikan 
di web HIMA 
PBSI dan 
sebagai sumber 

Kualitatif: 
Warga PBSI 
mengalami 
peningkatan 
produktivitas 
menulis dilihat 
dari jumlah karya 
yang berhasil 
dipublikasikan 

Penulis: 
Pengurus dan 
anggota HIMA 
PBSI UNY 

 

- Selama 
periode 
kepengurusan 
HIMA PBSI 
UNY 2024 
(Minggu 
kedua bulan 
April). 

 



 

wajib dari 
pengurus HIMA, 
kiriman karya dari 
masyarakat PBSI 
(puisi, cerpen, 
kritik sastra, narasi, 
opini, esai, resensi 
buku, resensi film, 
artikel, fotografi), 
dan produk berita 
dari kepenulisan. 
Pengumpulan 
karya dilakukan 
dengan 
mengirimkan karya 
melalui E-mail dan 
Google formulir 

atau bahan 
konten untuk 
program kerja 
lain, baik dari 
Divisi 
Kepenulisan 
maupun 
program kerja 
divisi lainnya.  

dalam web HIMA 
PBSI dan karya 
yang berhasil 
dimuat sebagai 
konten program 
kerja lainnya.  
 
Kuantitatif: 
Kiriman karya 
dari Divisi 
Kepenulisan 
sejumlah 16 karya 
setiap bulan, 
kiriman karya dari 
pengurus HIMA 
lainnya sejumlah 
lima karya tiap 
anggota selama 
periode 
kepengurusan 
(tiga karya fiksi 
dan dua karya 
nonfiksi), dan 
kiriman karya dari 
warga PBSI. 

Web HIMA Dwi Nur Afiani Web HIMA 
merupakan suatu 
program kerja guna 
menyediakan 
informasi sekaligus 

1.​ Memberika
n sumber 
bacaan bagi 
khalayak 
umum.  

Kualitatif:  
1.​ Menjadi 

sarana 
publikasi  
yang 

Penulis:  
Pengurus dan 
Anggota HIMA 
PBSI UNY.  
  

- Selama 
periode 
kepengurusan 
HIMA PBSI 
UNY 2024 

 



 

menjadi tempat 
untuk 
memublikasikan 
karya masyarakat 
PBSI. Karya yang 
dimaksud dapat 
berupa puisi, 
cerpen, kritik 
sastra, narasi, esai, 
opini, resensi buku, 
resensi film, 
artikel, fotografi, 
dan produk berita 
tulis. Pada 
kepengurusan 
periode ini, laman 
web menggunakan 
media Wordpress. 

 

2.​ Memperken
alkan 
produk 
kepenulisan 
masyarakat 
PBSI secara 
daring.  

3.​ Menjadi 
sarana 
publikasi 
kegiatan 
HIMA.  

4.​ Memberika
n informasi 
mengenai 
mahasiswa 
PBSI 
berprestasi 

informatif 
terkait 
kegiatan 
HIMA PBSI.  

2.​ Memublikasi
kan karya 
yang 
beragam.  

  
Kuantitatif:  
Minimal dua kali 
dalam satu 
minggu 
tergantung konten. 

 

Pembaca:  
Masyarakat 
umum. 

 

(Dimulai pada 
minggu kedua 
bulan April). 

BerKat (Belajar 
Kata) 

Robith Faiqul 
Himam 

Belajar Kata 
merupakan 
program kerja 
Divisi Kepenulisan 
yang bekerja sama 
dengan Divisi 
Komunikasi dan 
Jaringan sebagai 
pengelola media 
sosial. Divisi 
Kepenulisan akan 

Memberikan 
pengetahuan 
dan informasi 
bagi masyarakat 
luas terutama 
masyarakat 
PBSI mengenai 
kebahasaan. 

Kualitatif:  
Isi, topik, dan 
tampilan yang 
menarik serta 
informatif dengan 
konten yang lebih 
beragam.  
 
Kuantitatif:  
Dua kali satu 
minggu dan tiga 

Khalayak 
umum. 

- Selama 
periode 
kepengurusan 
HIMA PBSI 
UNY 2024 
(Dimulai pada 
minggu kedua 
bulan April).  

 



 

menyediakan 
konten Belajar 
Kata berupa 
padanan kata-kata 
asing dalam 
Bahasa Indonesia, 
ejaan bahasa 
Indonesia, soal 
psikotes 
kemampuan 
verbal, kutipan 
karya, konten 
hiburan informatif 
mengenai kata 
yang benar dan 
kata yang salah, 
dan informasi 
kebahasaan. 

kali satu minggu 
menyesuaikan 
konten.  

 

Majalah 
DIMENSI 
(Dinamika 

Menuju Kreasi 
dan Ekspresi) 

Esty Destina 
Rahmadhani dan 
Herliana 

Majalah DIMENSI 
merupakan produk 
Kepenulisan yang 
akan 
dipublikasikan 
secara daring 
melalui media 
Issuu. Majalah ini 
berisi karya-karya 
dari mahasiswa 
PBSI dan memuat 
rubrik-rubrik 
sesuai dengan 

1.​ Menjadi 
sarana 
untuk 
meningkatk
an 
kompetensi 
SDM dalam 
bidang 
Kepenulisa
n.  

2.​ Sebagai 
sarana 
publikasi 

Kualitatif:  
1.​ Majalah 

DIMENSI 
terlaksana 
sesuai 
matriks.  

2.​ Tampilan dan 
isi konten 
yang sesuai 
dan dapat 
memberikan 
informasi 
terkait dengan 

Penulis:  
Masyarakat 
PBSI  
 
Pembaca:  
Masyarakat 
PBSI, 
mahasiswa 
FBSB, dan 
khalayak 
umum. 
 

- Dipublikasika
n melalui 
media Issuu 
pada minggu 
kedua Agustus 
2024 
(PKKMB). 

 



 

tema. karya dari 
mahasiswa 
PBSI.  

3.​ Sarana baca 
yang 
edukatif. 

 

tema.  
3.​ Masyarakat 

PBSI 
mengalami 
peningkatan 
dalam 
produktivitas 
menulis. 

 
Kuantitatif:  
1.​ Publikasi via 

daring satu 
kali.  

2.​ Jumlah 
pembaca 
Majalah 
DIMENSI 
minimal 300 
orang. 

 

Buletin 
MOZAIK 

Esty Destina 
Rahmadhani dan 
Herliana 

Buletin Mozaik 
adalah produk 
Kepenulisan 
berupa buletin 
yang pada periode 
ini akan 
dipublikasikan 
melalui media 
Issuu sebanyak dua 
kali. Buletin berisi 
informasi seputar 

1.​ Memberika
n informasi 
seputar 
PBSI.  

2.​ Memperken
alkan PBSI 
melalui 
sebuah 
produk 
yang sesuai 
dengan era 

Kualitatif:  
1.​ Buletin 

Mozaik 
terlaksana 
sesuai 
matriks.  

2.​ Tampilan dan 
isi konten 
yang sesuai 
dengan tema 
dan dapat 

Penulis:  
Masyarakat 
PBSI  
 
Pembaca:  
Masyarakat 
PBSI, 
mahasiswa 
FBSB, dan 
khalayak 
umum. 

- Dipublikasika
n melalui 
media Issuu 
pada minggu 
keempat 
Agustus 
(Pasca rilis 
Majalah) dan 
minggu ketiga 
November 
2024 (Pasca 

 



 

kegiatan di PBSI 
yang pernah 
berlangsung, 
sedang 
berlangsung, dan 
karya dari 
mahasiswa PBSI. 

digital.  
3.​ Memberika

n wacana 
seputar 
kegiatan 
HIMA 
PBSI 
selama 
menjalanka
n 
kepengurus
an. 

memberikan 
informasi 
seputar 
kebahasaan 
dan 
kesusastraan.  

3.​ Tampilan dan 
isi konten 
dapat 
memberikan 
informasi 
seputar PBSI 
dan HIMA 
PBSI.  

 
Kuantitatif:  
1.​ Publikasi via 

daring 
sebanyak dua 
kali.  

2.​ Jumlah 
pembaca 
Buletin 
MOZAIK 
minimal 300 
orang.  

 

 Bulan 
Bahasa). 

Lokakarya 
Kepenulisan 

Fea Tegar Nanda 
Lukmawan Putra 

Lokakarya 
Kepenulisan 
merupakan 
program kerja dari 

1.​ Menumbuh
kan 
pemahaman 
dasar 

Kualitatif: 
1.​ Lokakarya 

Kepenulisan 
PKM 

Mahasiswa 
PBSI angkatan 
2022 dan 2023 
 

Rp1.300.000 Secara luring 
di Ruang Cine 
Club, Gedung 
Ki Ageng 

 



 

Divisi Kepenulisan 
yang bertujuan 
untuk membimbing 
dan menambah 
wawasan 
mahasiswa PBSI 
terkait penggalian 
ide, tim riset dan 
tata cara penulisan 
proposal Program 
Kreativitas 
Mahasiswa. Pada 
kegiatan Kelas 
Kepenulisan PKM 
ini akan diadakan 
tiga pertemuan 
secara luring yang 
dibimbing oleh 
pemateri yang 
berkompeten. 

peserta 
Lokakarya 
Kepenulisa
n terkait 
Program 
Kreativitas 
Mahasiswa. 

2.​ Mewadahi 
mahasiswa 
PBSI dalam 
meningkatk
an 
kreativitas 
di bidang 
kepenulisan 
PKM. 

3.​ Meningkatk
an 
pemahaman 
intelektual 
peserta 
Lokakarya 
Kepenulisa
n di bidang 
kepenulisan 
PKM. 

4.​ Meningkatk
an 
kemampuan 
interperson
al peserta 

terlaksana 
sesuai dengan 
matriks. 

2.​ Peserta 
Lokakarya 
Kepenulisan 
PKM 
memahami 
dengan baik 
materi yang 
dibawakan 
oleh pemateri 
dan peserta 
mendapatkan 
hasil berupa 
keterampilan 
di bidang 
kepenulisan 
PKM. 

3.​ Terdapat hasil 
produk karya 
berupa 
proposal 
PKM dari 
peserta 
Lokakarya 
Kepenulisan 
PKM terkait 
ide yang telah 
diolah melalui 

Suryomentara
m, FBSB, 
UNY dan 
dilaksanakan 
dalam tiga kali 
pertemuan 
sekali selama 
satu periode 
pada minggu 
kedua bulan 
Mei. 

 



 

Lokakarya 
Kepenulisa
n melalui 
kolaborasi 
tim riset. 

5.​ Menumbuh
kan 
kepekaan 
peserta 
Lokakarya 
Kepenulisa
n terhadap 
isu-isu yang 
berkemban
g di tengah 
masyarakat. 

bimbingan 
dan tim riset. 

 
Kuantitatif: 
Jumlah 
keseluruhan 
peserta lokakarya 
minimal 20 orang. 
 
 

 
5.​ Divisi PSDM 

 
Nama Program 

Kerja 
Penanggung 

Jawab 
Deskripsi Tujuan Indikator 

Keberhasilan 
Sasaran Anggaran Tempat dan 

Waktu 
Pelaksanaan 

PKKMB Kresna Abista 
Pramana dan 
Berliana Alya 
Arisanti 

PKKMB atau 
Pengenalan 
Kehidupan 
Kampus bagi 
Mahasiswa Baru 
merupakan langkah 
awal bagi 
mahasiswa baru 

1.​ Mengenalkan 
program studi 
Pendidikan 
Bahasa dan 
Sastra 
Indonesia 
kepada 
mahasiswa 

1.​ Mahasiswa 
baru PBSI 
UNY 2024 
dapat 
memahami 
jurusan dan 
program studi 
Pendidikan 

Mahasiswa/i 
baru PBSI UNY 
2024. 

Dana 
Universitas 

Tempat: 
menyesuaikan 
(offline). 
 
Waktu: awal 
bulan agustus 
2024. 

 



 

Pendidikan Bahasa 
dan Sastra 
Indonesia (PBSI) 
guna menempuh 
pendidikan di 
perguruan tinggi 
agar dapat 
beradaptasi dan 
menyesuaikan diri 
lebih cepat dengan 
lingkungan 
kampus, khususnya 
dalam kegiatan 
belajar dan 
kemahasiswaan. Di 
dalam PKKMB 
terdapat 
pengenalan tentang 
dosen dan sarana 
prasarana 
perkuliahan. Selain 
itu, terdapat 
pengenalan 
komponen di 
dalam PBSI, yang 
meliputi prodi 
PBSI, HIMA PBSI, 
dan komunitasnya 
yaitu Atap Langit, 
Mishbah, dan All 
Star. PKKMB juga 

baru PBSI 
UNY 2024. 

2.​ Mengenalkan 
sarana dan 
prasarana,  
komponen-ko
mponen serta 
komunitas 
yang ada di 
PBSI kepada 
mahasiswa 
baru PBSI 
UNY 2024. 

 

Bahasa dan 
Sastra 
Indonesia. 

2.​ Mahasiswa 
baru PBSI 
UNY 2024 
dapat 
beradaptasi 
dengan 
lingkungan 
baru yaitu 
lingkungan 
perkuliahan. 

3.​ Kegiatan 
dapat berjalan 
sesuai matriks 
yang telah 
ditentukan dan 
terpenuhinya 
anggaran 
dana. 

4.​ Mahasiswa 
baru PBSI 
UNY 2024 
mengikuti 
seluruh 
rangkaian 
PKKMB 
secara tertib 
dan sesuai 
aturan. 

 



 

menjadi sarana 
untuk beradaptasi 
dari masa transisi 
sekolah menengah 
ke masa 
perkuliahan. 

5.​ Seluruh 
mahasiswa 
baru PBSI 
UNY 2024 
mengikuti 
kegiatan 
PKKMB PBSI 
(kecuali yang 
berhalangan 
hadir disertai 
dengan alasan 
yang dapat 
dipertanggung
jawabkan). 

SIKRAB Kresna Abista 
Pramana dan 
Berliana Alya 
Arisanti 

SIKRAB 
merupakan 
singkatan dari 
PBSI AKRAB 
yang dijadikan 
sebagai titik awal 
untuk membangun 
dan merekatkan 
rasa kekeluargaan 
antarmahasiswa 
baru Pendidikan 
Bahasa dan Sastra 
Indonesia (PBSI).  
SIKRAB juga 
bertujuan untuk 
meningkatkan 

1.​ Membangun 
dan 
merekatkan 
rasa 
kekeluargaan 
antarmahasis
wa baru PBSI 
UNY 2024 di 
program studi 
Pendidikan 
Bahasa dan 
Sastra 
Indonesia. 

2.​ Menumbuhka
n kreativitas 
pada 

1.​ Mahasiswa 
baru PBSI 
UNY 2024 
mengikuti 
seluruh 
rangkaian 
SIKRAB 
secara tertib 
dan sesuai 
aturan. 

2.​ Mahasiswa 
baru PBSI 
UNY 2024 
dapat 
mengenal dan 
lebih akrab 

Mahasiswa/i 
baru PBSI UNY 
2024. 

Dana Leadership Tempat: 
menyesuaikan 
(offline) 
 
Waktu: awal 
bulan 
September 
2024 (berjarak 
3 minggu 
setelah 
PKKMB) 

 



 

kreativitas pada 
mahasiswa baru 
dalam 
menampilkan 
sebuah karya.  
Sebelum kegiatan 
SIKRAB, akan ada 
pembekalan 
Putra-Putri PBSI 
2024. Kemudian, 
akan diadakan pula 
grand final 
Putra-Putri PBSI 
2024 yang 
dilaksanakan saat 
SIKRAB 
berlangsung. 

mahasiswa 
baru PBSI 
UNY 2024  
untuk dapat 
berkarya di 
program studi 
Pendidikan 
Bahasa dan 
Sastra 
Indonesia.  

dengan 
teman-teman 
seangkatannya
. 

3.​ Kegiatan ini 
dapat berjalan 
sesuai matriks 
yang telah 
ditentukan dan 
terpenuhinya 
anggaran 
dana.  

4.​ Mahasiswa 
baru PBSI 
UNY 2024 
memiliki rasa 
kreativitas 
dalam 
berkarya.  

5.​ Seluruh 
mahasiswa 
baru PBSI 
UNY 2024 
mengikuti 
kegiatan 
SIKRAB 
(kecuali yang 
tidak hadir 
disertai 
dengan alasan 
yang dapat 

 



 

dipertanggung
jawabkan). 

Sekolah 
Kepemimpinan 

Ibnul Hakim 
Yunri dan Intan 
Azarin Nabila 

Sekolah 
Kepemimpinan 
merupakan 
program kerja yang 
dibuat untuk 
mewadahi 
mahasiswa/i baru 
PBSI UNY dalam 
mengembangkan 
diri di bidang 
kepemimpinan. 
Program kerja ini 
ditujukan sebagai 
wadah untuk 
kaderisasi dan 
regenerasi 
kepengurusan 
HIMA PBSI UNY 
yang berkualitas 
serta berdaya guna. 
Peserta Sekolah 
Kepemimpinan 
HIMA PBSI UNY 
akan mendapatkan 
berbagai 
pengetahuan dan 
pengalaman 
seputar bidang 
kepemimpinan. 

1.​ Mewadahi 
mahasiswa/i 
baru PBSI 
UNY dalam 
mengembang
kan diri di 
bidang 
kepemimpina
n. 

2.​ Mewujudkan 
mahasiswa/i 
baru PBSI 
UNY yang 
dapat 
berpartisipasi 
aktif dalam 
kegiatan 
HIMA PBSI 
UNY. 

3.​ Kaderisasi 
kepengurusan 
HIMA PBSI 
UNY. 

Kualitatif: 
1.​ Mampu 

memberikan 
pelatihan dan 
pengetahuan 
terkait 
kepemimpina
n kepada 
siswa/i terkait 
kepemimpina
n, manajemen 
event dan 
organisasi, 
serta soft 
skills. 

2.​ Mampu 
memberikan 
apresiasi 
secara optimal 
dalam 
mengembangk
an potensi diri 
siswa/i SK. 

3.​ Mampu 
mengajak 
siswa/i SK 
untuk 
berpartisipasi 
langsung 

Mahasiswa/i 
baru PBSI UNY 
2024. 

Dana DIPA: 
Rp300.000 
 
Dana Leadership 

Tempat: 
sekitar FBSB 
UNY 
 
Waktu: 
Agustus s.d. 
November 
2024 

 



 

dalam 
berbagai 
kegiatan 
HIMA PBSI 
UNY. 

4.​ Mampu 
memperkenal
kan HIMA 
PBSI UNY 
secara optimal 
terhadap calon 
kader. 

 
Kuantitatif: 
1.​ Terwujudnya 

regenerasi 
HIMA PBSI 
UNY dengan 
rata-rata 
pendaftar 
alumni 
Sekolah 
Kepemimpina
n.  

2.​ Mencapai 
target 
pendaftar 
minimal 70 
mahasiswa 
baru. 

 



 

Pengabdian Ibnul Hakim 
Yunri 

Pengabdian 
merupakan salah 
satu aksi nyata 
HIMA PBSI 
kepada masyarakat 
dengan 
memberikan 
kontribusi 
langsung, melalui 
siswa dan siswi 
Sekolah 
Kepemimpinan 
Hima PBSI. 
 
Target utama dari 
Pengabdian tahun 
ini adalah Panti 
asuhan yang tidak 
memiliki bahan 
bacaan yang 
memadai sehingga 
dari proker   
Pengabdian akan 
menyalurkan buku, 
sembako  lewat 
open donasi.  

1.​ Mewadahi 
mahasiswa/i 
Sekolah 
Kepemimpina
n dalam 
mengembang
kan diri di 
bidang 
kepemimpina
n. 

2.​ Memberikan 
bantuan buku 
terhadap panti 
asuhan yang 
membutuhkan
. 

3.​ Menciptakan 
dan 
menumbuhka
n rasa peduli 
dan empati 
terhadap 
masyarakat. 

4.​ Berbagi dan 
memberikan 
pengalaman 
kepada 
anak-anak di 
panti 
mengenai 
sesuatu yang 

Kualitatif: 
1.​ Para siswa/i 

mampu 
menerapkan 
hasil yang 
telah mereka 
dapatkan di 
Sekolah 
Kepemimpina
n 

2.​ Adanya rasa 
peduli dan 
empati yang 
muncul. 

3.​ Memberikan 
pengalaman 
baru bagi 
anak-anak 
yang ada 
dengan 
memasukkan 
Pendidikan 
Bahasa Dan 
Sastra 
Indonesia. 
 

Kuantitatif: 
1.​ Tersalurkanny

a bantuan 
berupa donasi 
buku dan 

Panti Asuhan 
yang 
membutuhkan 
(ditentukan 
melalui survei) 

Dana Leadership Waktu : 
November 
2024. 

 



 

berkaitan 
dengan 
Pendidikan 
Bahasa dan 
Sastra 
Indonesia. 

sembako   
untuk panti 
asuhan.  

 

Pelatihan dan 
Lomba Wicara 

Publik 

Salma Nur Jannah  Pelatihan Wicara 
Publik merupakan  
sebuah program 
kerja yang 
bertujuan guna 
meningkatkan 
keterampilan 
komunikasi serta 
mengembangkan 
keterampilan 
berbicara 
mahasiswa PBSI.  
Serangkaian 
kegiatan di dalam 
pelatihan ini 
menghadirkan 
narasumber yang 
berkompeten di 
bidang Wicara 
Publik. 
 
Lomba Wicara 
Publik merupakan 
kegiatan yang 
dilakukan sebagai 

1.​ Meningkatkan 
kemampuan 
Wicara Publik  
peserta 
pelatihan 
Wicara Publik 

2.​ Meningkatkan 
pemahaman 
mahasiswa 
baru dalam 
bidang Wicara 
Publik melalui 
pelatihan yang 
berkolaborasi 
dengan 
Sekolah 
Kepemimpina
n. 

3.​ Menjadi 
wadah bagi 
mahasiswa 
PBSI UNY 
untuk 
mengembang
kan potensi 

Kualitatif: 
1.​ Meningkatkan 

kemampuan 
wicara publik 
mahasiswa 
PBSI UNY 
yang 
mengikuti 
Pelatihan 
Wicara 
Publik. 

2.​ Bertambah 
wawasannya 
mahasiswa  
PBSI UNY 
seputar 
Wicara 
Publik. 

3.​ Mengarahkan 
peserta 
pelatihan 
Wicara Publik 
untuk dapat 
mengikuti 
perlombaan 

Pelatihan : 
Mahasiswa PBSI 
UNY. 
 
Lomba : 
Mahasiswa/i 
se-DIY dan Jawa 
Tengah. 
 
 

Dana  
Leadership 

Tanggal 
Pelaksanaan: 
September - 
November. 
 
Tempat : 
Kondisional. 

 



 

ajang unjuk bakat 
seputar Wicara 
Publik. Lomba 
yang akan diangkat  
tahun ini  jenis 
pembawa acara 
formal. 
Lomba ini 
menghadirkan juri 
yang menguasai 
Wicara Publik 
dengan baik. 

tentang 
Wicara 
Publik. 

4.​ Mengarahkan 
dan 
memberikan 
kesempatan 
kepada 
peserta 
pelatihan 
untuk dapat 
berpartisipasi 
seputar lomba 
Wicara 
Publik. 

5.​ Sebagai 
sarana untuk 
memperkenal
kan HIMA 
PBSI UNY 
pada 
masyarakat 
luar. 

Wicara 
Publik. 

4.​ Peserta dapat 
mengoptimalk
an bakatnya 
dalam Wicara 
Publik dengan 
menjadi 
seorang 
pewara yang 
memahami 
segala yang 
diperlukan 
untuk 
kesuksesan 
dalam bidang 
tersebut. 

5.​ Terjalinnya 
kolaborasi 
antar pelatihan 
Wicara Publik 
dengan 
Sekolah 
Kepemimpina
n. 

 
Kualitatif: 
1.​ Mencapai 

target minimal 
pendaftaran 
60 peserta 

 



 

pelatihan dan 
minimal 40 
peserta lomba 

2.​ Terlaksana 
pelatihan 
sebanyak dua 
kali meliputi 
kolaborasi 
dengan 
Sekolah 
Kepemimpina
n dan 
Pelatihan 
Umum. 

Upgrading Intan Azarin 
Nabila 

Upgrading 
merupakan 
program kerja yang 
dilaksanakan untuk 
meningkatkan 
kapabilitas para 
pengurus HIMA 
PBSI UNY, 
merekatkan 
hubungan internal 
antar pengurus 
HIMA PBSI UNY 
berdasarkan nilai 
kekeluargaan dan 
profesionalisme, 
serta membangun 
semangat para 

1.​ Memberikan 
bekal dan 
pengetahuan 
terkait 
kepemimpina
n dan 
organisasi 
kepada 
pengurus 
HIMA PBSI 
UNY. 

2.​ Merekatkan 
hubungan 
internal antar 
pengurus 
HIMA PBSI 
UNY 

Kualitatif: 
1.​ Materi 

mengenai 
manajemen 
event, 
manajemen 
organisasi, 
komunikasi, 
manajemen 
diri, dan 
profesionalitas 
dalam 
berorganisasi 
dapat 
tersampaikan 
dengan baik 
kepada 

Pengurus HIMA 
PBSI UNY 
2024.  

Rp300.000 Upgrading 1:  
2 s.d. 3 Maret 
2024. 
 
Upgrading 2:  
22 September 
2024. 

 



 

pengurus. 
Upgrading terbagi 
menjadi dua, 
Pembekalan dan 
Pelantikan serta 
Evaluasi Tengah 
Periode. 
 
Upgrading 1 : 
Pembekalan dan 
Pelantikan 
dilaksanakan untuk 
membekali para 
pengurus mengenai 
materi 
kepemimpinan dan 
organisasi. 
 
Upgrading 2: 
Evaluasi Tengah 
Periode 
dilaksanakan untuk 
mewadahi para 
pengurus dalam 
melaksanakan 
evaluasi kinerja 
selama setengah 
periode 
kepengurusan. 
Selain itu, 
Upgrading 2 : 

berdasarkan 
nilai 
kekeluargaan 
dan 
profesionalis
me. 

3.​ Sebagai 
wadah untuk 
mengevaluasi 
kinerja yang 
telah 
dilaksanakan 
selama 
setengah 
periode 
kepengurusan. 

4.​ Membangun 
semangat 
pengurus 
HIMA PBSI 
UNY. 

pengurus 
HIMA PBSI 
UNY. 

2.​ Terjalinnya 
kedekatan dan 
kerekatan 
antar pengurus 
HIMA PBSI 
UNY. 

3.​ Kinerja 
pengurus 
HIMA PBSI 
UNY dapat 
berjalan lebih 
baik dari 
setengah 
periode yang 
sudah 
dijalankan. 

 
Kuantitatif: 
1.​ Target 47 

pengurus 
(kecuali yang 
berhalangan 
hadir dengan 
izin yang 
jelas). 

2.​ Terlaksana 
minimal 2 kali 
dalam 1 

 



 

Evaluasi Tengah 
Periode juga 
dilaksanakan 
sebagai upaya 
untuk merekatkan 
serta membangun 
semangat para 
pengurus. 

periode 
kepengurusan. 

Temu Wicara Khansa Faiha 
Abidah & Ezra 
Amarya Geraldine 

Temu Wicara 
adalah program 
kerja yang 
diselenggarakan 
untuk 
meningkatkan 
budaya diskusi 
antarmahasiswa 
dengan 
narasumber. 
Dengan adanya 
program kerja 
Temu Wicara ini 
dapat membantu 
menyelesaikan 
keresahan 
mahasiswa dari 
berbagai isu yang 
terjadi dan akan 
dituangkan melalui 
dengar pendapat 
dalam forum. 

1.​ Temu Wicara 
merupakan 
program kerja 
yang 
bertujuan 
untuk 
menambah 
dan 
memperluas 
relasi, 
pengetahuan, 
wawasan, dan 
mengembang
kan daya pikir 
kritis 
mahasiswa. 

2.​ Temu Wicara 
juga bertujuan 
untuk 
membangun 
budaya 
diskusi hingga 
tercapai 

Kualitatif: 
1.​ Kegiatan 

dapat berjalan 
sesuai dengan 
konsep acara. 

2.​ Mahasiswa 
mendapatkan 
informasi, 
pengetahuan, 
wawasan luas, 
dan peka 
terhadap 
perkembangan 
zaman. 

 
Kuantitatif: 
1.​ Temu Wicara 

dilaksanakan 
sebanyak 2 
kali 
pertemuan. 

2.​ Mencapai 
target minimal 

Mahasiswa/i 
PBSI UNY.  

Rp500.000 
 

Waktu:  
1 Juni 2024 & 
bulan Oktober. 
 
Tempat: 
Kondisional. 

 



 

kesepakatan 
diskusi. 

65 peserta 
Temu Wicara.  

Kajian Strategi Ezra Amarya 
Geraldine & 
Khansa Faiha 
Abidah 

Kajian Strategi 
terbagi menjadi 
dua, yaitu kajian 
program kerja dan 
kajian isu. Kajian 
Program Kerja 
bertugas untuk 
mengkaji program 
kerja yang ada di 
dalam HIMA PBSI 
UNY, sehingga 
dapat membantu 
penanggung jawab 
untuk menjalankan 
program kerja. 
Kemudian, Kajian 
Isu bertugas untuk 
mengkaji, menulis 
hingga 
mempublikasikan  
isu yang ada di 
lingkup UNY, 
regional, hingga 
nasional. 

1.​ Membantu 
penanggung 
jawab 
merencanakan 
program kerja 
secara terarah 
sesuai dengan 
kebutuhan 
mahasiswa 
PBSI dan 
umum. 

2.​ Adanya 
budaya kastrat 
dalam HIMA 
PBSI UNY. 

3.​ Adanya 
budaya  
diskusi antar 
pengurus 
HIMA PBSI. 

4.​ Menghasilkan 
tulisan dari 
kajian 
program kerja 
yang akan 
berguna untuk 
kepengurusan 
selanjutnya. 

5.​ Adanya 

Kualitatif: 
1.​ Penanggung 

jawab dapat 
merencanaka
n program 
kerja secara 
terarah dan 
sesuai 
dengan 
kebutuhan 
mahasiswa 
PBSI. 

2.​ Diskusi 
dapat terjalin 
dengan baik 
antar 
pengurus 
HIMA PBSI. 

3.​ Adanya 
keterbukaan 
hasil 
program 
kerja. 

Kuantitatif: 
1.​ Kajian isu 

dilaksanakan 
minimal 
sebulan 
sekali. 

Kajian Program 
Kerja : Pengurus 
dan anggota 
HIMA PBSI 
UNY. 
 
Kajian Isu : 
Umum serta 
Mahasiswa/i  
PBSI UNY. 

Rp150.000 Selama 
periode 
kepengurusan 
HIMA PBSI 
UNY 2024. 

 



 

budaya  riset 
serta  
pengelolaan 
data dan 
informasi 
yang 
dikumpulkan. 

 
 

 
6.​ Divisi Kewirausahaan 

 
Nama Program 

Kerja 
Penanggung 

Jawab 
Deskripsi Tujuan Indikator 

Keberhasilan 
Sasaran Anggaran Tempat dan 

Waktu 
Pelaksanaan 

PDKT  Rahmat Joan 
Pratama  
 
Regina Rismayanti  
 
Nadya Anandi 
Flamonia Nasution 
` 

PDL, Kaus dan 
Tas atau yang 
disingkat PDKT 
merupakan 
proker yang 
menjadi 
tanggung jawab 
Divisi 
Kewirausahaan 
HIMA PBSI 
guna 
memfasilitasi 
mahasiswa baru 
dalam hal 
penyediaan PDL, 
Kaus, dan Tas. 

PDL 

1.​ Penyeragaman 
serta 
menunjukkan 
identitas dari 
mahasiswa 
PBSI. 

2.​ Memperoleh 
keuntungan 
guna 
menambah kas 
HIMA PBSI 
ataupun kas 
Divisi 
Kewirausahaan. 

3.​ Meningkatkan 
rasa 
kekeluargaan 

9*///////////////////////
/////////// 

Mahasiswa 
baru dan 
panitia 
PKKMB PBSI 
UNY. 

- Juli-November 
2024 
 
(menyesuaikan 
informasi dari 
birokrasi)  

 



 

merupakan 
pakaian yang 
digunakan 
mahasiswa 
program studi 
PBSI dalam 
kegiatan-kegiat
an yang ada di 
PBSI sekaligus 
sebagai 
identitas 
mahasiswa 
PBSI UNY. 
 
Kaus PKKMB 
(Kaus panitia 
dan kaus 
peserta 
PKKMB)  
Selain sebagai 
simbol 
angkatan 
mahasiswa 
PBSI, kaus ini 
juga sebagai 
pembeda antara 
panitia 
PKKMB 
dengan peserta 
PKKMB. 
 

anggota HIMA 
PBSI dengan 
cara 
menyatukan 
atribut dan 
pakaian yang 
sama. 

 



 

Tas  
Tas berfungsi 
sebagai salah 
satu atribut 
yang digunakan 
dalam PKKMB 
dan juga 
sebagai salah 
satu bentuk 
cinderamata 
dalam PKKMB 
2024. 

Produk Kreatif  Rahmat Joan 
Pratama  
 
Rahma Salsabila  
 
Shela Azzumar 

Produk kreatif 
merupakan 
program kerja 
Divisi 
Kewirausahaan 
yang kegiatannya 
terpusat pada 
produksi dan 
penjualan barang. 
Program kerja ini 
akan dilakukan 
sebanyak dua 
kali, yakni pada 
rangkaian awal 
dan akhir periode 
kepengurusan, 

1.​ Mendapatkan 
laba dari hasil 
penjualan 

2.​ Mengisi kas 
Divisi  
Kewirausahaan  
maupun HIMA 
PBSI. 

3.​ Memperkenalka
n HIMA PBSI 
UNY dengan 
produk dari 
Divisi 
Kewirausahaan 

 

Kualitatif: 
Berkembangnya 
jiwa wirausaha 
bagi anggota 
divisi 
Kewirausahaan, 
khususnya dalam 
bidang produksi 
melalui produk 
yang diciptakan. 
 
Kuantitatif: 
Terjualnya produk 
minimal 12/pcs 
pada setiap 
periode 1 dan 2. 

Mahasiswa/i 
PBSI UNY dan 
masyarakat 
umum. 

- April- 
November 
2024 
(Melalui akun 
sosial media 
Kedai Maroon 
dan pengurus 
HIMA PBSI) 

 



 

adapun barang 
yang akan dijual 
menyesuaikan 
dengan hasil 
survei minat dan 
perkembangan 
pasar. 

Lapak Birama 
& Gerai Buku  

Rahma Salsabila  
 
Regina Rismayanti  
 
Bagus Sekar 
Angkasa  

Lapak Birama 
merupakan 
program kerja 
Divisi 
Kewirausahaan 
yang diharapkan 
mampu 
memfasilitasi 
pengurus dan 
anggota HIMA 
PBSI dalam 
menumbuhkemb
angkan jiwa 
kewirausahaan 
secara teoritis 
dan/atau praktis. 
Secara teoritis 
peserta Lapak 
Birama 
berkesempatan 
mengikuti 
Lokakarya 

Tujuan Lapak 
Birama. 

1.​ Menumbuhkem
bangkan jiwa  
kewirausahaan 
pengurus dan 
anggota HIMA 
PBSI. 

2.​ Mewadahi 
pengurus dan 
anggota HIMA 
PBSI dalam 
mengembangka
n usaha yang 
dimiliki. 

3.​ Menghimpun 
dana untuk 
menambah kas 
sesuai tupoksi 
Divisi 
Kewirausahaan. 

 

Indikator 
Keberhasilan 
Lapak Birama. 
 
Kualitatif: 
Terbantunya 
mahasiswa/i PBSI 
UNY dalam 
berwirausaha serta 
menarik minat di 
bidang 
kewirausahaan. 
 
Kuantitatif:  
Minimal 6 usaha 
dari mahasiswa/i 
PBSI UNY. 
 
 
Indikator 
Keberhasilan 
Gerai Buku. 

Mahasiswa/i 
PBSI UNY dan 
masyarakat 
umum. 

- April-Novemb
er 2024 
 
(Melalui akun 
sosial media 
Kedai Maroon 
dan pengurus 
HIMA PBSI) 

 



 

Kewirausahaan 
yang nantinya 
dibersamai oleh 
narasumber. 
Kemudian, pada 
kegiatan praktis 
akan mewadahi 
pengurus dan 
anggota HIMA 
PBSI yang 
memiliki usaha 
untuk dapat 
bekerjasama 
menjual produk 
bersama dengan 
Divisi 
Kewirausahaan. 
 
Gerai buku 
merupakan 
program kerja 
Divisi 
Kewirausahaan 
yang  
kegiatannya 
berfokus pada 
menjual/menyedi
akan buku 
penunjang 
perkuliahan 
seperti buku mata 

Tujuan Gerai 
Buku. 

1.​ Memperoleh 
keuntungan dari 
hasil penjualan 
guna mengisi 
pendapatan di 
Divisi 
Kewirausahaan. 

2.​ Menjalin kerja 
sama dengan 
pihak eksternal. 

3.​ Meningkatkan 
minat baca 
mahasiswa 
PBSI. 

 

  
Kualitatif: 
Mempermudah 
mahasiswa/i PBSI 
UNY untuk 
memperoleh buku 
penunjang 
perkuliahan. 
 
Kuantitatif: 
Terjualnya buku 
minimal 10/pcs 
dalam satu 
periode. 

 



 

kuliah dan buku 
sastra, serta 
sebagai bentuk 
upaya dalam 
meningkatkan 
minat baca 
mahasiswa/i 
PBSI maupun 
masyarakat 
umum. 

Lokakarya 
Kewirausahaan  

Arina Dyah 
Suryani  
 
Shela Azzumar  
 
Hanny Silalahy   

Lokakarya 
kewirausahaan 
merupakan 
pertemuan yang 
dilakukan oleh 
Divisi 
Kewirausahaan 
dengan 
mengundang 
narasumber atau 
orang yang ahli 
serta memiliki 
pengalaman  
dalam bidang 
kewirausahaan. 
 

Menambah 
wawasan di bidang 
kewirausahaan dan 
membuka inovasi 
serta pemikiran 
baru bagi 
mahasiswa PBSI 
sebagai modal 
awal atau 
menemukan 
inovasi produk 
dalam 
berwirausaha.  

Kualitatif:  
1.​ Membuka 

kesempatan 
untuk 
mahasiswa 
PBSI yang 
ingin dan/atau 
melanjutkan 
usaha.  

 
Kuantitatif :  

1.​ Terpenuhinya 
kuota bagi 
pendaftar 
lokakarya 
kewirausahaan 
sebanyak 15 
peserta.  

Pengurus 
HIMA, 
Mahasiswa/i 
PBSI UNY, dan 
Mahasiswa 
umum. 

Rp1.300.000 Secara luring, 
bertempat di 
Cine Club 
FBSB UNY 
dan 
dilaksanakan 
sebanyak tiga 
kali pertemuan.  
 
Dilaksanakan 
pada 
serangkaian 
titik awal 
Gerbang Hima 
PBSI UNY.  

 
 

 



 

 

 

 


