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Ректору ПВНЗ «Київський  
медичний університет» 
Борису ІВНЄВУ 

Відомості про заявника 
Прізвище, ім’я та по батькові:  

Адреса місця проживання (реєстрації):  
Номер телефону:  

Адреса електронної пошти:  
Курс, семестр: Курс  Семестр  

Оберіть знаком «✔» форму здобуття освіти, рівень освіти та освітню програму, на якій навчаєтесь в КМУ 
Форма здобуття освіти Рівень освіти Назва освітньої програми (спеціальності) 
Денна  Фаховий молодший бакалавр  Медицина  
Вечірня  Бакалавр  Стоматологія  
Заочна  Магістр  Фармація, промислова фармація  

  Доктор філософії  Клінічна психологія  
    Менеджмент в охороні здоров’я  

 

Заява 
Прошу надати / продовжити мені академічну відпустку з ____.____.________ 
по____.____.________ строком на 1 (один) рік у зв’язку з: 
 1.1. за медичними показаннями, що унеможливлюють поєднання відновлювального лікування з навчанням; загострення хронічних 

захворювань або часті захворювання; анатомічні дефекти, що не дають змоги провести відновлювальне лікування під час навчання; 
 

 1.2. у зв’язку з участю в програмі академічної мобільності; 
 

 1.3. у зв’язку з призовом на військову службу; 
 

 1.4. у зв’язку з довгостроковим службовим відрядженням здобувача, який поєднує навчання з роботою; 
 

 1.5. у зв’язку із сімейними обставинами; 
 

 1.6. у зв’язку з вагітністю та пологами; доглядом за дитиною до досягнення нею трирічного віку; 
 

 1.7. якщо дитина здобувача вищої освіти згідно з медичним висновком потребує домашнього догляду до досягнення дитиною 
шестирічного, шістнадцятирічного, вісімнадцятирічного віку.  

 

До заяви додаю (в залежності від підстав):  
 

 1.1. медична довідка закладу охорони здоров’я; 
 

 1.2. документи, що засвідчують участь у програмі академічної мобільності; 
 

 1.3. підтверджуючий документ щодо призову на військову службу; 
 

 1.4. підтверджуючий документ щодо довгострокового службового відрядження; 
 

 1.5. документи, які можуть підтвердити викладені у вмотивованій заяві щодо отримання академічної відпустки обставини (за наявності); 
 

 1.6. листок непрацездатності у зв’язку з вагітністю та пологами; свідоцтво про народження дитини; 
 

 1.7. медичний висновок про те, що дитина потребує домашнього догляду  або інший документ, що є підставою для надання академічної 
відпустки за сімейними обставинами. 

 

   .   .       
   дата особистий підпис ім’я та прізвище 

 
 


