Confiance dans nos collectivités

Nous savons que les jeunes sont de plus en plus conscients de ce qui est bien ou
mal dans leur monde, ce qui comprend souvent d'apprendre qu'on ne peut pas faire
confiance a tout le monde. Cette legon permet aux éléves d'explorer la fagon dont la
population canadienne évalue la fiabilité des personnes, des institutions et des
organismes a |'échelle du pays et au sein de leur propre collectivité.

Question centrale : L'indice CanTrust

est-il un reflet de nos collectivités?

Questions complémentaires :
1. Comment la pensée critique peut-elle influencer la confiance?
2. Quel est I'état actuel de la confiance au Canada?

3. Quel est I'état de la confiance dans notre école?

Objectifs et indicateurs (exemples de différentes

provinces du Canada)

Saskatchewan
Etudes sociales 10° année :
e Savoir que les organisations sociales émanent de suppositions de base sur l'ordre
dans la vie sociale et que ces organisations servent aussi a régir ces
Ssuppositions.

Manitoba
Enjeux mondiaux 12° année :
e Domaine d’enquéte : Médias

Colombie-Britannique
Etudes sociales 10° année :
e Expliquer et déduire différents points de vue sur des personnes, des lieux, des
enjeux ou des événements présents ou passés en tenant compte des normes,
des valeurs, des visions du monde et des croyances qui prévalent.

Social Studies Educators

< Network of Canada ro Of
Réseau pour l'enseignement
des sciences sociales du Canada STRATEGIES
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Québec
Géographie, histoire et citoyenneté :
e Se renseigner sur un probleme
Poser des questions
Planifier des recherches
Recueillir et traiter de I'information
Organiser l'information
Communiquer les résultats de recherche

Ontario
Introduction a I'anthropologie, a la psychologie et la sociologie 11° année :

e A2. Mener des enquétes : créer des plans de recherche et trouver et choisir de
lI'information qui se rapporte aux sujets choisis en utilisant des méthodes de
recherche et d'enquéte associées au domaine des sciences sociales

e A3. Traiter de I'information : évaluer, enregistrer, analyser et résumer
I'information recueillie au moyen de recherches et d'enquétes

e D2. Expliquer des comportements sociaux : utiliser une perspective sociologique
pour expliquer comment divers facteurs influencent et fagconnent les
comportements sociaux de personnes et de groupes

Préparation

Durée :
Trois a cing cours de 60 minutes
Matériel et sources :

e Sommaire des résultats 2023 de l'indice CanTrust
e Papier graphique ou tableau blanc
e Vidéo Snack Attack

Elément déclencheur : définir la confiance

Deux vérités, un mensonge — Faites jouer le jeu « Deux vérités, un mensonge » aux
éleves en petits groupes. Tous les éléves disent deux choses a leur sujet qui sont

vraies et une qui est fausse. Les autres éleves doivent deviner les affirmations qui
sont vraies et celle qui est fausse.


https://docs.google.com/presentation/d/1glhLXVJNJPlZByf5rpmopLBrZics_QSq/edit?usp=drive_link&ouid=111873961996509411074&rtpof=true&sd=true
https://www.youtube.com/watch?v=6YSxJnqCr8I

Compte rendu = Discussion en salle de classe — Comment as-tu choisi les
affirmations qui étaient vraies et celle qui était fausse? Quels critéres as-tu utilisés?
Comment as-tu déterminé que tu pouvais avoir conflance qu’une affirmation était
véridique?

Rédaction conjointe d'une définition de la « confiance » - Demandez aux éleves
décrire leur définition de la « confiance » sur une feuille adhésive. Demandez-leur
ensuite de combiner leur définition en une seule définition avec les camarades a leur
table ou en petits groupes. Dites a une personne de chaque groupe d'écrire leur
définition au tableau ou sur une longue bande de papier. Au moyen des définitions
des différents groupes, mettez en évidence les points communs pour établir des
criteres. Rédigez ensuite une définition de la « confiance » pour la classe.

Montrez la définition de confiance de I'indice CanTrust (diapo 7). Comparez la
définition de la classe a celle de CanTrust. Rédigez conjointement une définition pour
la classe.

Activité d'apprentissage

Question 1 - Comment la pensée critique peut-elle
influencer la conflance?

Les compétences en matiere de pensée critique font partie intégrante de la vie des
éleves qui doivent faire face a des défis croissants en matiére de confiance dans
différentes spheres de leur vie.

Matériel :

e Source A : Extraits de documents pédagogiques
e Source B : Vidéo Snack Attack
e Feuilles adhésives

Source A : Documents pédagogiques

Divisez la classe en petits groupes, puis fournissez a chaque groupe des copies
imprimées (voir annexe) des extraits de documents pédagogiques (ou projetez-les).
Fournissez des feuilles adhésives a chaque groupe. Demandez aux éléeves de
travailler ensemble pour trouver et former des groupes de mots identiques ou


https://docs.google.com/presentation/d/1c2X8sYQ6cPGGWI-iw5AjrQ1-AUW8vhSD/edit#slide=id.p1
https://docs.google.com/presentation/d/1lL7mh45h1BWvmYuPE0l9aPyRwxF6yWwWma2SKh-ZYbc/edit?usp=sharing
https://www.youtube.com/watch?v=6YSxJnqCr8I

similaires décrivant la pensée critique en écrivant les mots sur les feuilles adhésives,
puis en les plagant au tableau ou sur une feuille de papier graphique.

Cette tache permet aux éleves de se familiariser avec les concepts et les
compétences associés a la pensée critique qui seront développés dans les activités
ultérieures.

Source B : Vidéo Snack Attack

Expliquez aux éléves que la pensée critique peut contribuer ou nuire a la confiance.
Regardez la vidéo Snack Attack et arrétez-la a 3:20. Demandez aux éléves si la
personne agée avait des raisons de ne pas faire conflance au jeune homme.
Demandez aux éleves de deviner la fin de la vidéo et d'expliquer leur raisonnement.
Cela peut se faire sous la forme d'une discussion en salle de classe ou de réponses
écrites. Une fois la vidéo terminée, demandez aux éleves de partager leurs réflexions
sur la conclusion. Demandez-leur : « Est-ce que la vidéo présente des preuves de
pensée critique? Comment la pensée critique aurait-elle pu contribuer a améliorer la
confiance? ».

Question 2 — Quel est I'état actuel de la confiance au
Canada?

Matériel :
e Source A : Graphiques de l'indice CanTrust 2023 - voir le matériel a imprimer
e Papier graphique et marqueurs
e Feuilles adhésives

Imprimez chacun des graphiques suivants de |'indice CanTrust. Fixez chaque
graphique sur une feuille séparée de papier graphique, puis installez les feuilles de
papier dans la salle de classe. Dans le cadre d'une activité de visite galerie, les éléves
se déplacent dans la classe, observent chaque graphique et en discutent avec un
partenaire ou un petit groupe. Encouragez les éléves a utiliser des marqueurs ou des
feuilles adhésives pour laisser des observations et des questions (observer et se
poser des questions) sur les feuilles de papier graphique.

Les éleves rédigent ensuite une courte réponse a la question suivante : « Qu'ai-je
appris sur I'état actuel de la confiance au Canada? ». Aprées la rédaction de la
réponse, dirigez une bréve discussion en salle classe pour permettre aux éleves de


https://www.youtube.com/watch?v=6YSxJnqCr8I
https://docs.google.com/presentation/d/1glhLXVJNJPlZByf5rpmopLBrZics_QSq/edit?usp=drive_link&ouid=111873961996509411074&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1glhLXVJNJPlZByf5rpmopLBrZics_QSq/edit?usp=drive_link&ouid=111873961996509411074&rtpof=true&sd=true

partager leurs observations.

Peut-on faire confiance a la majorité des gens?

LINCLINATION A FAIRE CONFIANCE
SE MAINTIENT A ENVIRON 50 % DU

PAYS.

M On ne peut jamais &tre trop prudent avec les gens
On peut faire confiance a la majorité des gens

60 55 53 51

2019 2020 2021 2022 2023

En régle générale, pensez-vous pouvoir avoir confiance dans la
majorité des gens ou pensez-vous plutdt qu'on ne peut jamais étre

trop prudent avec les gens?
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Est-ce que les chefs d’entreprise devraient se prononcer publiquement sur certains

enjeux?

IL Y A EU UN LEGER FLECHISSEMENT

DANS LA PROPORTION DE CANADIENS QUI

CROIENT QUE LES CHEFS D’ENTREPRISE
DEVRAIENT SE PRONONCER
PUBLIQUEMENT.

Lorsqu'il s'agit d’enjeux importants comme le changement

climatique, le racisme et I'équité sociale, pensez-vous que les chefs

d’entreprise devraient se prononcer publiquement et prendre
position au nom de leur entreprise?

La génération Z et les personnes nées a I'étranger sont plus enclines a penser que les chefs d’entreprise devraient se prononcer publiguement et prendre

position régulierement.

2022 m2023
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Devraient se prononcer Devraient se prononcer Ne devraient jamais se
publiqguement et prendre  publiguement, mais que pronconcer publiquement
position réguliérement dans de rares situations ni prendre position

Devraient se prononcer publiquement et prendre position réguliérement
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Dans quelle mesure faites-vous confiance a ces entreprises ou organismes?

Dans quelle mesure avez-vous confiance dans la capacité des

LA CROIX-ROUGE CANADIENNE EST sociétés suivantes a s'assurer de fonctionner de fagon efficace et

compétente et a faire la bonne chose?

L’'ORGANISME LE PLUS DIGNE DE

Ou 1 représente une faible confiance et 7 représente une grande confiance

CONFIANCE SELON LA POPULATION, (5-7 déclare).
TANDIS QUE LA CTV PAIE LE PRIX
DES CHANGEMENTS DE PERSONNEL.

La confiance envers Hockey Canada est faible aprés que la nouvelle d'un scandale ait fait la une des journaux.

2022 m 2023
41
33
30 32
23 PPl
Croix- Armée CBCou Amazon Mastercard TVA Vidéotron CcTV ViaRail TheGlobe Telus Air Bell Hockey Rogers  Facebook
Rouge du Salut Radio & Mail Canada Canada

canadienne Canada
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Dans quelle mesure faites-vous confiance aux institutions suivantes?

En pensant au Canada, dans quelle mesure avez-vous confiance dans

LA CONFIANCE ENVERS L'ARME'E S’EST la capacité des institutions suivantes a s’assurer de fonctionner de

fagon efficace et compétente et a faire la bonne chose?

ACCRUE DE 5 % ET ENVERS LA GRC DE

0u 1 représente une faible confiance et 7 représente une grande confiance
6 %. (5-7 déclaré).

En dépit des attaques répétées contre la banque centrale du Canada et des questions a son sujet, la confiance dans les institutions n‘a pas énormément baissée.

w2021 =2022 m2023
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Systéme de Militaire  Cour supréme  Systéme Forces Provincial Banque Agence du Systéme Systéme Marchés Parlement Systéme
santé canadien d'éducation policieres police centrale du revenu du judiciaire électoral financiers canadien d'immigration

canadien canadien locales forces Canada Canada canadien canadien canadiens canadien
proof 5

Dans quelle mesure différents groupes d’age font-ils confiance aux institutions
publiques?



LES BABY-BOOMERS ET LES CANADIENS LES PLUS AGES SONT LES PERSONNES QUI FONT
LE PLUS CONFIANCE A TOUTES LES INTUITIONS PHARES DU CANADA COMPARATIVEMENT

A LA GENERATION Z ET AUX MILLENIAUX.

Il existe des différences importantes entre les générations en ce qui concerne la confiance dans le systéme de santé canadien et la Banque du Canada.
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Organismes de Militaire The Supreme  Systéme de Systéme Services de Banque du Agence du Systeme Systéme Marchés des Parlement Systeme
santé publigue  canadien Court santé canadien d'é¢ducation  passeport et Canada revenu du judiciaire électoral capitaux et canadien d'immigration
canadiens services Canada canadien bourse des canadien

frontaliers valeurs
canadiens canadiens
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Dans quelle mesure différentes régions font-elles confiance aux institutions
publiques?

LES DONNEES REGIONALES INDIQUENT QUE LA CONFIANCE DANS LES INSTITUTIONS N'EST
PAS REPARTIE EGALEMENT A L’ECHELLE DU PAYS. LE SYSTEME DE SANTE ETANT SOUS

PRESSION, LES CANADIENS DE L’ATLANTIQUE SONT 7 % MOINS ENCLINS A FAIRE CONFIANCE
AU SYSTEME DE SANTE QU'EN 2022.

mC.-B. mPrairies =Ontario ®WQuébec mAtlantique

o 60 54
! e % 5 59 A!SB N 56 55
52) 2 a2 B 5018 3 515 ol t)s0 B -
" 45 P mrOmEE
Lol A1 5130 422 M a0
-
| | I | I |Ii Iii I i i

Organismesde  Militaire  Cour supréme  Systéme de Systéme Servicesde  Banquedu Agence du Systéme Systtme  Marchésdes Parlement Systéme
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Dans quelle mesure avez-vous confiance dans la capacité des personnes suivantes a
faire la bonne chose pour le Canada, pour la population canadienne et pour la société
en général?

Lorsque vous pensez aux personnes ou aux groupes de personnes
LA CONFIANCE DANS LES suivants, dans quelle mesure avez-vous confiance dans leur

capacité a faire la bonne chose pour le Canada, pour la population
DIRIGEANTS GOUVERNEMENTAUX canadienne et pour |a société en général?

RESTE STABLE, MAIS FAIBLE. 0l 1 représente une faible confiance et 7 représente une grande confiance

(5-7 déclare).

La confiance dans le Premier ministre s'est stabilisée a environ 30%.

2016 m2017 ®2018 m2019 m2020 m2021 ©2022 m2023

50
46
39 38
37 37 37
IIi33i 34iIIIiHi I I

Le premier ministre Le premier ministre de votre province Le maire de votre collectivité

La plus importante baisse de cenfiance dans les dirigeants gouvernementaux au niveau régicnal s'est produite dans le Canada atlantigue
Dans une région ou les gens ont constamment eu beaucoup de confiance dans le premier ministre par le passé, il y a eu une baisse de
13 % par rapporta 2022. Cette perte de confiance dans le premier ministre se traduit par une perte de confiance dans les services offerts
par le gouvernement fédéral, le Canada atlantique affichant des niveaux de confiance inférieurs pour plusieurs d'entre eux.

proof &

Dans quelle mesure avez-vous confiance dans la dirigeante et les dirigeants suivants
et leur capacité potentielle a faire la bonne chose pour le Canada et la population
canadienne?



LA CONFIANCE DANS LE PREMIER MINISTRE A CHUTE DE 13 % DANS LE CANADA
ATLANTIQUE, PEUT-ETRE EN PARTIE A CAUSE DE L'OURAGAN FIONA. LA CONFIANCE DANS

LE PREMIER MINISTRE LEGAULT AU QUEBEC AFFICHE UNE BAISSE CONSTANTE.

A 38 %, la Colombie-Britannique est maintenant la province dont la population a le plus confiance dans son premier ministre provincial.

Premier ministre Premier ministre provincial

E2020 m2021 =2022 m2023 m2020 ®m2021 =2022 m2023

C-B Prairies Ontario Québec Atlantique C.-B. Prairies Ontario Québec Atlantique

proof o

En pensant aux chefs des partis politiques canadiens suivants,

AVEC UNE LEGERE MARGE, JAGMEET . dans quelle mesure leur faites-vous confiance et avez-vous
confiance dans leur capacité potentielle a faire la bonne chose

SINGH EST LE CHEF DE PARTI DANS pour le Canada et |la population canadienne?

LEQUEL LES CANADIENS ONT LE Ou 1 représente une faible confiance et 7 représente une grande confiance

(5-7 déclaré).
PLUS CONFIANCE.

36

Jagmeet Singh Justin Trudeau Pierre Poilievre Elizabeth May Yves-Frangois Blanchet

proof 10



Dans quelle mesure avez-vous confiance que le systéme électoral du Canada est a)
juste; b) représente les votes des citoyennes et citoyens?

48 % DES CANADIENS ONT
CONFIANCE QUE LE SYSTEME

En pensant au Canada, dans quelle mesure avez-vous confiance
que le systéme électoral est a) juste et b) qu'il représente les votes
de la population?

Ou 1 représente une faible confiance et 7 représente une grande confiance

ELECTORAL EST JUSTE ET 46 % (57 déclaré).
ONT CONFIANCE QU’IL EST
REPRESENTATIF.

Le systeme est juste Le systeme représente les votes de la population
w2019 m2023 w2023 m2019
Tres peu Beaucoup Tres peu Beaucoup
de de de de
confiance) confiance) confiance) confiance)

Dans quelle mesure différents groupes d’age ont-ils confiance que le systeme
électoral canadien est a) juste; b) représente les votes des citoyennes et citoyens?

IL EXISTE UN FOSSE GENERATIONNEL SUPPLEMENTAIRE DANS LA CONFIANCE DANS LE
SYSTEME ELECTORAL, COMME L'INDIQUE LE CONTRASTE ENTRE LES MILLENIAUX ET LES

BABY-BOOMERS.

mTotal mC.-B. mPrairies = Ontario m Québec m Atlantique mNées au Canada = Nées a |'étranger m Milléniaux m Baby-boomers
i | I i
Le systeme électoral Le systéme électoral actuel Le systéme électoral Le systéme électoral Le systéme électoral Le systéme électoral actuel
actuel est juste représente adéquatement actuel est juste actuel représente actuel est juste représente adéquatement
les votes des citoyens adéquatement les votes des citoyens

les votes des citoyens



En ce qui concerne le systeme d'immigration canadien, dans quelle mesure les gens
ont-ils confiance dans la capacité du systeme a faire la bonne chose pour le Canada,
la population canadienne et notre société?

UN PEU PLUS D'UN TIERS DES En pensant au systéme d’immigration canadien actuel en termes de
ce qui est bon pour |e pays dans son ensemble, dans quelle mesure
CANADIENS ONT CONFIANCE avez-vous confiance dans |la capacité du systéme de faire la bonne
DANS LA CAPAc"-E' DU SYSTEME chose pour le Canada, la population canadienne et notre société?
3y A Ou 1 représente une faible confiance et 7 représente une grande confiance
D'IMMIGRATION A FAIRE LA BONNE Ty

CHOSE POUR LE CANADA, UNE BAISSE
DE PRES DE LA MOITIE EN 2019.

Confiance dans le systéme d'immigration
m2019 m2023

43
37

Total C.-B. Prairies Ontario Québec Atlantique

Dans quelle mesure la population canadienne a-t-elle confiance dans la capacité des
dirigeantes et dirigeants fédéraux et provinciaux a s'entendre sur les priorités pour
l'ensemble du pays?

Comme vous le savez, le Canada est une fédération constituée d'un
SEULEMENT UNE PERSONNE SUR DIX gouvernement national et de 13 provinces et territoires. Dans quelle
mesure avez-vous confiance dans la capacité des dirigeants
A BEAUCOUP DE CONFIANCE DANS LA fédéraux et provinciaux a conclure des ententes sur les priorités
" P 2
CAPACITE DES DIRIGEANTS FEDERAUX du pays dans son ensemble?
ET PROVINCIAUX A CONCLURE

COLLECTIVEMENT DES ENTENTES.

47% ont une certaine confiance dans la capacité des gouvernements a conclure collectivement des ententes.

mBeaucoup MW Quelque peu

Aucune Total
10%
Libéraux .“
Conservateurs {3 35
Trés peu nor T
34%
BLOC §3 40

Quelque peu Nées au Canada [} 45

47%

Nees 3 févanger IEEINENEE

Milléniaux  {1] 45

Baby-boomers ] 48
proof 14



Quels sont les objectifs des partis politiques durant les élections?

Les systemes électoraux nationaux et provinciaux du Canada
SEULEMENT 19 % DES CANADIENS fonctionnent avec des partis politiques. Durant les périodes
) d'élection, laquelle des positions suivantes correspond le mieux a
SONT D’'AVIS QUE LES PARTIS votre avis sur la fagon dont fonctionnent les partis politiques.
POLITIQUES UNIFIENT LES GENS
DURANT LES PERIODES D’ELECTION.

m Unifient m Divisent

Total 19 61
; Libéraux
Incertain
20% Conservateurs 18 67
Les partis
discutent des NDP 16 67
enjeux etessaient
d'unifier les gens. Gy 2 53 |
19%
Les partis se concentrent ,
sur leurs partisans pour NCESEechEREN 18 0 63 |
obtenir juste assez de e
siéges pour faire Nées a |'étranger 23 53

avancer leur programme
61%

e I

Baby-boomers 19 64

proof 15

Les gens croient-ils que les partis politiques sont a) une force unificatrice pour notre
pays, b) une force de discorde ou c) sont-ils incertains?

Selon la fagon dont fonctionnent les partis politiques, lesquel des
56 % DES CANADIENS SONT D’'AVIS énoncés suivants correspond le plus a votre opinion?
QUE LES PARTIS POLITIQUES SONT - Les partis politiques sont une force unificatrice dans notre pays.
UNE FORCE DE DISCORDE DANS - Les partis politiques sont une force de discorde dans notre pays.
NOTRE PAYS.

m Unifient m Divisent

Total

-
o
(4
o

Libéraux

Les partis
politiques sont
une force unificatrice
dans notre pays NDP

16%

BLOC

Conservateurs

Nées au Canada

Les partis politiques sont o
une force de discorde Nées a I'étranger
dans notre pays
56%

-

-
B
< A
Npe

Milléniaux

Baby-boomers



Quel est le lien entre le fait de considérer les partis politiques comme des forces
unificatrices et la confiance dans les institutions?

LES CANADIENS QUI SONT D’AVIS QUE LES PARTIS POLITIQUES SONT UNE FORCE
UNIFICATRICE FONT PLUS CONFIANCE EN GENERAL, SONT PLUS SATISFAITS ET CROIENT

DAVANTAGE DANS LA CAPACITE DES DIRIGEANTS A CONCLURE DES ENTENTES. ILS
PENSENT EGALEMENT QUE LE CANADA RESPECTE SES VALEURS FONDAMENTALES.

Sur les 16% de Canadiens qui considérent que les partis politiques sont une force unificatrice pour notre pays, 57% déclarent faire globalement confiance aux ONG,
aux médias, aux petites et moyennes entreprises, aux gouvernementaux et aux grandes sociétés comparativement a la moyenne nationale de 39%.

Les partis Les partis
unifient divisent
Le gouvernement joue unréle important 76 64
Lespartis  Les partis Le systeme électoral estjuste 73 43
Incertain unifient divisent Le systéme électoral représente 74 40
28% Force Indice de confiance 57 36 les votes des citoyens
umf‘;c&z:/tnce On peutfaire confiance 56 46 Confiance dans les médias sociaux 37 24
R alamajorité des gens Confiance dans les médias traditionnels 59 49
Les politiciens font 48 22 Confiance dans le parlement 57 33
de leur mieux X ) .
Confiance dans le premier ministre 55 27
Confiance dansles 86 46 X ) . o
dirigeants & conclure Confiance dans le premier ministre provincial 55 29
desententes Confiance dans les politiciens 42 17
Le Canadarespecte sesvaleurs 67 44
Personnellement satisfait 64 50
proof 17

Dans quelle mesure étes-vous prét a faire confiance a chacune des catégories de
personnes suivantes pour obtenir des informations fiables?

. Sur une échelle de 1 a 7, veuillez indiquer a quel paint vous seriez
LES MEDECINS ET LES SCIENTIFIQUES prét a faire confiance aux gens suivants comme SOURCE FIABLE
SONT LES DEUX GROUPES DE

D'INFORMATION?

Ou 1 représente une faible confiance et 7 représente une grande confiance

PERSONNES LES PLUS DIGNES DE (5-7 déclaré).
CONFIANCE, ET CE, EN DEPIT DE
BAISSES NOTABLES.

m2021 2022 m2023

- .
78 77 S

7 75 .

65 [l 63
0
53
P¥) 46
40
35
vy 27 e 27
22 19

Médecins  Scientifiques Amis et Educateurs  Journalistes ~ Banquiers Dirigeants Chefs Politiciens ~ Blogueurs et~ Célébrités Police Police

membres religieux d’entreprise influenceurs locale provinciale
dela ou spirituels
famille

proof 18



Dans quelle mesure avez-vous confiance dans la capacité des médias a faire la
bonne chose pour le Canada, la population canadienne et la société en général?

Sur une échelle de 1 a 7, veuillez indiquer dans quelle mesure vous
avez CONFIANCE dans la capacité des sources suivantes a vous
fournir des INFORMATIONS FIABLES?

LE NIVEAU DE CONFIANCE
DANS DIVERSES SOURCES

DIINFORMATION ET DIACTUALITE'S &1171 ;zzlr:rséefm une faible confiance et 7 représente une grande confiance
S’EST MAINTENU AU COURANT
DE LA DERNIERE ANNEE.

m2021 2022 m2023

56 B4
52
50
47 P 2 47
g Lyl 38
6
23
19

N

Actualités et Avisdes  Recherchedans  Publicités  Actualités dans Bouchedoreille Information dans  Publicités  Publicati \Dngdaugopmmng dans les Publications dans  Publicités elogues Publicités
médias consommateurs  Internet  gouvemementales lessites Web  depersonnes que  les sites Web  traditionnelles  les médias médias les médias  d'entreprises en commandités
traditionnels des médias  vous connaissez  dentreprises  dansles médias  sociaux de sociaux ligne dans les médias
dinformation traditionnels  personnes que dlentreprises ou sociaux de

vous connaissez de marques célébrités ou

d'influenceurs

proof 20

Lorsque vous pensez aux personnes ou aux groupes de personnes

A CONFIANCE DANS LES MEDIAS suivants, dans quelle mesure avez-vous CONFIANCE dans leur
D'INFORMATION A AUGMENTE DE capacité a faire la bonne chose pour le Canada, pour la population

canadienne et pour |a société en général?

8 % EN 2023.

Ou 1 représente une faible confiance et 7 représente une grande confiance
(5-7 déclaré).

Il'y a une croissance marquée de la confiance dans les médias d'information chez les baby-boomers et les personnes qui habitent en Colombie-Britannique.

m 2023 = 2022

2016 m2017 w2018 w2019 m2020 w2021 w2022 m2023 Atlantique 37

m|
©°
Fy
|

Québec =

Ontario 34

Prairies -
C-B
35
Plus dgées
Baby-boomers
Gén X =
Milléniaux

Médias d'information Génz _Pl
proof 19
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Dans quelle mesure avez-vous confiance dans la capacité des groupes suivants de
personnes a fournir de l'information fiable sur le changement climatique, ses effets et
les solutions?

Dans quelle mesure faites-vous confiance a la capacité des
groupes de personnes suivants a fournir des informations FIABLES
sur le CHANGEMENT CLIMATIQUE, ses effets et les solutions?

Ou 1 représente une faible confiance et 7 représente une grande confiance

SOURCES D'INFORMATION SUR (5-7 déclare).
LE CHANGEMENT CLIMATIQUE LES
PLUS DIGNES DE CONFIANCE.

LES SCIENTIFIQUES ET LES
MEDECINS DEMEURENT LES

Les Canadiens ont de plus en plus confiance dans la capacité des PDG & leur fournir des informations fiables sur le changement climatique.

2022 m2023

69

& o
& & &

Question 3 — Quel est I'état de la confiance dans notre
école?

Matériel :

e Indice CanTrust

Les éleves choisissent une ou plusieurs questions de l'indice CanTrust et créent une
enquéte de deux ou trois questions a réaliser au sein de I'école. lls compilent les
réponses et partagent les résultats avec la classe sous forme de graphique, de vidéo,
de diaporama ou autre. Cette tache peut étre réalisée seul, en groupe de deux ou en
petit groupe en fonction des besoins et capacités des éleves et des objectifs
d'apprentissage de l'enseignant ou de lI'enseignante.


https://docs.google.com/presentation/d/1glhLXVJNJPlZByf5rpmopLBrZics_QSq/edit?usp=sharing&ouid=111873961996509411074&rtpof=true&sd=true

Consolidation

Les éleves comparent les résultats de leur propre enquéte sur la confiance aux
données de l'indice CanTrust et tirent des conclusions. Demandez aux éléeves de
réfléchir aux facteurs qui peuvent étre a l'origine des différences et des similitudes
entre les résultats CanTrust et ceux des éléves.

Les éléves partagent leurs résultats et leurs réflexions avec I'enseignante ou

I'enseignant dans une réponse écrite ou sous une autre forme jugée acceptable par
l'enseignant ou I'enseignante.

Ressources supplémentaires

e Diaporama avec du matériel qui peut étre consulté et reproduit

e Pour approfondir les fagons d’aborder I'information en ligne, consultez :

o Démocratie et compétences numériques d’Elections Canada
o Nelie Briere. Guide pour s’'informer en ligne avec des sources fiables.



https://docs.google.com/presentation/d/1OTqTP4CTQ8zFIbKjJsBQSdDvWHD8Uqda/edit?usp=sharing&ouid=111873961996509411074&rtpof=true&sd=true
https://electionsetdemocratie.ca/democratie-et-competences-numeriques/cinq-strategies-numeriques
https://www.nelliebriere.ca/guide_fr

Annexe : Ressources a reproduire

Extraits de documents pédagogiques

Conformément au programme d’études sociales 30 de la Saskatchewan :

Les éleves doivent acquérir les compétences de la pensée dialectique [critique]
afin de pouvoir analyser et évaluer des arguments concurrents dans le but de
déterminer lequel est le meilleur... Les jeunes doivent apprendre a penser de
facon dialectique pour les préparer a jouer un réle important dans les affaires de
la société canadienne... La population canadienne est confrontée a un déluge
d'arguments soigneusement élaborés soutenant divers points de vue, dont
certains sont Iégitimes et d'autres relevent de la propagande. Les éleves ont
besoin d'aide pour développer leur capacité a faire la distinction entre les deux...
Il existe une distinction conceptuelle importante entre une opinion et un avis. Un
avis est une conclusion sur quelque chose qui est basée sur des critéres ou des
normes présélectionnés comme référence, tandis que l'opinion est une
conclusion basée sur une attitude personnelle. (page 12)

Selon le document pédagogique de I'Alberta Embedding Critical Thinking Into
Teaching and Learning (2010, p.3) : « Voici une définition utile de la pensée critique : la
pensée critique est essentielle pour participer a des débats dans le but de former des
avis fondés sur des critéres appropriés. »

Le document pédagogique du ministére de I'Education de I'Ontario Etudes sociales de

la_1= a la 6°.année/Histoire et géographie 7¢ et 8¢ année (2013) présente la littératie

critique comme suit :
« La littératie critique définit la capacité de décortiquer un texte pour aller au-dela
du sens littéral et en déterminer le dit et le non-dit, afin d’en analyser la véritable
signification et de découvrir l'intention de l'auteur. La littératie critique dépasse
donc la pensée critique conventionnelle, car elle touche des questions d'équité et
de justice sociale. L'éleve adopte ainsi une attitude critique en cernant la vision
du monde véhiculée par le texte, en se demandant si cette vision est acceptable
ou non et a qui elle profite davantage, et en déterminant comment on cherche a
influencer le public cible. » (page 58)



https://www.learnalberta.ca/content/ssocirm/pdf/embeddingcriticalthinkingintoteachingandlearning.pdf
https://www.learnalberta.ca/content/ssocirm/pdf/embeddingcriticalthinkingintoteachingandlearning.pdf
https://www.edu.gov.on.ca/eng/curriculum/elementary/sshg18curr2013.pdf
https://www.edu.gov.on.ca/eng/curriculum/elementary/sshg18curr2013.pdf

Curriculum de I'Ontario, Sciences humaines et sociales, 9¢ a la 12¢ année (2013)

La pensée critique est un processus qui consiste a examiner des idées ou des
situations pour arriver a bien les comprendre, a en déterminer les implications ou les
conséquences et a porter un jugement ou a éclairer une décision. La pensée critique
fait appel a des habiletés diverses comme le questionnement, I'établissement de
prévisions, I'analyse, la synthése, I'étude des opinions, la détermination des valeurs et
des problemes, la détection des idées préconcues et des stéréotypes ainsi que la
comparaison entre différentes possibilités. Le développement des habiletés inhérentes
a la pensée critique permet a I'éleve d'acquérir une compréhension approfondie des
questions ou des enjeux examinés, lui évitant ainsi de tirer des conclusions hatives et
superficielles. L'éléve peut alors s'engager dans une démarche pour explorer des sujets
a la fois complexes et multidimensionnels et pour aborder des questions pour
lesquelles il n’y a pas de réponses absolues. (page 51)

Liste des valeurs fondamentales, indice CanTrust 2023, page 54

A PARTIR D’'UNE LISTE DE 12 VALEURS En pensant au Canada en tant que pays, veuillez évaluer le

RENDEMENT DU CANADA par rapport aux valeurs suivantes.
FONDAMENTALES, LES CANADIENS Ou 1 représente une faible confiance et 7 représente une grande confiance
5-7 déclaré).
LEUR ACCORDENT PRESQUE TOUTES (5-7 aéelaré)

UNE NOTE INFERIEURE QU’AU DEBUT
DE LA PANDEMIE.

Il a eu une baisse marquée de la confiance par rapport a la liberté, la sécurité, la démocratie et la santé comparativement a 2020.

m2020 m2021 =2022 m2023

601 59 60 g
3l 54 54
51 9 50
8 48,
46, 47,
4 43 44 44 - 1 43
i

Moyenne de Liberté Diversité Sécurité Démocratie  Education Inclusion Santé Justice  Respect de la Equité Durabilité Sécurité
toutes les vie privée économique
valeurs
proof 22
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Inclination a faire confiance, indice CanTrust 2023 (p. 8)

¢suab sa| oaae juspnud doiny
au1e siewe( 1nad su uo,nb 101n|d snoa-zesuad no susb sap s1uolew
B| SUEP 8JUBIJU02 JIoAB JloAnod snoa-zesuad ‘sjessusb a|bai ug

JUIVd ¥V NOLLVNITONI,1



https://getproof.com/trust/cantrust/
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Les chefs d’entreprise devraient-ils se prononcer publiquement?, indice CanTrust 2023,

page 23
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Organismes les plus fiables, indice CanTrust 2023, page 26
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Confiance dans le militaire et la GRC, indice CanTrust 2023, page 28
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https://docs.google.com/presentation/d/1knlqG-CBdQZnibuiYsK1pb0BBPlf1TpT/edit#slide=id.p9

Confiance dans les institutions, indice CanTrust 2023, page 30
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https://docs.google.com/presentation/d/1knlqG-CBdQZnibuiYsK1pb0BBPlf1TpT/edit#slide=id.p9

Confiance institutionnelle par région, indice CanTrust 2023, page 29

6z Jooud
EpEUR]) 5301025
walshs ul s1axlew walshs fouaby Japioq wasks walsis salouabe
uonelfiw juawelped 0015 |e10}03|8 wiayshs anuaiay epeue] g podssed uoleonpa  alEdy)Esy unoo Aeypw  yieay aygnd
sepeue)  uelpeue) g (eoueuld  uelpeue)  [eIRIpn[ay)  epeue)  joueg ayl sepeue) £ uelpeue] awaudng ay| uelpeue)  sepeue)

Er_ _2 SEfTY 5
L
sop I tm_wE .rm_vE ol -l & cf0 1™ Lol L -,
55 be i ochl'S
6 65 I 85

nm‘ oo

JIUE|)Y B O3CSND W OUBUQ 1 SAUEIJE Dgm

‘2202 01 A3UVdNO0I FUVIHLTVIH NVIAVNYI LSNUL OL AT3NIT SS3T LN3O H3d N3IA3S
JYV SNVIAVNVO JILNVILY ‘SSTULS ¥IANN WILSAS FUVOHLTVIH V HLIM "AYLNNOD FHL
SSOYIV ATIVNDI IUVHS LON SI LSNYUL TVNOLLNLILSNI LVHL SMOHS V.1Vd TVNOI93Y

_



https://docs.google.com/presentation/d/1knlqG-CBdQZnibuiYsK1pb0BBPlf1TpT/edit#slide=id.p9

saoaLvmLs

g jooud
"Xne anuse,p sinaisnid Jnod sinalislul ®aUBLLUOD 8P XNESAIU Sep lueydlle enbiuene epeue) ) ‘|elepa)juswaulanob e Jed
SUBY0 S82IAISS S8 SUBp 32UBLUCY ap auad aun Jed yinpel) ss agsiuiw Jaiwsaid 8] suep adueyued sp suad sns) "zzog euoddel jed o )

ap essieq aun na e £ || ‘sssed s Jed ansiuiw Jejws.id 8| suep sauelu0d ap dnooneaq na juswwe)suod Juc susb ss| no uoiBal sun sueq
‘snbjuepe epeues s suep sunpoid 1s8,s [euo|Bal nesAlU e xnejuswaulsanob sjuesBuip s8| suep eJUBLUOD 8p ess|eq sjuepodw shid e

21AI102]|00 310A 3P 3llEW 37 aoulrold 1104 3P ANSIUIL JalWwald 37 ansiuiw Jaiwaid a7

_wm_ __ .
9
0sS

£cocm Zeoc LZoZm Qc0Zzm 6lL0Zm glLOoZm /LOCcwm 9102

"%0€ UOJIAUS & 9951]I0e1S 1S3,S S11SIUILL JIWLa1d 3] SUBP S0UBJU0D B

‘(1e22p £-9)

22ueyU0d dpuelb aun uasaidal £ 18 adueyUOD 3|qIR) AuUN AuUasaidal L no ‘J191vd SIVIN .Nn—ﬂ<.—-m 31S3y4
¢lesoush s gioi00s e Inod 12 suualpeues XNVLNIWINYIANOO SLNVIORIIA
uone|ndod e| inod ‘epeueq 9| Jnod ssoyd suuoq e| alie} e 9yoeded

N3] SUBp 20UBIJUOD SNOA-ZBAR 3INSalW ajjanb suep ‘sueAINs S371 SNVA FINVIANOD Y1

sauuosied ap sadnoib xne no ssuuosiad xne zasuad snoA enbsio

Confiance dans le dirigeantes et dirigeants gouvernementaux, indice CanTrust 2023,

page 32
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Confiance dans le premier ministre et dans les premiéres et premiers ministres

provinciaux, indice CanTrust 2023, page 33
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https://docs.google.com/presentation/d/1knlqG-CBdQZnibuiYsK1pb0BBPlf1TpT/edit#slide=id.p9

Confiance dans les chefs de parti, indice CanTrust 2023, page 34
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lectoral, indice CanTrust 2023, page 41
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Confiance dans le systeme d’immigration, indice CanTrust 2023, page 43
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Confiance dans la capacité des dirigeantes et dirigeants politiques a conclure des

ententes, indice CanTrust 2023, page 44
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Lien entre la confiance dans la capacité des partis politiques a unifier et la satisfaction,

indice CanTrust 2023, page 47
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Confiance dans les médias d’information, indice CanTrust 2023, page 50
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Confiance dans les sources d’'information sur le changement climatique, indice

CanTrust 2023, page 63
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