
 
 

 
 
 
 

ใบสมคัรรางวลั  
“ธรรมศาสตรเ์พือ่ปฐมภมูทิอ้งถิน่” 

รางวลัองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่และภาคเีครอืขา่ยทีม่คี
วามเป็นเลศิดา้นสขุภาพปฐมภมู​ิ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 
 

ชือ่องคก์รปกครอง
สว่นทอ้งถิน่....................................................................................

.อำเภอ.............................. 
จังหวดั.................................โทรศพัท.์............................
โทรสาร...........................อเีมล.์...................................... 
สถานทีต่ัง้ เลขที.่........................... หมูท่ี.่...............
ถนน........................................ซอย........................................ 
ตำบล.............................อำเภอ..................................
จังหวดั...............................รหสัไปรษณีย.์.......................... 
 
ประเภทรางวลั (เลอืกขอ้ทตีรงกบัองคก์รปกครองสว่นทอ้งถนิ
ของทา่นมากทีส่ดุ) 

□ รางวลัประเภทที ่1 รางวลัองคก์ารบรหิารสว่นจังหวดัทีรั่บถา่ยโอน
โรงพยาบาลสง่เสรมิสขุภาพตำบล ​
มากกวา่รอ้ยละ 50 ของจำนวนทัง้หมดในพืน้ทีจั่งหวดั 

□ รางวลัประเภทที ่ 2 รางวลัองคก์ารบรหิารสว่นจังหวดัทีรั่บถา่ยโอน
โรงพยาบาลสง่เสรมิสขุภาพตำบล         นอ้ยกวา่รอ้ยละ 50 ของ
จำนวนทัง้หมดในพืน้ทีจั่งหวดั 
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□ รางวลัประเภทที ่ 3 รางวลัเทศบาล องคก์ารบรหิารสว่นตำบล และ
องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่รปูแบบพเิศษทีไ่ดรั้บถา่ยโอนโรง
พยาบาลสง่เสรมิสขุภาพตำบล 

 
 
    ลงชือ่
…………………………………………
………….....ผูป้ระสานงาน 
            
(…………………………………………
………..….) 
ตำแหน่ง................................................
.................................... 
โทรศพัท์
…………………………………………
………............................ 
โทรสาร
…………………………………………
………….......................... 
มอืถอื
…………………………………………
…………….......................... 
ไปรษณียอ์เิล็กทรอนกิส์
………………………………….………
…………. 

 

แบบประเมนิเกณฑเ์กณฑช์วีดัสำหรับการคดัเลอืกองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ทีม่กีารบรหิาร

จัดการทีด่ ี                          ประเภทท ัว่ไป               ​
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ (แบบ อปท. ทัว่ไป/๒๕๖๓) 



 
 

ใบสมคัรรางวลั “ธรรมศาสตรเ์พือ่ปฐมภมูทิอ้งถิน่” 
รางวลัองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่และภาคเีครอืขา่ยทีม่คีวามเป็น

เลศิดา้นสขุภาพปฐมภมู ิ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

คำชีแ้จง 
1.​ขอความรว่มมอืองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่กรอกขอ้มลู ใหถ้กูตอ้งตามค
วามเป็นจรงิและแนบเอกสารหลกัฐานประกอบใหค้รบถว้น เนือ่งจากมคี
วามสำคญัตอ่การพจิารณาใหค้ะแนนการประเมนิโดยคณะกรรมการคดั
กรองรอบที ่ 1 และรอบที ่ 2  หากมกีารตรวจพบในภายหลงัวา่องคก์ร
ปกครองสว่นทอ้งถิน่ใหข้อ้มลูไมถ่กูตอ้ง               หรอืบดิเบอืนไปจาก
ขอ้เท็จจรงิ คณะกรรมการมสีทิธิป์รับลดคะแนนไดต้ามทีเ่ห็นสมควร 

2.​สำหรับขอ้มลูเกีย่วกบัโครงการนวตักรรม ตอ้งเป็นแผนงาน โครงการ หรอื
กจิกรรมทีอ่งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ดำเนนิการภายหลงัไดรั้บถา่ยโอน
โรงพยาบาลสง่เสรมิสขุภาพตำบล เชน่ หากองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่
ไดรั้บ  ถา่ยโอนโรงพยาบาลสง่เสรมิสขุภาพตำบล ในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 จะตอ้งเป็นแผนงาน โครงการ หรอืกจิกรรมทีด่ำเนนิการใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เป็นตน้ไป 

3.​โครงการนวตักรรมทีส่ง่เขา้ประกวดจะตอ้งเป็นแผนงาน โครงการ หรอื
กจิกรรมทีด่ำเนนิการแลว้เสร็จ หรอืกำลงัดำเนนิการแตส่ามารถแสดงให ้
เห็นผลกระทบเชงิบวกอยา่งเป็นรปูธรรมตอ่ประชาชนและพืน้ที ่

4.​องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่สามารถสง่ผลงานเขา้ประกวดไดม้ากกวา่ 1 
โครงการ ในกรณีองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่สง่ผลงานมากกวา่ 1 
โครงการ  คณะกรรมการจะใชเ้ฉพาะคะแนนโครงการทีไ่ดรั้บคะแนนสงูสดุ
ใน          การคำนวณคะแนนสดุทา้ย 

5.​หลกัฐานประกอบการพจิารณาของคณะกรรมการ 
5.1 รปูภาพถา่ยหรอืวดีทีศัน ์ - ตอ้งเป็นรปูภาพถา่ยหรอืวดีทีศันท์ี่
เกีย่วขอ้งโดยตรงกบัโครงการนวตักรรม ​
 และสอดคลอ้งกบัหลกัเกณฑแ์ละเงือ่นไขตาม พ.ร.บ. คุม้ครอง
ขอ้มลูสว่นบคุคล พ.ศ. 2562  

5.2 สำเนาเอกสารหลกัฐานทางราชการ - ไดแ้ก ่ บนัทกึความเขา้ใจ 
(MOU) บนัทกึขอ้ตกลง (MOA) สญัญา​
 ธรุกรรม สญัญาไดรั้บทนุวจัิย สำเนาเอกสารหลกัฐานเหลา่นีจ้ะตอ้ง
ไดรั้บการ “รับรองเอกสาร”  

5.3 รายงานผลการประเมนิหรอืรายงานอืน่ ไดแ้ก ่ รายงานวจัิยฉบบั
สมบรูณ ์รายงานผลการตดิตาม​
 ประเมนิผลโครงการ 

6.​การจัดสง่หนังสอืราชการนำสง่ใบสมคัร ใบสมคัร และหลกัฐานประกอบ
การพจิารณาทัง้หมดตอ้งกระทำผา่นชอ่งทางอเิล็กทรอนกิส ์

ใบสมคัรรางวลั “ธรรมศาสตรเ์พอืปฐมภมูทิอ้งถนิ” 
รางวลัองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่และภาคเีครอืขา่ยทีม่คีวามเป็นเลศิดา้นสขุภาพปฐม

ภมู ิ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
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(tulocalprimaryhealthaward2026@gmail.com) เทา่นัน้ คณะกรรมการ
ไมม่นีโยบายรับใบสมคัรและเอกสารหลกัฐานทางไปรษณีย ์ 

 

 

 

 

 

 

สว่นที ่1 ขอ้มลูท ัว่ไปขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

1. ชือ่องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 
□ องคก์ารบรหิารสว่นจังหวดั

………………………………………………………………………………
………………..………… 

□ เทศบาลนคร…………………………………………………..
อำเภอ…………………………จังหวดั………………..…………. 

□ เทศบาลเมอืง……………………………………………….…
อำเภอ…………………………จังหวดั………………..………….. 

□ เทศบาลตำบล………………………………………………..
อำเภอ………………………….จังหวดั……………..……………. 

□ องคก์ารบรหิารสว่นตำบล………………………………..อำเภอ
………………………….จังหวดั……………..……………. 
2. ปี พ.ศ. ทีจั่ดตัง้เป็นองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ ......................... ปี พ.ศ. 
ทีม่กีารยกฐานะ (ถา้ม)ี.............................. 
3. จำนวนประชากรในเขตองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่
……………………………….…….คน (ณ วนัที ่30 กนัยายน 2568) ​
    จำนวนประชากรแฝงในพืน้ทีโ่ดยประมาณ..............
……………………………….…….คน (ณ วนัที ่30 กนัยายน 2568)​
4. จำนวนครัวเรอืน………………….….ครัวเรอืน (ณ วนัที ่ 30 กนัยายน 
2568) ขนาดพืน้ที…่…………………ตารางกโิลเมตร 
5. จำนวน…….…หมูบ่า้น (สำหรับ อบต.) จำนวน…....….ชมุชน (สำหรับ
เทศบาล) จำนวน...........อำเภอ (สำหรับ อบจ.)​
6. รายไดเ้ฉลีย่ประชากร...........................บาทตอ่คนตอ่ปี รายไดเ้ฉลีย่
ครัวเรอืน..........................บาทตอ่ครัวเรอืนตอ่ปี​
    (ณ วนัที ่30 กนัยายน 2568) 

ใบสมคัรรางวลั “ธรรมศาสตรเ์พอืปฐมภมูทิอ้งถนิ” 
รางวลัองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่และภาคเีครอืขา่ยทีม่คีวามเป็นเลศิดา้นสขุภาพปฐม

ภมู ิ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
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7. อาชพีหลกัของประชากร ................................................................ 
คดิเป็นรอ้ยละของประชากร.............................. 

สว่นที ่2 ขอ้มลูเกีย่วกบัภารกจิถา่ยโอนดา้นบรกิารสขุภาพปฐมภมู ิ

1. องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินของท่านได้รับการถ่ายโอนโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลและสถานีอนามัย
เฉลิมพระเกียรติ 60 พรรษา นวมินทราชินี 
​ ปีงบประมาณ พ.ศ............................​ จำนวน........................... แห่ง 
​ ปีงบประมาณ พ.ศ............................​ จำนวน........................... แห่ง 
​ ปีงบประมาณ พ.ศ............................​ จำนวน........................... แห่ง 
​ ปีงบประมาณ พ.ศ............................​ จำนวน........................... แห่ง 
2. จำนวนบุคลากรถ่ายโอนตามภารกิจโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลและสถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติ 60 
พรรษา นวมินทราชินี (รวมข้าราชการ พนักงานกระทรวงสาธารณสุข พนักงานราชการ และลูกจ้าง) 
​ ปีงบประมาณ พ.ศ............................​ จำนวน........................... คน 

​ ปีงบประมาณ พ.ศ............................​ จำนวน........................... คน 
​ ปีงบประมาณ พ.ศ............................​ จำนวน........................... คน 
​ ปีงบประมาณ พ.ศ............................​ จำนวน........................... คน 
3. เงินคงเหลือในบัญชีเงินบำรุงของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลและสถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติ 60 
พรรษา นวมินทราชินีทุกแห่งท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินได้รับการถ่ายโอน (ณ วันท่ี 30 กันยายน 2568) 
………….........................................บาท 
 
 

สว่นที ่4 โครงการนวตักรรมหรอืแนวทางปฏบิตัทิ ีด่ ี

นิยาม - โครงการนวัตกรรมหรือแนวทางปฏิบัติท่ีดี หมายถึง แผนงาน โครงการ หรือกิจกรรมขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินท่ีได้รับถ่ายโอนโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลและสถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติ 60 
พรรษา นวมินทราชินี ท่ีมีข้ันตอน กระบวนการ และวิธีดำเนินงานท่ีอาจแตกต่างจากข้ันตอน กระบวนการ 
และวิธีดำเนินงานเดิม โดยก่อให้เกิดประโยชน์อย่างชัดเจนเป็นรูปธรรมต่อชุมชน และส่งผลต่อการพัฒนา
คุณภาพชีวิตประชาชนในท้องถ่ินภายใต้ขอบเขตหน้าท่ีและอำนาจขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินตาม
บทบัญญัติแห่งกฎหมาย หรืออาจเป็นกระบวนการพัฒนางานประจำสู่งานวิจัย (Routine to Research: 
R2R) โดยนำปัญหา อุปสรรค หรือประสบการณ์จากงานท่ีทำอยู่จริง มาศึกษาหาแนวทางแก้ไขอย่างเป็น
ระบบและถูกต้องตามหลักวิชาการ เพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพงาน ลดเวลาหรือความผิดพลาด และยกระดับ
องค์กรสู่การเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ (Learning Organization)  
 
เงื่อนไข 

1.​ เป็นแผนงาน โครงการ หรือกิจกรรมท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินดำเนินการภายหลังได้รับถ่ายโอน 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลและสถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติ 60 พรรษา นวมินทราชินี ยก

ใบสมคัรรางวลั “ธรรมศาสตรเ์พอืปฐมภมูทิอ้งถนิ” 
รางวลัองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่และภาคเีครอืขา่ยทีม่คีวามเป็นเลศิดา้นสขุภาพปฐม

ภมู ิ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
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ตัวอย่าง เช่น หากองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินได้รับถ่ายโอนโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลและ
สถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติ 60 พรรษา นวมินทราชินี ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จะต้องเป็น
แผนงาน โครงการ หรือกิจกรรมท่ีดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เป็นต้นไป 

2.​ เป็นแผนงาน โครงการ หรือกิจกรรมท่ีดำเนินการแล้วเสร็จ หรือกำลังดำเนินการแต่สามารถแสดง 
ให้เห็นผลกระทบเชิงบวกอย่างเป็นรูปธรรมต่อประชาชนและพ้ืนท่ี 

3.​ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินสามารถส่งผลงานเข้าประกวดได้มากกว่า 1 โครงการ 
 

ประเภทนวัตกรรม 

1.​ นวัตกรรมบริการ (Service Innovation) หมายถึง การพัฒนา ปรับปรุง หรือออกแบบรูปแบบ 
การบริการสุขภาพรูปแบบใหม่ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ คุณภาพ ความสะดวกในการเข้าถึง และ
ความพึงพอใจของผู้รับบริการ โดยอาจเกิดจากการปรับกระบวนการบริการ การนำเทคโนโลยี  
มาใช้ หรือการออกแบบบริการใหม่ท่ีตอบสนองความต้องการของประชาชนได้ดีย่ิงข้ึน ได้แก่           

●​การดูแลสุขภาพประชาชนด้วยคณะผู้ให้บริการเวชศาสตร์ครอบครัว (Family Care Team)   
●​การจัดทำแผนท่ีเขตพ้ืนท่ีให้บริการปฐมภูมิด้านต่าง ๆ (Service Mapping)  
●​คลินิกปฐมภูมิพรีเมียม (Premium Primary Clinic)  
●​คาราวานตรวจคัดกรองสุขภาพ (PP Caravan)  
●​บริการโทรเวชกรรม (Telemedicine)  
●​คลินิกฟ้ืนฟูและชะลอความเส่ือมของไต 

2.​ นวัตกรรมการบริหาร (Administrative / Managerial Innovation) หมายถึง การพัฒนา
วิธีการบริหารจัดการองค์กร กระบวนการทำงาน ระบบการตัดสินใจ หรือโครงสร้างการบริหารรูป
แบบใหม่ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการดำเนินงาน ลดต้นทุน เพ่ิมความโปร่งใส และเสริมสร้าง
สมรรถนะขององค์กรในการบรรลุเป้าหมายเชิงนโยบาย ได้แก่  

●​การแต่งต้ังคณะอนุกรรมการ/คณะทำงานเพ่ือสนับสนุนการทำงานของคณะกรรมการ
สุขภาพระดับพ้ืนท่ี (กสพ.) และคณะอนุกรรมการ/คณะทำงานมีแผนงาน กิจกรรม และผล
งานท่ีชัดเจนเป็นรูปธรรมและมีความต่อเน่ือง เช่น คณะทำงานพัฒนาบริการปฐมภูมิ คณะ
อนุกรรมการสุขภาพช่องปาก คณะอนุกรรมการงานแพทย์แผนไทย คณะอนุกรรมการเภสัช
สาธารณสุข เป็นต้น 

●​กลไกภายในขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในการบริหารโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ตำบล​ในเชิงพ้ืนท่ี เช่น รูปแบบการบริหารโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลในระดับอำเภอ 
(กลุ่มพ้ืนท่ีสุขภาพองค์การบริหารส่วนจังหวัดปราจีนบุรี) เป็นต้น 

●​การจัดทำตัวช้ีวัดผลสัมฤทธ์ิในรูปแบบ OKRs หรือ Joint KPIs ร่วมกันระหว่างองค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินกับสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด 

●​การนิเทศงานโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลแบบบูรณาการ 
3.​ นวัตกรรมด้านข้อมูล (Data/Information Innovation) หมายถึง การพัฒนาเคร่ืองมือ ระบบ 

หรือวิธีการใหม่ในการรวบรวม จัดการ วิเคราะห์ และใช้ประโยชน์จากข้อมูล เพ่ือสนับสนุน  

ใบสมคัรรางวลั “ธรรมศาสตรเ์พอืปฐมภมูทิอ้งถนิ” 
รางวลัองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่และภาคเีครอืขา่ยทีม่คีวามเป็นเลศิดา้นสขุภาพปฐม
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การตัดสินใจเชิงนโยบาย การบริหารจัดการ และการพัฒนาคุณภาพบริการจากหลักฐานเชิง
ประจักษ์ ได้แก่  

●​การจัดทำและใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีและวิทยากรข้อมูล เช่น Data Dashboard, Data 
Analytics  

●​ระบบติดตามผู้ป่วยโรคเร้ือรังด้วยฐานข้อมูลออนไลน์ 
●​ระบบ GIS เพ่ือวิเคราะห์ปัญหาสุขภาพในพ้ืนท่ี 

4.​ นวัตกรรมการบูรณาการ (Collaborative / Integration Innovation) หมายถึง การพัฒนา 
รูปแบบหรือกลไกใหม่ในการทำงานร่วมกันระหว่างหน่วยงาน ภาคส่วน หรือเครือข่ายท่ีเก่ียวข้อง 
เพ่ือแก้ไขปัญหาสาธารณะอย่างบูรณาการ โดยอาศัยความร่วมมือระหว่างภาครัฐ ท้องถ่ิน  
ภาคประชาชน และภาคเอกชน ได้แก่ 

●​การบูรณาการทรัพยากร กำลังคน และเทคโนโลยีในระดับจังหวัด (ร่วมกับสำนักงาน
สาธารณสุขจังหวัด) และในระดับพ้ืนท่ี (โรงพยาบาลแม่ข่าย) 

●​การสนับสนุนกองทุนฟ้ืนฟูสมรรถภาพทางการแพทย์ 
●​การจัดต้ังศูนย์กายภาพบำบัดและฟ้ืนฟูสุขภาพชุมชนในระดับอำเภอ/ตำบลร่วมกับองค์กร

ปกครองส่วนท้องถ่ินอ่ืน 
●​การจัดต้ังศูนย์บริการสาธารณสุขคุณภาพสูง (Advanced PCU) 

 
 
 
 
 
โครงการที.่..... (ระบหุมายเลข หากเสนอมากกวา่ 1 โครงการ ให้
ใชพ้มิพเ์พิม่ตามประเด็นคำถามดา้นลา่ง) 
ชือ่
โครงการ........................................................................................
.................................................................. 

1.​ วัตถุประสงค์ของโครงการนวัตกรรม (อธิบายว่าวัตถุประสงค์โครงการนวัตกรรมคืออะไร และองค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินมีวิธีการอย่างไรในการวิเคราะห์สภาพปัญหาจนนำไปสู่โครงการนวัตกรรม ข้อมูลท่ีใช้
กำหนดโครงการมาจากแหล่งใด ใช้วิธีการวิเคราะห์อย่างไร) 

.....................................................................................................

......................................................................... 

.....................................................................................................

......................................................................... 

.....................................................................................................

......................................................................... 
ใบสมคัรรางวลั “ธรรมศาสตรเ์พอืปฐมภมูทิอ้งถนิ” 

รางวลัองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่และภาคเีครอืขา่ยทีม่คีวามเป็นเลศิดา้นสขุภาพปฐม
ภมู ิ
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.....................................................................................................

......................................................................... 

.....................................................................................................

......................................................................... 
2.​ ข้ันตอน กระบวนการ และวิธีดำเนินโครงการนวัตกรรม (อธิบายอธิบายข้ันตอน กระบวนการ และวิธี

ดำเนินโครงการนวัตกรรม รวมท้ังกลไกการติดตามประเมินผลโครงการ)  
.....................................................................................................

......................................................................... 
.....................................................................................................

......................................................................... 
.....................................................................................................

......................................................................... 
.....................................................................................................

......................................................................... 
.....................................................................................................

......................................................................... 
3.​ความเป็นนวัตกรรมของโครงการ (ระบุสถานภาพของโครงการว่าโครงการริเร่ิมใหม่เม่ือใดหรือโครงการท่ี

ต่อยอดจากโครงการเดิมช่ือโครงการใดและได้ริเร่ิมไว้เม่ือใด) 
.....................................................................................................

......................................................................... 
.....................................................................................................

......................................................................... 
.....................................................................................................

......................................................................... 
.....................................................................................................

......................................................................... 
.....................................................................................................

......................................................................... 
4.​ทรัพยากรท่ีใช้ในโครงการนวัตกรรม (ระบุทรัพยากรท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินใช้ดำเนินโครงการนวัต

กรรม ได้แก่ งบประมาณ ทรัพยากรบุคคล พัสดุครุภัณฑ์ (รวมท้ังเงินนอกและในงบประมาณ)  
.....................................................................................................

......................................................................... 
.....................................................................................................

......................................................................... 
.....................................................................................................

......................................................................... 

ใบสมคัรรางวลั “ธรรมศาสตรเ์พอืปฐมภมูทิอ้งถนิ” 
รางวลัองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่และภาคเีครอืขา่ยทีม่คีวามเป็นเลศิดา้นสขุภาพปฐม
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.....................................................................................................
......................................................................... 

.....................................................................................................
......................................................................... 

 
 
5.​การติดตามและประเมินผลโครงการนวัตกรรม (อธิบายกลไกการติดตามและประเมินผลสัมฤทธ์ิของ

โครงการนวัตกรรม และมีกระบวนการและวิธีการติดตามประเมินผลอย่างไร รวมท้ัง นำเสนอข้อมูล
หลักฐานเชิงประจักษ์เก่ียวกับผลสัมฤทธ์ิท่ีเกิดข้ึนจากโครงการนวัตกรรม) 

.....................................................................................................
......................................................................... 

.....................................................................................................
......................................................................... 

.....................................................................................................
......................................................................... 

.....................................................................................................
......................................................................... 

.....................................................................................................
......................................................................... 

6.​ความต่อเน่ืองและย่ังยืนของโครงการนวัตกรรม (อธิบายแนวทางการสร้างความต่อเน่ืองของโครงการนวัต
กรรมในปีงบประมาณถัดไป เช่น องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินได้บรรจุโครงการนวัตกรรมไว้ในแผนพัฒนา
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ข้อบัญญัติงบประมาณ หรือแผนการใช้เงินบำรุง หรือไม่ นอกจากน้ี องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินอาจอธิบายแนวทางอ่ืนท่ีไม่เก่ียวข้องกับการใช้งบแผ่นดินเพ่ือสร้างความต่อเน่ืองและ
ความย่ังยืนให้แก่โครงการ 

.....................................................................................................
......................................................................... 

.....................................................................................................
......................................................................... 

.....................................................................................................
......................................................................... 

.....................................................................................................
......................................................................... 

.....................................................................................................
......................................................................... 

7.​การจัดการความรู้และถ่ายทอดนวัตกรรม (อธิบายว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินจัดการความรู้ 
(Knowledge Management) จากโครงการนวัตกรรมอย่างไร และถ่ายทอดความรู้ท่ีได้จากโครงการนวัต

ใบสมคัรรางวลั “ธรรมศาสตรเ์พอืปฐมภมูทิอ้งถนิ” 
รางวลัองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่และภาคเีครอืขา่ยทีม่คีวามเป็นเลศิดา้นสขุภาพปฐม
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กรรมไปยังหน่วยงานภาครัฐอ่ืนหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินอ่ืนหรือไม่ หน่วยงานภาครัฐ และ/หรือ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินท่ีนำองค์ความรู้จากโครงการนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ และอธิบายว่านำไปใช้
ประโยชน์อย่างไร พร้อมแสดงหลักฐานประกอบ) 

.....................................................................................................
......................................................................... 

.....................................................................................................
......................................................................... 

.....................................................................................................
......................................................................... 

.....................................................................................................
......................................................................... 

.....................................................................................................
......................................................................... 

8.​การบูรณาการกับหน่วยงานอ่ืนท้ังในและนอกพ้ืนท่ี (โครงการนวัตกรรมได้ดำเนินการโดยอาศัยความ
ร่วมมือกับองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินอ่ืน หน่วยงานอ่ืน ภาคเอกชน หรือภาคประชาชนหรือไม่ อธิบาย
แนวทางและกลไกความร่วมมือน้ัน พร้อมแสดงหลักฐานประกอบ) 

.....................................................................................................
......................................................................... 

.....................................................................................................
......................................................................... 

.....................................................................................................
......................................................................... 

.....................................................................................................
......................................................................... 

.....................................................................................................
......................................................................... 

แนบหลักฐานประกอบการพิจารณาของคณะกรรมการ 
●​ รูปภาพถ่ายหรือวีดีทัศน์ ต้องเป็นรูปภาพถ่ายหรือวีดีทัศน์ท่ีเก่ียวข้องโดยตรงกับโครงการนวัตกรรม 

และสอดคล้องกับหลักเกณฑ์และเง่ือนไขตามพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562  
●​ สำเนาเอกสารหลักฐานทางราชการ ได้แก่ บันทึกความเข้าใจ (MOU) บันทึกข้อตกลง (MOA) สัญญา

ธุรกรรม สัญญาได้รับทุนวิจัย สำเนาเอกสารหลักฐานเหล่าน้ีจะต้องได้รับการ “รับรองเอกสาร”  
●​ รายงานผลการประเมินหรือรายงานอ่ืน ได้แก่ รายงานวิจัยฉบับสมบูรณ์ รายงานผลการติดตาม

ประเมินผลโครงการ 

 
 
 
 
 

ใบสมคัรรางวลั “ธรรมศาสตรเ์พอืปฐมภมูทิอ้งถนิ” 
รางวลัองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่และภาคเีครอืขา่ยทีม่คีวามเป็นเลศิดา้นสขุภาพปฐม
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คำรบัรองความถกูตอ้งของเนือ้หาและหลกัฐานใบสมคัร 

ขา้พเจา้ขอรับรองวา่ขอ้ความทีร่ะบไุวใ้นใบสมคัรนีเ้ป็นความจรงิ
และครบถว้นทกุประการ               หากคณะกรรมการประเมนิรางวลั ฯ 
ตรวจพบในภายหลงัวา่มกีารระบขุอ้มลูทีค่ลาดเคลือ่นไปจากความเป็น
จรงิ อาจกลายเป็นสาเหตใุหถ้กูตดัสทิธใินการคดัเลอืกเขา้รับรางวลั 
“ธรรมศาสตรเ์พือ่ปฐมภมูทิอ้งถิน่” รางวลัองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่
และภาคเีครอืขา่ยทีม่คีวามเป็นเลศิดา้นสขุภาพปฐมภมู ิ ประจำ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และขา้พเจา้ยอมรับวา่การตดัสนิของคณะ
กรรมการประเมนิรางวลั ฯ ถอืเป็นทีส่ ิน้สดุ 

ใบสมคัรรางวลั “ธรรมศาสตรเ์พอืปฐมภมูทิอ้งถนิ” 
รางวลัองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่และภาคเีครอืขา่ยทีม่คีวามเป็นเลศิดา้นสขุภาพปฐม
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ลงชอื
…………………………………

……………นายก อปท. 
(…………………………………

………………….……) 
ตำแหน่ง...................................

............. 
วนัที.่.............

/……....................../2569 

 ลงชอื
…………………………………

……………ปลดั อปท. 
 

(………………………………..
…………………………) 

ตำแหน่ง...................................
............. 

วนัที.่.............
/……....................../2569 
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