TANTANGAN DAN RENCANA TINDAK LANJUT

Tantangan dalam Tugas Guru Piket di SMA Negeri 2 Meukek

Melaksanakan tugas sebagai guru piket di SMA Negeri 2 Meukek tidak
selalu berjalan mulus, mengingat sejumlah tantangan yang dapat
dihadapi. Beberapa tantangan yang mungkin timbul termasuk:

1. Perilaku Siswa yang Bermacam-macam: Tantangan ini mencakup
mengelola berbagai tipe perilaku siswa, mulai dari pelanggaran
disiplin hingga konflik antar siswa.

2. Kondisi Kesehatan Siswa: Menangani kasus kesehatan siswa,
seperti cedera atau penyakit tiba-tiba, dan memberikan bantuan
pertama dengan sumber daya terbatas.

3. Kesulitan dalam Mengoordinasikan Guru Pengganti: Menemui
kesulitan dalam mengoordinasikan guru pengganti saat guru utama
berhalangan hadir, terutama jika perlu diatur secara mendadak.

4. Masalah Kebersihan dan Keamanan Lingkungan Sekolah: Memastikan
kebersihan dan keamanan lingkungan sekolah, termasuk pemantauan
fasilitas toilet dan pencegahan kejadian yang dapat membahayakan
siswa.

5. Penanganan Kasus Khusus: Menangani kasus khusus seperti konflik
interpersonal, pelanggaran aturan berat, atau situasi yang
memerlukan penanganan khusus dan sensitif.

Rencana Tindak Lanjut

Untuk menghadapi tantangan tersebut, berikut adalah rancana tindak

lanjut yang dapat diimplementasikan:

1. Pengembangan Program Pembinaan Siswa: Menerapkan program
pembinaan siswa yang berfokus pada pengembangan nilai-nilai
positif, keterampilan sosial, dan penyelesaian konflik.

2. Pelatihan Kesehatan Darurat: Memberikan pelatihan kesehatan
darurat bagi staf dan guru piket untuk mengatasi kasus kesehatan
mendadak dan memberikan pertolongan pertama.

3. Peningkatan Komunikasi dengan Guru Pengganti: Meningkatkan
komunikasi dengan guru-guru pengganti dengan menyusun jadwal
cadangan dan membangun kerjasama yang efektif.

4. Program Pendidikan Kebersihan dan Keamanan: Melaksanakan program
pendidikan kebersihan dan keamanan di antara siswa, serta
melibatkan mereka dalam upaya menjaga kebersihan 1lingkungan
sekolah.

5. Penggunaan Sistem Pelaporan Kasus Khusus: Menerapkan sistem
pelaporan kasus khusus yang efektif, termasuk formulir pelaporan
dan prosedur untuk memastikan setiap kasus ditangani dengan
cepat dan profesional.
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