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Visi-Misi- 
Tujuan 

Program Studi 

1.   Relevansi visi, misi dan tujuan program 
studi dengan capaian pembelajaran dan 
profil lulusan 

1.   Kesesuaian visi, misi dan tujuan 
program studi dengan capaian 
pembelajaran 

 

2.   Kesesuaian visi, misi dan tujuan 
program studi dengan profil lulusan 

 

2.   Relevansi kurikulum dengan dunia kerja Kesesuaian kurikulum dengan dunia kerja  
3.   Cakupan kompetensi/kemampuan 

(bidang keilmuan prodi dan 
kebutuhan/tuntutan dunia kerja) 

Ketercakupan kompetensi/kemampuan 
bidang keilmuan prodi dengan 
kebutuhan/tuntutan dunia kerja 

 

4.   Kejelasan isi kompetensi/kemampuan 
(nilai sikap, pengetahuan, dan 
ketrampilan khusus dan umum) 

Kejelasan isi kompetensi/kemampuan 
(nilai sikap, pengetahuan, dan ketrampilan 
khusus dan umum) 
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Profil Lulusan 
Program Studi 

1.   Kepatutan profil lulusan dengan dunia 
kerja 

Kepatutan profil lulusan dengan dunia 
kerja 

 

2.   Keterkaitan profil lulusan dengan visi 
prodi 

Keterkaitan profil lulusan dengan visi 
prodi 
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Capaian 
Pembelajaran 
Program Studi 

1.   Cakupan kompetensi (nilai-sikap, 
pengetahuan, dan keterampilan khusus 
dan umum) 

Ketercakupan kompetensi nilai-sikap, 
pengetahuan, dan keterampilan khusus dan 
umum dalam capaian pembelajaran 
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  2.   Koherensi rumusan capaian 

pembelajaran 
Koherensi rumusan antara capaian 
pembelajaran yang satu dengan yang lain 

 

3.   Kualitas rumusan (spesifik, terukur, dan 
teramati) 

Kualitas rumusan capaian pembelajaran 
yang spesifik, terukur, dan teramati 

 

4.   Keterkaitan capaian pembelajaran 
dengan rumusan profil lulusan 

Keterkaitan capaian pembelajaran dengan 
rumusan profil lulusan 
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Struktur 
Kurikulum 

1.   Cakupan keseluruhan mata kuliah satu 
jenjang (capaian pembelajaran, profil, 
dan mata kuliah) 

Ketercakupan mata kuliah satu jenjang di 
dalam capaian pembelajara dan profil 
lulusan 

 

2.​ Organisasi mata kuliah (MK Pondasi 
Keilmuan dan MK Keahlian: MK 
Pilihan) 

Komposisi organisasi mata kuliah 
Mencakup: MK Pondasi Keilmuan dan MK 
Keahlian: MK Pilihan 
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Sebaran Mata 
Kuliah 

1.   Urutan keilmuan mata kuliah Urutan mata kuliah disusun berdasarkan 
level keilmuan 

 

 2.   Proporsi MK Pondasi Keilmuan dan MK 
Keahlian, dan Pilihan 

Komposisi MK Pondasi Keilmuan 
dan MK Keahlian: dan Pilihan secara 
proporsional per semester. 

 

3.   Besaran beban SKS per semester Kesesuaian besaran beban SKS per 
semester dengan SN-Dikti  
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