
Уважаемый студент! Выполнение заданий строго обязательно!  
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Преподаватель: Сидорук Л.Б. 

 
Практическое занятие   

Тема:  Определение типов темперамента  
Цель занятия: формировать профессионально важные качества товароведа 

- эксперта, научиться определять тип темперамента, используя метод 
тестирования 

 
Студент должен знать: 
- определение понятий «темперамент»;   
- типы темперамента и их характеристики; 
 - основные свойства темперамента; 
Студент должен уметь: 

- объяснять особенности поведенческих проявлений человека в зависимости 
от типа темперамента.​
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Задание 
1. Пройти тестирование 
2. Обработать результаты тестирования в соответствии с ключом  

Уважаемый студент, определите свой тип темперамента по Опроснику 
Айзенка (в тетрадях). 

Инструкция. Вам предлагается несколько вопросов. На каждый вопрос 
отвечайте только «Да» или «Нет». Долго не задумывайтесь над ответами, будьте 
искренни. 

 

1.  Вы часто испытываете тягу к новым впечатлениям, к тому, чтобы 
«встряхнуться», испытать возбуждение? 
2.  Часто ли вы нуждаетесь в друзьях, которые вас понимают, могут ободрить 
или утешить? 
3.  Вы человек беспечный? 
4.  Правда ли, что вам очень трудно отвечать «нет»? 
5.  Задумываетесь ли вы перед тем, как что-нибудь предпринять? 
6.  Всегда ли вы сдерживаете свои обещания, не считаясь с тем, что вам это не 
выгодно? 
7.  Часто ли у вас бывают спады и подъемы настроения? 
8.  Обычно вы говорите и действуете быстро, не раздумывая? 
9.  Часто ли вы чувствуете себя несчастным без достаточных на то причин? 
10.  Сделали бы вы почти все, что угодно, на спор? 
11. Возникает ли у вас чувство смущения, когда вы хотите заговорить с 
симпатичным незнакомым человекам противоположного пола? 
12.  Бывает ли, что вы выходите из себя, злитесь? 
13.  Часто ли вы действуете под влиянием минутного настроения? 
14. Часто ли вы беспокоитесь из-за того, что сделали или сказали что-нибудь 
такое, чего не следовало бы делать или говорить? 
 15.  Предпочитаете ли вы обычно книги встречам с людьми? 
16. Легко ли вас обидеть? 
17. Любите ли вы часто бывать в компаниях? 
18.  Бывают ли у вас мысли, которые вы хотели бы скрыть от других? 
19.  Верно ли, что иногда вы полны энергии так, что все горит в руках, а иногда 
совсем вялы? 
20.  Предпочитаете ли вы иметь друзей поменьше, но особенно близких вам? 
21. Часто ли вы мечтаете? 
22.  Когда на вас кричат, вы отвечаете тем же? 
23. Часто ли вас беспокоит чувство вины? 
24.  Все ли ваши привычки хороши и желательны? 
25. Способны ли вы дать волю чувствам и вовсю повеселиться в компании? 



26.  Считаете ли вы себя человеком возбудимым и чувствительным? 
27.  Считают ли вас человеком живым и веселым? 
28. Часто ли вы, сделав какое-нибудь важное дело, испытываете чувство, что 
могли бы сделать его лучше? 
29.  Вы больше молчите, когда находитесь в обществе других людей? 
30. Вы иногда сплетничаете? 
31.  Бывает ли, что вам не спится из-за того, что разные мысли лезут в голову? 
32.  Если вы хотите узнать о чем-нибудь, то вы предпочитаете об этом 
прочитать в книге, нежели спросить? 
33.  Бывают ли у вас приступы сердцебиения? 
34. Нравится ли вам работа, которая требует от вас постоянного внимания? 
35.  Бывает ли, что вас «бросает в дрожь»? 
36. Вы всегда бы платили за провоз багажа на транспорте, если бы не опасались 
проверки? 
37.  Вам неприятно находиться в компании, где подшучивают друг над другом? 
38. Раздражительны ли вы? 
39.  Нравится ли вам работа, которая требует от вас быстроты действия? 
40.  Волнуетесь ли вы по поводу каких-то неприятных событий, которые могли 
бы произойти? 
41.  Вы ходите медленно и неторопливо? 
42.  Вы когда-нибудь опаздывали на работу или на свидание? 
43. Часто ли вам снятся кошмары? 
44.  Верно ли, что вы так любите поговорить, что никогда не упустите случай 
побеседовать с незнакомым человеком? 
45.  Беспокоят ли вас какие-нибудь боли? 
46.  Вы чувствовали бы себя очень несчастным человеком, если бы длительное 
время были лишены широкого общения с людьми? 
47.  Можете ли вы назвать себя нервным человеком? 
48.  Есть ли среди ваших знакомых люди, которые вам явно не нравятся? 
49.  Можете ли вы сказать, что вы весьма уверенный в себе человек? 
50.  Легко ли вы обижаетесь, когда люди указывают на ваши ошибки в работе 
или на ваши личные промахи? 
51.  Вы считаете, что трудно получить настоящее удовольствие от вечеринки? 
52.  Беспокоит ли вас чувство, что вы чем-то хуже других? 
53. Легко ли вам внести оживление в довольно скучную компанию? 
54.  Бывает ли, что вы говорите о вещах, в которых не разбираетесь? 
55. Беспокоитесь ли вы о своем здоровье? 
56. Любите ли вы подшучивать над другими? 
57.  Страдаете ли вы от бессонницы? 



2. Обработка результатов 
Чтобы определить тип темперамента, необходимо полученные ответы 

сверить      с «ключом».  
«Ключ»: 
 

1. Шкала экстраверсии - интроверсии: начислите по 1 баллу за каждое 
совпадение: «да» - 1, 3, 8, 10, 13, 17, 22, 25, 27, 39, 44, 46, 49, 53, 56;  
«нет» - 5, 15, 20, 29, 32, 34, 37, 41, 51. 

Интроверсия: 0-12 баллов.  
Экстраверсия: 13-24 балла. 
 

2.  Шкала эмоциональной стабильности - эмоциональной нестабильности: 
начислите по одному баллу за каждое совпадение: «да» на вопросы  
2, 4, 7, 9, 11, 14, 16, 19, 21, 23, 26, 28, 31, 33, 35, 38, 40, 43, 45, 47, 50, 52, 55, 57. 

Эмоциональная стабильность (устойчивость): 0-12 баллов;  
Эмоциональная нестабильность (неустойчивость): 13-24 балла. 
 

3. Уровень вашей искренности: начислите по 1 баллу за каждое 
совпадение:          «да» - 6, 24, 36;        «нет» - 12, 18, 30, 42, 48, 54. 

Если совпадений меньше четырех, результат тестирования достоверный. 
 

Экстравертам свойственна общительность, импульсивность, 
прямолинейность в суждениях, ориентация на внешнюю оценку.  

Интровертам присущи необщительность, закрытость, склонность к 
самоанализу, осторожность. 

Эмоционально-устойчивые люди не склонны к беспокойству, устойчивы к 
внешним воздействиям.  

Эмоционально-нестабильные - чувствительны, тревожны, эмоциональны, 
склонны расстраиваться по мелочам. 
 

Полученные в результате обработки данные отразите в «Круге Айзенка»  
 



 
Домашнее задание 

1.​ Выполненное задание: результат опросника Айзенка (заполненная 
колонка  «Общая сумма») для обобщения результата, ответы на вопросы. 

Экстраверсия 
Ответы «Да» Ответы «Нет» Общая сумма 

1, 3, 8, 10, 13, 17, 22, 25, 27, 39, 44, 46, 49, 53, 
56 

5, 15, 20, 29, 32, 37, 41, 51  

Невротизм 
2, 4, 7, 9, 11, 14, 16, 19, 21, 23, 26, 28, 31, 33, 35, 38, 40, 43, 45, 47, 50, 52, 
55, 57. 

 

Ложь  
Ответы «Да»  в вопросах 6, 24, 36 Ответы  «Нет» в вопросах  

12, 18, 30, 42, 48, 54. 
 

 
2.​ Дайте ответы на вопросы  

 

1.​ Почему знания типа темперамента необходимы в профессиональной 
деятельности товароведа - эксперта? 

2. Можно ли изменить тип темперамента? Почему?  
3.​  Задача. Представьте, что вы – управляющий мегамаркетом. Лиц, каких 

типов темперамента вы хотели бы видеть на следующих должностях и 
почему: ваш заместитель, секретарь, агент по рекламе, агент по связям с 
общественностью, бухгалтер, водитель транспорта, охранник.  



4.​ Приведите 3 примера описания типов темпераментов литературных 
героев (из художественных произведений). 

 
Если возникнут вопросы по опроснику Айзенка, звоните по номеру 

телефона  071-466-01-19.  
 

Выполненные задания  обязательно подписать, сфотографировать и фото 
переслать на  страницу vk.com/id753427514  01. 02. 2023г.  до 15.00 ч. 

 
 


