
 
 
 

    
  
 

ประกาศโรงเรยีน........................................................... 

            เรือ่ง  แตง่ตัง้คณะกรรมการประเมนิการเตรยีมความพรอ้มและ
พัฒนาอยา่งเขม้ ตำแหน่งครผููช้ว่ย 

........................................ 
 

อาศยัอำนาจตามความในมาตรา 53 (4) และมาตรา 56 แหง่
พระราชบญัญัตริะเบยีบขา้ราชการครแูละบคุลากรทางการศกึษา พ.ศ. 
2547 และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิ (ฉบบัที ่ 2) พ.ศ.2551 หนังสอืสำนักงาน 
ก.ค.ศ. ที ่ ศธ 0206.7/ว19 ลงวนัที1่6 สงิหาคม 2568 เรือ่ง 
หลกัเกณฑแ์ละวธิกีารเตรยีมความพรอ้ม     และพัฒนาอยา่งเขม้ 
ตำแหน่งครผููช้ว่ย จงึแตง่ตัง้คณะกรรมการเตรยีมความพรอ้มและ
พัฒนาอยา่งเขม้ ตำแหน่งครผููช้ว่ย สำหรับผูท้ีไ่ดรั้บการบรรจแุละ
แตง่ตัง้เขา้รับราชการเป็นขา้ราชการครแูละบคุลากรทางการศกึษา 
ตำแหน่งครผููช้ว่ย จำนวน ........................... ราย ดงับญัชรีาย
ละเอยีดแนบทา้ยนี ้

 

​ ​   ​ ประกาศ  ณ  วนัที.่.........เดอืน................... พ.
ศ.......................​ ​  

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

คณะกรรมการเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม ตำแหน่งครูผู้ช่วย (ว19/2568) 

(แนบท้ายประกาศโรงเรียน..............................ประกาศ ณ วันท่ี..............กันยายน พ.ศ. 2568) 

ท่ี ชื่อ - สกุล ผู้รับการประเมิน สาขาวิชาเอก ประธานกรรมการ ศึกษานิเทศก์ ครูในสถานศึกษา วันท่ีบรรจุแต่งต้ัง หมายเหตุ 

1 นาย .............................. 

ครูผู้ช่วยโรงเรียน.......... 

ค.บ.ภาษาไทย นาย....................................... 

ผู้อำนวยการโรงเรียน............. 

 

นาย.............................. 

ศึกษานิเทศก์ สพป.กพ 2 

นาย....................... 

ครู โรงเรียน........... 

 

  

 

 

หรือ 

 

 

 

 

คณะกรรมการเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม ตำแหน่งครูผู้ช่วย (ว19/2568) 

(แนบท้ายประกาศโรงเรียน..............................ประกาศ ณ วันท่ี..............กันยายน พ.ศ. 2568) 

 

ท่ี 
ช่ือ - สกุล ผู้รับการ

ประเมิน 
สาขาวิชาเอก ประธานกรรมการ 

ผู้ทรงคุณวุฒิ ครูในสถานศึกษา วันท่ีบรรจุแต่งต้ัง หมายเหตุ 

1 นาย....................... 

ครูผู้ช่วยโรงเรียน............ 

ค.บ.ภาษาไทย นาย ................................. 

ผู้อำนวยการโรงเรียน................... 

นาย................................. 

ข้าราชการบำนาญ 

นาย ..................... 

ครู โรงเรียน........... 

  



  

 



 


