
Анализ работы Управляющего совета за 2024-2025 учебный год. 
 

Управляющий совет Муниципального автономного общеобразовательного 
учреждения «МАОУ «СОШ №1», коллегиальный орган государственного общественного 
управления, состоит из 29 человек. В состав Управляющего Совета в соответствии с 
Уставом образовательного учреждения входят представители родителей учащихся (9 
человек), педагоги (9 человек), учащиеся 10,11 классов (9 человек), директор школы 
входит в состав Совета по должности, представитель учредителя – 1 человек.  

Управляющий Совет осуществлял свою деятельность в соответствии с положением 
«Об Управляющем Совете МАОУ «СОШ №1», утверждённым приказом директора от 
08.09.2023 № 246 – О, рассмотренным на заседании Управляющего совета, протокол от 
30.08.2023 № 04. Деятельность Управляющего Совета строилась по утвержденному плану 
на 2023-2024 учебного года. 

Основными задачами Управляющего совета на 2023-2024 учебный год являлись:  
1.​ Содействие обеспечению высокого качества образования в соответствии с 

современными требованиями Федеральных государственных образовательных стандартов 
начального общего, основного общего, среднего общего образования.  

Для реализации данной задачи на Заседаниях рассмотрены такие вопросы как 
согласование учебного  графика, режима работы образовательного учреждения, 
согласование образовательных программ НОО, ООО, СОО, о результатах контроля 
соблюдения законодательства в области образования при оказании образовательных услуг 
в разных формах (очной, очно-заочной, по индивидуальному учебному плану), о введении  
ФГОС нового поколения. Информирование родительской общественности о реализации 
ФГОС и другие. 

2.​ Развитие системы платных дополнительных образовательных услуг. По реализации 
данной задачи была проанализирована нормативно – правовая база, согласован перечень 
платных образовательных услуг и контроль их реализации.  

3.​ Оказывать содействие в совершенствовании системы выявления и поддержки 
талантливых детей, создания условий реализации их образовательного и творческого 
потенциала.  

 Рассмотрены вопросы: повышение мотивации и академических достижений 
учащихся. Система работы по выявлению, поддержке и развитию способностей и 
талантов обучающихся. Организация внеурочной деятельности учащихся 1-11 классов в 
том числе внедрения нового Проекта внеурочной деятельности «Разговоры о важном», 
«Россия мои горизонты». Реализация функциональной грамотности учащихся. Развитие 
детских общественных объединений (система развития самоуправления в школе, участие 
в Движении первых, обеспечение вклада образовательной организации в общественные и 
социально значимые проекты. Организация работы по профориентации и ранней 
профилизации. 

4.​ Оказание содействия в профилактике негативных привычек среди обучающихся. 
Заслушаны вопросы:  организация работы социальной, психолого – педагогической 

службы, организация работы образовательной организации по профилактике 
правонарушений и преступности среди обучающихся. 

Все принятые решения УС обеспечивали повышение эффективности работы 
образовательного учреждения в учебном году. Педагогический коллектив школы способен 
обеспечить высокий уровень качества образования, развития интеллектуальных 
способностей и творческого потенциала обучающихся, формирования у школьников 
способности действовать в ситуации открытого динамично развивающегося общества. 

Большое внимание отводилось  работе комиссии по родительскому контролю 
(контроль осуществлялся систематически 2 раза в месяц, как результат положительные 
отзывы учащихся и родителей (законных представителей)), анализу библиотечного фонда 
(обеспеченность учебниками, наличие художественной литературы и т.д.), занятости детей 



и подростков в вечернее и каникулярное время (посещение клубов по интересам, кружков, 
патрулирование совместно с педагогами мест скопления подростков). 

​Так за 2024-2025 учебный год в образовательном учреждении совместно 
родительской общественностью проведены различные мероприятия, направленные на 
правовое, нравственное, социальное воспитание, а именно: общешкольные и классные  
родительские собрания, в рамках Клуба выходного дня совместные спортивные 
соревнования, такие как Веселые старты, соревнования по волейболу, баскетболу, 
флорболу и др., праздники, посвященные Дню учителя, Дню народного единства, Дню 
толерантности, Дню инвалидов, выставки детско-родительского творчества, посвященные 
Дню пожилого человека, Дню учителя, Дню матери, Новому году и др.   

Ежегодно учащиеся и их родители принимают участие в социально-значимых 
проектах и конкурсах, таких как: социально-значимый проект «Учимся вместе», конкурс 
рукописной книги, «В объективе семья», «Читающая мама - читающая семья», «Питание и 
здоровье», «Танцующая школа» и др.  

Родительская общественность активно принимает участие в общешкольных и 
массовых мероприятиях: День знаний, Дни здоровья, День матери, Новогодняя 
перезагрузка, Фестиваль народов мира, Билет в театр, Кросс наций, Хоровод единства, 
фотофлешмоб «Единая Россия – единая семья», Масленица, Дорогим, любимым 
посвящается, Мы помним! Мы гордимся!, Клуб выходного дня и др. Кроме того, 
родительская общественность принимает активное участие в профориентационной работе 
школы через организацию и проведение встреч с интересными людьми, экскурсии на 
предприятия, проведение профориентационных бесед с презентацией собственных 
профессий. 

Родители (законные представители) осуществляют системную работу по оценке 
деятельности школы в рамках различных оценочных процедур: анкетирование, опросы, 
работа временных комиссий, посещение занятий урочной и внеурочной деятельности. В 
анализируемый период проведено 2 рейда по изучению внешнего вида школьников, 
качества школьного питания; анкетирование по вопросу выбора родителями (законными 
представителями) внеурочной деятельности учащихся и др.  

Ежегодно родители принимают участие в общешкольной родительской 
конференции (охват деятельностью которой составляет около 900 человек), родительском 
форуме «Большая перемена», «Дети, родители, рок-н-ролл» и др. на которых 
рассматривались вопросы содержания внеурочной деятельности, дополнительного 
образования, обеспечения безопасного пребывания детей, организация питания и др. 

Представители родительской общественности систематически привлекаются к 
деятельности членов жюри в рамках реализации мероприятий плана воспитательной 
работы.  
​ Проведены рейды по внешнему виду обучающихся (1 раз в месяц), сохранности 
учебников ( раз в четверть), киберпатруле (ежемесячно). Посещали консультаций с целью 
анализа системности проведения и посещаемости дополнительных занятий по подготовке 
выпускников к экзаменам, в том числе в рамках УКП. 
​ Систематически работала комиссия по распределению стимулирующей части 
оплаты труда. 
​ Члены управляющего совета и родительская общественность приняли участи в 
работе интерактивной площадки «Цифровая образовательная среда». 
​ В образовательном учреждении систематически проводятся родительские собрания 
и конференции. 
​ В работе конференции приняли участие около 223 человека, среди них: члены 
управляющего совета школы, председатели родительских комитетов, родительская 
общественность, заместители директора по учебно-воспитательной работе, педагоги. 
​ На конференцию приглашались представители ОДН МО МВД РФ 
«Заводоуковский», "Областной больницы №12". 



​ Анализ охвата участия родителей в реализации социально значимых проектов, 
мероприятиях установил стабильность показателя в сравнении с предыдущим 
анализируемым периодом.   
​ Результаты деятельности управляющего совета освещались на родительских 
собраниях, совещаниях при директоре, на сайте образовательного учреждения. 
​ Работа Управляющего совета позволила реализовать основные принципы: 
открытость образовательного пространства, максимальное выполнение школой запросов 
социума. С целью создания открытости деятельности школы и Совета на стендах в школе, 
школьном сайте размещена вся необходимая информация о деятельности 
образовательного учреждения и Управляющего совета. 
​ В 2025-2026 учебном году необходимо продолжить работу по содействию 
обеспечения высокого качества образования в соответствии с современными 
требованиями Федеральных государственных образовательных стандартов начального 
общего, основного общего, среднего общего образования. Развивать систему платных 
дополнительных образовательных услуг. Оказывать содействие в совершенствовании 
системы выявления и поддержки талантливых детей, создания условий реализации их 
образовательного и творческого потенциала. Оказывать содействие в профилактике 
негативных привычек среди обучающихся.  
​  
  


