
LEMBAR KERJA PESERTA DIDIK (LKPD) 

Pertemuan 1 — Memahami K3LH, Budaya Kerja, dan Jenis APD 

Sekolah SMK Negeri 1 Batudaa 

Mata Pelajaran Dasar-Dasar TJKT — Elemen K3LH dan Budaya Kerja 

Kelas / Semester X (Sepuluh) / Ganjil 

Pertemuan Pertemuan 1 (2 JP) 

Tujuan Pembelajaran Menerapkan prosedur K3LH dan memilih serta memeragakan penggunaan APD 
sesuai dengan jenis pekerjaan bidang TJKT. 

Nama Kelompok  

Anggota Kelompok 

1.​ .................................................... 

2.​ .................................................... 

3.​ .................................................... 

4.​ .................................................... 

Hari / Tanggal  

Petunjuk Pengerjaan 

1.​ Bacalah setiap kegiatan dengan cermat sebelum mengerjakan. 

2.​ Diskusikan setiap kegiatan bersama anggota kelompokmu. 

3.​ Amati video/gambar yang ditayangkan guru sebelum mengisi Kegiatan 1. 

4.​ Tuliskan jawaban dengan bahasa yang jelas dan ringkas. 

5.​ Bersiaplah untuk mempresentasikan hasil diskusi kelompokmu. 

Kegiatan 1 — Mengidentifikasi Potensi Bahaya Kerja 

Amati video/gambar situasi kerja bidang TJKT yang ditayangkan guru, kemudian lengkapi tabel berikut bersama 
kelompokmu. 

No. Contoh Kegiatan/Situasi Kerja 
TJKT 

Potensi Bahaya yang Mungkin 
Terjadi Akibat Jika Diabaikan 

1    

2    

3    

 

Kegiatan 2 — Mengidentifikasi Alat Pelindung Diri (APD) 

Lengkapi tabel berikut dengan APD yang sesuai untuk setiap jenis pekerjaan TJKT beserta fungsinya. 

No. Jenis Pekerjaan TJKT Alat Pelindung Diri (APD) yang 
Sesuai Fungsi APD Tersebut 



1 Instalasi kabel jaringan (crimping, 
penarikan kabel)   

2 Perakitan dan perawatan 
komponen PC   

3 Pemasangan perangkat pada rak 
server / ketinggian   

4 Penggunaan alat ukur listrik 
(tespen, multimeter)   

 

Kegiatan 3 — Diskusi Konsep K3LH dan Budaya Kerja 5R 

1.​ Apa yang dimaksud dengan K3LH (Kesehatan, Keselamatan Kerja, dan Lingkungan Hidup)? 

 

 

2.​ Jelaskan makna budaya kerja 5R (Ringkas, Rapi, Resik, Rawat, Rajin) dan berikan satu contoh penerapannya di 
ruang praktik TJKT! 

 

 

3.​ Menurut kelompokmu, mengapa seorang teknisi jaringan tetap wajib menerapkan K3LH meskipun terlihat 
terburu-buru menyelesaikan pekerjaan? 

 

 

Kesimpulan Kelompok 

Tuliskan kesimpulan hasil diskusi kelompokmu mengenai K3LH, budaya kerja 5R, dan pentingnya APD dalam 
pekerjaan TJKT. 

 

 

 


