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Dados Cadastrais do(a) Acadêmico(a) 
Curso de Bacharelado em ENGENHARIA CIVIL 

 
I - Dados Pessoais 
Nome: ______________________________   Registro Acadêmico: _____________ 

Curso: ______________________      Período: ______ 

Endereço: _______________________________  nº:  _______  apto: ___________ 

Bairro: _________________ Município:  __________________   CEP:___________ 

Telefone: _________________ e-mail: ____________________________________ 

II – Dados Profissionais 
1. Situação pessoal quanto às atividades profissionais: 
( ) Exerce atividades profissionais; 

(X) Não exerce atividades profissionais. 

2. Na hipótese de exercer atividades profissionais: 
( ) com vínculo empregatício; 

() sem vínculo empregatício; 

( ) em áreas relacionadas ao curso de graduação; 

( ) em áreas não relacionadas ao curso de graduação. 

3. Local de Trabalho 
Empresa: __________________________________________________________ 

Setor de Atividade: ____________________________________________________ 

Horário de Trabalho: __________________________________________________ 

Tempo em que se encontra empregado nessa empresa: ______________________ 

Cargo atual: _________________________________________________________ 

Funções que exerce atualmente nessa empresa: ____________________________ 

___________________________________________________________________ 

Funções anteriormente exercidas nessa empresa: ___________________________ 

___________________________________________________________________ 



 

a) as informações acima devem ser documentalmente comprovadas, inclusive 

através de carta-relatório assinada por dirigentes da empresa (carimbo e 

assinatura); 

b) caso o aluno pretenda que as atividades exercidas sejam consideradas válidas 

como estágio profissional, as informações acima devem ser pormenorizadas em 

relatório especial. 

III – Dados sobre o Estágio Supervisionado 
(X) Há disponibilidade de horário para estágio; 

( ) Não há disponibilidade de horário para estágio. 

Havendo possibilidade: 

Dias da semana: ______________________ Horário:  ________________________ 

Instituição em que realizará o estágio: FACULDADE VÉRTICE - UNIVERTIX  

Empresa: __________________________________________________________ 

Endereço: ___________________________________________________________ 

Setor de Atividade: ____________________________________________________ 

Supervisor: _________________________________________________________ 

Área do Estágio: ______________________________________________________ 

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________ 

Período em que se realizará o estágio (previsão): ____________________________ 

IV – Dados da Faculdade Vértice -Univértix. 
Professor orientador: Mateus Zanirate de Miranda 

Documentação relativas ao estágio 

(X) já endereçada carta e correspondente documentação ao supervisor indicado 

pelo aluno; 

( ) já encaminhamos ao Professor(a) ______________________________________ 

os documentos anexados pelo aluno sobre atividades profissionais já exercidas 

relacionadas com o curso de graduação, para emissão de parecer. 

 

Matipó, xx de xx de 201x 

(DATA DO INÍCIO) 



 

____________________________________ 
(Nome do Acadêmico) 

Assinatura do Acadêmico(a) 

 

“Papel Timbrado da Empresa = não usar folha com logomarca da Univértix” 
 

“Os alunos que já exerceram atividades profissionais relacionadas ao campo de formação, e cuja 

ficha cadastral tenha sido analisada, deverão trazer junto com os demais documentos já solicitados 

dentro do prazo estipulado e devidamente publicado a partir da presente data, uma carta, em papel 

timbrado da empresa onde trabalha, obedecendo ao seguinte modelo:” 

 

COMPROVAÇÃO DE ATIVIDADE PROFISSIONAL 
 

À 

Faculdade Vértice - Univértix 

Curso de Bacharelado em Engenharia Civil – Estágio Supervisionado 

 

Atestamos para os devidos fins que o Sr(a)._______________, portador(a) da 

Carteira Profissional nº_________ série ________, é funcionário(a) desta 

organização desde _______________, tendo a seguinte experiência profissional: 

Situação atual: 

a) Cargo ___________________________________, desde___________________. 

b) Funções desempenhadas ____________________________________________. 

Dados anteriores: 

a) Funções anteriormente exercidas nesta empresa: _________________________. 

 

Xxxxxxx, xx de xx de 201x 

 
_______________________________ 

(Nome do Supervisor(a) 
Assinatura do Supervisor(a) 

 
“Obs.: O aluno deverá anexar a esta carta, xerox das seguintes folhas da Carteira Profissional: 

1) Fotografia e nº de carteira, folha da qualificação (verso da fotografia), folha de registro de 

empregado na firma que fornecer a carta acima (contrato de trabalho) e da folha que contenha a 



 

atualização do cargo, se for o caso. No caso de ser empregador, trazer Xerox autenticada do Contrato 

Social e carta declaração do contador da Empresa atestando que o aluno percebe pró-labore, pelo 

exercício das funções discriminadas no Contrato Social. 

2) Relatório das atividades exercidas dentro da empresa, assinado pelo aluno.” 

Documentação para os Acadêmicos que são Sócios/Proprietários 
 
 
1. Carta modelo, em papel timbrado da empresa, com atenção ao cargo, pois tem 
que ser coerente com o que apresenta no Contrato Social (verificar cláusula no 
Contrato Social que diz respeito ao cargo). 
 
 

Firma reconhecida do outro sócio 
 
 
2. Cópia do Contrato Social e últimas alterações 
 
 

(cópia simples não autenticada) 
 
 
 
3. Carta do Contador, em papel timbrado da Contabilidade (Declaração de 
pro-labore pelas funções administrativas exercitadas na Empresa). Especificar na 
carta que Acadêmico(a)/Sócio(a) “Recebe Pro-Labore e exerce a função de 
.......................”. 
 
 

Firma Reconhecida 
 
 
4. Relatório pormenorizado das atividades exercidas na empresa, com até cinco 
páginas, assinado pelo próprio acadêmico(a), sempre na 1ª pessoa do singular e de 
forma narrativa. 
 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Papel Timbrado da Empresa = não usar folha com logomarca da Univértix” 
 
Ilmo Sr(a). 

Professor(a): Mateus Zanirate de Miranda. 

Orientador(a) de Estágio Supervisionado do Curso de Bacharelado em Engenharia 

Civil. 

Faculdade Vértice - Univértix 

Prezado Senhor(a). 

Cumprindo determinação do Regulamento de Estágio Supervisionado da Faculdade 

Vértice-Univértix, vimos informar a V.Sa. o início do Estágio Supervisionado do(a) 

acadêmico(a) ____________________________________ , Registro Acadêmico 

____________ , da _______ série do Curso de Bacharelado em xxxxxxxxxxxxx. 

 

Nome do Supervisor(a): _______________________________________________. 

Telefone Comercial: ______________ , E-mail: _____________________________. 

Área onde se realiza o Estágio: _________________________________________. 

Início: ________________ ,  Término previsto: ________________ . 

Nº de horas programadas: 114  

Natureza do Estágio: ( ) com vínculo (x) sem vínculo empregatício 

Obs.:_______________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________ 

 

Xxxxxxx, xx de xx de 20xx ( Data do início ou anterior) 

 

____________________________________ 
 (Nome do Supervisor(a) da Empresa Cedente) 

Assinatura do Supervisor(a) 
 



 

“Nota: O supervisor, preferencialmente, deve ser formado na área do curso ou em 

área correlata.” 

 

Identificação do Estagiário na Empresa 
e 

Caracterização da Empresa 
 

Identificação do Estagiário(a): 
Nome: _____________________________________________ , Ano: __________. 

Período: ________,  Curso: ___________________________________________. 

Área: ______________________________________________________________. 

“Disciplinas relacionadas com a área” 

 Normas: __________________________________________________________. 

“Referir procedimentos ou tarefas que realizou durante o estágio” 

Duração:  Data de Início ____/____/______. 

Data de Término ____/____/______. 

Total de Horas : 114. 

Total de Meses ________________. 

 
Identificação da Empresa onde se realizou o Estágio: 
Nome: ________________________________. 

Endereço: __________________________________________________________. 

Cidade: ____________________________, UF: ____, CEP: __________________. 

Telefone: ___________________. 

Ramo de Atividade: ___________________________________________________. 

Objetivo Empresarial: _________________________________________________. 

Porte da Empresa: ___________________________________________________. 

Número de Empregados: _______________. 

Setor onde realizou o Estágio: __________________________________________. 



 

Matipó, xx de xx de 20xx 

(DATA DO INÍCIO) 

____________________________________ 
(Nome do Acadêmico) 

Assinatura do Acadêmico(a) 

Ficha e Controle de Estágio 
 
Empresa Cedente: ___________________________________________________. 

Local do Estágio: ____________________________________________________. 

(Setor/Departamento) 

Nome do Estagiário: __________________________________________________. 

Nome do Responsável na Empresa: _____________________________________. 

Data Horas 
Realizadas 

Atividades Realizadas  
(Resumida) 

 

Assinatura 
do 

Responsável  
(na empresa) 

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

Total 
de 

Horas 

   

 



 

“Nota: caso seja necessário, o aluno pode reproduzir mais folhas desta tabela.” 

Xxxxxxx, xx de xx de 201x 
                                                            (DATA DO FINAL) 

___________________________________ 
(Nome do Responsável na Empresa) 

Assinatura e Carimbo 
“Papel Timbrado da Empresa = não usar folha com logomarca da Univértix” 

 

Ilmo Sr.Professor(a): Mateus Zanirate de Miranda 

Orientador(a) do Estágio Supervisionado do Curso de Bacharelado em 

ENGENHARIA CIVIL Faculdade Vértice - Univértix 

 

Prezado(a) Senhor(a): 

 

Assunto: Conclusão do Estágio Supervisionado do Acadêmico(a) _______________ 

____________________________, Registro Acadêmico _____________________. 

 

Cumprindo determinação do Regulamento de Estágio Supervisionado da Faculdade 

Univértix, vimos informar a V.Sa. por meio desta, que o(a) acadêmico(a) acima 

concluiu seu trabalho de Estágio Supervisionado nesta empresa. 

 

Nome do Supervisor na Empresa: _______________________________________. 

Área onde se realizou o Estágio: ________________________________________. 

Data do início do Estágio: _______________, Data do Término ________________, 

realizado em ___________ meses. Total de horas realizadas: _________________. 

 

Xxxxxxx, xx de xx de 201x 

DATA DO FINAL 

____________________________________ 
 (Nome do Supervisor(a) da Empresa Cedente) 

Assinatura do Supervisor(a). 
 



 

“Nota: O supervisor, preferencialmente, deve ser formado na área do curso ou em 

área correlata.” 

 

 

 

Relatório de Estágio 
 

I - Identificação do Acadêmico(a) 
Nome:_______________________________, Registro Acadêmico: _____________. 

Período de Matrícula: ___________________, 

Endereço Residencial: ________________________________________________.   

Cidade: ____________________________, UF: ________, CEP.: ______________. 

Telefone: _________________, E-mail:  __________________________________. 

 

II – Caracterização do Estágio Realizado(*) 
1. Identificação da Empresa Cedente do Estágio 
Nome da Empresa: ___________________________________________________. 

Endereço: __________________________________________________________. 

Cidade: _____________________________, UF: ________, CEP.: _____________. 

Telefone: ___________________, E-mail: _________________________________. 

2. Caracterização do Estágio 
2.1. Da empresa 
Ramo de atividade: ___________________________________________________. 

Número de Funcionários: ______________________________________________. 

Tipo de Sociedade: ___________________________________________________. 

Mercado em que Atua: ________________________________________________. 

2.2. Do Departamento ou Setor (em que o acadêmico realizou o estágio) 
Nome do Departamento ou Setor: _______________________________________. 

Número de Funcionários: ______________________________________________. 



 

Nome do Responsável: ________________________________________________. 

2.3. Período do Estágio 
Período: de ___/____/____ a ___/____/____.  

Carga horária semanal: ______________. Carga horária mensal: ______________. 

(*) O aluno deverá preencher um formulário para cada estágio realizado. 

2.4. Das atividades realizadas (caso seja necessário, utilize folhas extras) 

2.4.1. Descreva, de forma objetiva, as atividades realizadas: 

a) _________________________________________________________________. 

b) _________________________________________________________________. 

c) _________________________________________________________________. 

d) _________________________________________________________________. 

2.4.2. Analise as atividades descritas acima, do ponto de vista da aplicação das 

práticas e dos conhecimentos aprendidos no Curso de Bacharelado em Engenharia 

civil . 

___________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________. 

2.4.3. Enquanto estagiário, V.Sa. sentiu-se preparado para executar as tarefas que 

lhe foram atribuídas? __________________________________________________ 

___________________________________________________________________. 

2.4.4. Durante o estágio, V.Sa. contou com a colaboração de seu superior, 

ensinando e discutindo as tarefas? _______________________________________ 

___________________________________________________________________. 

2.4.5. E em relação aos colegas de trabalho (funcionários do Depto/Setor), como 

isso se deu? _________________________________________________________ 

___________________________________________________________________. 

2.5. Da análise do ambiente organizacional da empresa 
2.5.1. Avalie o Departamento ou Setor em que V.Sa. realizou seu estágio, da 

perspectiva da organização dos espaços físicos e do trabalho. Comente o 

observado. __________________________________________________________ 

___________________________________________________________________. 



 

2.5.2. A partir de suas observações, foi possível identificar na área, as práticas 

administrativas tais como: hierarquia, planejamento das tarefas, reuniões periódicas 

de avaliação, treinamento, preocupação com a ética no trabalho. Comente o 

observado. __________________________________________________________ 

___________________________________________________________________. 

2.5.3. Comente como você percebeu o relacionamento da empresa com seus 

clientes (fornecedores, compradores, entidades do poder público, pessoal de 

serviços terceirizados, etc.). _____________________________________________ 

___________________________________________________________________. 

2.5.4. Comente sobre o que mais gostou durante a realização do estágio. ________ 

___________________________________________________________________. 

2.5.5. Comente, ainda os aspectos que lhe desagradaram durante a realização do 

estágio. _____________________________________________________________ 

___________________________________________________________________. 

2.5.6. A realização do estágio colaborou/reforçou sua decisão de tornar-se um 

profissional vinculado a área de formação ? Comente. ________________________ 

___________________________________________________________________. 

 

 

Matipó, xx de xx de 201x 

DATA DO FINAL 

____________________________________ 
(Nome do Acadêmico) 

Assinatura do Acadêmico(a) 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

Avaliação de Estágio Supervisionado 
“Preenchido pelo aluno” 

 
 
Nome do Acadêmico(a): _______________________________________________.  

Período: ________, Turma: __________, Turno ____________________________. 

Empresa em que efetuou o Estágio: _____________________________________. 

Área que efetuou o Estágio: ___________________________________________. 

Início do Estágio: ____/____/______. 

Término do Estágio: ____/____/______. 

Total de Meses: __________________. Total de Horas: _____________________. 

Questões Sim Não 

Objetivando sua ambientação houve apresentação aos demais 

funcionários? 

X  

Durante o estágio desenvolveu entrevistas com gerências?  X 

Procedeu visitas às instalações?   

Participou de reuniões para exposições de atividades, organização 

e produtos de Empresa? 

  

Desenvolveu tarefas específicas?   

Encontrou dificuldades na sua execução?   

Caso tenha respondido afirmativamente a questão acima, como 

resolveu suas dificuldades? 

  

 

 

  



 

Contou com assistência de supervisor?   

Desenvolveu relatórios de estágio?   

Apresentou a empresa seu(s) relatórios?   

 

Matipó, xx de xx de 201x  (Data do final do Estágio) 

 

_____________________________________ 
Assinatura do(a) Acadêmico(a) 

Avaliação da Empresa Cedente do Estágio 
“Este formulário deve ser preenchido exclusivamente pelo supervisor do estágio na empresa 

cedente.” 

1ª Parte: Dados Gerais 
Estagiário: __________________________________________________________. 

Instituição: __________________________________________________________. 

Endereço: __________________________________________________________. 

Setor de atividade: ___________________________________________________. 

Supervisor: _________________________________________________________. 

Cargo do Supervisor/qualificado: ________________________________________. 

Áreas do Estágio: ____________________________________________________. 

Início do Estágio: ____ /_____ /______, Término do Estágio: _____ /_____ /______. 

Horas Realizadas: _________________. 

Trabalhos Realizados: _________________________________________________ 

__________________________________________________________________. 
Instruções de preenchimento. 
1. Ao preencher este roteiro/supervisor deverá assinalar as informações que melhor caracterizem o 

estagiário que está sendo avaliado, sob os aspectos técnicos, profissionais e humanos. 

2. Devem ser obrigatoriamente preenchidas todas as informações deste roteiro. Em caso de dúvida, 

deve ser indicada a que mais se aproxime das características do avaliado. Caso haja necessidade de 

outras informações, indicá-las no final do roteiro, no item próprio para esse fim. 

2ª Parte: Instrumento de Avaliação 
O estagiário deverá ser avaliado de acordo com os itens abaixo e em todos os 

aspectos. 



 

Parte A - Aspectos Técnicos e Profissionais: 
a) Rendimento no Estágio: Quanto ao empenho, qualidade, rapidez e precisão 

com o que o estagiário realizou as atividades integrantes do programa de estágio 

podemos dizer que foi: 

( ) Insatisfatório 

( ) Razoável 

( ) Satisfatório 

( ) Excelente 

 

b) Facilidade de Compreensão: Quanto à capacidade revelada pelo estagiário 

para observar e analisar os elementos de um problema, chegando à compreensão 

lógica do todo podemos dizer que ela foi: 

( ) Insuficiente 

( ) Razoável 

( ) Suficiente 

( ) Excelente 

 
c) Nível de conhecimentos teóricos: Quanto aos conhecimentos teóricos 

revelados pelo estagiário, necessários para o desempenho das atividades do estágio 

e o acompanhamento dos serviços correspondentes podemos dizer que eles foram: 

( ) Insuficientes 

( ) Razoáveis 

( ) Suficientes 

( ) Excelentes 

 
d) Organização e Método no Trabalho: Quanto à capacidade revelada pelo 

estagiário para empregar métodos racionais, com vistas a melhorar a organização 

para a melhor realização do trabalho o estagiário apresentou: 

( ) Insuficiente 

( ) Razoável 

( ) Suficiente 



 

( ) Excelente 

 
e) Iniciativa e independência: Quanto à demonstração de capacidade para 

procurar “novas soluções”, sem prévia orientação e dentro de padrões adequados o 

estagiário apresentou: 

( ) Grande dificuldade 

( ) Razoável dificuldade 

( ) Alguma dificuldade 

( ) Nenhuma dificuldade 

 
 
Parte B - Aspectos Comportamentais 
a) Assiduidade: Quanto à constância e pontualidade no cumprimento dos horários 

e dias de trabalho determinados pela empresa o estagiário se mostrou: 

( ) Insatisfatório 

( ) Razoável 

( ) Suficiente 

( ) Excelente 

 
b) Disciplina: Quanto à disposição em aceitar e seguir instruções de superiores e 

em acatar norma da empresa e regimento de estagiários podemos dizer que foi: 

( ) Insatisfatória 

( ) Razoável 

( ) Suficiente 

( ) Excelente 

 
c) Sociabilidade e Desembaraço: Quanto ao grau de facilidade e espontaneidade 

revelado pelo estagiário, em suas ações frente à pessoas, fatos e situações 

podemos dizer que foi: 

( ) Insatisfatório 

( ) Razoável 



 

( ) Suficiente 

( ) Excelente 

d) Cooperação: Quanto à atuação do estagiário junto à outras pessoas, no sentido 

de contribuir para a realização de objetivos comuns podemos dizer que foi: 

( ) Insatisfatório 

( ) Razoável 

( ) Suficiente 

( ) Excelente 

e)Responsabilidade: Quanto a capacidade demonstrada pelo estagiário de 

responder pelas atribuições, que lhe foram conferidas e de zelar pelos materiais, 

equipamentos e bens da empresa, que lhe foram conferidos durante o estágio 

podemos dizer que foi: 

( ) Insatisfatório 

( ) Razoável 

( ) Suficiente 

( ) Excelente 

f) Outras Informações: ________________________________________________ 
___________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________. 
QUANTIFICAÇÃO DA AVALIAÇÃO: (Nota de 0 a 100) 

ASPECTOS CONSIDERADOS CONCEITOS ATRIBUÍDOS 

1- ASPECTOS TÉCNICOS E PROFISSIONAIS  

Rendimento no Estágio  

Facilidade de Compreensão  

Nível de Conhecimentos Teóricos  

Organização e Método no Trabalho  

Iniciativa e Independência  

2- ASPECTOS COMPORTAMENTAIS  

Assiduidade  

Disciplina  



 

Sociabilidade e Desembaraço  

Cooperação  

Responsabilidade  

CONCEITO GERAL (MÉDIA)  

Xxxxxxx, xx de xx de 201x (Data do final ) 

 

____________________________________ 
 (Nome do Supervisor da Empresa Cedente) 

Assinatura do Supervisor 
 

Avaliação Final 
do 

Professor(a) Orientador(a) de Estágio Supervisionado 
 
Nome do Estagiário: ___________________________________________________ 

N° Matrícula: _______________  Período: ______Turma: ______  Ano: __________ 

Empresa:  ___________________________________________________________ 

CNPJ: ____________________  Endereço:  ________________________________  

Setor onde foi desenvolvido o estágio: ____________________________________  

Período de: _________________________________  Carga Horária: __________ 

 
Período Empresa - Instituição Concedente 

Carga 
Horária 

Realizada 
1°    
2°    
3°    
4°    
5°    
6°    
Carga Horária Total efetiva cumprida na Univértix  
Carga Horária Total Realizada  

 
Quadro de Notas 

Nota 
Supervisor 
de Campo 

Nota 
 Estagiário 

 

Nota 
Orientador de 

Estágio 

Nota  
Relatório de 

Estágio 
Nota Final 

Máximo  
10 pontos 

Máximo  
10 pontos 

Máximo  
20 pontos 

Máximo  
60 pontos 

Máximo  
100 pontos 



 

     

 
Nota Final  Reprovado por Nota  
  Reprovado por Frequência  
Aprovado  Reprovado por Nota e Frequência  

 
​
____________________________                                   ____________________________ 
                   Estagiário(a)                                                                        Mateus Zanirate de Miranda    
 
 

_______________________________ 
                                                              Coordenador(a) do Curso 

MODELO DE TERMO DE COMPROMISSO 

 

Contrato de Estágio – Termo de Compromisso 
 

Convênio de cooperação mútua que entre si 
celebram a SOEGAR – Sociedade Educacional 
Gardingo Ltda, e o Xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx, 
neste ato representado(a) por Xxxxxxxxxxxxxxx. 

 
A SOEGAR – Sociedade Educacional Gardingo Ltda, doravante apenas Faculdade 

Vértice, com sede na Rua Bernardo Torres, 180 bairro Retiro, Matipó-MG, CNPJ nº. 

03.981.113/0001-03, pessoa jurídica com documento de constituição registrado na 

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais sob o número 3120778405-7, neste ato 

representada por seu Diretor Geral Lucio Flavio Sleutjes, CI nº 08149185-4, CPF nº 

006.846.427-43, ao final assinado e qualificado, e, de outro lado a 

________________________________________________________ , situada à 

Rua/Av. ______________, Cidade ________________, Estado ______, CGC 

________________________, doravante denominada de Organização Cedente, 

representado pelo profissional ao final assinado e qualificado, celebram entre si o 

presente Contrato de Estágio – Termo de Compromisso, mediante as seguintes 

cláusulas: 



 

Cláusula 1ª- O presente instrumento formaliza as condições para o estágio do aluno 

do _____ semestre do Curso de Bacharelado de _______________da Faculdade 

Vértice - Univértix, doravante denominado Estagiário, o Sr. 

__________________________, R.G.___________________, Residente à 

_______________________________, nº__________, Cidade de 

___________________________, Estado de _______, junto à Organização 

Cedente. 

Cláusula 2ª- O Estagiário, nomeado na cláusula anterior, assina também o presente 

instrumento como principal beneficiário do estágio, concordando expressamente em 

cumprir, respeitar e submeter-se ao mesmo. 

Cláusula 3ª- A concessão do estágio por parte da Organização Cedente, não cria, 

em hipótese alguma, vínculo empregatício do Estagiário com a citada Organização 

Cedente, nos termos do artigo 3º da Lei 11.788/2008. 

Cláusula 4ª- A Organização Cedente poderá ou não remunerar o Estagiário, a seu 

único e exclusivo critério. 

Cláusula 5ª- Cabe a Faculdade Vértice - Univértix, como Interveniente do Estágio, 

supervisionar, acompanhar e orientar o Estagiário quanto a suas atividades 

acadêmico-profissionais durante o período de estágio, considerando as exigências e 

necessidades da Organização Cedente bem como os itens contidos no Manual de 

Estágio da Faculdade. 

Cláusula 6ª- Cabe à Organização Cedente, conceder o estágio em local, horário e 

dias de sua conveniência, respeitando os horários de aula do Estagiário, bem como 

responsabilizar-se pelo acompanhamento do estágio nas dependências da 

organização, considerando o Manual de Estágio da Faculdade. 

Cláusula 7ª- Cabe ao aluno Estagiário, cumprir todas as obrigações concernentes 

ao seu estágio, determinadas pela interveniente e pela Organização Cedente. 

Cláusula 8ª- A organização cedente incluirá o Estagiário, na cobertura do seguro 

contra acidentes pessoais junto a seguradora de sua escolha. 

Cláusula 9ª- O presente instrumento pode ser denunciado por quaisquer das partes, 

quer seja a Organização Cedente, quer seja a Interveniente, quer seja estagiário a 



 

qualquer tempo, bastando para tanto, a comunicação formal por parte do 

denunciante, às outras partes. 

Cláusula 10ª- O estágio do aluno nomeado na cláusula 1ª deste instrumento, 

inicia-se em ____/____/______ e termina em ____/____/______. 

Cláusula 11ª- O horário de estágio a ser cumprido pelo Estagiário será aquele 

apontado pela Organização Cedente, respeitando os horários de aula ou outras 

atividades acadêmicas do aluno. 

Cláusula 12ª- As atividades desenvolvidas pelo Estagiário na Organização Cedente, 

deverão ser relacionadas ao campo de atuação do curso de graduação do 

estagiário. 

Cláusula 13ª- O Estagiário perderá sua condição se abandonar o curso na 

Interveniente, ou abandonar suas atividades na Organização Cedente. 

Cláusula 14ª- O Estagiário deverá submeter-se às normas disciplinares da 

Organização Cedente e da Interveniente. 

 

E, por estarem de inteiro e comum acordo com o presente instrumento, as partes 

assinam o mesmo em três vias de igual teor e valor. 

 

Matipó, aos xx dias de xxxxxxxx de 201x. 

 

______________________________________ 
(Nome do estagiário) 

Estagiário 
 

______________________________________ 
LUCIO FLAVIO SLEUTJES 

Diretor Geral 
Faculdade Vértice – Univértix 

 
______________________________________ 
(Nome do Responsável da Empresa Cedente) 

Organização Cedente 
 

TESTEMUNHAS: 

 



 

1) Nome: ________________________________ 

CPF: _________________________________ 

Endereço: _____________________________ 

 

2) Nome: _______________________________ 

CPF: ________________________________ 

Endereço: ____________________________ 

 

 


