
แผนการจดัการเรยีนรูท้ ี ่20 
กลุม่สาระการเรยีนรูว้ทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย​ี รายวชิาพืน้ฐาน
วทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี(เทคโนโลย)ีชัน้ประถมศกึษาปีที ่ 6​
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ปีการศกึษา .......... 
เรือ่ง เรือ่งวุน่ ๆ หนังสอืรุน่ออนไลน​์ ​ ​ ​ ​ ​
เวลา  2  ชัว่โมง 
ครผููส้อน......................................... 

1.  มาตรฐานการเรยีนรู/้ตวัชีว้ดั 
​ สาระที ่4 เทคโนโลย ี
​ มาตรฐาน ว 4.2 เขา้ใจและใชแ้นวคดิเชงิคำนวณในการแกปั้ญหา
ทีพ่บในชวีติจรงิอยา่งเป็นขัน้ตอน​ ​ ​ และเป็นระบบ  ใช ้
เทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารในการเรยีนรู ้การทำงาน ​​
​ และการแกปั้ญหาไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ รูเ้ทา่ทนัและมจีรยิธรรม 
​ ตวัชีว้ดั ป.6/4 ใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศทำงานรว่มกนัอยา่ง
ปลอดภยัเขา้ใจสทิธแิละ หนา้ทีข่องตน​ ​ ​ เคารพในสทิธขิองผู ้
อืน่ แจง้ผูเ้กีย่วขอ้งเมือ่พบขอ้มลูหรอืบคุคลทีไ่มเ่หมาะสม 
 
2.  จดุประสงคก์ารเรยีนรู ้ (ความรู,้  ทกัษะ,  เจตคต)ิ 
​ 1. นักเรยีนมคีวามรูค้วามเขา้ใจเกีย่วกบัการจัดกลุม่ขอ้มลู 
​ 2. นักเรยีนสามารถใชง้านโปรแกรมเอกสารออนไลนร์ว่มกนัได ้
​ 3. นักเรยีนมเีจตคตทิีด่ตีอ่วชิาวทิยาศาสตรแ์ละสามารถนำไป
ประยกุตใ์ชใ้นชวีติประจำวนัได ้ 
 
3.  สาระสำคญั 
​ โปรแกรมเอกสารออนไลน ์ ชว่ยทำใหท้กุคนสามารถแกไ้ขเอกสาร
พรอ้มกนัได ้แมจ้ะอยูค่นละที ่และสามารถทราบไดว้า่ใครกำลงัพมิพห์รอื
แกไ้ขอะไรในเอกสารบา้ง นอกจากนีย้งัสามารถกำหนดสทิธิข์องแตล่ะ
คน โดยคลกิทีปุ่่ มแชรแ์ละเลอืกสทิธิใ์นการเขา้ถงึ เชน่ แกไ้ขได ้ (can 
edit) แสดงความคดิเห็นได ้(can comment) หรอืดไูด ้อยา่งเดยีว (can 
view)  



​ เวอรช์นั (version) คอืรุน่ของเอกสาร โปรแกรมเอกสารออน
ไลนจ์ะบนัทกึ การแกไ้ขเอกสารไวเ้ป็นรุน่ ๆ เราสามารถดปูระวตั ิ
(history) การแกไ้ขเอกสาร และ เรยีกคนื (restore) เอกสารเวอรช์นัเกา่
ได ้ 
​ สามารถทำงานรว่มกนัแบบออนไลนใ์นโปรแกรมอืน่ ๆ เชน่ ส
ไลดน์ำเสนอ แบบฟอรม์ ตารางทำงาน ปฏทินิ  
​ การจัดกลุม่หวัขอ้หรอืเรือ่งราวจะชว่ยใหด้ขูอ้มลูไดง้า่ยขึน้ และ
มองเห็นขอ้มลู ทีม่คีวามซ้ำซอ้นกนัได ้
 
 
4.  สาระการเรยีนรู ้
​ 1. การใชเ้อกสารออนไลนร์ว่มกนั  
​ 2. การกำหนดสทิธิก์ารใชง้าน (สทิธิใ์นการเขา้ถงึ)​  
 
5. คณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์
​ 1.  ใฝ่เรยีนรู ้
​ 2.  อยูอ่ยา่งพอเพยีง 
​ 3.  มุง่มัน่ในการทำงาน 
 
5.  ชิน้งานหรอืภาระงาน 
​ ใบกจิกรรมที ่6.1 สรา้งหอ้ง สอ่งงาน 
 
6.  กจิกรรมการเรยีนรู ้
​ แนวคดิ/รปูแบบการสอน/วธิกีารสอน/เทคนคิ : สบืเสาะหาความรู ้
(5Es Instructional Model)  โดยเนน้ผูเ้รยีนเป็นสำคญั  ดำเนนิการ
เรยีนการสอนดงัตอ่ไปนี ้

​ 1.  ข ัน้สรา้งความสนใจ (engagement) 
​ ​ 1. ครนูำเขา้สูบ่ทเรยีนโดยตัง้คำถาม เชน่ 
​ ​ ​ - เมือ่ครสูัง่งานกลุม่ นักเรยีนมวีธิกีารทำงานอยา่งไรบา้ง  



​ ​ ​ -  ถา้งานกลุม่ทีค่รสูัง่ เป็นงานทีต่อ้งใชโ้ปรแกรม
คอมพวิเตอรนั์กเรยีนมวีธิทีำงานรว่มกนัอยา่งไร ใครเป็นผูพ้มิพ ์ ใครเป็น 
ผูร้วบรวมขอ้มลู นักเรยีนชว่ยกนัแกไ้ขเอกสารนัน้อยา่งไร  
​ ​ ​ - นักเรยีนคดิวา่วธิกีารทำงานดงักลา่วมคีวามสะดวก และ
เหมาะสมหรอืไม ่เพราะอะไร 
​ ​ 2. ครอูธบิายเพิม่เตมิวา่ ในอนิเทอรเ์น็ตมบีรกิารทีช่ว่ยให ้
นักเรยีนสามารถใชโ้ปรแกรมสรา้งงานเอกสารพรอ้มกนัได​้ 
​ 2.  ข ัน้สำรวจและคน้หา (exploration) 
​ ​ 1. ครนูำนักเรยีนศกึษาเนือ้หาในบทเรยีนหนา้ 145-156 จาก
นัน้ครตูัง้คำถามเพือ่กระตุน้ความคดิ และตรวจสอบความรูค้วามเขา้ใจ 
เชน่ 
​ ​ ​ - ปีหนา้นักเรยีนจะเรยีนตอ่ทีโ่รงเรยีนอะไรบา้ง เพราะเหตุ
ใด  
​ ​ ​ - นักเรยีนคดิวา่หนังสอืรุน่ของคณุพอ่ มขีอ้มลูอะไรบา้ง - 
นักเรยีนคดิวา่จะทำหนังสอืรุน่หรอืไม ่เพราะอะไร  
​ ​ ​ - นักเรยีนคดิวา่ถา้ตอ้งทำหนังสอืรุน่ จะมขีอ้มลูอะไรบา้ง  
​ ​ ​ - เพราะอะไรคณุครจูงึแนะนำใหกุ้ง้ใชไ้ฟลเ์อกสารออนไลน ์
(เพราะเพือ่นหลายคนชว่ยกนัเสนอหวัขอ้ในหนังสอืรุน่ใหกุ้ง้พมิพ ์ แตกุ่ง้
พมิพไ์มท่นั)  
​ ​ ​ - นักเรยีนมหีวัขอ้อืน่ ๆ ทีต่อ้งการใสใ่นหนังสอืรุน่นอกเหนอื
จากหวัขอ้ในหนา้ 153 อกีหรอืไม ่ 
​ ​ ​ - เด็ก ๆ ทกุคนชว่ยกนัจัดหวัขอ้ในหนังสอืรุน่ใหม ่ เพราะ
อะไร (หวัขอ้ทีท่กุคนชว่ยกนัพมิพม์จีำนวนมาก และบางหวัขอ้ซ้ำกนั 
การจัดกลุม่ใหมท่ำใหอ้า่นเอกสารไดง้า่ยขึน้ทำใหเ้ห็นหวัขอ้ทีซ่้ำกนัได)้  
​ ​ ​ - นักเรยีนมวีธิกีารจัดกลุม่รปูแบบอืน่ ๆ ทีแ่ตกตา่งกบัการ 
จัดกลุม่หวัขอ้ในหนา้ 156 อกีหรอืไม ่อยา่งไร  
​ ​ ​ - ขัน้ตอนการแชรเ์อกสารออนไลนม์อีะไรบา้ง (คลกิปุ่ ม 
Share พมิพท์ีอ่ยูอ่เีมลของคนทีต่อ้งการแชร ์ กำหนดสทิธิใ์นการ
เขา้ถงึไฟล ์และคลกิปุ่ ม Send)  
​ ​ ​ - ทกุคนสามารถเขา้ถงึเอกสารออนไลนใ์นไฟลเ์ดยีวกนัได ้
อยา่งไร (ดว้ยการแชรไ์ฟลใ์หค้นอืน่ผา่นอเีมลของคนนัน้)  



​ ​ ​ - เราจะทราบไดอ้ยา่งไรวา่มคีนแชรไ์ฟลใ์หก้บัเรา (มี
อเีมลแจง้ ใหท้ราบ) และจะเขา้ไปดไูฟลนั์น้ไดอ้ยา่งไร (คลกิลงิกท์ีแ่จง้
ในอเีมล) 
​ ​ ​ - เราจะทราบไดอ้ยา่งไรวา่มใีคร
กําลงัเปิดเอกสารออนไลนบ์า้ง (ทีด่า้นบนของเอกสารจะปรากฏภาพ
ของผูท้ีเ่ปิดเอกสารนัน้อยู)่  
​ ​ ​ - นักเรยีนคดิวา่โปรแกรมเอกสารออนไลนก์บัโปรแกรม 
สรา้งงานเอกสารทีใ่ชอ้ยูบ่นคอมพวิเตอรข์องนักเรยีนมคีวาม แตกตา่ง
หรอืคลา้ยกนัอยา่งไร (โปรแกรมเอกสารออนไลน ์สามารถแกไ้ขเอกสาร
เดยีวกนัไดพ้รอ้มกนัหลายคน สามารถ สรา้งตาราง ใสร่ปูภาพ และมี
คำสัง่ในการใชง้านคลา้ยกบั โปรแกรมเอกสารบนคอมพวิเตอร ์ แตไ่ม่
ตอ้งคลกิปุ่ มบนัทกึ หรอื Save) 
​ 3.  ข ัน้อธบิายและลงขอ้สรปุ (explanation) 
​ ​ 1. ครชูีแ้จงและใหนั้กเรยีนทำใบกจิกรรมที ่6.1 สรา้งหอ้งสอ่ง
งาน จากนัน้ใหนั้กเรยีนออกมานำเสนอผลงาน และรว่มกนัอภปิราย ใน
ประเด็นตอ่ไปนี ้ 
​ ​ ​ - นักเรยีนแบง่หนา้ทีก่นัทำงานอยา่งไรบา้ง นักเรยีนกำหนด
สทิธิใ์นการใชเ้อกสารของแตล่ะคนอยา่งไรบา้ง เพราะอะไร  
​ ​ ​ - หากครขูอใหเ้พือ่นกลุม่อืน่สามารถเขา้ดเูอกสารของกลุม่ 
นักเรยีนไดนั้กเรยีนจะกำหนดสทิธิใ์หเ้พือ่นกลุม่อืน่อยา่งไร (ดไูดอ้ยา่ง
เดยีว)  
​ ​ ​ - รายงานทีร่วบรวมไดม้รีายละเอยีดอยา่งไร  
​ ​ ​ - นักเรยีนคน้หาขอ้มลูจากแหลง่ใด  
​ ​ ​ - นักเรยีนคดัลอกขอ้มลูมาวางตอ่กนั หรอืเรยีบเรยีงเนือ้หา
ใหมเ่พราะอะไร 
​ ​ ​ - นักเรยีนพบปัญหาอปุสรรคในการทำงานหรอืการใช ้
โปรแกรมเอกสารออนไลนห์รอืไม ่ หากพบปัญหานักเรยีนมวีธิแีก ้
ปัญนัน้อยา่งไร 
​ ​ ​ - ขอ้ดขีองการใชง้านโปรแกรมเอกสารออนไลนร์ว่มกนัมี
อะไรบา้ง 
 
 
​ 4. ข ัน้ขยายความรู ้(elaboration) 



​ ​ 1. ครแูละนักเรยีนรว่มกนัอภปิรายสรปุความรูท้ีไ่ดจ้ากการทำ
กจิกรรมในประเด็นตอ่ไปนี ้ 
​ ​ ​ - นักเรยีนไดรั้บความรูอ้ะไรบา้งจากการทำกจิกรรมนี(้การ
ใชง้านโปรแกรมเอกสารออนไลนร์ว่มกนั การกำหนดสทิธิ ์ ในการเขา้ถงึ
ไฟลเ์อกสารออนไลน ์การจัดกลุม่ขอ้มลู)  
​ ​ ​ - นักเรยีนจะนำความรูเ้กีย่วกบัการใชง้านโปรแกรมเอกสาร 
ออนไลนไ์ปใชง้านในการทำงานอืน่ หรอืแนะนําผูอ้ืน่ใหใ้ชง้าน อยา่งไร 
​ 5. ข ัน้ประเมนิ (evaluation)  
​ ​ ​ 1. ครใูหนั้กเรยีนแตล่ะคนพจิารณาวา่ จากหวัขอ้ทีเ่รยีนมา
และการปฏบิตักิจิกรรม มจีดุใดบา้งทีย่งัไมเ่ขา้ใจหรอืยงัมขีอ้สงสยั ถา้ม ี
ครชูว่ยอธบิายเพิม่เตมิใหนั้กเรยีนเขา้ใจ 
​ ​ ​ 2. นักเรยีนรว่มกนัประเมนิการปฏบิตักิจิกรรมกลุม่วา่มี
ปัญหาหรอือปุสรรคใด และไดม้กีารแกไ้ขอยา่งไรบา้ง 
​ ​  ​ 3. ครแูละนักเรยีนรว่มกนัแสดงความคดิเห็นเกีย่วกบั
ประโยชนท์ีไ่ดรั้บจากการปฏบิตักิจิกรรม และการนำความรูท้ีไ่ดไ้ปใช ้
ประโยชน ์
 
7.  กระบวนการวดัและประเมนิผล 
​ การประเมนิการเรยีนรูข้องนักเรยีนทำได ้ดงันี ้ 
​ ​ 1. ประเมนิความรูเ้ดมิจากการอภปิรายในชัน้เรยีน  
​ 2. ประเมนิการเรยีนรูจ้ากคำตอบของนักเรยีนระหวา่งการจัดการ
เรยีนรูแ้ละจากแบบบนัทกึกจิกรรม  
​ 3. ประเมนิทกัษะกระบวนการทางวทิยาศาสตรแ์ละทกัษะแหง่
ศตวรรษที ่21 จากการทำกจิกรรมของนักเรยีน 
 

การประเมนิจากการทำกจิกรรม 
ระดบัคะแนน 
3  คะแนน  หมายถงึ  ด​ี 2  คะแนน  หมายถงึ  พอใช​้1  คะแนน  
หมายถงึ  ควรปรับปรงุ 
รหสั สงิทีป่ระเมนิ ระดบัคะแนน 
ทกัษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร ์
S1 การสงัเกต  
S8 การลงความเห็นจากขอ้มลู  



S13 การตคีวามหมายขอ้มลูและลงขอ้สรปุ  
ทกัษะแหง่ศตวรรษที ่21 
C4 การสอืสาร  
C5 ความรว่มมอื  

8.  สือ่และแหลง่การเรยีนรู ้
​ - หนังสอืเรยีนรายวชิาพืน้ฐานวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี
เทคโนโลย ีชัน้ประถมศกึษาปีที ่6 สสวท.  
    ​ - แบบฝึกทกัษะรายวชิาพืน้ฐานวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี
เทคโนโลย ีชัน้ประถมศกึษาปีที ่6 สสวท.  
​ - เครือ่งคอมพวิเตอรท์ีเ่ชือ่มตอ่อนิเทอรเ์น็ต  
​ - อเีมลสำหรับนักเรยีนทกุคน 
 
 
9.  ความเห็นของหวัหนา้สถานศกึษา/ผูท้ ีไ่ดร้บัมอบหมาย 
​  
ไดท้ำการตรวจแผนการจัดการเรยีนรู ้
ของ.......................................................... แลว้มคีวามเห็นดงันี ้

1.​เป็นแผนการจัดการเรยีนรูท้ี ่
⬜ ​ดมีาก 
⬜ ​ด ี
⬜ ​พอใช ้
⬜ ​ควรปรับปรงุ 

2.​การจัดกจิกรรมไดน้ำเอากระบวนการเรยีนรู ้
⬜ ​เนน้ผูเ้รยีนเป็นสำคญัมาใชใ้นการสอนไดอ้ยา่งเหมาะสม 
⬜ ​ยงัไมเ่นน้ผูเ้รยีนเป็นสำคญั ควรปรับปรงุพัฒนาตอ่ไป 

3.​เป็นแผนการจัดการเรยีนรูท้ี ่
⬜ ​นำไปใชไ้ดจ้รงิ 
⬜ ​ควรปรับปรงุกอ่นนำไปใช ้

4.​ขอ้เสนอแนะอืน่ๆ 
.....................................................................................................
.....................................................................................................
.....................................................................................................



.....................................................................................................

.....................................................................................................

................. 
 
 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
ลงชือ่.................................................. 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​       
(.................................................) 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​     วนัที.่.......
เดอืน...............พ.ศ. ........... 
 

10. บนัทกึผลหลงัการสอน 
​ •​ ดา้นความรู ้
​ ​ ​ ​ ​  
​ ​ ​ ​ ​  
​ •​ ดา้นสมรรถนะสำคญัของผูเ้รยีน 
​ ​ ​ ​ ​  
​ ​ ​ ​ ​  
​ •​ ดา้นคณุลกัษณะอนัพงึประสงค​์  
​ ​ ​ ​ ​  
​ ​ ​ ​ ​  
        •​ดา้นความสามารถทางวทิยาศาสตร​์  
​ ​ ​ ​ ​  
​ ​ ​ ​ ​  
​ •​ ดา้นอืน่ ๆ (พฤตกิรรมเดน่ หรอืพฤตกิรรมทีม่ปัีญหาของนักเรยีน
เป็นรายบคุคล (ถา้ม)ี)​  
​ ​ ​ ​ ​  
​ ​ ​ ​ ​  
​ •​ ปัญหา/อปุสรรค 
​ ​ ​ ​ ​  
​ ​ ​ ​ ​  



​ •​ แนวทางการแกไ้ข 
​ ​ ​ ​ ​  
​ ​ ​ ​ ​  
 
 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​
ลงชือ่..................................................ครผููส้อน 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​       
(.................................................) 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​   

ตำแหน่ง............................................ 
 
 
 
 
 
 
ขอ้เสนอแนะ 
   ​ - สำหรับโรงเรยีนทีไ่มม่เีครือ่งคอมพวิเตอรเ์พยีงพอสำหรับ
นักเรยีนทกุคนในกจิกรรมการแชรเ์อกสารออนไลน ์ อาจใหนั้กเรยีนใช ้ 1 
อเีมล ตอ่ 1 กลุม่ 
​ - ครอูาจจัดกจิกรรมเพิม่เตมิโดยใหนั้กเรยีนเปรยีบเทยีบปุ่ มและ
ลกัษณะการใชง้านระหวา่งโปรแกรมเอกสารออนไลนแ์ละโปรแกรม
เอกสารบน เครือ่งคอมพวิเตอร ์ วา่มคีวามเหมอืนหรอืแตกตา่งกนั
อยา่งไร และเนน้ให ้ นักเรยีนสงัเกตวา่โปรแกรมเอกสารออนไลนจ์ะไมม่ี
ปุ่ มบนัทกึหรอื Save เนือ่งจากเป็นการบนัทกึอตัโนมตับินคลาวด ์ 
​ - การลงทะเบยีนเพือ่ใชอ้เีมลสาธารณะจะมกีารกำหนดอายขุองผู ้
ใชซ้ ึง่นักเรยีน ชัน้ ป.6 บางคนจะไมส่ามารถใชไ้ด ้ ครจูงึควรขอใชอ้ี
เมลจาก บรกิารอนิเทอรเ์น็ตเพือ่การศกึษา 
 
แนวคำตอบแบบฝึกหดัทา้ยบท 
 ​ ใหค้ณุครตูรวจผลงานจากการปฏบิตัขิองนักเรยีนตามโจทย์
สถานการณใ์น ขอ้ 1-2 


