
1. Doanh nghiệp vào thời buổi 2025 nên có chính sách tuyển dụng như thế nào 

2. Sơ đồ tổ chức có thay đổi gì không vào thời kỳ AI 

3. Khi gặp khủng hoảng thì mình sẽ làm gì và sẽ sử dụng AI làm sao 

4. Bạn là lãnh đạo cấp trung. Khi bạn 0 đồng tình với lãnh đạo cao thì bạn sẽ 

làm gì, bạn sẽ sử dụng robot ra làm sao 

5. Khi bạn mới sáp nhập hoặc mua một doanh nghiệp thì bạn phải làm gì ngay 

vào buổi đầu khi vừa ngồi vào ghế tổng giám đốc. AI sẽ giúp được bạn làm gì 

6. Bạn khám phá trong doanh nghiệp của bạn có nhiều điều gian trá bất lương. 

Người máy có giúp được gì không, bạn sẽ làm gì 

7. Bạn vừa đấu thầu và vừa thua với một khoảng cách suýt soát. Bạn muốn cứu 

vãn tình thế. Bạn sẽ làm gì với AI để đem về nhiều hiệu quả nhất và thay đổi 

tình thế. 

8. Trong một bài toán quản trị doanh nghiệp bạn đã tìm ra giải pháp tối ưu mà 

không cần tới robot. Bốn phó tổng giám đốc và cả Tổng giám đốc nhờ AI đã 

kiếm ra những giải pháp khác, mà bạn đánh giá là kém giải pháp của chính bạn. 

Bạn sẽ làm gì 

9. Công ty của bạn sắp phá sản, AI sẽ giúp được gì 

10. Trong mùa hè này các đội bóng đứng đầu thế giới đang thay đổi nhân sự và 

cầu thủ một cách tán loạn. Trong các mùa trước đã có đổi thay huấn luyện viên 

và chuyển thắng thành thua hoặc chuyển thua thành thắng. Theo bạn đó là một 

vấn đề quản trị hay là một vấn đề quản lý. Xin bạn giải mã toàn cảnh để tìm ra 

thủ phạm 

11. Lúc này rất nhiều sự cố máy bay đang xảy ra. Toàn là sự cố liên quan đến 

phi cơ của Boeing. Điều đáng chú ý là không chỉ một mô đen phi cơ của Boeing 

mà nhiều mô đen. Đây có phải là một vấn đề quản lý bảo quản hay là một vấn 

đề nào khác mang tính quản trị? AI nghĩ gì? Mình phải nghĩ gì 

12. Trong những ngày này chính phủ đang dự định thay đổi hoàn toàn chính 

sách mời nhân tài về nước để giúp cho nền kinh tế cất cánh và nền công nghệ 



phát triển. Chính phủ đang suy nghĩ về những đề xuất. Xin bạn đóng góp với sự 

hỗ trợ của AI. 


