
 
แบบฟอรม์การเขยีนบทคดัยอ่ ผลงานการพฒันาคณุภาพ 

1. ชือ่ผลงาน/โครงการพฒันา : (ยาวไมเ่กนิ 70 ตวัอกัษร อาจจะใชค้ำยอ่
ในชือ่ผลงานได ้แตใ่หม้คีำอธบิายสัน้ๆ    อยูข่า้งลา่ง)
……………………………………………………………..……………
…………………………………………………………. 

2. ชือ่หนว่ยงาน : 
.......................................................................................................
............................................ 

3. ชือ่ผูร้บัผดิชอบ : (หน่วยงานละไมเ่กนิ 3 ทา่น) 
.................................................................................................. 

4. คำสำคญั : (ระบคุำสำคญัใหรู้แ้ละเขา้ใจในตวัผลงาน)
…………………………………………………………………………
…….. 

5. สรปุผลงานโดยยอ่ : (เขยีนสรปุสัน้ๆ ใน 1 ประโยคระบจุดุเนน้ของผล
งาน/โครงการ วา่ทมีไดป้รับปรงุอะไร และเกดิผลลพัธอ์ะไร)
…………………………………………………………………………
………………………………………………………​
…………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………
……. 

6. วตัถปุระสงค ์
:…………………………………………………………………………
…………………………………………………… 

7. เป้าหมาย : (ระบเุป้าหมายของโครงการในหนึง่ประโยค โดยม ีformat 
ดงันี:้ เพือ่เพิม่/ลด…[อะไร/เทา่ไร]… ภายในเวลา......[อาจจะระบพุืน้ที่
ดว้ย]  สำหรับโครงการดา้น humanized healthcare อาจไมต่อ้งระบุ
เป้าหมายทีเ่ป็นตวัเลข) 

8. ปญัหาและสาเหตโุดยยอ่ : (ระบวุา่ปัญหาทีต่อ้งการแกไ้ขคอือะไร มี
ผลกระทบตอ่งานหรอืการดแูลผูป่้วยอยา่งไร เกดิขึน้ทีไ่หน เกีย่วขอ้งกบั
ใครบา้ง มสีาเหตสุำคญัจากอะไร โดยแสดงการวเิคราะหห์าสาเหต ุเชน่ 



แผนภมูกิา้งปลา 
Fishbone)………………………………………………………………
…………………………………………………………… 

    
……………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………
… 

9. กจิกรรมการพฒันา: (กจิกรรมการพัฒนาหรอืการแกไ้ขปัญหาหรอืการ
เปลีย่นแปลงแตล่ะประเด็นทีน่ำมาใชพั้ฒนางานใหด้ขี ึน้)
……………………………………………………………………………
………………………………………………………………​
……………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………
… 

10. การวดัผลและผลของการเปลีย่นแปลง/ผลการดำเนนิงาน : (มกีาร
วดัผลของการเปลีย่นแปลงทีว่างแผนไวอ้ยา่งไร  ผลของการเปลีย่นแปลง
เป็นอยา่งไร การเปลีย่นแปลงนีช้ว่ยแกปั้ญหาทีเ่ป็นจดุเริม่ตน้ไดเ้พยีงใด กอ่
ใหเ้กดิผลตอ่การดแูลผูป่้วยทีด่ขี ึน้อยา่งไร มปัีญหาอะไรเกดิขึน้ในระหวา่ง
การเปลีย่นแปลงหรอืเป็นผลจากการเปลีย่นแปลง)  
……………………………………………………………………………
………………………………………………………….​
……………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………
…. 

11. ขอ้เสนอแนะ/แนวทางแกไ้ข/แผนพฒันา/ขอ้จำกดั  
…………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………
…..​
…………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………
….. 

12. บทเรยีนทีไ่ดร้บั : (เขยีนบทเรยีนทีไ่ดรั้บในลกัษณะของ bullet ทีเ่ริม่
ตน้ประโยคดว้ยคำกรยิาทีเ่ป็น action-oriented  ใหข้อ้มลูทีช่ดัเจนพอที่
จะทำใหผู้อ้า่นเขา้ใจวา่ควรทำอะไร ทำไมสิง่นัน้จงึมคีวามสำคญั  สิง่ที่
คาดหวงัวา่จะทำในครัง้หนา้ทีแ่ตกตา่งไปจากเดมิ) 



…………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………
….. 

     
…………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………
….​
 

 

อา้งองิจากการพฒันา ปรบัปรงุตามแบบฟอรม์ของสรพ. 
 


