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FICHA DE AVALIAÇÃO CURRICULAR 

 
Nome do candidato: CPF 

Campus de lotação no IFPA:  

Critério 
1 

TITULAÇÃO* Pontuação Avaliação 
Mestrado 7  
Doutorado 10  

Total do critério 10  
EXPERIÊNCIA NA EAD Pontuação Avaliação 

Critério 
2 

 
Professor formador 

3 pontos por disciplina ministrada 
com carga horária igual ou maior que 

30 horas. 
Máximo de 5 disciplinas (15 pontos) 

 

 
Tutor à distância 

1 ponto por semestre completo de 
atuação. 

Máximo de 5 semestres (5 pontos). 
 

Gestão em EaD 1 ponto por ano completo de atuação. 
Máximo de 5 anos (5 pontos).  

Total do critério 25  

EXPERIÊNCIA NA 
EDUCAÇÃO SUPERIOR Pontuação Avaliação 

Critério 
3 

Professor lotado no 
campus de oferta do 
curso 

7 pontos  

Professor 
(modalidade presencial) 

2 pontos por ano completo de 
atuação. Máximo de 2 anos.  

Coordenador de curso 
(presencial e/ou EAD) 

2 pontos por ano completo de 
atuação. Máximo de 2 anos.  

Total do critério 15  

50   
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* Considera-se apenas a maior titulação. 
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