
 

 

สญัญาการยมืเงนิ 
 

ยืน่ตอ่​    ผูอ้ำนวยการคลงั​ ​ ​ ​
​ (1) 

 

เลขที ่​ ​ ​
​  

          วนัครบกำหนด 

​ ​ ​ ​  
 

ขา้พเจา้                                                                         ตำแหน่ง ​                          
. 
สงักดั  ​ ​ คณะวศิวกรรมศาสตร ์ ​            ​  จังหวดั​ กรงุเทพฯ                   
. 
มคีวามประสงคข์อยมืเงนิจาก ​มทร.กรงุเทพ​ ​ ​ ​ ​ (2) 
เพือ่เป็นคา่ใชจ้า่ยในการ ​                                                                                  
(3) ดงัรายละเอยีดตอ่ไปนี ้

 

  

 (ตวัอกัษร ​                                                        )  
รวมเงนิ (บาท) 

 
 

​                    ​  

​ ขา้พเจา้สญัญาวา่จะปฏบิตัติามระเบยีบของทางราชการทกุประการ 
และจะนำใบสำคญัคูจ่า่ยทีถ่กูตอ้ง 
พรอ้มทัง้เงนิเหลอืจา่ย (ถา้ม)ี สง่ใชภ้ายในกำหนดไวใ้นระเบยีบการเบกิจา่ย
จากคลงั คอื ภายใน ​​ วนั 
นับแตว่นัทีไ่ดรั้บเงนินี ้ถา้ขา้พเจา้ไมส่ง่ตามกำหนด ขา้พเจา้ยนิยอมใหห้กั
เงนิเดอืน คา่จา้ง เบีย้หวดั บำเหน็จ 
บำนาญ หรอืเงนิอืน่ใดทีข่า้พเจา้พงึไดรั้บจากทางราชการ ชดใชจ้ำนวนเงนิ
ทีย่มืไปจนครบถว้นไดท้นัท ี
 
ลายมอืชือ่​ ​ ​ ​ ​ ​  ผูย้มื​ ​ วนัที ่​ ​
​ ​ ​  
 

เสนอ ​                                          ​  (4) 
​ ไดต้รวจสอบแลว้ เห็นสมควรอนุมตัใิหย้มืตามใบยมืฉบบันีไ้ด ้จำนวน 
​         ​​ บาท 
   (​                                                      ​​ ) 
   ลงชือ่​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ วนัที ่​ ​ ​ ​
​  

คำอนมุตั ิ



อนุมตัใิหย้มืตามเงือ่นไขขา้งตน้ได ้เป็นเงนิ ​ ​             ​                        
​ ​ บาท 
   (​                                     ​ ​ ​ ) 
ลงชือ่ผูอ้นุมตั​ิ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ วนัที ่​ ​ ​
​ ​  
 

ใบรบัเงนิ 
     ไดรั้บเงนิยมืจำนวน  ​                       ​ ​ บาท   ​ (                                     
) 
ไปเป็นการถกูตอ้งแลว้ 
ลงชือ่ผูอ้นุมตั​ิ ​ ​ ​ ​ ​  ผูรั้บเงนิ​ วนัที ่​ ​ ​
​ ​  
 

 

รายการสง่ใชเ้งนิยมื 

คร ัง้
ที ่

วนั เดอืน 
ปี 

รายการสง่ใช ้

คงคา้ง 
ลายมอืชือ่ผู ้

รบั 
ใบรบั
เลขที ่

เงนิสด 
หรอื 

ใบสำคญั 

จำนวน
เงนิ 

 

         
         
         
         
         
         
         
         
         
         
         
         
         
         
         



         
         
         
         
         
หมายเหต​ุ (1) ยืน่ตอ่ ผูอ้ำนวยการกองคลงั หวัหนา้กองคลงั หวัหนา้
แผนกคลงั หรอืตำแหน่งอืน่ใด 

​ ​ ทีป่ฏบิงัานเชน่เดยีวกนัแลว้แตก่รณี 

​ ​ (2) ใหร้ะบชุือ่สว่นราชการทีจ่า่ยเงนิยมื 

​ ​ (3) ระบวุตัถปุระสงคท์ีจ่ะนำเงนิยมืไปใชจ้า่ย 

​ ​ (4) เสนอตอ่ผูม้อีำนาจอนุมตั ิ


