
TÉRMINOS DE REFERENCIA 

Convocatoria de muralista para intervención artística participativa para el proyecto Somos 

Visibles de Profamilia 

Mes de la Niña 2026 — Somos Visibles: Generaciones sin violencias 

1. CONTEXTO 

Somos Visibles: Generaciones sin violencias es un proyecto de Profamilia, con el apoyo del 

Gobierno de Canadá, que busca contribuir a la reducción de las Violencias Basadas en 

Género que afectan a niñas, niños, adolescentes y mujeres jóvenes en Medellín, Cali y Uribia 

y Dibulla en La Guajira. El proyecto se enfoca en tres ejes principales: la transformación de 

normas sociales de género, el fortalecimiento de capacidades y proyectos de vida y el acceso 

a servicios de salud sexual y reproductiva, todo esto alrededor de la promoción de entornos 

más seguros para las personas participantes. 

En el marco de la campaña del Mes de la Niña de 2026, el proyecto desarrollará una 

activación artística alrededor del concepto HACE PARTE DE ELLAS, que busca visibilizar las 

múltiples dimensiones que hacen parte de la vida de las niñas: sus intereses, sueños, 

preguntas, derechos, autonomía, participación y posibilidades de futuro. 

Como parte de esta activación se propone la creación de un mural participativo en una 

Institución Educativa vinculada al proyecto Somos Visibles, construido a partir de las ideas 

y perspectivas de las niñas y adolescentes que participan en el proceso. 

La obra busca convertirse en una expresión artística permanente dentro de la institución y 

en un elemento que pueda ser reconocido y apropiado por toda la comunidad educativa. 

2. OBJETO DE LA CONVOCATORIA 

Contratar los servicios de una muralista para diseñar y realizar, mediante un proceso 

participativo con niñas y adolescentes, una intervención artística mural en una institución 

educativa vinculada al proyecto Somos Visibles. 

3. OBJETIVOS DE LA IMPLEMENTACIÓN 

Objetivo general 

Crear una obra mural participativa que traduzca en una propuesta artística las ideas, 

intereses, sueños y perspectivas de las niñas y adolescentes participantes, en el marco del 

concepto HACE PARTE DE ELLAS. 

Objetivos específicos 

●​ Generar un proceso creativo en el que las niñas y adolescentes puedan aportar ideas, 

referentes y elementos para la construcción de la obra. 



●​ Transformar estos aportes en una propuesta visual coherente con el concepto de la 

activación. 

●​ Crear una obra artística que dialogue con la comunidad educativa y permanezca 

como parte del espacio escolar. 

●​ Promover una representación de las niñas desde la diversidad de sus intereses, 

capacidades, identidades, proyectos y formas de habitar el mundo. 

4. ALCANCE  

La muralista seleccionada deberá: 

1.​ Participar en una reunión inicial de contextualización y sensibilización con el equipo 
de Somos Visibles, con el fin de familiarizarse con el proyecto, sus enfoques, el 
contexto de la institución educativa y las características del proceso que allí se 
desarrolla. 

2.​ Participar en un espacio de creación y diálogo con niñas y adolescentes para recoger 
sus ideas y referentes. 

3.​ Desarrollar y presentar para revisión una propuesta conceptual y visual del mural, a 
partir de las ideas previamente recogidas con las niñas y adolescentes. 

4.​  Ajustar la propuesta, de acuerdo con la retroalimentación recibida por parte del 
equipo de Somos Visibles y representantes de la Institución Educativa. 

5.​ Realizar la intervención mural en la Institución Educativa junto a las niñas, niños y 
adolescentes. 

6.​ Participar en el registro del proceso de creación, cuando sea requerido para fines de 
comunicación del proyecto. 

5. PERFIL REQUERIDO 

Se busca una artista con: 

●​ Experiencia demostrable en muralismo, arte urbano o intervención artística en 

espacios públicos, comunitarios o educativos. 

●​ Portafolio de trabajos realizados. 

●​ Interés o experiencia en procesos artísticos participativos o colaborativos. 

●​ Interés por el trabajo con niñas, adolescentes y comunidades. 

●​ Sensibilidad frente a temas relacionados con derechos, género, participación y 

transformación social. 

●​ Capacidad para traducir ideas y conversaciones colectivas en una propuesta visual. 

●​ Capacidad de trabajo colaborativo y disposición para recibir e incorporar 

retroalimentación. 

Se valorará especialmente contar con experiencia o vínculo con el territorio de 

implementación. 



6. PRODUCTOS / ENTREGABLES 

●​ Propuesta conceptual y visual del mural. 

●​ Mural terminado en la institución educativa seleccionada. 

7. LUGAR DE EJECUCIÓN 

La intervención se realizará en una Institución Educativa vinculada al proyecto Somos 

Visibles*, ubicada en la ciudad de Cali. 

*El tamaño y ubicación del mural se socializarán una vez que la persona sea seleccionada. 

9. RECONOCIMIENTO, DESPLAZAMIENTOS Y MATERIALES 

Reconocimiento: la artista recibirá un reconocimiento por el desarrollo y realización de la 

obra, por el valor de 2 '500.000 COP (Dos millones quinientos mil pesos mcte). 

Residencia y desplazamientos: se priorizará la participación de mujeres muralistas que 

residan en Cali o en municipios aledaños. El proyecto no cubrirá gastos de transporte 

intermunicipal o aéreo, alojamiento, viáticos ni otros costos asociados a traslados o viajes. 

Materiales: el proyecto cubrirá los materiales e insumos necesarios para la realización del 

mural, tales como pinturas, brochas, rodillos, elementos de protección y demás 

requerimientos técnicos definidos en la propuesta aprobada.  

10. DOCUMENTOS PARA POSTULARSE 

Las personas interesadas deberán enviar: 

●​ Portafolio con una selección de trabajos realizados. 

●​ Breve texto de motivación indicando su interés en participar en el proceso y, 

especialmente, en trabajar con niñas y adolescentes. 

11. CRITERIOS DE SELECCIÓN 

La selección tendrá en cuenta: 

●​ Experiencia y calidad del portafolio. 

●​ Afinidad del trabajo artístico con el propósito de la intervención. 

●​ Experiencia o interés en procesos participativos y comunitarios. 

●​ Experiencia o vínculo con el territorio. 

●​ Motivación para participar en el proceso. 

●​ Disponibilidad para desarrollar el trabajo durante las fechas establecidas. 

12. CRONOGRAMA DE LA CONVOCATORIA 



Actividad Fecha 

Apertura de convocatoria 26 de octubre 

Cierre de postulaciones 2 de noviembre 

Revisión de postulaciones 
3 al 5 de 

noviembre 

Selección de muralista 6 de noviembre 

Contacto y contextualización 9 de noviembre 

Proceso participativo con niñas y 

adolescentes 
11 de noviembre 

Desarrollo y aprobación del boceto 
12 al 23 de 

noviembre 

Realización del mural 
26 y 27 de 

noviembre 

 

13. POSTULACIÓN 

Las postulaciones deberán enviarse mediante el formulario de postulación o al correo: 

[somosvisibles@profamilia.org.co]  

Asunto: Postulación convocatoria muralista – Somos Visibles 

¡Recuerda adjuntar tu portafolio y texto de motivación! 

Fecha límite postulación: lunes 2 de noviembre a las 11:59 p.m. 

 

https://forms.gle/NeiaHV5YP6CgEe7D7
mailto:somosvisibles@profamilia.org.co

