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Strategicka vizia Akéného planu otvoreného viadnutia mesta Banska Bystrica 2024 —

2026

Tato Cast akéného planu stanovuje strategicku viziu, ktorou sa budu riadit’ ¢innosti samospravy

pocas celého obdobia akéného planu.
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1.

2.

Trvanie
1.1. Koniec obdobia stic¢asného politického cyklu

oktdber/2026

1.2. Koniec obdobia akéného planu
august/2026

Uvod

Partnerstvo pre otvorené vliadnutie (z ang. Open Government Partnership, dalej len OGP)
je medzinarodna iniciativa, v ktorej je aktualne zapojenych viac ako 75 Statov, 150
regionalnych a miestnych samosprav a vySe 3000 organizacii obcianskej spolocnosti.
Clenovia OGP su reformatori, ktori spoloéne presadzuju otvoreny pristup k sprave veci
verejnych, postaveny na principoch transparentnosti, spoluprace a participacie. Od r. 2018
sa do OGP mézu zapoijit aj miestne samospravy (tzv. OGP Local). Mesto Banska Bystrica
vstupilo do OGP Local ako 1. samosprava na Slovensku na jesen, vr. 2020. Aktivity
vramci iniciativy OGP Local zastreSuje Referat pre participaciu ainovaciu v oblasti
otvoreného spravovania (dalej ako Referat PIOS), vratane pripravy aimplementacie
akénych planov otvoreného vladnutia. OGP Local v Banskej Bystrici ma aj svoj neformalny
poradny organ — tzv. Radu Spolupracovne. Akény plan otvoreného viadnutia 2024 — 2026
(dalej ako AP OV 24-26) je zavazkom nasho mesta pokraCovat v rozvijani principov
spoluprace, participacie a transparentnosti a v dalSej kooperacii s medzinarodnou
iniciativou OGP. AP OV 24-26 je zaroven implementacnym mechanizmom koncepcie
rozvoja otvoreného vladnutia — tzv. Mapy otvoreného vladnutia v Banskej Bystrici 2030.
Ide o zivy dokument, aplikacia akénych krokov sa bude realizovat na baze
experimentovania a priebezného monitorovania a vyhodnocovania. Akéné kroky sa v
zavislosti od dynamicky meniacich sa podmienok mézu v priebehu realizaéného procesu
menit aj dopifat, ich implementacia zavisi od dostupnosti finanénych prostriedkov a
kapacit. Tvorbu a implementaciu AP OV 24-26 sa podarilo prepojit s akénym planom,
ktoré mesto tvori abude testovat v ramci projektu AGENTI KOEXISTENCIE
prostrednictvom programu URBACT |V. Vdaka projektu tak mesto ziskalo finanéné
prostriedky na testovanie niektorych akénych krokov AP OV 24-26, komunitu odbornikov

a zapojenych EU miest, s ktorymi ma mesto moznost vymiefiat si skiisenosti a vzajomne
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sa uéit. Na implementacii AP OV 24-26 sa budu podielat odbornici z MsU, odbornici z
obcianskej spolo¢nosti, vratane ¢lenov Rady Spolupracovne, garantom implementacie
zavazkov AP OV 24-26 je Referat PIOS. Ponuka spoluprace bude otvorena pocas celého
obdobia plnenia zavazkov akéného planu.

3. Vyzvy otvoreného vladnutia, prilezitosti a strategicka vizia

3.1. Aka je dlhodoba vizia otvoreného viadnutia v samosprave Banska Bystrica?

Mesto sa rozhodlo rozvijat otvorené vladnutie, resp. spravovanie s presvedCenim, Ze
kvalitny dialdg, dévera a spolupraca aktérov z rdbznych sektorov a réznych urovni verejnej
spravy moéze viest ku kolektivnej inteligencii a odbornym poznatkom, potrebnym pre
inovativne, efektivhe a udrzatelné rieSenia suasnych komplexnych vyziev. Komplexné,
nové adynamicky sa meniace vyzvy a spoloenské javy, na ktoré musi samosprava
reagovat, zahfmaju: polarizacia spolocnosti, technologické inovacie (najma v oblasti
priemysel 4.0 a 5.0 — digitalizacia, nastup umelej inteligencie), radikalne zmeny klimy,
bezpecnostné vyzvy globalneho charakteru €i prezivanie migraénych javov na miestnej
urovni. ZvysSujuca sa narocnost a komplexnost vyziev a spoloenskych javov vyZzaduje
noveé pristupy v sprave veci verejnych, akym je napr. aj pristup otvoreného spravovania.
OGP Local v Banskej Bystrici predstavuje inovacny proces, ktorého dlhodobou viziou je
dosiahnut' kulturnu zmenu — posun v mysleni a praxi spésobu spravovanie veci verejnych
v samosprave Banska Bystrica, s ciefom zabezpedit institucionalizaciu otvoreného
vladnutia, resp. spravovania, tzv. systematické vyuZivanie principov transparentnosti,
participacie a spoluprace v kazdodennej praxi nadej samospravy. DoterajSia prax ukazala,
Ze ide o komplexny a systematicky inovacny proces, vyZadujuci si experimentaciu, ¢as,
konzistenciu a vytrvalost.

3.2. Aké su doterajSie uspechy/vysledky v otvorenom vladnuti v samosprave Banska
Bystrica?

Pre podporu inovacie v oblasti otvoreného vladnutia, resp. spravovania v uplynulych
dvoch rokoch boli vytvorené a zavedené nastroje ako napr.:

- Mapa otvoreného vladnutia mesta Banska Bystrica 2030, ktora ramcuje
strategické smerovanie rozvoja otvoreného spravovania,

- Rada Spolupracovne ako medzisektorovy poradny organ OGP Local v BB,

- Spolupracovilia ako S$pecializovany nastroj pre podporu medzisektorovych
participativnych procesov spoluprace a dialogu,

- DECIDIM pre realizaciu participativnych procesov v online prostredi,

- Zavedenie formatu ,Interné ranajky“ na podporu neformalneho dialogu
a vzajomného udenia sa zamestnancov MsU.

Pre podporu inovacie v oblasti otvoreného vladnutia, resp. spravovania boli rozvinuté aj
medzinarodné spoluprace a projekty:

- projekt Agenti Koexistencie vramci programu URBACT IV (do siete je
zapojenych 9 EU miest pod vedenim mesta Genk 2z Belgicka) s ciefom vymeny
skusenosti pritvorbe atestovani akéného planu zameraného na inovacné
iniciativy vo vnutri MsU a budovanie kapacit zamestnancov MsU, s ciefom podpory
otvoreného spravovania veci verejnych,

- spolupraca s OECD, DG REGIO /Eurépska Komisia a Joint Research Centre
|[Eurépska Komisia (projekty - Inovativha implementacia principu partnerstva
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v Kohéznej politke EU, Vzajomné hodnotenie Integrovanej Uzemnej stratégie

funk&nej mestskej oblasti Banskej Bystrice)
\/ uplynulych dvoch rokoch boli zrealizované kvalitné participativne procesy — napr. Zelené
Sidliska, Mestsky Park, ldeathon — vramci Integrovanej uzemnej stratégie funkénej
mestskej oblasti Banska Bystrica, informativne stretnutia s obyvatelmi — napr. stretnutia
k opatreniam vramci parkovania, zaviedlo sa online hlasovanie o Participativhom
rozpocte, vznikol Referat pre participaciu ainovaciu v oblasti otvoreného spravovania,
uskutoCnilo sa rozsirenie timu referatu — aktualne su na referate vytvorené 2 pracovné
pozicie.

3.3. Aké su sucasné vyzvy v oblasti rozvoja otvoreného viadnutia, ktoré chce
samosprava adresovat?

\Vyzvy, ktoré suvisia s dalSim rozvojom otvoreného spravovania v naSom meste zahriiuju
budovanie/rozSirovanie kapacit pre rozvoj otvoreného spravovania, institucionalizaciu
a osvojenie si spdsobu otvoreného spravovania naprie€ agendami mestského uradu
(MsU) ako beznej praxe, realizaciu postupného inovaéného a transformaéného procesu
za pomoci zvySovania povedomia a vzdelavania a eliminaciu polarizacie v meste.

3.4. Aké su strednodobé ciele otvorenej vlady, ktoré chce samosprava dosiahnut™?

V ramci 1. akéného planu otvoreného vladnutia 2021 — 2022 bola vytvorena Mapa
otvoreného vladnutia mesta Banska Bystrica 2030 (dalej len Mapa OV BB 2030), ktora
ramcuje strategické smerovanie rozvoja otvoreného vladnutia, resp. spravovania (OS) do
roku 2030. Vizia otvoreného vladnutia mesta Banska Bystrica do roku 2030 je
nasledovna: V Banskej Bystrici bude samosprava budovana na principoch otvorenej,
systematickej, partnerskej komunikacie a spoluprace s obyvatelmi, odbornou verejnostou,
zdruzeniami, podnikmi a dalSimi subjektmi vo vSetkych oblastiach tykajlucich sa zivota
obyvatelov a rozvoja mesta. K dosiahnutiu tejto vizie chce mesto dospiet’ prostrednictvom
napifiania priorit v oblasti inovacie, spoluprace, participacie a transparentnosti
prostrednictvom aktivit, ako napr.: experimentovanie s novymi nastrojmi a modelmi
spoluprace; tvorba smernic pre OV; budovanie kapacit; vyskum a vymena skusenosti
v oblasti OV, mobilizovanie finanénych zdrojov pre rozvoj OV, skvalitiovanie externych
vztahov pomocou depolarizacnych stratégii a neformalnych aktivit, konzultovanie a
spolutvorenie politik a projektov s obyvatelmi a odbornikmi prostrednictvom kvalitného
planovania, facilitacie = a spracovania  participativnych  procesov;  Specializované
komunikacné stratégie, pre komunikaciu projektov a politik mestského uradu délezitych
pre zivot obyvatefov a rozvoj mesta; zlepSenie pristupu kinformaciam pomocou
kvalitnejSieho monitorovania/hodnotenia politik a projektov mestského Uradu a analyzy
potrieb v oblasti otvorenych dat.
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3.5. Ako tento akény plan prispieva k dosiahnutiu vizie otvoreného viadnutia v meste?

AP OV 24-26 predstavuje implementacény mechanizmus Mapy OV BB 2030, ktory definuje
priority a akCné kroky v oblasti rozvoja otvoreného vladnutia pre obdobie 2024 — 2026.
Priority AP OV 24-26 su nasledovné:

e kontinualne pokraCovat v inovacnom procese v oblasti otvoreného vladnutia,

e budovat kapacity pre otvorené vladnutie v meste,
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e systematicky aplikovat princip spoluprace vo vnutri MsU, aj externe,
e podporovat depolarizaciu v meste.

4. Angazovanost’ a koordinacia v strategickej vizii otvoreného vladnutia a akénom plane

OGP

4.1. Uvedte, prosim, vedtce institiicie zodpovedné za implementaciu tohto akéného

planu OGP?

Kancelaria prednostky / Referat participacie a inovacie v oblasti otvoreného
spravovania

Kancelaria primatora MsU

Oddelenie rozvojovych aktivit

Oddelenie architekta mesta

Dialogue Centre n.o.

NOVA Information Management School (Lisbon)

4.2. Aké priestory ste pouzili alebo vytvorili, aby ste umoznili spolupracu medzi
spravou a obdianskou spoloénost'ou pri spoloénej tvorbe a implementacii tohto

akéného planu?

Nosnou platformou zoskupujucou zainteresovanych aktérov pre tvorbu AP OV 24-26
bola Rada Spolupracovne, teda komunita pozostavajuca z fudi z réznych sektorov
(verejnej spravy, resp. mestského uradu, obcianskej spolo¢nosti a radov poslancov),
ktorych spaja spoloCny zaujem o rozvoj otvoreného spravovania v meste. Dolezitymi
aktérmi tvorby AP OV 24-26 boli aj odbornici mestského uradu, politické vedenie
(primator a 2. viceprimator mesta Banska Bystrica), exekutivne vedenie mestského
uradu (prednostka) a SirSia verejnost. Aktéri sa poCas procesu pravidelne stretavali
prostrednictvom neformalnych stretnuti v réamci Spolupracovne, Internych ranajok
vramci MsU a konferencie Human Forum vramci $irSieho verejného priestoru.
\Vystupy zo stretnuti sa zaznamenavali prostrednictvom textovych zapisov
zverejhovanych v ramci google disku a grafickych zapisov na Miroboarde. Interpretacia
dat a finalizacia akéného planu prebiehala najma v 2. etape stretnuti na jesen 2023 so
vSetkymi skupinami participantov. V ramci finalizacie ak&ného planu prebiehali
intenzivne diskusie aj s politickym vedenim mesta a exekutivou mestského uradu.

4.3. Aké opatrenia ste prijali na zabezpecenie r6znorodosti zastupenia
v tychto priestoroch?

Pre podporu zabezpecenia diverzity reprezentacie aktérov, ktori tvorili akény plan, sme|
sa spoliehali najmd na Radu Spolupracovne, teda komunity pozostavajucej z fudi z
réznych sektorov (verejnej spravy, resp. mestského uradu, obCianskej spolo¢nosti a
radov poslancov). Zoznam ludi Rady Spolupracovne je dostupny na tomto linku: Rada
spolupracovne - Tabulky Google . Aby sme zabezpecili diverzitu participantov,
stretnutia sme realizovali na r6znych miestach, ako napr. priamo na mestskom urade
alebo vo verejnom priestore, ako napr. workshop k tvorbe AP OV 24-26 na konferencii
Human Forum.
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-XnGCkWw_xPSphv74DCLBhZr-N0mpJCkFgln-BJoQ90/edit#gid=0
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4.4. Kto participoval v tychto priestoroch?
Uvedte typ réznych skupin, ktoré sa podiel'ali na procese spolutvorby.

Skupiny, resp. aktéri, ktori participovali na tvorbe AP OV 24-26:

- Clenovia Rady Spolupracovne (komunita pozostavajuca z ludi z rdéznych
sektorov verejnej spravy, resp. Mestského uradu, obcianskej spolo¢nosti a
radov poslancov),

- Siroka verejnost,

- odborna verejnost,

- Studenti,

- odbornici v ramci MsU,

- politické vedenie samospravy,

- exekutivne vedenie MsU,

- siet EU miest cez projekt Agenti Ko-existencie.

4.5. Kolko skupin sa zucastnilo v tychto priestoroch?

4.6. Kolko stretnuti sa uskuto€nilo v procese spolutvorby?

12

4.7. Ako budu zastupcovia MsU a zainteresované strany z externého
prostredia pokrac¢ovat’ v spolupraci pri implementacii akéného planu?

Spolupracu internych aktérov MsU a externych aktérov z prostredia obgianskej
spolo¢nosti budeme zabezpec€ovat najma prostrednictvom pravidelnych stretnuti, ktoré
budeme organizovat cez Radu Spolupracovne a v ramci platformy Spolupracovna.

5. Monitoring Akéného planu OGP

5.1 Opiste, aky nezavisly monitorovaci organ ste urcili pre tento plan?

Monitorovanie bude prebiehat’ aj prostrednictvom nezavislého monitorovacieho organu
(vyber ¢lenov do monitorovacieho timu sfinalizujeme najneskdr do dvoch mesiacov od
odovzdania akéného planu). Evaluacia implementacie AP OV 24-26 bude prebiehat
podla podmienok OGP nasledovne — a) evaluéacia procesu spolutvorby AP OV 24-26
na jesen 2024; b) evaluacia implementacie zavazkov AP OV 24-26 po ukonéeni
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implementacného obdobia akéného planu. Okrem tychto krokov by sme radi
zabezpedili aj priebezné monitorovanie implementacie zavazkov AP OV 24-26.

5.2. Uvedte kontaktné udaje na nezavisly monitorovaci organ

Menny zoznam ¢lenov
monitorovacieho organu

Bude doplnené

Titul Email

5.3. Akym sposobom chcete zabezpecit’ pravidelny monitoring implementacie
AP OV 24-26 so zainteresovanymi aktérmi?

Za kluCové povazujeme pravidelné a priebezné monitorovanie progresu rozvoja
otvoreného vladnutia a napihanie/realizéciu akénych krokov AP OV 24-26,
prostrednictvom pravidelnych neformalnych porad a stretnuti s politickym vedenim
samospravy avedenim mestského dradu, odbornikmi MsU, &enmi Rady
Spolupracovne, ad hoc pracovnymi skupinami a dal8imi zainteresovanymi aktérmi.
Spolupracu internych aktérov MsU, ako aj externych aktérov z prostredia obgianskej
spolo¢nosti budeme zabezpeCovat najma prostrednictvom pravidelnych stretnuti, ktoré
budeme organizovat cez Radu Spolupracovne a v ramci platformy Spolupracoviia.

5.4. Dalsie informacie k implementacii AP OV 24-26

Z pohladu finan¢nych prostriedkov a odbornych kapacit pre zabezpecenie realizacie
akénych krokov AP OV 24-26 je signifikantnou vyhodou, Zze sa nam tvorbu, ako aj
implementaciu AP OV 24-26 podarilo prepojit s akénym planom, ktoré mesto tvori a
testuje v ramci projektu AGENTI KOEXISTENCIE. Z hladiska finanéného zabezpecenia
ie pre kvalitni implementaciu akénych krokov AP OV 24-26 potrebné zabezpedit aj
dalSie externé zdroje. Aktualne je velkou prilezitostou moznost ziskanie financii
prostrednictvom Integrovanej uUzemnej stratégie funkCénej mestskej oblasti Banska
Bystrica, resp. prostrednictvom Operaéného programu Slovensko 2021 — 2026’
vzhlfadom na to, ze suCasny AP OV 24-26 koreSponduje s cielmi, opatreniami
a aktivitami tohto programu.

5.5. Ako budete zdielat’ vysledky svojho monitorovacieho usilia s verejnostou?

Samozrejmostou bude komunikacna kampan, ktorej ciefom bude informovat o
pokrokoch zainteresovanych aktérov a Siroku verejnost’ prostrednictvom institucionalnej
webovej stranky, prostrednictvom webovej stranky partnerskych ob€ianskych organizacii,

" Program Slovensko 2021-2027 je nastroj SR prostrednictvom ktorého sa efektivne investuju vy&lenené prostriedky z rozpo&tu EU

a zo $tatneho rozpodtu SR, vratane eurofondov vy&lenenych na Kohéznu politiku EU
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prostrednictvom socialnych médii, ale aj Specializovanej konferencie k téme otvoreného
vladnutia, ktord planujeme organizovat v r. 2025.

6. Podpora aktérov z obc¢ianskeho prostredia

Zoznam aktérov z obcCianskeho prostredia, ktori sa podielali na procese spolutvorby a
podporuju tento akény plan:
- Clenovia Rady SPOLUPRACOVNE — zoznam &lenov je dostupny na tomto linku:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1-XnGCkWw_xPSphv74DCLBhZr-NOmpJC
kFgIn-BJoQ90/edit#gid=0

7. Online proces spolutvorby a konzultacii AP OV 24-26

\V ramci tvorby AP OV 24-26 sa realizoval aj online konzultacny proces prostrednictvom
nastroja DECIDIM — link je dostupny tu: AkCny plan otvoreného vladnutia mesta Banska
Bystrica 2024 — 2026 - Spolo¢ne tvorme Bansku Bystricu (banskabystrica.sk)

\/ ramci tvorby AP OV 24-26 sme zachytavali vystupy jednotlivych stretnuti prostrednictvom
MIRO-boardu - link je dostupny tu:
https://miro.com/app/board/uXjVNif8cww=/?share_link_id=887806349590
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https://tvormespolu.banskabystrica.sk/processes/apovbb
https://tvormespolu.banskabystrica.sk/processes/apovbb

	V rámci 1. akčného plánu otvoreného vládnutia 2021 – 2022 bola  vytvorená Mapa otvoreného vládnutia mesta Banská Bystrica 2030 (ďalej len Mapa OV BB 2030), ktorá rámcuje strategické smerovanie rozvoja otvoreného vládnutia, resp. spravovania (OS) do roku 2030. Vízia otvoreného vládnutia mesta Banská Bystrica do roku 2030 je nasledovná: V Banskej Bystrici bude samospráva budovaná na princípoch otvorenej, systematickej, partnerskej komunikácie a spolupráce s obyvateľmi, odbornou verejnosťou, združeniami, podnikmi a ďalšími subjektmi vo všetkých oblastiach týkajúcich sa života obyvateľov a rozvoja mesta. K dosiahnutiu tejto vízie chce mesto dospieť prostredníctvom napĺňania priorít v oblasti inovácie, spolupráce, participácie a transparentnosti prostredníctvom aktivít, ako napr.: experimentovanie s novými nástrojmi a modelmi spolupráce; tvorba smerníc pre OV; budovanie kapacít; výskum a výmena skúseností v oblasti OV, mobilizovanie finančných

