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ASIGNATURA: ETICA EN VALORES HUMANOS

PERIODO: CUARTO
GRADO: TERCERO

FORMAS Y CRITERIOS DE EVALUACION

CLIMA DE AULA

INDICADORES DE LOGRO:
Comprende que el lugar donde nacemos, vivimos y nos relacionamos,

es nuestro planeta y necesita cuidados para mantenernos vivos.
LOGRO COGNITIVO  55%

Evaluacion Pruebas escritas 20%
formativa:
Trabajo en Participacion en clase y talleres y guias 15%

clase: de aprendizaje propuestos sobre los de
temas vistos en clase.

Evaluacién Se realiza de acuerdo al cronograma | 20%
Acumulativa | establecido por la institucion al finalizar
el periodo.

LOGRO PROCEDIMENTAL 25%

Tareas, consultas, trabajos propositivos (entrega
puntual), trabajo realizado fuera del aula de clase, | 25%
presentacion de cuaderno (ordenado vy
adelantado).

LOGRO ACTITUDINAL _ 20%

Participa y realiza las actividades propuestas en clase con
disciplina.

Presenta oportunamente tareas, talleres y guias propuestas y
|_cumplir con el Pacto de Aula.

Cumple con los materiales requeridos para el desarrollo de sus 20%
trabajos v realiza las correcciones a las evaluaciones.

respeto por los compafieros y el docente, el cual se refleja
en el comportamiento durante el desarrollo de la clase u
otras actividades propias de la materia.

ACTIVIDADES DE NIVELACION: Serén programadas por el docente
para apoyar a los estudiantes que se encuentran con desempefio bajo y
presentan dificultades. Estas actividades se realizaran simultaneamente

Para lograr cumplir las metas establecidas se
debe mantener, lo acordado en el pacto de
aula:

e Ejecutar las normas establecidas en el
manual de convivencia y seguir el conducto
regular.

e Prestar atencion a las explicaciones del
profesor con una actitud positiva, es decir,
gue a través de la misma pueda formular
preguntas, despejar dudas, etc.

e Después del descanso llegar al aula de
clase en forma sosegada, sin sudoraciones y
con una actitud que refleje que usted renovo
fuerzas paras seguir en clase con agrado.

e Cumplir en forma eficiente, puntual,
responsable y honesta todas las actividades
académicas.

e Formar habitos de estudio que permitan
alcanzar el desarrollo intelectual y fortalecer
el proyecto de vida.

ASUMO MI RESPONSABILIDAD.

v Presentacién personal.

v Presentacion de trabajos y cuadernos.

v Respeto a la comunidad educativa.

v Entregar mis trabajos y tareas completas
y bien presentadas en la fecha indicada.

v Repasar periddicamente y estudiar para
las evaluaciones.

con las actividades regulares del curso durante la semana siguiente a la
entrega de informes académicos del periodo que culmindé o cuando la
coordinacién académica de la institucion lo determine.

EJES TEMATICOS:
PROTEJO MI MUNDO

Los logros deben ser alcanzado en cada periodo con los siguientes | ® Las 3 R
porcentajes y escalas « El reciclaje

PERIODO % * La basura
PRIMERO 20 * Las plantas y la contaminacion
séig’;gg 58 * Los incendios forestales
CUARTO 30 Valores institucionales:  Gratitud vy
Fraternidad

EVALUACION CUANTITATIVA
(Escala valorativa)

EVALUACION CUALITATIVA
(Nivel de desempeio)

Desempefio superior 9.5 -10.0
Desempefio Alto 8.5-9.4
Desemperio Basico 7.0-8.4
Desempeiio Bajo 1.0 - 6.9

FIRMA DEL DOCENTE Y MONITORES DE CURSO: ,
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