
 
 

ПРЕДЛОЖЕНИЕ О РАБОТЕ 
  

07.08.2021 г.                                                                                                                                                           г. Самара 

Уважаемый XXXXXX! 

Благодарим Вас за интерес, проявленный к нашей Компании, и настоящим письмом 
подтверждаем свое намерение заключить с Вами трудовой договор на 
неопределенный срок.  

Должность: Специалист Группы аналитики и консалтинга   

Место трудоустройства: г. Самара  

Оклад: XXXXX (тысяч) рублей в месяц (до налогообложения). 

Премиальное вознаграждение: ежемесячно по итогам закрытия задач, 
рассчитывается следующим образом: 

Текущая норма выработки у Специалиста – XX проектных ч/д в мес. (на аутстаффе) 
(норма корректируется с учетом рабочих дней в мес., отпусков, больничных) 
Если специалист за месяц выработал 20 проектных дней, то Премия = (XX-XX)*XXXX 
(премиальная ставка у грейда Специалист) = XXXXX Р  

ФИКС (Gross) Норма, ч/д Премиальная 
ставка 

Плановая 
выработка Переменка 

Плановый 
доход 

(Gross) 

Плановый 
доход 
(Nett) 

XXXXX XX.XX XXXX XX.XX XXXXX XXXXX XXXXX 
 

График работы: 40-часовая рабочая неделя, с 09-00 до 18-00. Выходные дни: суббота и 
воскресенье.  

Ежегодный отпуск: 28 календарных дней. Право на отпуск наступает спустя 6 (шесть) 
месяцев с начала непрерывной работы у работодателя.  

Испытательный срок: 3 месяца. 

Подчинение: Руководителю направления фронтальных решений и CRM  

Прочие условия работы будут оговорены в Вашем трудовом договоре. 

Мы будем рады видеть Вас в нашей команде и надеемся на долгое и плодотворное 
сотрудничество! 



  

Руководитель направления фронтальных решений и CRM                                                                           
                                                                                              Панкова Л.Ф. 

 


