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Proces Verbal

Réunion du Conseil d’école
Jeudi, 27 octobre 2022, 18h33 a 19h40- a la bibliotheque de I'école

Sujet Présenté par Action requise
Accueil et un léger golter est servi Mme Sharp

Nous avons eu un goQter offert par la direction. Nous en avons Dagmar
profité pour discuter et apprendre a se connaitre.

Tour de la table, chacune et chacun se présente Dagmar
Membres présents : Tous les membres sont présents.

Anne Sharp, Michael Lefebvre, Dagmar Wilhelm, Najia Crawford,
Catherine Lussier, Renée Durepos, Isabelle Brown, Jeanne
Mitchell, Véronique Martineau, David Mizgala, Shelly Howe,
Nathalie Dumas, Karine Therrien

Reconnaissance du territoire et priére Tous

Adoption de l'ordre du jour Mme Sharp

Mot de la direction et révision des roles et responsabilités Mme Sharp Nous devons réfléchir aux
Mme Sharp nous explique que son arrivée est un nouveau buts et priorités que I'on

départ avec Ste-Trinité. Elle a rencontré Dagmar en
septembre pour discuter de la vision de cette année. Elle
veut une vision claire et organisée. Elle veut focaliser sur les
forces de I'école. La direction est au service des éleves, en
collaboration avec les parents et les membres du personnel

veut avoir pour la
prochaine réunion.

Une école du Conseil scolaire catholique MonAvenir.
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pour une éducation de qualité. On veut cibler des objectifs
réalistes pour les prochaines années.

On revoit les messages clés et le fonctionnement global de Ia
révision trés récente de la Directive Administrative PAR.1.1
concernant les conseils d’école.

- Nous devons rester centré sur les objectifs du conseil

- Les projets/idées/suggestions doivent étre soumis et voter
par la majorité des membres

- Nous devons avoir des buts et priorités pour I'année

- Nous allons créer de sous-comités

- Nous avons des parents bénévoles qui peuvent participer
aux sous-comités mais ils n‘ont pas le droit de parole lors de
réunions du CE.

- Rbles et responsabilités des membres a la page 5

Réglements de fonctionnement et normes a respecter pour

assurer le bon fonctionnement :

- Veiller aux intéréts de tous les éleves de I'école

- Se conformer a la vision de I'école

- Se familiariser avec les politiques du conseil

- Respecter l'intégrité des autres, les traiter avec respect et
écouter les opinions des autres.

- Environnement positif

- Démocratie

- Confidentialité

- Normes déontologiques

- Ne pas prendre des avantages pécuniers

- Ne pas prendre de coté (partisanerie)

- Bienveillance, équité et inclusivité

Les membres du CE sont le lien entre la communauté et
I'école.

Mot de la présidente du conseil d’école Dagmar

Dagmar nous dit qu’elle est fiere que nous avons di avoir des
élections pour les 6 postes disponibles. Ca démontre
I'intérét des parents.

Une école du Conseil scolaire catholique MonAvenir.
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Les deux derniéres années ont été difficile a cause de la covid,
mais nous avons eu un conseil complet et engagé.

- Nous avons augmenté la bourse pour un finissant de la 12° a
30065.

- Nous avons vu une augmentation dans les ventes d’uniforme
usagé.

- Les parents observateurs : ne peuvent pas parler, peuvent
nous contacter pour nous suggérer des idées, on doit
s’assurer que les commentaires sont représentatifs de la
communauté et non pas personnel.

- On ne peut pas discuter de nos enfants a la réunion

- Nous sommes un comité consultatif en ayant toujours le
bien de I'éleve au centre de nos décisions.

- Uouverture du 2° étage est proche!

- Nous avons des projets pour la cour d’école.

- Nous voulons mettre sur pied des activités qui vont

augmenter le sens d’appartenance : - On nous invite a lire le

- Les sous-comités pourront nous aider a atteindre nos procés-verbal avant
objectifs. les réunions.

- Nous souhaitons poursuivre d’offrir des formations pour - Si nous avons des
appuyer nos familles a mieux accompagner nos enfants dans suggestions/comment
I'adolescence. aires pour des sujets

- Nous souhaitons atteindre plus de familles dans le besoin pour la prochaine
avec les uniformes usagés. réunion, veuillez

- Nous discuterons de nos objectifs a court, moyen et long envoyer ceci a Dagmar
terme. au maximum une

- On nous invite a lire le procés-verbal avant les réunions. semaine avant la

- Si nous avons des suggestions/commentaires pour des sujets réunion prévue.

pour la prochaine réunion, veuillez envoyer ceci a Dagmar au
maximum une semaine avant la réunion prévue.
- Les réunions sont de 90 minutes.

Questions et /ou commentaires des membres : Membres du Mme Sharp va en discuter
Renée demande si on peut avoir les réunions qui sont hybrides, | conseil d’école de I'idée des réunions
@insi un membre pourrait faire la réunion de la maison. Dagmar

. | hybrides avec Dagmar et
lest ouverte a l'idée.

prendre une décision.
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Renée demande combien de réunions on peut manquer : c’est
un maximum de 3 réunions consécutives (sans avoir donné de
motifs). Si on en manque davantage, nous serons retirés du

conseil. (voir PAR.1.1) On invite les nouveaux

Site facebook pour les parents de Ste-Trinité : Jeanne est parents a se joindre a la

responsable de I'acceptation des parents. Elle invite les
nouveaux membres a en parler aux nouvelles familles. parents de I'ESC
Ste-Trinité”.

page facebook “Les

M.Mizgala demande pourquoi I'école n’est pas allée a la foire des
colleges. M.Lefebvre mentionne que les universités et les
colleges viennent faire des présentations ici a I'école.

Prochaines réunions : Mme Sharp et M. Lefebvre va envoyer
Dates a cibler avec les parents pour le mois de novembre, Dagmar les invitations pour les
décembre et janvier réunions via
outlook/teams avec
Prochaine réunion : les documents en
- 28 novembre 18h00 attachement.

- 13 décembre 18h00

Levée de la réunion

Karine propose, Catherine seconde la levée de la réunion a 19h40.

Une école du Conseil scolaire catholique MonAvenir.
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