Biznes i zarzadzanie

Temat: Praca zespolowa

Czas trwania: 45 minut
Narzedzia: Nearpod, Palet

Cele ogolne:

e Ksztaltowanie umiejg¢tnosci pracy zespotowe;.
e Rozwijanie kompetencji komunikacyjnych i organizacyjnych.
e Uswiadomienie znaczenia wspotpracy w biznesie i zarzadzaniu.

Cele szczegolowe (uczen potrafi):

wymieni¢ cechy efektywnej pracy zespotowe;,

wskazac role w zespole,

oceni¢ korzy$ci 1 zagrozenia pracy grupowe;j,

zaproponowac sposoby rozwigzywania konfliktow w grupie.

Metody pracy:

burza mozgow,
dyskusja,

analiza przypadkow,
praca w grupach,
metoda projektu.

Formy pracy:

e praca indywidualna,
e praca w malych grupach,
e praca z calg klasa.

Przebieg lekcji:

1. Wprowadzenie (5 min)
o Krotka dyskusja: ,,Czy tatwiej osiagna¢ cel samemu, czy w grupie?”
o Nauczyciel prezentuje temat lekcji w Nearpod (interaktywne slajdy).
2. Cechy pracy zespolowej (10 min)
o Prezentacja w Nearpod: zalety i1 trudno$ci pracy zespotowe;.
o Uczniowie odpowiadaja na krétkie quizy interaktywne (np. ,,co jest
najwickszym wyzwaniem w pracy zespotowej?”).
3. Cwiczenie praktyczne — role w zespole (15 min)
o Podziat klasy na 4-osobowe zespoty.
o Kazdy uczen losuje role¢ (lider, analityk, kreator pomystow, realizator).
o Zadanie: w Palet opracowa¢ w grupie mini-projekt ,, kampanii reklamowej dla
nowego produktu szkolnego™.



o Uczniowie nanosza swoje pomysly na wspolng tablicg Palet (sticky notes,
zdjecia, grafiki).
4. Prezentacja i dyskusja (10 min)
o Kazda grupa krétko prezentuje swoj projekt.
o Nauczyciel moderuje rozmowe: jak podziat r6l wptynat na wspotprace, co byto
trudne, co ulatwiato dziatanie?
5. Podsumowanie (5 min)
o Krotka ankieta w Nearpod: ,,Co jest kluczem do dobrej pracy zespotowej?”
o  Wnhnioski zapisane na tablicy.

Materialy i pomoce dydaktyczne:

tablica multimedialna,
komputery/tablety uczniow,
aplikacje: Nearpod, Palet,
karty z opisem 16l w zespole.



