
ГОСУДАРСТВЕННОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО 
ОБРАЗОВАНИЯ ВЗРОСЛЫХ  

«ВИТЕБСКИЙ ОБЛАСТНОЙ ИНСТИТУТ РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ 
 

ОТДЕЛ ДОШКОЛЬНОГО И СПЕЦИАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
 

Рекомендации по созданию и организации работы районного 
консультационного пункта для родителей (законных 

представителей) детей раннего и дошкольного возраста, не 
посещающих учреждения дошкольного образования 

Районный консультационный пункт создается на основании пункта 5 
приложения 1 Концепции развития системы дошкольного образования 
Республики Беларусь до 2035 года, утвержденной постановлением коллегии 
Министерства образования Республики Беларусь от 02.07.2025 № 13.9. в 
одном из учреждений, обеспечивающих получение дошкольного 
образования. 

Деятельность консультационного пункта направлена на реализацию 
принципа доступности дошкольного образования и поддержку семейного 
воспитания. 

В своей деятельности консультационный пункт руководствуется 
законодательством Республики Беларусь, нормативными правовыми актами 
Министерства образования Республики Беларусь,. 

Работа консультационного пункта осуществляется на безвозмездной 
основе. 

Районный консультационный пункт осуществляет свою деятельность 
во взаимодействии с другими учреждениями образования, здравоохранения и 
социальной защиты. 

Информация о деятельности районного консультационного пункта 
размещается на сайте отдела (управления) по образованию, сайте и в группах 
учреждений, реализующих образовательную программу дошкольного 
образования. 

Цель работы консультационного пункта: оказание 
психолого-педагогической и консультативной помощи родителям (законным 
представителям) детей раннего и дошкольного возраста, не посещающих 
учреждения дошкольного образования по вопросам их воспитания, развития и 
обучения; 

Задачи: 
●​ Информировать родителей (законных представителей) об 

актуальных вопросах возрастного развития, воспитания и обучения детей. 
●​ Обучать родителей (законных представителей) практическим 

методам и приемам эффективного взаимодействия с ребенком. 
●​ Оказывать содействие в социализации детей и подготовке к 

поступлению в учреждение дошкольного образования. 



●​ Оказывать помощь по вопросам организации развивающей 
предметно-пространственной среды дома. 

●​ Повышать педагогическую компетентность родителей (законных 
представителей) по различным вопросам воспитания, обучения и развития 
ребенка раннего и дошкольного возраста. 

●​ Обеспечивать взаимодействие между учреждением дошкольного 
образования и другими организациями социальной и медицинской 
поддержки детей и родителей. 

Организация деятельности консультационного пункта 

1.​ Консультационный пункт создается приказом заведующего 
учреждением дошкольного образования. 

2.​ Работу консультационного пункта организует заведующий 
учреждением дошкольного образования. 

3.​ График работы консультационного пункта утверждается 
заведующим учреждением дошкольного образования и доводится до 
сведения родителей (законных представителей). Работа консультационного 
пункта организуется с учетом рабочего времени специалистов. 

4.​ Непосредственное руководство деятельностью 
консультационного пункта и координацию работы специалистов 
осуществляет назначенный приказом заведующего педагогический работник. 

5.​ Консультативную помощь предоставляют следующие 
специалисты: педагог-психолог, воспитатель дошкольного образования, 
учитель-дефектолог, руководитель физического воспитания, музыкальный 
руководитель и др. 

6.​ Количество специалистов, осуществляющих работу в 
консультационном пункте, определяется исходя из кадрового состава 
учреждения дошкольного образования. 

7.​ Для организации деятельности консультационного пункта может 
использоваться оснащение групп, кабинетов специалистов, музыкального и 
физкультурного залов учреждения дошкольного образования. 

Формы организации работы: 
●​ Индивидуальные и групповые консультации для родителей 

(беседы, лекции, семинары, круглые столы и др.). 
●​ Совместные занятия ребенка с родителем и специалистом. 
●​ Дистанционное консультирование (по телефону, электронной 

почте и в других мессенджерах). 
●​ Наблюдение за ребенком в условиях учреждениях дошкольного 

образования. 
●​ Распространение материалов, созданных в помощь родителям 

(законным представителям) (буклеты, памятки, рекомендации и др.). 
Для фиксации деятельности консультационного пункта ведется: 
1.​ Лист регистрации обращений родителей (законных 

представителей). 
2.​ План работы консультационного пункта на учебный год. 



3.​ График работы специалистов консультационного пункта. 
4.​ Отчет о работе консультационного пункта за учебный год. 
5.​ Информационные материалы для родителей (буклеты, памятки). 

 
Примерный план работы консультационного пункта 

(формы работы,их количество и темы определяются в соответствии с 
условиями работы консультационного пункта) 
 

Время 
проведения 

Содержание работы Ответственный 

октябрь-но
ябрь 2025 

Составление и утверждение плана 
работы консультационного пункта на 
учебный год. 
Составление и утверждение плана 
работы консультационного пункта на 
учебный год. 
Определение состава специалистов 
консультационного пункта. 
Размещение информации о работе 
консультационного пункта на сайте 
учреждения дошкольного образования 

заведующий, 
заместитель заведующего 
по основной деятельности 

ноябрь-авг
уст 

Индивидуальное консультирование по 
запросу родителей (законных 
представителей) 

специалисты 
консультационного 
пункта 

ноябрь Консультация «Психологическое 
благополучие: залог счастливого детства» 
 
Мастер-класс по созданию сенсорных 
коробок, тактильных мешочков и 
простых экспериментов из подручных 
средств «Сенсорное развитие без дорогих 
игрушек». 
 
Рекомендации «Распорядок дня в жизни 
ребенка» 

педагог-психолог,  
 
 
 
воспитатель дошкольного 
образования 
 
 
 
 
заместитель заведующего 
по основной деятельности 

декабрь Практикум «Активный детский отдых 
зимой» 
 
Консультация «Интеллектуальное и 
творческое развитие малыша» 
 

руководитель физического 
воспитания,  
 
воспитатель дошкольного 
образования 

январь Практический семинар «Ваш ребенок 
говорит правильно» (показатели речевого 
развития детей). 
 
Консультация «Организация первой 
помощи в домашних условиях» 

учитель-дефектолог, 
воспитатель дошкольного 
образования 
 
медицинская сестра 



февраль Рекомендации родителям (законным 
представителям) «Баю-баюшки баю, или 
как уложить ребенка спать» 
 
Консультация «Социализация ребенка: 
что нужно понимать» 

воспитатель дошкольного 
образования 
 
 
педагог-психолог 
 

март Консультация «Готовим ребенка к 
детскому саду: усваиваем простые 
правила адаптации ребенка и семьи к 
новым условиям жизнедеятельности» 
 
Консультация «Готовность к школе: что 
это на самом деле?» 

заместитель заведующего 
по основной 
деятельности,  
педагог-психолог,  
 
воспитатель дошкольного 
образования 

апрель Консультация «Организация детского 
питания» 
 
Интерактивное занятие «Создание 
развивающего пространства дома: от 
теории к практике» 

заместитель заведующего 
по основной 
деятельности, 
воспитатель дошкольного 
образования 

май Консультация «Психологическая 
готовность ребенка к обучению в школе» 
(тестовые задания) 
 

Круглый стол «Безопасность ребенка 
дома и на улице: создаем 
здоровьесберегающее пространство»: 

 

педагог-психолог 
 
 
 
заместитель заведующего 
по основной 
деятельности,  
воспитатель дошкольного 
образования 

июнь Семейная гостиная «Как интересно 
организовать праздник для ребёнка дома» 
 
Практикум «Летние забавы: игры с 
песком и водой для развития малыша» 

музыкальный 
руководитель 
 
 
воспитатель дошкольного 
образования 

июль Консультация «Значение физической 
активности для здоровья ребенка» 

руководитель 
физвоспитания 

август Анкетирование родителей (законных 
представителей0 

заместитель заведующего 
по основной 
деятельности,  
 

 


