IMCC

Hele verdens sundhed

onlinemgade
Landsbestyrelsen 2021
Bestyrelsesmgde d.

[17.03.2021]
FORMALIA:
Hvor: i skyen: her
Referent: Ordstyrer: Deltagere: Kristine, Emma, Ikke tilstede: Tidsperspektiv for
Anna Jesper, Laura, Anna, Esben medet: 1% time
1): Godkendelse af dagsorden: Godkendt
2): Godkendelse af referat fra sidste mgde: Godkendt
REFERAT: HANDLING /
SUPPLERENDE:
3): Check-in
Nyt fra gruppen [vores IMCC-arbejde siden sidst] Anna:
Gennemgads ikke mundtligt. e Pabegyndt trivselsundersggelse
Emma:
e MM21
o  Stratego 2.0
o Totalt ca. 60 timer pa zoom
m  Uholdbart pa sigt
e Forberedelse af EuRegMe21
e Exchange-Bingo-aften (FEDT)
® Faet Andreas Rudkjgbing til FS (111??)
o Emma er keempe fan
Esben:
[}
Jesper:
e Har forberedt PR-oplaeg
Kristine:
e Har veeret til CISU-kursus om bestyrelsesarbejde
og gkonomistyring
e Har veeret til DUF’s vejledningsmgde om
driftstilskudsansggning 2021 og pabegyndt
databearbejdning af DUF-dokumentation 2020
Laura:
e Har holdt bestyrelses-miniferie :)
Opdateringer fra sekretariatet
Gennemgads ikke mundtligt
Handlingspunkter fra sidste mgde Anna:
Gennemgds ikke mundtligt e Arbejder pé ledelsesberetningen m. Kristine



https://ucph-ku.zoom.us/j/4787469931?pwd=ZllySmtxUnBRQ0syUE8rNGYxaGl3dz09
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(Kristine er primus motor)
e Som kontaktperson for IMCC Esbjerg, falger
op pa:
o Lokaler i lokalforeningen
o Dato for sparringsmgde m.
gennemgang af lokal trivsel og gode
erfaringer fra online frivillighed
o Afklarer om behov for
hjemmesideopdateringer af lokale
aktivitetsgrupper/lokalbestyrelsen
o Behov for stgtte til den interne
kommunikation i lokalforeningen
inkl. fokus pa lokal trivsel
e Kigger pa medlems- og trivselsundersggelse
til naeste mgde m. Laura og Jesper som
sparringspartnere
e Har fuldt styr pa Forarsseminar m. Esben,
Emma og Laura
e Laver udkast til retningslinjer for
godkendelse af lokale aktivitetsgrupper
e Rykker for en gko-mail i Esbjerg.
e Skriver hhv. “Revision af bestyrelsens fysiske
megdekalender” og “Planlaegning af GF” pa
som dagsordenspunkter til naeste mgde.

Emma:

e Skriver en mail til IMFSA-sekretariatet om,
at IMCC star til radighed for dem i forhold til
sparring og hjzlp.

e Stemmer pa mulighed B for AM21 til MM21,
nar afstemningen finder sted.

e Som kontaktperson for IMCC Odense, fglger
op pa:

o Lokaler i lokalforeningen

o Dato for sparringsmgde m.
gennemgang af lokal trivsel og gode
erfaringer fra online frivillighed

o  Afklarer om behov for
hjemmesideopdateringer af lokale
aktivitetsgrupper/lokalbestyrelsen

o Behov for stptte til den interne
kommunikation i lokalforeningen
inkl. fokus pa lokal trivsel
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e Har fuldt styr pa Forarsseminar m. Anna,
Esben og Laura

Esben:
o Som kontaktperson for IMCC Roskilde, fglger
op pa:
o Lokaler i lokalforeningen
o Dato for sparringsmgde m.
gennemgang af lokal trivsel og gode
erfaringer fra online frivillighed
o Afklarer om behov for
hjemmesideopdateringer af lokale
aktivitetsgrupper/lokalbestyrelsen
o Behov for stptte til den interne
kommunikation i lokalforeningen
inkl. fokus pa lokal trivsel
e Har fuldt styr pa Forarsseminar m. Anna,
Emma og Laura

Jesper:
e Skriver til Ida og takker ja til Idas tilbud,
samt foreslar mulige datoer for oplaegget
e Som kontaktperson for IMCC Kgbenhavn,
felger op pa:
o Lokaler i lokalforeningen
o Dato for sparringsmgde m.
gennemgang af lokal trivsel og gode
erfaringer fra online frivillighed
o Afklarer om behov for
hjemmesideopdateringer af lokale
aktivitetsgrupper/lokalbestyrelsen
o Behov for stptte til den interne
kommunikation i lokalforeningen
inkl. fokus pa lokal trivsel
e Er Annas sparringspartner for initiativ tli
medlems- og trivselsunderspgelse til naeste
mg@de m. Laura
® Forbereder et evt. oplaeg om
rekrutteringsvideo i forhold til
medlemsrekruttering pa tvaers af studier
(forberedende da Uni er lukket :( ) samt en
generel PR-plan m. Laura som
sparringspartner
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o Afklarer m. sekretariatet om de har planer
for opdatering af hjemmesiden og IMCC'’s
SoMe-kanaler

o Afholder mgde med sekretariatet om
formidling af kurser i nyhedsbrev/pa
hjemmeside og lignende.

e Laver en plan/oplaeg for lokale politiske
fyraftenskurser

e Laver opleeg om genhgring af
grundholdninger, delmal og definerer
konkrete opgaver klar til mgdet d. 2/4, hvor
den ggres feerdig.

Kristine:

® Arbejder pa ledelsesberetningen og
DUF-ansggningen (primus motor pa begge,
m. hhv. Anna og Laura.

e Som kontaktperson for IMCC Aalborg, fglger
op pa:

o Lokaler i lokalforeningen

o Dato for sparringsmgde m.
gennemgang af lokal trivsel og gode
erfaringer fra online frivillighed

o Afklarer om behov for
hjemmesideopdateringer af lokale
aktivitetsgrupper/lokalbestyrelsen

o Behov for stptte til den interne
kommunikation i lokalforeningen
inkl. fokus pa lokal trivsel

e Laver en Google Formular til indsamling af
de gode erfaringer med onlineengagement
lokalt som nationalt.

® Fglger op pa ansggninger til dekaner og
kommuner med lokalbestyrelserne.

o Sender budget- og regnskabskabelon til alle
gko-ansvarlige i lokalbestyrelserne, nar
sidste gko-mails er indhentet

e |vaerksaetter en fundraisingplan med
sekretariatet, nar sekretariatet har
tidsmaessigt overskud hertil

Laura:
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® Arbejder pa DUF-ansggningen m. Kristine
(Kristine er primus motor)
e Som kontaktperson for IMCC Aarhus, fglger
op pa:
o Lokaler i lokalforeningen
o Dato for sparringsmgde m.
gennemgang af lokal trivsel og gode
erfaringer fra online frivillighed
o Afklarer om behov for
hjemmesideopdateringer af lokale
aktivitetsgrupper/lokalbestyrelsen
o Behov for stptte til den interne
kommunikation i lokalforeningen
inkl. fokus pa lokal trivsel
e Er Annas sparringspartner for initiativ tli
medlems- og trivselsunderspgelse til naeste
mgde m. Jesper
e Har fuldt styr pa Forarsseminar m. Anna,
Esben og Emma
® Sparrer med Jesper om PR-plan og
rekrutteringsvideo

Indfgrsel af mgde til DUF-rapportering [skema]
Gennemgds ikke mundtligt

4): Praktisk koordinering af naeste fysiske mgde

5): Referent for naste mgde

6): Puljeansggninger

7): Budgetaendringer siden sidste mgde

8. Punkt 8 trivselsundersggelse

Anna har lavet oplaeg til en trivselsundersggelse. Spgrgsmal:
Er der nogen tilfgjelser, kommentarer?

Giver det mening at lave en trivselsundersggelse nu?

J: Ja. Husk at vi ikke er behandlere - kan sagtens gennemfgre
trivselsundersggelse nu

Em: Rigtig fint at det laves nu :)

Anna gar videre med sin plan - tilfgjer Emma til
slack-kanal.

Der er dialogmgde med DUF pa onsdag d. 24/3 - kom
glad!

9. Punkt 9 PR-strategi

Der er en praesentation - den kan ses i mgdemappen pa drev.
Spgrgsmal og kommentarer:

Rigtig fin plan.

Bookingsystemet virker lidt forvirrende - maske bare én type
take-over?

Regram af forskellige sundhedspolitiske aktgrer
Kampagnevideo af en semi-professionel.

Mere involvering af medlemmer - lokalbestyrelser. Det skal
repraesentere vores lokale arbejde.

Jesper skriver til LALer og lokalbestyrelser om de
er interesserede i take-overs
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Uklarhed om vores politiske stasteder - maske skal vi optage policy
papers pa GF inden vi bralrer ud med det pa SoMe. Vi skal veere
afklaret med vores politiske mal inden vi videreformidler dem.
Skal vi inddrage sek medarbejdere - de er kompetente

Vi skal raekke ud til aktiviteter - der er allerede PR materialeog det
er lavthaengende frugter.

FYI: basisgruppebazar (KBH’s svar pa en frivilligmesse) har lavet en
youtube kanal:

h //www. .com/channel nlasR5r XiJOdnKm3W
w

Der er enighed om at ambitionsniveauet skal veere realistisk

Der diskuteres, om IMCC kan dele politisk indhold uden at have et
policy papers. Det synes J godt at man kan.

Der diskuteres, hvor mange proffer der skal ind over
kampagnevideoer. Der diskuteres inddragelse af andre instanser i
IMCC

Evt. &endre “take-over” med “interview” sa det i hgjere grad er os
(sek og NB) der kgrer det.

Vi kan dele mere, vi kan sagtens dele aktiviteters content og
meninger - det er der stemning for. Laura er fan af take-overs.

Anna har ogsa nogle #fmitimcc historier.

10. Punkt 10 Euregme og coronarestriktioner

De er ikke sa mange, sa maske kan sommerhustur godt lade sig
gore. Der kommer nye restriktioner/lempelse af samme i naeste
uge, maske er der mere klarhed efter det.

Bestyrelsen er optimistiske! Synes de skal ga efter det.

Vigtigt at alle er inkluderede og kan fgle sig trygge - hvis bare én er
utryg da ikke afholde det.

Emma gar videre med bestyrelsens anbefalinger
til delegationen.

11. Punkt 11 fysisk bestyrelsesmgde d. 2/4

Geldende retningslinjer - intet indendgrs foreningsliv, udendgrs
maks. 5. Gzelder aktiviteter der er sportsaktivteter, ikke udendgrs
styregruppemgder osv.

Det foresles, at vi reviderer mgdeplan nar der ma vaere
foreningsaktivitet igen.

Emma traenger til at se sin bestyrelse og synes, at Esben lyder nice

Anna tager ny mgdeplan op til naeste mgde
Laura er corona-meister og smider en poll op,
nar der er nye restriktioner.

Ansvarlig for bestyrelsesupdate samt indhold
Kun for fysiske mgder

Handlingspunkter

Anna gar videre med sin trivselsplan - tilfgjer Emma til
slack-kanal.

Jesper skriver til LALer og lokalbestyrelser om de er
interesserede i take-overs

Emma gar videre med bestyrelsens anbefalinger til
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delegationen.

Anna tager ny mgdeplan op til naeste mgde

Laura er corona-meister og smider en poll op, nar der er
nye restriktioner.

Orienteringspunkter

Anna laver opslag om Andreas R
Emma deler FB pa alle lokalafdelingers Fb kanal.

Orienteringspunkt 1

Orienteringspunkt 2

Orienteringspunkt 3




