Visie van kiesploeg ‘Hdovn onder leiding van Charlotte, Ellen en Marie
1 Over NFK

NFK is voor ons in de eerste plaats de studentenkring voor filosofiestudenten. We weten dat
filosofiestudenten een trouw publiek zijn in wiens hart het HIW en NFK ook na hun studie
nog een plaatsje heeft. Daarom zijn wij zeker ook de kring van oud-studenten filosofie en in
de ruime zin van mensen met een hart voor filosofie.

2 Voorstel voor de werking van het praesidium

We zullen de huidige werking enerzijds niet drastisch omgooien, mensen mogen zich dus
verwachten aan aloude, maar o zo lekkere NFK-gerechten. We kunnen er anderzijds niet
omheen dat de omvang van ons praesidium en een aantal moeilijkheden ons ertoe brengen
wat nieuwigheden te introduceren. Vooreerst werken we volgend jaar met functiepraesides
om de ervaring die we zullen hebben, goed te kunnen gebruiken en de nieuwe
praesidiumleden vlot in de werking van een praesidium te introduceren. De functiepraesides
overleggen onderling met hun team zodat de vergaderingen, ook met een tamelijk groot
praesidium, vlot kunnen verlopen. Er komt ook een functie internationaal die het makkelijker
moet maken de brug met het Engelstalige programma te maken. Zij zullen dit onder andere
doen door extra activiteiten in te richten waarvan we denken dat ze in het bijzonder de
internationale studenten zullen aanspreken, bijvoorbeeld activiteiten in het weekend. De
functie sociaal zal dan weer voornamelijk instaan voor eerstejaarswerking. De aandacht die
daar vorig jaar aan werd gegeven, met onder andere een eerstejaarsweekend, was een
groot succes. De vele enthousiaste eerstejaars in ons opkomend praesidium tonen dit aan.
Een vierde vernieuwing is de functie toneel. We denken dat het goed is de regisseur van dat
toneel bij de praesidiumwerking te kunnen betrekken, zonder die persoon al te veel te
moeten opzadelen met verplichtingen verbonden aan een andere functie. Tot slot zal de
functie broodmaaltijd de organisatie van die wekelijkse activiteit coérdineren en ook het
beheer van de lounge in het oog houden.

3 Onderwijs

Tot ons groot plezier neemt de interesse voor onderwijsgerelateerde zaken alsmaar toe. Dat
doet ons des te meer deugd aangezien ook wij onderwijs een topprioriteit willen houden. Het
behoeft weinig uitleg dat wij willen mee denken over en werken aan kwalitatief onderwijs
voor iedereen. Woorden die wij daarbij graag in het achterhoofd houden zijn die van een van
onze voorgangers: “Onderwijs is geen investering, het is een basisrecht, het is datgene
waarmee we de deur openzetten naar een participatieve maatschappij. “(Andries Verslyppe)

Dat onderwijs er voor iedereen is, zullen wij op verschillende manieren proberen te laten
bliiken. NFK doet al lang een heleboel om studenten op de hoogte te houden van
beslissingen omtrent onderwijs. Wij zullen dan ook vooral de geijkte paden verder
bewandelen, maar ook systematiseren. We zullen onze vergaderingen ter voorbereiding van
de Permanente Onderwijs Commissie (POC) openstellen voor alle studenten. Zo
garanderen we dat we steeds een gedragen en beredeneerd standpunt uitdragen op de



POC. Op regelmatige basis zullen we een onderwijsupdate versturen via Toledo. Ook komt
er een NFK Onderwijs pagina op Facebook waarin het reilen en zeilen van onze facultaire
vertegenwoordiging, maar ook universiteitsbrede debatten (beslissingen van de
Studentenraad KULeuven) aan bod komen. Facebook kan bovendien gebruikt worden om
een indicatieve (eerste, snelle) bevraging te houden over een bepaald thema. Daarnaast wil
deWijzer opnieuw ruimte maken voor updates van Onderwijs, maar 00Kk
onderwijsgerelateerde artikels publiceren. Uiteraard zullen onze vertegenwoordigers volgend
jaar weer persoonlijk of via mail aanspreekbaar zijn. Wanneer er voldoende animo voor is,
zouden we graag werken met jaarverantwoordelijken die als aanspreekpunt fungeren binnen
hun jaar en ook jaarspecifieke info kunnen inwinnen omtrent bepaalde topics.

Onze opkomende onderwijspraeses, Emma Moorman, was dit jaar al
onderwijsvertegenwoordiger. Ook opkomend praeses Marie Vanwingh heeft ervaring in het
onderwijsteam van NFK. Die ervaring zal helpen om lopende projecten zoals “de harde knip”
tussen bachelor en master, diversiteit aan het HIW en het universiteitsbrede COBRA
kwaliteitsmodel toe te lichten aan de nieuwe ploeg en steeds kritisch te benaderen.

Het allerbelangrijkste punt, niet alleen voor onderwijs, is dat wij naar transparantie streven.
Wij zullen er alles aan doen om rekening te houden met de noden en vragen van de
studenten. Een eerste stap in die richting is de voorstelling van onze visie op woensdag
29/04/2015 om 11 uur in aula B. We nodigen iedereen uit om vragen en opmerkingen
omtrent onze visie daar te uiten.

I
Vision of election team H&ovn under the guidance of Charlotte, Ellen and Marie
1. About NFK

NFK is mainly a place for philosophy students. We know dat philosophy students are a
truthful audience who still carry the HIW and NFK in their harts after they have completed
their studies. This is why we also want to be an association for alumni and even for people
who just have a heart for philosophy.

2. Proposal for the working of the praesidium

Never change a good recipe. This is why we are not radically going to change how NFK
works. Nevertheless, the size of our upcoming praesidium and some troubles we had in the
past motivate us to introduce some changes. The first change is that we will work with
‘function presidents’. This will help to get the most out of the experienced people we have,
and help novices in the praesidium. The function presidents will consult with the other
members of their function to make the praesidium meetings, even with such a big group,
efficient. There will be a new international function, to lessen the gap between the Dutch
speaking and the international students. This function will for example organize activities in
the weekends. Another new function is ‘social’. Their main concern will be to take care of the
first-year students. We also want to introduce the director of the play as part of the upcoming



praesidium. He will however have fewer praesidium responsibilities. Finally, we’ll have a new
bread meal function, to take care of the weekly bread meal.

3 Education

It is a great pleasure to see the interest for education increasing. It is even more
pleasant since we as a praesidium, and the education team in particular, want to
make education one of our absolute priorities. Needless to say, we will participate in
working on education quality for every student. We like to quote one of the previous
praesides of NFK: “Education is not an investment, it is one of our elementary rights,
it is what helps us to open perspective on a society in which everyone can
participate” (Andries Verslyppe)

We will give every student the possibility to participate in debates on education. In
addition, every student must get the chance to give his/her suggestions or ask
his/her questions on education related topics. We have several ways in mind to
realize these goals.

NFK has already a long tradition in engaging students in education. We would like to
continue this tradition and try to systematize these efforts. We will make the
meetings in which we prepare the POC (Permanent Commission on Education) open
for every student, thus also for students who do not reside in the commission.
Through this we guarantee that our position in the debate is always supported and
well-conceived. An e-mail with an education update will be sent via Toledo on a
regular basis. Beside that, an NFK Education page will be created, on which you will
find updates on faculty topics and news from the Students Council from the KUL.
Facebook can also be used to get a first and fast impression of meanings on a
specific topic. Like last year our magazine deWijzer is willing to publish education
updates and articles on education related themes.

Of course, you can still contact our facultary representatives personally or via mail. If
there is enough animo, we would like to appoint year representatives in order to
have a contact in every year and to ensure that we have year specific information for
all topics.

Our upcoming educationpraeses, Emma Moorman, was an education representative
this year. Our upcoming praeses, Marie Vanwingh, also has experience in the
education team of NFK. This experience will be useful when current debates like “a
clear cut” between bachelor and masters, (gender)diversity at the HIW and the
interfacultary quality policy COBRA is concerned. They can introduce these topics to
the new team and help to be critical about these themes.



The most important, not only for education, is our drive for transparency. We will do
everything possible to listen to and hopefully answer the questions and needs of the
students. A first step to achieve this is the presentation of our vision on Wednesday,
April the 29" at 11 a.m. in auditorium B (HIW). We invite everyone to ask question or
to give remarks on our vision there.



